Druk nr 2393 cz. 2

Warszawa, 15 maja 2014 r.

RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

VIl kadencja
Prezes Rady Ministrow
RM-10-42-14
Pani
Ewa Kopacz

Marszatek Sejmu

Rzeczypospolitej Polskiej

Szanowna Pani Marszatek

Na podstawie art. 118 ust. 1 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej z dnia
2 kwietnia 1997 r. przedstawiam Sejmowi Rzeczypospolitej Polskiej projekt
ustawy

- 0 zmianie ustawy - Kodeks karny oraz

niektorych innych ustaw z projektami
aktow wykonawczych.

W zalaczeniu przedstawiam takze opini¢ dotyczaca zgodnosci
proponowanych regulacji z prawem Unii Europejskiej.

Ponadto uprzejmie informuje, ze do prezentowania stanowiska Rzadu w
tej sprawie w toku prac parlamentarnych zostal upowazniony Minister
Sprawiedliwosci.

Z powazaniem

(-) Donald Tusk



Projekt
ROZPORZADZENIE

PREZESA RADY MINISTROW
z dnia

w sprawie zakresu, formy i trybu wspoldzialania podmiotow w wykonywaniu kar,
srodkow karnych, kompensacyjnych, zabezpieczajacych i zapobiegawczych, a takze

spolecznej kontroli nad ich wykonywaniem

Na podstawie art. 39 § 2 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny wykonawczy
(Dz. U. Nr 90, poz. 557, z p6zn. zm.") zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla zakres, forme i tryb wspétdziatania stowarzyszen, fundacji,
ko$ciotow 1 innych zwigzkow wyznaniowych oraz organizacji i instytucji, ktorych celem
dzialania jest zapobieganie przestepczosci i1 readaptacja spoteczna, zwanych dalej
»podmiotami”, a takze oséb godnych zaufania w wykonywaniu i spotecznej kontroli nad
wykonywaniem  kar, $§rodkéw  karnych,  kompensacyjnych,  zabezpieczajacych

1 zapobiegawczych oraz wymogi, jakie musza spetnia¢ przedstawiciele tych podmiotow.

§ 2. 1. W zakresie zapobiegania przestgpczosci 1 readaptacji spotecznej podmioty
10soby godne zaufania podejmujg dzialania w celu zwigkszenia efektywnoS$ci dziatania
organdéw panstwowych oraz wzmacniania praworzadnego dziatania tych organdw.

2. Dziatania podejmowane przez przedstawicieli podmiotow oraz osoby godne zaufania
nie moga narusza¢ zasad regulujagcych wykonywanie kar, $rodkéw karnych,
zabezpieczajagcych 1 zapobiegawczych oraz porzadku obowigzujagcego w miejscu

wykonywania tych kar lub §rodkow.

2 Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. Nr 160, poz. 1083, z 1999 r. Nr 83, poz. 931,

22000 r. Nr 60, poz. 701, Nr 120, poz. 1268 i Nr 122, poz. 1318, z 2001 r. Nr 98, poz. 1071, Nr 111,
poz. 1194 i Nr 151, poz. 1686, z 2002 r. Nr 74, poz. 676, Nr 121, poz. 1033 i Nr 200, poz. 1679, z 2003 r.
Nr 111, poz. 1061, Nr 142, poz. 1380 i Nr 179, poz. 1750, z 2004 r. Nr 93, poz. 889, Nr 210, poz. 2135,
Nr 240, poz. 2405, Nr 243, poz. 2426 i Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr 163, poz. 1363 i Nr 178, poz. 1479,
22006 r. Nr 104, poz. 708 i Nr 226, poz. 1648, z 2007 r. Nr 123, poz. 849, z 2008 r. Nr 96, poz. 620
i Nr 214, poz. 1344, z 2009 r. Nr 8, poz. 39, Nr 22, poz. 119, Nr 62, poz. 504, Nr 98, poz. 817, Nr 108,
poz. 911, Nr 115, poz. 963, Nr 190, poz. 1475, Nr 201, poz. 1540 i Nr 206, poz. 1589, z 2010 r. Nr 34,
poz. 191, Nr 40, poz. 227, Nr 125, poz. 842 i Nr 182, poz. 1228, z 2011 r. Nr 39, poz. 201 i 202, Nr 112,
poz. 654, Nr 129, poz. 734, Nr 185, poz. 1092, Nr 217, poz. 1280 i Nr 240, poz. 1431, z 2012 r. poz. 908,
22013 r. poz. 628 i 1247 oraz z 2014 r. poz. 287.



_2_

§ 3. Uczestnictwo  przedstawicieli podmiotéw oraz os6b godnych zaufania

w wykonywaniu kar, $srodkéw karnych, zabezpieczajacych i zapobiegawczych moze polegaé

w szczegolnosci na:

1)

2)

3)

4)
5)

inicjowaniu, organizowaniu i1 realizowaniu zadan majacych na celu zapobieganie
przestepczosci 1 przeciwdziatanie powrotowi do przestepstwa oraz ksztaltowaniu
spotecznie pozadanej postawy skazanych;

realizacji zadan wynikajacych z programéw resocjalizacyjnych przez prowadzenie
dziatalno$ci spotecznej, kulturalnej, oswiatowej, sportowe;j i religijnej wobec skazanych;
Swiadczeniu, w uzasadnionych przypadkach, niezbednej pomocy materialnej,
medycznej i prawnej skazanym oraz ich rodzinom;

utrzymywaniu celowych kontaktow ze skazanymi;

przygotowywaniu 0sob pozbawionych wolnos$ci do zycia po zwolnieniu z zakladu
karnego, aresztu $ledczego oraz zakladu, w ktérym sa wykonywane S$rodki
zabezpieczajace, w tym przez udzielanie niezbednej pomocy w uzyskaniu pracy

1 zakwaterowania.

§ 4. Przedstawicielem podmiotu oraz osoba godng zaufania podejmujaca dzialania,

o ktorych mowa w § 3, 5 1 6, moze by¢ osoba, ktora odpowiada nastepujagcym warunkom:

1)
2)
3)
4)
5)

korzysta z petni praw cywilnych 1 obywatelskich;

nie byla skazana za przestepstwo popetnione umyslnie;

nie zostata pozbawiona praw rodzicielskich lub opiekunczych;

daje rekojmie¢ nalezytego wykonywania obowigzkow;

ukonczyta 24 lata, a w wyjatkowych przypadkach 21 lat, jezeli posiada kwalifikacje lub
doswiadczenie zyciowe wskazujace na przydatno$¢ w prowadzeniu dziatalno$ci

wychowaweczej i resocjalizacyjne;.

§ 5. 1. Podmioty oraz osoby godne zaufania moga uczestniczy¢ w prowadzeniu

dziatalnos$ci resocjalizacyjnej, spolecznej, kulturalnej, o$wiatowej, sportowej 1 religijnej

w zaktadach karnych lub aresztach $ledczych, po uprzednim zawarciu porozumienia

z dyrektorami tych zaktadoéw lub aresztéw. Porozumienie wymaga formy pisemne;.

1)

2)

2. Do wniosku o zawarcie porozumienia, o ktorym mowa w ust. 1, dotacza si¢:

program zawierajacy zadania, ze wskazaniem czasu, miejsca, sposobu, kosztow ich
realizacji, zrodel finansowania i spodziewanych efektow;

wykaz osob, ktore bezposrednio — jako przedstawiciele — beda uczestniczyé
w projektowanych dziataniach, zawierajacy dane pozwalajagce na oceng, czy

odpowiadajg one warunkom okreslonym w § 4.
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3. W razie naruszenia zasad, o ktorych mowa w § 2 ust. 2, lub wynikajacych
z porozumienia, dyrektor zaktadu karnego albo aresztu $ledczego moze wystapi¢ z pisemnym
wnioskiem o zmiang¢ przedstawiciela, a gdy jest to konieczne — moze odstgpi¢ od
porozumienia.

4. Przepisy ust. 1-3 stosuje si¢ odpowiednio, w przypadkach gdy kary, $rodki karne,
zabezpieczajace 1 zapobiegawcze sg wykonywane poza zakladami karnymi i aresztami

sledczymi.

§ 6. 1. Przedstawiciele podmiotdw oraz osoby godne zaufania uczestniczg w spotecznej
kontroli nad wykonywaniem kar, srodkéw karnych, zabezpieczajacych i zapobiegawczych,
zwanej dalej ,,spoteczng kontrolg”, polegajaca w szczego6lnosci na:

1) przeprowadzaniu rozmdéw z osobami skazanymi i ich przetozonymi;
2) lustracji miejsc zakwaterowania, pracy i nauki;
3) zapoznawaniu si¢ ze sposobem realizacji $rodkdéw oddziatywania i ich zgodnoscia

z celami wykonania kary, zwlaszcza w zakresie:

a) zatrudnienia, nauczania, zaj¢¢ kulturalno-o§wiatowych 1 sportowych oraz

organizacji czasu wolnego,

b) $rodkow terapeutycznych,

¢) podtrzymywania wi¢zi z rodzing 1 innymi osobami bliskimi,

d) korzystania z wolno$ci religijnej;

4) przyjmowaniu skarg i wnioskéw skazanych.

2. Przedstawiciele podmiotéw oraz osoby godne =zaufania moga przekazywac
kierownikowi jednostki kontrolowanej lub jednostki nadrzednej spostrzezenia, uwagi lub
wnioski dotyczace ustalen dokonanych w trakcie spotecznej kontroli.

3. Tryb rozpatrywania skarg i wnioskow reguluja odrebne przepisy.

§ 7. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.”

PREZES RADY MINISTROW

2 Niniejsze rozporzadzenie bylo poprzedzone rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 1 grudnia

2003 r. w sprawie szczegolowego zakresu i trybu uczestnictwa podmiotow w wykonywaniu kar, srodkow
karnych, zabezpieczajacych i zapobiegawczych, a takze spotecznej kontroli nad ich wykonywaniem, ktore
utracito moc na podstawie art. 25 pkt 1 ustawy z dnia ... 0 zmianie ustawy — Kodeks karny oraz niektorych
innych ustaw (Dz. U. poz. ...).



UZASADNIENIE

Projekt rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow w sprawie szczegdtowego zakresu
1 trybu wspotdziatania podmiotoéw w wykonywaniu kar, srodkéw karnych, kompensacyjnych,
zabezpieczajacych 1 zapobiegawczych, a takze spotecznej kontroli nad ich wykonywaniem
jest konsekwencja zmiany art. 39 § 2 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny
wykonawczy (Dz. U. Nr 90, poz. 557, z pdézn. zm.), ktéry przewiduje upowaznienie do

wydania tego aktu wykonawczego.
Zakres projektu ustawy nie jest objety prawem Unii Europejskie;.

Zgodnie z § 4 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie
sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktow prawnych (Dz. U.
Nr 239, poz. 2039, z p6zn. zm.) projektowane rozporzadzenie nie podlega notyfikacji Komisji

Europejskiej.

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z p6zn. zm.) projekt zostanie udostgpniony
w Biuletynie Informacji Publicznej na stronach internetowych Ministerstwa Sprawiedliwosci

1 Rzadowego Centrum Legislacji.

45-04-dg



Projekt
ROZPORZADZENIE

MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI

z dnia

w sprawie sposobu oraz szczegélowych warunkéw wykonywania kar, srodkéw karnych

i Srodkéow zabezpieczajacych w systemie dozoru elektronicznego

Na podstawie art. 43¢ § 2 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny wykonawczy

(Dz. U. Nr 90, poz. 557, z p6zn. zm.") zarzadza sie, co nastepuje:

)
2)

§ 1. llekro¢ w rozporzadzeniu jest mowa o:
karze — przepisy te stosuje si¢ rowniez do srodkow karnych i zabezpieczajacych;
skazanym — przepisy te stosuje si¢ réwniez do sprawcy, wobec ktdrego orzeczono

srodek zabezpieczajacy potaczony z dozorem elektronicznym.

§ 2. Przy uruchomieniu elektronicznych urzadzen rejestrujacych oraz nadajnika

upowazniony podmiot dozorujacy informuje skazanego o:

1))

2)

3)

sposobie dzialania powierzonego elektronicznego urzadzenia rejestrujacego, w tym
o mozliwos$ci wystapienia zaktocen w jego dziataniu, a takze o potrzebie powiadomienia
uprawnionego podmiotu dozorujacego i sposobie zachowania si¢ skazanego w tych
przypadkach;

potrzebie 1 sposobie dbania o powierzone elektroniczne urzadzenia rejestrujace
1 nadajnik, a zwlaszcza ich ochrony przed utrata, zniszczeniem, uszkodzeniem Ilub
uczynieniem niezdatnymi do uzytku;

koniecznosci poddania si¢ czynnosciom kontrolnym upowaznionego podmiotu
dozorujacego, majacym na celu sprawdzenie prawidlowosci funkcjonowania

elektronicznych urzadzen rejestrujacych oraz nadajnika;

1

Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. Nr 160, poz. 1083, z 1999 r. Nr 83, poz. 931,
22000 r. Nr 60, poz. 701, Nr 120, poz. 1268 i Nr 122, poz. 1318, z 2001 r. Nr 98, poz. 1071, Nr 111,
poz. 1194 i Nr 151, poz. 1686, z 2002 r. Nr 74, poz. 676, Nr 121, poz. 1033 i Nr 200, poz. 1679, z 2003 r.
Nr 111, poz. 1061, Nr 142, poz. 1380 i Nr 179, poz. 1750, z 2004 r. Nr 93, poz. 889, Nr 210, poz. 2135,
Nr 240, poz. 2405, Nr 243, poz. 2426 i Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr 163, poz. 1363 i Nr 178, poz. 1479,
22006 r. Nr 104, poz. 708 i Nr 226, poz. 1648, z 2007 r. Nr 123, poz. 849, z 2008 r. Nr 96, poz. 620
i Nr 214, poz. 1344, z 2009 r. Nr 8, poz. 39, Nr 22, poz. 119, Nr 62, poz. 504, Nr 98, poz. 817, Nr 108,
poz. 911, Nr 115, poz. 963, Nr 190, poz. 1475, Nr 201, poz. 1540 i Nr 206, poz. 1589, z 2010 r. Nr 34,
poz. 191, Nr 40, poz. 227, Nr 125, poz. 842 i Nr 182, poz. 1228, z 2011 r. Nr 39, poz. 201 i 202, Nr 112,
poz. 654, Nr 129, poz. 734, Nr 185, poz. 1092, Nr 217, poz. 1280 i Nr 240, poz. 1431, z 2012 r. poz. 908,
72013 r. poz. 628 i 1247 oraz z 2014 r. poz. 287.



4) rodzaju i sposobach przeprowadzania czynnosci kontrolnych.

§ 3. 1. Skazany zglaszajacy si¢ do upowaznionego podmiotu dozorujacego w celu
wykonania kary w systemie dozoru elektronicznego jest rejestrowany w trybie art. 431 ustawy
z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny wykonawczy, zwanej dalej ,,ustawa”, przez
upowazniony podmiot dozorujagcy w dniu faktycznego uruchomienia elektronicznych
urzadzen rejestrujacych oraz nadajnika.

2. Po zgtoszeniu si¢ skazanego do odbywania kary w systemie dozoru elektronicznego
upowazniony podmiot dozorujacy ustala jego tozsamo$¢ na podstawie dokumentu
potwierdzajacego tozsamo$¢ oraz uzyskuje od skazanego dane osobowe 1 informacje
o zmianie tych danych, w tym o miejscu przebywania w wyznaczonym czasie; w przypadku
powziecia w tym zakresie watpliwosci upowazniony podmiot dozorujacy zwraca si¢ do

Policji o podjecie czynnos$ci majacych na celu identyfikacje¢ skazanego.

§ 4. Niezwlocznie po uruchomieniu $rodkéw technicznych niezbednych do
wykonywania kary w systemie dozoru elektronicznego sadowy kurator zawodowy
przeprowadza ze skazanym rozmowe, w ktérej zapoznaje go z prawami i obowigzkami,
o ktorych mowa w art. 43m 1 art. 43t ustawy. Rozmowa ma ponadto na celu ustalenie
wszelkich niezbednych informacji dotyczacych wspolpracy skazanego z sadowym kuratorem
zawodowym, zapewniajacych prawidlowe wykonanie kary w systemie dozoru

elektronicznego.

§ 5. W przypadku orzeczenia wobec skazanego zakazu zblizania si¢ do okreslonej osoby
sadowy kurator zawodowy nawigzuje kontakt z ta osoba, ustalajac z nig sposéb informowania

0 naruszeniu przez skazanego zakazu zblizania sig.

§ 6. 1. Upowazniony podmiot dozorujacy informuje sagdowego kuratora zawodowego
o dokonanych czynnosciach zwigzanych z wykonywaniem kary przez umieszczenie danych
w systemie teleinformatycznym uzywanym do wykonywania kary w systemie dozoru
elektronicznego.

2. Upowazniony podmiot dozorujacy niezwlocznie przekazuje sagdowemu kuratorowi
zawodowemu wnioski, skargi 1 prosby, zwigzane z wykonywaniem kary, przyjete od
skazanego w czasie bezposrednich kontaktow, zwlaszcza w czasie wykonywania czynnosci

kontrolnych.
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§ 7. Sadowy kurator zawodowy, realizujac czynnosci zwigzane z kontrolg wykonywania
kary w systemie dozoru elektronicznego, dokonuje oceny zachowania skazanego,
uwzgledniajac w szczegdlnoscei:

1) przestrzeganie przez skazanego porzadku prawnego;
2) przestrzeganie przez skazanego obowigzkéw zwigzanych z odbywang karg;

3) stosunek skazanego do organow uprawnionych do wykonywania orzeczenia.

§ 8. 1. Czynnosci podejmowane w czasie wykonywania kary w systemie dozoru
elektronicznego sadowy kurator zawodowy dokumentuje przez zapis danych w systemie
teleinformatycznym uzywanym do wykonywania kary w systemie dozoru elektronicznego.

2. Za pomoca systemu wymienionego w ust. 1 sgdowy kurator zawodowy sktada sagdowi

penitencjarnemu wnioski i zawiadomienia, o ktorych mowa w art. 173c ustawy.

§ 9. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

MINISTER SPRAWIEDLIWOSCI



UZASADNIENIE

Projekt rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci w sprawie sposobu oraz
szczegbtowych warunkow wykonywania kar, srodkéw karnych i $rodkow zabezpieczajacych
w systemie dozoru elektronicznego jest konsekwencja wprowadzenia do ustawy z dnia
6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny wykonawczy (Dz. U. Nr 90, poz. 557, z pdzn. zm.)
Rozdziatu VIla ,,System dozoru elektronicznego”. W przedmiotowym akcie prawnym
poszerzony zostat zakres wykorzystywania systemu dozoru elektronicznego poprzez dodanie
mozliwosci jego stosowania réwniez przy wykonywaniu kary ograniczenia wolnosci,
srodkow karnych 1 $rodkow zabezpieczajacych. W zwiazku z powyzszym, konieczne stalo si¢
wydanie nowego rozporzadzenia regulujacego sposdb 1 szczegdlowe warunki ich

wykonywania.
Zakres projektu ustawy nie jest objety prawem Unii Europejskie;.

Zgodnie z § 4 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie
sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm 1 aktoéw prawnych (Dz. U.
Nr 239, poz. 2039, z p6zn. zm.) projektowane rozporzadzenie nie podlega notyfikacji Komisji

Europejskie;j.

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z p6zn. zm.) projekt zostanie udostgpniony
w Biuletynie Informacji Publicznej na stronach internetowych Ministerstwa Sprawiedliwosci

1 Rzadowego Centrum Legislacji.

46-04-4g



Projekt

ROZPORZADZENIE
MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI
z dnia

w sprawie szczegolowych warunkow technicznych i wymagan funkcjonalnych, jakie
powinny spelia¢ Srodki techniczne stuzgce do wykonywania dozoru elektronicznego,

a takze sposob funkcjonowania systemu komunikacyjno-monitorujgacego

Na podstawie art. 43f § 2 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny wykonawczy
(Dz. U. Nr 90, poz. 557, z p6zn. zm.") zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla:

1) szczegdtowe warunki techniczne jakie powinny spetnia¢ $rodki techniczne stuzace do
wykonywania dozoru elektronicznego;

2) wymagania funkcjonalne jakie powinny spelnia¢ Srodki techniczne stuzace do
wykonywania dozoru elektronicznego;

3) sposob funkcjonowania systemu komunikacyjno-monitorujacego, w tym sposob

przekazywania danych wewnatrz tego systemu.

§ 2. Okreslenia uzyte w rozporzadzeniu oznaczaja:

1) dane — informacje zapisane w formie elektronicznej dotyczace pozostawania przez
skazanych we wskazanym miejscu w wyznaczonym czasie, jak rOwniez powstrzymania
si¢ od przebywania w okreslonych miejscach lub zblizania si¢ do okreslonej osoby, za

zgoda tej osoby, w tym dane osobowe skazanych;

2 Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. Nr 160, poz. 1083, z 1999 r. Nr 83, poz. 931,

z2000 r. Nr 60, poz. 701, Nr 120, poz. 1268 i Nr 122, poz. 1318, z 2001 r. Nr 98, poz. 1071, Nr 111,
poz. 1194 i Nr 151, poz. 1686, z 2002 r. Nr 74, poz. 676, Nr 121, poz. 1033 i Nr 200, poz. 1679, z 2003 r.
Nr 111, poz. 1061, Nr 142, poz. 1380 i Nr 179, poz. 1750, z 2004 r. Nr 93, poz. 889, Nr 210, poz. 2135,
Nr 240, poz. 2405, Nr 243, poz. 2426 i Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr 163, poz. 1363 i Nr 178, poz. 1479,
22006 r. Nr 104, poz. 708 i Nr 226, poz. 1648, z 2007 r. Nr 123, poz. 849, z 2008 r. Nr 96, poz. 620
i Nr 214, poz. 1344, z 2009 r. Nr 8, poz. 39, Nr 22, poz. 119, Nr 62, poz. 504, Nr 98, poz. 817, Nr 108,
poz. 911, Nr 115, poz. 963, Nr 190, poz. 1475, Nr 201, poz. 1540 i Nr 206, poz. 1589, z 2010 r. Nr 34,
poz. 191, Nr 40, poz. 227, Nr 125, poz. 842 i Nr 182, poz. 1228, z 2011 r. Nr 39, poz. 201 i 202, Nr 112,
poz. 654, Nr 129, poz. 734, Nr 185, poz. 1092, Nr 217, poz. 1280 i Nr 240, poz. 1431, z 2012 r. poz. 908,
72013 r. poz. 628 i 1247 oraz z 2014 r. poz. 287.



2)

3)

miejsce monitorowania — miejsce stalego pobytu skazanego lub inne miejsce wskazane
przez sad penitencjarny w postanowieniu o zezwoleniu na odbycie kary pozbawienia
wolno$ci poza zakladem karnym w systemie dozoru elektronicznego, a takze miejsce,
ktérego dotyczy natozony na skazanego obowigzek powstrzymania si¢ od przebywania
w okreslonych miejscach;

terminal sedziego penitencjarnego lub sgdowego kuratora zawodowego — komputer
osobisty uzywany przez sedziego penitencjarnego lub sadowego kuratora zawodowego,
wyposazony w oprogramowanie umozliwiajace odczyt 1 zapis danych w systemie
informatycznym uzywanym do wykonywania kary pozbawienia wolnosci poza

zaktadem karnym w systemie dozoru elektronicznego.

§ 3. 1. Srodki techniczne oprécz spelnienia wymagan zasadniczych okre§lonych

w art. 153 ustawy z dnia 16 lipca 2004 r. — Prawo telekomunikacyjne (Dz. U. Nr 171,

7z 2 . . . . . . .
poz. 1800, z pézn. zm.”) oraz zapewniania funkcjonowania systemu zgodnie z przepisami

ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101,

poz. 926, z p6zn. zm.”) powinny zapewnia¢ komunikacje bezprzewodowa:

1)

2)

migdzy nadajnikiem a stacjonarnym urzadzeniem monitorujacym w typowym
srodowisku mieszkalnym; pozadany maksymalny zasi¢g urzadzenia — do 200 m;

mie¢dzy nadajnikiem a przeno$nym urzadzeniem monitorujagcym w terenie otwartym
1 zabudowanym, w zabudowie wielkomiejskiej, w srodkach komunikacji publicznej oraz
w typowych wystepujacych na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, halach sportowych
1 na stadionach pitkarskich, na calym terenie tych obiektow; zasigg powinien by¢

regulowany — w promieniu do 200 + 20 m.

2)

3)

Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr 163, poz. 1362
i Nr 267, poz. 2258, z 2006 r. Nr 12, poz. 66, Nr 104, poz. 708 i 711, Nr 170, poz. 1217, Nr 220, poz. 1600,
Nr 235, poz. 1700 i Nr 249, poz. 1834, z 2007 r. Nr 23, poz. 137, Nr 50, poz. 331 i Nr 82, poz. 556, z 2008 r.
Nr 17, poz. 101 i Nr 227, poz. 1505, z 2009 r. Nr 11, poz. 59 i Nr 18, poz. 97 i Nr 85, poz. 716, z 2010 r.
Nr 81, poz. 530, Nr 86, poz. 554, Nr 106, poz. 675, Nr 182, poz. 1228, Nr 219, poz. 1443, Nr 229, poz. 1499
i Nr 238, poz. 1578, z 2011 r. Nr 102, poz. 586 i 587, Nr 134, poz. 779, Nr 153, poz. 903, Nr 171, poz. 1016,
Nr 233, poz. 1381, Nr 234, poz. 1390,z 2010 r. poz. 908, 1203, 1256, 1445 i 1529 oraz z 2013 r. poz. 1635.

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. Nr 153, poz. 1271, z 2004 r.
Nr 25, poz. 219 i Nr 33, poz. 285, z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711, z 2007 r. Nr 165, poz. 1170 i Nr 176,
poz. 1238, z 2010 r. Nr 41, poz. 233, Nr 182, poz. 1228 i Nr 229, poz. 1497 oraz z 2011 r. Nr 230, poz. 1371.



2. Przekazywanie danych powinno odbywac si¢ przez wymiang¢ danych elektronicznych

(EDI), w sposob zapewniajacy bezpieczenstwo i poufnos$¢ tych danych, zgodnie z Umowa

w sprawie europejskiego modelu wymiany danych elektronicznych®.

1)

2)

1)

2)

3)

4)

5)

§ 4. Nadajnik powinien:

mie¢ indywidualne, jednoznaczne, widoczne oznaczenie oraz wysyta¢ sygnat radiowy
umozliwiajacy jego identyfikacje przez kazde stacjonarne urzadzenie monitorujace
1 przez kazde przenosne urzadzenie monitorujace;

sygnalizowa¢ kazdy przypadek, gdy przy nim manipulowano, w tym przede wszystkim
gdy usunig¢to go z miejsca, w ktorym zostal umieszczony, lub otwarto jego obudowe,

a takze wyczerpanie si¢ jego wewnetrznego zrodta zasilania.

§ 5. Stacjonarne urzadzenie monitorujgce powinno:

mie¢ indywidualne, jednoznaczne, widoczne oznaczenie oraz odbiera¢ sygnaly radiowe
umozliwiajace identyfikacje nadajnika pozostajagcego w jego zasiegu monitorowania,
a takze zapisywac zdarzenia podlegajace rejestracji;

umozliwiaé regulacje zasiggu monitorowania w sposob zapewniajacy ograniczenie tego
zasiggu $cisle do miejsca monitorowania;

identyfikowa¢ kazdy nadajnik pozostajacy w jego zasiggu monitorowania oraz
rejestrowa¢ kazdy przypadek, gdy manipulowano przy tym urzadzeniu lub przy
nadajniku pozostajacym w jego zasiegu monitorowania, a takze zapisywaé wszelkie
inne zdarzenia podlegajace rejestracji; zapisy dotyczace zdarzen podlegajacych
rejestracji powinny by¢ przechowywane w pamigci stacjonarnego urzadzenia
monitorujacego przez co najmniej 72 godziny; czas stosowany przez stacjonarne
urzadzenie monitorujace powinien by¢ zsynchronizowany z czasem stosowanym przez
central¢ monitorowania;

by¢ wyposazone w pami¢¢ zdolng przyjmowac i przechowywaé informacje przesytane
za posrednictwem publicznej sieci teleinformatycznej przez upowazniony podmiot
dozorujacy;

by¢ wyposazone w interfejs umozliwiajacy odczyt i1 przekazanie danych dotyczacych

zdarzen podlegajacych rejestracji, a takze sygnalow o odczytaniu wiadomosci, do

4)

Umowa w sprawie europejskiego modelu EDI zostata opisana w art. 1 zalecenia Komisji Europejskiej z dnia
19 pazdziernika 1994 r. nr 1994/820/WE odnoszacego si¢ do aspektow prawnych elektronicznej wymiany
danych (Dz. Urz. UE L 338 z 28.12.1994, str. 98).



6)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

centrali monitorowania rowniez wtedy, gdy w miejscu monitorowania nie ma, na state
lub czasowo, dostepu do jakiejkolwiek publicznej sieci teleinformatyczne;;

przekazywaé w czasie rzeczywistym dane dotyczace zdarzen podlegajacych rejestracii,
a takze sygnaty o odczytaniu wiadomosci, do centrali monitorowania za posrednictwem
publicznej sieci teleinformatycznej, w tym przede wszystkim publicznej sieci

telefonicznej (stacjonarnej lub ruchomej).

§ 6. Przeno$ne urzadzenie monitorujace powinno:

mie¢ indywidualne, jednoznaczne, widoczne oznaczenie oraz odbiera¢ sygnaty radiowe
umozliwiajace identyfikacje nadajnika pozostajagcego w jego zasiegu monitorowania,
a takze zapisywac zdarzenia podlegajace rejestracji;

umozliwia¢ regulacje zasiegu monitorowania przenosnego urzadzenia monitorujacego
wcelu dostosowania go do warunkéw okre§lonych przez sad penitencjarny
w orzeczeniu o zastosowaniu wobec skazanego zakazu zblizania si¢ do okreslonej
osoby, za zgoda tej osoby, lub obowigzku przebywania we wskazanym miejscu
W wyznaczonym czasie zgodnie z wymaganiami wskazanymi w § 3 ust. 1;

mie¢ rozmiary i wage umozliwiajace tatwe przenoszenie go w kieszeni, przy pasku lub
w torbie podrgcznej;

identyfikowa¢ kazdy nadajnik pozostajacy w jego zasiggu monitorowania oraz
rejestrowac kazdy przypadek, gdy przy tym nadajniku manipulowano, a takze zapisywac
wszelkie inne zdarzenia podlegajace rejestracji;

przechowywa¢ w pamigci zapisy dotyczace zdarzen podlegajacych rejestracji przez co
najmniej 24 godziny;

automatycznie synchronizowac stosowany przez siebie czas z czasem stosowanym przez
central¢ monitorowania;

przechowywa¢ w pamiegci wszelkie zgromadzone dane w przypadku wyczerpania si¢
jego wewnetrznego zrodla zasilania;

sygnalizowa¢ za pomoca dzwigku 1 Swiatta pojawienie si¢ nadajnika w jego zasiegu
monitorowania;

by¢ wyposazone w interfejs umozliwiajacy odczyt 1 przekazanie danych dotyczacych
zdarzen podlegajacych rejestracji, a takze sygnatdéw o odczytaniu wiadomosci do

centrali monitorowania za posrednictwem publicznej sieci teleinformatycznej.



§ 7. 1. Centrala monitorowania powinna by¢ obstugiwana przez system informatyczny

stuzacy do rejestrowania, gromadzenia, przetwarzania, odtwarzania, przechowywania,

zabezpieczenia 1 przekazywania uprawnionym organom informacji odnoszacych si¢ do

przestrzegania przez skazanego obowigzku pozostawania w miejscu stalego pobytu lub

w innym wskazanym miejscu w wyznaczonym czasie.

2. Do zabezpieczenia danych osobowych zgromadzonych w centrali monitorowania

stosuje si¢ przepisy o ochronie danych osobowych wydanych na podstawie art. 39a ustawy

z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych.

3. Dopuszcza si¢ funkcjonowanie jednej lub kilku centrali monitorowania, kazdej dla

osobnego obszaru wydzielonego z terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

1)

2)

3)

4)

4. System informatyczny centrali monitorowania powinien:

przyjmowaé, w drodze elektronicznej transmisji danych w czasie rzeczywistym, dane
dotyczace zdarzen podlegajacych rejestracji, pochodzace ze stacjonarnych urzadzen
monitorujacych oraz przeno$nych urzadzen monitorujacych, ktore powinny byé
przekazywane do systemu informatycznego centrali monitorowania w czasie
rzeczywistym za posrednictwem sieci teleinformatycznej;

by¢ wyposazony w interfejs umozliwiajacy przyjecie i odczyt danych dotyczacych
zdarzen podlegajacych rejestracji, a takze sygnalow o odczytaniu wiadomosci, do
terminala sedziego penitencjarnego lub sagdowego kuratora zawodowego réwniez wtedy,
gdy w miejscu monitorowania nie ma, na state lub czasowo, dostepu do sieci
teleinformatyczne;j;

pozwala¢ na automatyczny odczyt danych w celu okreslenia, czy zapisane zdarzenie
podlegajace rejestracji narusza warunki okre§lone w postanowieniu o zezwoleniu na
odbycie kary pozbawienia wolnosci poza zaktadem karnym w systemie dozoru
elektronicznego, a nastgpnie niezwlocznie przekazywac tak uzyskana informacje
o naruszeniu tych warunkéw do terminali sedziego penitencjarnego i sadowego kuratora
zawodowego, za posrednictwem sieci teleinformatycznej, w tym publicznej sieci
teleinformatycznej, nie wytaczajac publicznej sieci telefonicznej (stacjonarnej lub
ruchomej), a w razie braku takiej mozliwosci — w inny sposdb gwarantujacy szybkie
przekazanie informacji;

umozliwia¢ przesylanie informacji do stacjonarnego urzadzenia monitorujagcego za
posrednictwem publicznej sieci telekomunikacyjnej, w tym przede wszystkim

publicznej sieci telefonicznej (stacjonarnej lub ruchome;).



5. Dane odnoszace si¢ do zdarzen podlegajacych rejestracji dotyczace skazanego
powinny by¢ przechowywane przez upowazniony podmiot dozorujacy przez okres 2 lat od
chwili uzyskania okre$lonych danych osobowych lub zarejestrowania danej informacji.
Upowazniony podmiot dozorujacy powinien udostgpni¢ Policji przechowywane dane

w formie elektronicznej, a takze oprogramowanie stuzace do odczytu tych danych.

§ 8. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

MINISTER SPRAWIEDLIWOSCI



UZASADNIENIE

Projekt rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci w sprawie szczegdtowych warunkow
technicznych i wymagan funkcjonalnych, jakie powinny spetnia¢ §rodki techniczne stuzace
do wykonywania dozoru elektronicznego, a takze sposdb funkcjonowania systemu
komunikacyjno-monitorujgcego jest konsekwencja wprowadzenia do ustawy z dnia
6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny wykonawczy (Dz. U. Nr 90, poz. 557, z pdzn. zm.)

Rozdziatu Vlla ,,System dozoru elektronicznego”.
Zakres projektu ustawy nie jest objety prawem Unii Europejskie;.

Zgodnie z § 4 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie
sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktoéw prawnych (Dz. U.
Nr 239, poz. 2039, z p6zn. zm.) projektowane rozporzadzenie nie podlega notyfikacji Komisji

Europejskie;j.

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalno$ci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z p6zn. zm.) projekt zostanie udostgpniony
w Biuletynie Informacji Publicznej na stronach internetowych Ministerstwa Sprawiedliwosci

1 Rzadowego Centrum Legislacji.

47-04-dg



Projekt
ROZPORZADZENIE

MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI
z dnia

w sprawie wysokosci oplaty wyrownawczej dla nadajnika, rejestratora stacjonarnego

lub przeno$nego

Na podstawie art. 43s § 4 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny wykonawczy

(Dz. U. Nr 90, poz. 557, z p6zn. zm.") zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Wysokos$¢ optaty wyréwnawczej dla nadajnika wynosi 50 zl.

2. Wysoko$¢ oplaty wyrownawczej dla rejestratora stacjonarnego lub przenosnego

wynosi 50 zt.

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po upltywie 14 dni od dnia ogloszenia.

MINISTER SPRAWIEDLIWOSCI

2 Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. Nr 160, poz. 1083, z 1999 r. Nr 83, poz. 931,

22000 r. Nr 60, poz. 701, Nr 120, poz. 1268 i Nr 122, poz. 1318, z 2001 r. Nr 98, poz. 1071, Nr 111,
poz. 1194 i Nr 151, poz. 1686, z 2002 r. Nr 74, poz. 676, Nr 121, poz. 1033 i Nr 200, poz. 1679, z 2003 r.
Nr 111, poz. 1061, Nr 142, poz. 1380 i Nr 179, poz. 1750, z 2004 r. Nr 93, poz. 889, Nr 210, poz. 2135,
Nr 240, poz. 2405, Nr 243, poz. 2426 i Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr 163, poz. 1363 i Nr 178, poz. 1479,
22006 r. Nr 104, poz. 708 i Nr 226, poz. 1648, z 2007 r. Nr 123, poz. 849, z 2008 r. Nr 96, poz. 620
i Nr 214, poz. 1344, z 2009 r. Nr 8, poz. 39, Nr 22, poz. 119, Nr 62, poz. 504, Nr 98, poz. 817, Nr 108,
poz. 911, Nr 115, poz. 963, Nr 190, poz. 1475, Nr 201, poz. 1540 i Nr 206, poz. 1589, z 2010 r. Nr 34,
poz. 191, Nr 40, poz. 227, Nr 125, poz. 842 i Nr 182, poz. 1228, z 2011 r. Nr 39, poz. 201 i 202, Nr 112,
poz. 654, Nr 129, poz. 734, Nr 185, poz. 1092, Nr 217, poz. 1280 i Nr 240, poz. 1431, z 2012 r. poz. 908
oraz z 2013 r. poz. 628 i 1247.



UZASADNIENIE

Projektowane rozporzadzenie stanowi wykonanie upowaznienia ustawowego zawartego
w art. 43s § 4 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny wykonawczy (Dz. U. Nr 90,
poz. 557, z p6zn. zm.), zgodnie z ktorym Minister Sprawiedliwosci okresli wysoko$¢ optaty
wyréwnawczej odrebnie dla nadajnika, rejestratora stacjonarnego lub przeno$nego, majac na
wzgledzie, aby nie przekraczata ona wartosci nadajnika lub rejestratora oraz kosztow jego

ponownego zainstalowania.

Zgodnie z tym upowaznieniem proponuje si¢ ustali¢ wysokos$¢ tych optat na poziomie
50 zt.

Przedmiot projektowanej regulacji nie jest objety zakresem prawa Unii Europejskie;.

Zgodnie z wymogiem art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej
w procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z p6zn. zm.) projekt rozporzadzenia
zostanie zamieszczony na stronie podmiotowej Biuletynu Informacji Publicznej Rzadowego

Centrum Legislacji.

77/04/KC



Projekt
ROZPORZADZENIE

MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI
z dnia

w sprawie sposobu archiwizowania oraz sposobu i trybu usuwania danych osobowych

i informacji zarejestrowanych w zwigzku z wykonywaniem dozoru elektronicznego

Na podstawie art. 43y § 4 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny wykonawczy
(Dz. U. Nr 90, poz. 557, z p6zn. zm.") zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Archiwizowania danych osobowych 1 informacji, zarejestrowanych w bazie
systemu teleinformatycznego uzywanego do wykonywania kary pozbawienia wolno$ci
w systemie dozoru elektronicznego, dokonuje si¢, zapisujac je na nosniku umozliwiajagcym
odtworzenie zapisOw zarejestrowanych danych, zwanym dalej ,,no$nikiem”, w sposob
zapewniajacy sprawdzenie ich integralno$ci, ktéra gwarantuje, ze zapis nie ulegl zmianie od
chwili jego utworzenia, oraz mozliwo$¢ odczytania wszystkich zarejestrowanych danych
zawartych w zapisie, az do zakonczenia okresu ich archiwizowania.

2. Archiwizowania danych osobowych 1 informacji zarejestrowanych w bazie danych
systemu teleinformatycznego uzywanego do wykonywania kary pozbawienia wolnosci
w systemie dozoru elektronicznego dokonuje przedstawiciel upowaznionego podmiotu
dozorujacego.

3. Przedstawiciel upowaznionego podmiotu dozorujacego, dokonujacy archiwizowania
zarejestrowanych danych osobowych oraz informacji, zapisuje i oznacza na sporzadzanym
nosniku:

1) sygnaturg akt sprawy, w ktorej dozor elektroniczny jest wykonywanys;

2 Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. Nr 160, poz. 1083, z 1999 r. Nr 83, poz. 931,

22000 r. Nr 60, poz. 701, Nr 120, poz. 1268 i Nr 122, poz. 1318, z 2001 r. Nr 98, poz. 1071, Nr 111,
poz. 1194 i Nr 151, poz. 1686, z 2002 r. Nr 74, poz. 676, Nr 121, poz. 1033 i Nr 200, poz. 1679, z 2003 r.
Nr 111, poz. 1061, Nr 142, poz. 1380 i Nr 179, poz. 1750, z 2004 r. Nr 93, poz. 889, Nr 210, poz. 2135,
Nr 240, poz. 2405, Nr 243, poz. 2426 i Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr 163, poz. 1363 i Nr 178, poz. 1479,
22006 r. Nr 104, poz. 708 i Nr 226, poz. 1648, z 2007 r. Nr 123, poz. 849, z 2008 r. Nr 96, poz. 620
i Nr 214, poz. 1344, z 2009 r. Nr 8, poz. 39, Nr 22, poz. 119, Nr 62, poz. 504, Nr 98, poz. 817, Nr 108,
poz. 911, Nr 115, poz. 963, Nr 190, poz. 1475, Nr 201, poz. 1540 i Nr 206, poz. 1589, z 2010 r. Nr 34,
poz. 191, Nr 40, poz. 227, Nr 125, poz. 842 i Nr 182, poz. 1228, z 2011 r. Nr 39, poz. 201 i 202, Nr 112,
poz. 654, Nr 129, poz. 734, Nr 185, poz. 1092, Nr 217, poz. 1280 i Nr 240, poz. 1431, z 2012 r. poz. 908,
72013 r. poz. 628 i 1247 oraz z 2014 r. poz. 287.



2) swoje imi¢ 1 nazwisko albo imi¢ i1 nazwisko osoby nadzorujacej te czynnosci,
zatrudnionej w upowaznionym podmiocie dozorujacym;

3) czas rozpoczecia i zakonczenia archiwizowania.

§ 2. No$nik powinien:

1) zapewnia¢ wlasciwg jako$¢ zapisu zarejestrowanych danych osobowych i informac;ji;

2)  by¢ przystosowany do przenoszenia pomi¢dzy urzadzeniami odczytujgcymi;

3) by¢ dostosowany do przechowywania w temperaturze 18-22°C, przy wilgotnosci
wzglednej 40-50%;

4) zapewnia¢ mozliwo$¢ wiernego odczytywania zarejestrowanych danych osobowych
iinformacji w urzadzeniach produkowanych przez rdéznych producentow,

przeznaczonych do tego rodzaju no$nikow.

§ 3. 1. Z czynnos$ci archiwizowania zarejestrowanych danych osobowych i informacji
przedstawiciel upowaznionego podmiotu dozorujagcego sporzadza protokét, w  ktorym
zamieszcza:

1) date i miejsce sporzadzenia protokolu oraz sygnatur¢ akt sprawy, w ktorej dozoér
elektroniczny byt wykonywany;

2) swoje imi¢ i nazwisko;

3) nazwg upowaznionego podmiotu dozorujacego;

4) dane identyfikujace urzadzenia monitorujgce skazanego oraz informacje o ewentualnej
wymianie tych urzadzen;

5) czas rozpoczecia i zakonczenia zapisu;

6) numer identyfikacyjny nadany no$nikowi z danymi archiwalnymi;

7) w miar¢ potrzeby, inne dane dotyczace dokonywanej czynnosci.

2. W razie awarii urzadzen uzytych do archiwizacji danych lub wystapienia btedow
w zapisie tych danych uszkodzony lub nieprawidlowo sporzadzony no$nik niszczy sig,

0 czym czyni si¢ wzmianke w protokole, o ktérym mowa w ust. 1.

§4.1. Po =zakonczeniu archiwizowania zarejestrowanych danych osobowych
1 informacji osoba, o ktorej mowa w § 2 ust. 2, opakowuje nos$nik wraz z protokotem
wymienionym w § 4 ust. 1, w sposob uniemozliwiajacy osobom nieuprawnionym zapoznanie
si¢ z zawarto$cig opakowania, i oznacza opakowanie sygnaturg akt sprawy, w ktorej byt

wykonywany dozor elektroniczny.



2. Zarchiwizowane dane okreslone w ust. 1 przechowuje si¢ przez okres 2 lat od chwili
ich uzyskania, w warunkach, w ktéorych zapewniona jest ochrona przed ich utrata,
zniszczeniem lub uszkodzeniem, a zwlaszcza ochrona przed szkodliwym dziataniem $rodkow
chemicznych, czynnikéw mechanicznych, temperatury, promieniowania i pola

elektromagnetycznego.

§ 5. 1. Po uptywie okresu, o ktorym mowa w § 5 ust. 2, zarchiwizowane dane osobowe
iinformacje oraz wszystkie informacje przechowywane w bazie danych systemu
teleinformatycznego uzywanego do wykonywania kary pozbawienia wolno$ci w systemie
dozoru elektronicznego dotyczace danej sprawy s3 usuwane. Usunigcia zapisOw w bazie
danych dokonuje przedstawiciel upowaznionego podmiotu dozorujagcego w obecnosci
przedstawiciela Ministerstwa Sprawiedliwosci.

2. Usunigcie danych osobowych i informacji polega na usunigciu ich zapisu z bazy
danych systemu informatycznego oraz z no$nika w sposob trwale uniemozliwiajacy ich
odtworzenie. Usunigcie danych osobowych i informacji moze roéwniez nastapi¢ przez
fizyczne zniszczenie no$nika.

3. Z czynnosci, o ktorych mowa w ust. 2, sporzadza si¢ protokol, w ktérym zamieszcza
sig:

1) date i miejsce sporzadzenia protokotu oraz sygnature akt sprawy, w ktorej dozor
elektroniczny byt wykonywany;

2) date 1 forme przeprowadzenia czynnosci usunig¢cia danych 1 informacji;

3) imig¢, nazwisko, stanowisko oraz czytelny podpis kazdej osoby uczestniczacej

W czynnosci usuwania;

4)  numer identyfikacyjny no$nika.

4. Protokot, o ktorym mowa w ust. 3, przesyla si¢ do sagdu penitencjarnego udzielajacego
zezwolenia na odbycie kary pozbawienia wolnosci w systemie dozoru elektronicznego
skazanemu, ktorego usunigte dane osobowe 1 informacje dotycza, kopie protokolu za$

dorgcza si¢ skazanemu.

§ 6. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

MINISTER SPRAWIEDLIWOSCI



UZASADNIENIE

Projekt rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci w sprawie sposobu archiwizowania
oraz sposobu i trybu usuwania danych osobowych i informacji zarejestrowanych w zwigzku
z wykonywaniem dozoru elektronicznego jest konsekwencja wprowadzenia do ustawy z dnia
6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny wykonawczy (Dz. U. Nr 90, poz. 557, z p6ézn. zm.)

Rozdziatu Vlla ,,System dozoru elektronicznego”.
Zakres projektu ustawy nie jest objety prawem Unii Europejskie;.

Zgodnie z § 4 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie
sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktoéw prawnych (Dz. U.
Nr 239, poz. 2039, z p6zn. zm.) projektowane rozporzadzenie nie podlega notyfikacji Komisji

Europejskiej.

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z p6zn. zm.) projekt zostanie udostgpniony
w Biuletynie Informacji Publicznej na stronach internetowych Ministerstwa Sprawiedliwosci

1 Rzadowego Centrum Legislacji.
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Projekt
ROZPORZADZENIE

MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI
z dnia

w sprawie sposobu i trybu sprawowania nadzoru nad wykonywaniem dozoru

elektronicznego, w tym sposob dokumentowania tego nadzoru

Na podstawie art. 43z § 3 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny wykonawczy

(Dz. U. Nr 90, poz. 557, z p6zn. zm.") zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Nadzo6r nad legalnoscia i prawidlowoscia przebiegu wykonywania kary w systemie

dozoru elektronicznego, zwany dalej ,,nadzorem”, sprawuje se¢dzia penitencjarny sadu

okregowego, w ktorego okregu wykonywana jest kara.

§ 2. Nadzér sprawowany poza zakladem karnym przez sg¢dziego penitencjarnego

obejmuje kontrole i oceng:

1)

2)

3)

legalno$ci wykonywania orzeczonej kary, zwalniania skazanych z zakladow karnych
i wykonywania zezwolenia na odbywanie kary pozbawienia wolno$ci w systemie
dozoru elektronicznego;

wykonywania zadan probacyjnych i1 dziatalnosci wychowawczej sadowego kuratora
zawodowego oraz przebiegu procesu resocjalizacji skazanych, zwlaszcza przestrzegania
praw 1 obowigzkow skazanych oraz zasadnosci 1 skuteczno$ci stosowanych metod
1 srodkow oddziatywania probacyjnego, prawidtowosci i1 terminowosci dokonywania
okresowych ocen postgpow w resocjalizacji 1 opiniowania skazanych;

dziatalno$ci upowaznionego podmiotu dozorujacego w zakresie wykonania obowiazkoéw
przez skazanego: obowigzku pozostawania we wskazanym przez sad penitencjarnym

miejscu W wyznaczonym czasie, obowigzku dbania o powierzone -elektroniczne

1

Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. Nr 160, poz. 1083, z 1999 r. Nr 83, poz. 931,
22000 r. Nr 60, poz. 701, Nr 120, poz. 1268 i Nr 122, poz. 1318, z 2001 r. Nr 98, poz. 1071, Nr 111,
poz. 1194 i Nr 151, poz. 1686, z 2002 r. Nr 74, poz. 676, Nr 121, poz. 1033 i Nr 200, poz. 1679, z 2003 r.
Nr 111, poz. 1061, Nr 142, poz. 1380 i Nr 179, poz. 1750, z 2004 r. Nr 93, poz. 889, Nr 210, poz. 2135,
Nr 240, poz. 2405, Nr 243, poz. 2426 i Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr 163, poz. 1363 i Nr 178, poz. 1479,
22006 r. Nr 104, poz. 708 i Nr 226, poz. 1648, z 2007 r. Nr 123, poz. 849, z 2008 r. Nr 96, poz. 620
i Nr 214, poz. 1344, z 2009 r. Nr 8, poz. 39, Nr 22, poz. 119, Nr 62, poz. 504, Nr 98, poz. 817, Nr 108,
poz. 911, Nr 115, poz. 963, Nr 190, poz. 1475, Nr 201, poz. 1540 i Nr 206, poz. 1589, z 2010 r. Nr 34,
poz. 191, Nr 40, poz. 227, Nr 125, poz. 842 i Nr 182, poz. 1228, z 2011 r. Nr 39, poz. 201 i 202, Nr 112,
poz. 654, Nr 129, poz. 734, Nr 185, poz. 1092, Nr 217, poz. 1280 i Nr 240, poz. 1431, z 2012 r. poz. 908,
72013 r. poz. 628 i 1247 oraz z 2014 r. poz. 287.



urzadzenia rejestrujgce oraz nadajnik, a takze obowigzku poddania si¢ czynnosciom
kontrolnym upowaznionego podmiotu dozorujacego majacym na celu sprawdzenie
prawidtowosci funkcjonowania elektronicznych urzadzen rejestrujacych i1 $rodkow
technicznych;

4) roznicowania sposobu i warunkéw wykonywania kary pozbawienia wolnosci poza
zaktadem karnym w systemie dozoru elektronicznego, jak rowniez dokonywania zmian
w tym zakresie;

5) wspotdziatania z podmiotami, o ktorych mowa w art. 38 § 1 ustawy z dnia 6 czerwca
1997 r. — Kodeks karny wykonawczy, oraz z przedstawicielem spotecznym skazanego,
o ktérym mowa w art. 42 Kodeksu karnego wykonawczego;

6) terminowego zatatwiania prosb, skarg i wnioskow skazanych;

7) kolejnosci wykonywania orzeczen, jak rowniez prawidlowosci zawiadomienia
o przystapieniu do wykonania orzeczenia o dozorze elektronicznym lub o braku

mozliwos$ci przystapienia do jego wykonywania oraz ustalen w zakresie obliczenia kary.

§ 3. Sedzia penitencjarny sprawuje nadzor:

1) przeprowadzajac nie rzadziej niz co 12 miesigcy wizytacje upowaznionego podmiotu
dozorujacego obejmujace catoksztalt spraw podlegajacych kontroli i ocenie albo
dorazne lustracje tego podmiotu obejmujace wybrane zagadnienia;

2) wydajac zalecenia powizytacyjne oraz kontrolujgc prawidlowos$¢ i1 terminowos¢ ich
realizacji;

3) wydajac decyzje 1 zarzadzenia w przypadkach przewidzianych w ustawie;

4) podejmujac inne niezbedne czynnosci.

§4.1. W razie stwierdzenia w toku wykonywania nadzoru istotnych uchybien
w dziataniu upowaznionego podmiotu dozorujacego se¢dzia penitencjarny podejmuje
niezwlocznie, w granicach swoich uprawnien, stosowne czynno$ci zmierzajace do usunigcia
tych uchybien.

2. Po zakonczeniu wizytacji sedzia penitencjarny zapoznaje upowazniony podmiot
dozorujacy z wynikami wizytacji, umozliwiajgc mu ustosunkowanie si¢ do dokonanych

ustalen 1 zalecen powizytacyjnych.
§ 5. 1. Z przebiegu wizytacji sedzia penitencjarny sporzadza sprawozdanie, ktore
powinno zawiera¢ w szczegéOlnosci: wskazanie miejsca przebiegu wizytacji oraz zakresu

czasowego 1 tematycznego wizytacji, szczegdlowa oceng¢ pracy kontrolowanego



upowaznionego podmiotu dozorujgcego i stwierdzone uchybienia, ocen¢ sposobu wykonania
zalecen zwigzanych z poprzednig wizytacjg, ustalenie wynikdw przeprowadzonej wizytacji
wraz z zaleceniami powizytacyjnymi, zmierzajagcymi do usunigcia stwierdzonych uchybien
1 zapobiezenia ich powstawaniu. Sedzia penitencjarny wyznacza termin do poinformowania
go o zakresie 1 sposobie wykonania zalecen powizytacyjnych.

2. Sprawozdanie, o ktorym mowa w ust. 1, przechowuje si¢ we wlasciwym sadzie
okregowym, jego odpis za$§ przesyla si¢ w terminie 14 dni od zakonczenia wizytacji
kierujagcemu kontrolowanym upowaznionym podmiotem dozorujacym.

3. Odpis sprawozdania przesyta si¢ Ministrowi Sprawiedliwosci.

§ 6. 1. W miar¢ potrzeby, zwlaszcza jezeli w toku wizytacji stwierdzono istotne
uchybienia w dziatalnosci kontrolowanego upowaznionego podmiotu dozorujacego lub
zgloszono zastrzezenia co do realizacji przez niego zalecen, s¢dzia penitencjarny zawiadamia
prezesa wilasciwego sadu, ktory wzywa kierujacego tym podmiotem do usunigcia
stwierdzonych uchybien w okre§lonym terminie, nie dluzszym jednak niz 3 miesiace.

2. W razie nieusunig¢cia uchybien w wyznaczonym terminie prezes sadu zawiadamia
otym Ministra Sprawiedliwosci, ktory podejmuje decyzje w przedmiocie zawieszenia
dozorow elektronicznych przez upowazniony podmiot dozorujacy w catosci lub w czesci;
decyzja ta jest natychmiast wykonalna.

3. Na czas zawieszenia dozorow Minister Sprawiedliwosci zarzadza kontynuowanie

dozoroéw przez inny upowazniony podmiot dozorujacy.

§ 7. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

MINISTER SPRAWIEDLIWOSCI



UZASADNIENIE

Projekt rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci w sprawie sposobu 1 trybu
sprawowania nadzoru nad wykonywaniem dozoru elektronicznego, w tym dokumentowania
tego nadzoru jest konsekwencja wprowadzenia do ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks
karny wykonawczy (Dz. U. Nr 90, poz. 557, z p6zn. zm.) Rozdziatu VIla ,,System dozoru

elektronicznego”.
Zakres projektu ustawy nie jest objety prawem Unii Europejskie;.

Zgodnie z § 4 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie
sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktoéw prawnych (Dz. U.
Nr 239, poz. 2039, z p6zn. zm.) projektowane rozporzadzenie nie podlega notyfikacji Komisji

Europejskiej.

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z p6zn. zm.) projekt zostanie udostgpniony
w Biuletynie Informacji Publicznej na stronach internetowych Ministerstwa Sprawiedliwosci

1 Rzadowego Centrum Legislacji.
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Projekt
ROZPORZADZENIE

MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI
z dnia

w sprawie rodzajow positkkow i napojow wydawanych osadzonym w zakladach karnych

i aresztach sledczych oraz ich warto$¢ odzywcza i energetyczna

Na podstawie art. 109 § 3 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny wykonawczy

(Dz. U. Nr 90, poz. 557, z p6zn. zm.") zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Warto$¢ dziennej normy wyzywienia, zwana dalej ,,warto$cig dzienng”, powinna
zawiera¢ nie mniej niz 2 800 kcal w artykutach Zzywnos$ciowych dla osadzonych w wieku do
ukonczenia 18. roku zycia, a dla pozostatych nie mniej niz 2 600 kcal.

2. Procentowa zawarto$¢ skladnikéw odzywczych, obejmujaca warto$¢ dzienna,
powinna wynosi¢ w positkach odpowiednio:

1) biatko — 10-15%;
2) tluszcze — ponizej 30%;
3) weglowodany — 50-65%.
3. Warto$¢ dzienna, poza ziemniakami, powinna obejmowac co najmniej 300 g warzyw.

4. Przepis ust. 3 nie dotyczy diety okreslonej w § 2 ust. 2 pkt 2 lit. b.

§ 2. 1. Osadzony otrzymuje wyzywienie odpowiadajace danej wartosci dziennej wedlug
przystugujacej mu normy wyzywienia lub rodzaju diety.

2. Warto$¢ dzienna obejmuje:
1) normy wyzywienia:

a) podstawowg —,,P”,

b) dla osadzonych w wieku do ukonczenia 18. roku zycia — ,,M”;

2 Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. Nr 160, poz. 1083, z 1999 r. Nr 83, poz. 931,

z2000 r. Nr 60, poz. 701, Nr 120, poz. 1268 i Nr 122, poz. 1318, z 2001 r. Nr 98, poz. 1071, Nr 111,
poz. 1194 i Nr 151, poz. 1686, z 2002 r. Nr 74, poz. 676, Nr 121, poz. 1033 i Nr 200, poz. 1679, z 2003 r.
Nr 111, poz. 1061, Nr 142, poz. 1380 i Nr 179, poz. 1750, z 2004 r. Nr 93, poz. 889, Nr 210, poz. 2135,
Nr 240, poz. 2405, Nr 243, poz. 2426 i Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr 163, poz. 1363 i Nr 178, poz. 1479,
22006 r. Nr 104, poz. 708 i Nr 226, poz. 1648, z 2007 r. Nr 123, poz. 849, z 2008 r. Nr 96, poz. 620
i Nr 214, poz. 1344, z 2009 r. Nr 8, poz. 39, Nr 22, poz. 119, Nr 62, poz. 504, Nr 98, poz. 817, Nr 108,
poz. 911, Nr 115, poz. 963, Nr 190, poz. 1475, Nr 201, poz. 1540 i Nr 206, poz. 1589, z 2010 r. Nr 34,
poz. 191, Nr 40, poz. 227, Nr 125, poz. 842 i Nr 182, poz. 1228, z 2011 r. Nr 39, poz. 201 i 202, Nr 112,
poz. 654, Nr 129, poz. 734, Nr 185, poz. 1092, Nr 217, poz. 1280 i Nr 240, poz. 1431, z 2012 r. poz. 908,
72013 r. poz. 628 i 1247 oraz z 2014 r. poz. 287.



2) rodzaje diet:

a) lekkostrawng —,,L”,

b) cukrzycowa —,,Lc”.

3. Osadzony zatrudniony w warunkach szczegdlnie ucigzliwych, w dniach
wykonywania pracy, otrzymuje dodatkowa norme¢ wyzywienia — ,,Pf’. Warto$¢ dzienna
dodatkowej normy wyzywienia powinna zawiera¢ nie mniej niz 1000 kcal.

4. Niepobrane przez osadzonego wyzywienie, w danym dniu w godzinach wydawania
positkdw, nie podlega wydaniu w poOzniejszym terminie i nie wyplaca si¢ za nie

rOwnowartosci pieni¢zne;j.

§ 3. 1. O przyznaniu osadzonemu jednej z diet, o ktéorych mowa w § 2 ust. 2 pkt 2,
decyduje lekarz, ktory okres$la rowniez okres czasu, na jaki zleca okre§long diete.
2. Chory na cukrzyce insulinozalezng, oprocz wyzywienia przewidzianego jak dla diety
cukrzycowej, otrzymuje przy $niadaniu cukier w postaci statej, w ilosci 6 g/dobg.
3. Wykaz produktéw zabronionych przy sporzadzaniu positkow dla diet lekkostrawnej
1 cukrzycowej oraz inne wymagania ich dotyczace stanowi zatacznik nr 1 do rozporzadzenia.
4. Osadzonemu, ktorego stan zdrowia wymaga zastosowania wyzywienia innego niz
okreSlone w § 2 wust. 2, lekarz moze zleci¢ wyzywienie indywidualne, okreslajac
w szczegolnosci:
1) liczbe 1 godziny wydawania positkow w ciggu doby — jesli to konieczne;
2) kaloryczno$¢ dobowg;
3) procentowg zawarto$¢ sktadnikéw odzywczych;
4)  zabronione sposoby przyrzadzania produktow;
5) list¢ produktéw zabronionych;

6) czas, najaki zleca okreslone wyzywienie.

§ 4. Osadzonemu przebywajacemu w pomieszczeniu, w ktorym temperatura
spowodowana warunkami atmosferycznymi przekracza 28 °C, zapewnia si¢ dodatkowe

napoje.

§ 5. 1. Wysokos¢ stawek dziennych norm wyzywienia oraz diet okresla zalacznik nr 2
do rozporzadzenia.
2. Do kalkulacji wysokosci stawek dziennych, o ktorych mowa w ust. 1, przyjmuje si¢

ceny zakupu produktoéw spozywczych.



3. Dopuszcza si¢ oszczednosci lub przekroczenia wysokosci stawek dziennych
w wysokosci do10%.

4. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, zwigzanych z sezonowos$cia
wystepowania artykuldw spozywczych na rynku i zréznicowaniem cen w zaleznos$ci od pory
roku, dopuszcza si¢ oszczgdnosci wysokosci stawek dziennych do 20%, pod warunkiem
niepogorszenia jako$ci wyzywienia, tj. zmniejszenia objetosci dan oraz wymaganej wartosci
kalorycznej positkow. Decyzje w tym zakresie podejmuje dyrektor zaktadu karnego lub
aresztu S$ledczego, zwany dalej ,,dyrektorem jednostki”, na wniosek funkcjonariusza
nadzorujacego stuzbg zywnosciows.

5. Wysoko$¢ stawki dziennej dla osadzonego, ktéoremu lekarz zlecit wyzywienie
indywidualne, odpowiada kosztowi zakupu produktéw spozywczych uzytych do sporzadzenia
catodziennych positkow. Stawka ta nie moze by¢ wyzsza od obowigzujacej stawki dziennej
diety lekkostrawnej, powigkszonej nie wigcej niz o 20%. Decyzj¢ o podwyzszeniu stawki
dziennej diety lekkostrawnej, na wniosek lekarza, podejmuje dyrektor jednostki.

6. W dniach $§wiat panstwowych i1 koscielnych, ustawowo wolnych od pracy, dyrektor
jednostki moze wyrazi¢ zgodg na przekroczenie do 30% wysokos$ci stawek dziennych norm
wyzywienia.

7. Wysoko$§¢ stawki dziennej dla osadzonego, ktory za zgoda dyrektora jednostki
korzysta z wyzywienia uwzgledniajacego jego wymogi religijne 1 kulturowe, odpowiada
naleznej mu normie wyzywienia lub diecie.

§ 6. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.”

MINISTER SPRAWIEDLIWOSCI

2 Niniejsze rozporzadzenie bylo poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Sprawiedliwosci z dnia 2 wrze$nia

2003 r. w sprawie okreslenia wartosci dziennej normy wyzywienia oraz rodzaju diet wydawanych osobom
osadzonym w zaktadach karnych i aresztach §ledczych, ktore utracito moc na podstawie art. 25 pkt 1 ustawy
z dnia ... o zmianie ustawy — Kodeks karny oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. ...).



Zalaczniki

do rozporzadzenia
Ministra Sprawiedliwosci
z dnia ... (poz. ...)

ZALACZNIK nr1

WYKAZ PRODUKTOW ZABRONIONYCH PRZY SPORZADZANIU POSILKOW DLA
DIET LEKKOSTRAWNEJ | CUKRZYCOWEJ ORAZ INNE WYMAGANIA ICH
DOTYCZACE
Tabelanr 1

Produkty zabronione w diecie lekkostrawnej

Lp. Rodzaj produktu Zabronione

1 Pieczywo $wieze, razowe, zytnie

2 Kasze gruboziarniste

3 Sery dojrzewajace, topione

4 Jajka gotowane na twardo

5 Migsa 1 wedliny thuste, podroby, konserwy

6 Ryby tluste, marynowane, solone, wedzone, konserwy

7 Thuszcze smalec, stonina, 16j, skwarki, $mietana, thuste mleko, napoje
mleczne

8 Warzywa i owoce kiszonki, marynaty, rosliny stragczkowe, gruszki, §liwki,
agrest, czeresnie, orzechy

9 Przyprawy ocet, musztarda, pieprz, papryka, ziele angielskie, 1i1$¢

laurowy, przyprawa do zup




10 Zupy kapusniak z kiszonej kapusty, grochowa, fasolowa

1. Positki nie mogg by¢ smazone ani zasmazane.
2. Tlos¢ soli kuchennej ograniczona do 6 g/dobe.
Tabela nr 2

Produkty zabronione w diecie cukrzycowej

Lp. Rodzaj Zabronione
produktu

1 Zawierajace cukier, stodycze, dzemy1), mi6éd1) naturalny i sztuczny, stodkie
cukier ciasta, soki owocowe i inne napoje owocowe

2 Migsa i wedliny | thuste

3 Thuszcze wszystkie zwierzece

4 Inne thuste mleko, napoje mleczne, parzona kawa

1) Dozwolone w niewielkich ilo$ciach.

1. Positki nie mogg by¢ smazone ani zasmazane.

2. Tlos¢ soli kuchennej ograniczona do 6 g/dobg.

3. Spozycie warzyw (oprocz ziemniakow) w ilosci 350-500 g/dobg.

4. Owoce podawane codziennie do $niadania i kolacji w ilosci 200-300 g/dobg.




ZAYLACZNIK nr 2
WYSOKOSC STAWEK DZIENNYCH
Lp. Rodzaj norm wyzywienia oraz diet Symbol Wysoko$¢ stawek
dziennych [w zi]
1 Podstawowa "p" 4,80
2 Dla osadzonych w wieku do ukonczenia 18. roku zycia "M 5,20
3 Dieta lekkostrawna "L 5,70
4 Dieta cukrzycowa "Lc" 6,80
5 Dodatkowa "Pf" 3,20




UZASADNIENIE

Projekt Ministra Sprawiedliwo$ci w sprawie rodzajow positkow i napojow wydawanych
osadzonym w zakladach karnych i aresztach $ledczych oraz ich warto$¢ odzywcza
i energetyczna jest konsekwencjg zmiany art. 109 § 2 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r.
— Kodeks karny wykonawczy (Dz. U. Nr 90, poz. 557, z p6zn. zm.), ktéry przewiduje

upowaznienie do wydania tego aktu wykonawczego.
Zakres projektu ustawy nie jest objety prawem Unii Europejskie;.

Zgodnie z § 4 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie
sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm 1 aktoéw prawnych (Dz. U.
Nr 239, poz. 2039, z p6zn. zm.) projektowane rozporzadzenie nie podlega notyfikacji Komisji

Europejskiej.

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z p6zn. zm.) projekt zostanie udostgpniony
w Biuletynie Informacji Publicznej na stronach internetowych Ministerstwa Sprawiedliwosci

1 Rzadowego Centrum Legislacji.

80/04/KC



Projekt
ROZPORZADZENIE

MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI
z dnia

w sprawie sposobu i trybu przekazywania Srodkow pieni¢znych przez zaklady karne na

centralny rachunek bankowy

Na podstawie art. 126 § 8 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny wykonawczy
(Dz. U. Nr 90, poz. 557, z p6zn. zm.") zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla sposob i tryb przekazywania §rodkdéw pienieznych przez
zaklady karne na centralny rachunek bankowy oraz wyptacania tych srodkoéw skazanemu.

§ 2. Centralny rachunek bankowy zapewnia:
1)  dostepnosc;
2) oprocentowanie;

3) posiadanie subkont.

§ 3. Srodki pieniezne na centralny rachunek bankowy przekazywane s3 przez zaktad

karny przelewem w terminie 1 dnia po ich wypracowaniu.

§ 4. Srodki pienigzne wyplaca sie niezwlocznie w formie gotowkowej na zasadach

okreslonych w art. 126 § 4 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny wykonawczy.

§ 5. Rozporzadzenie wchodzi w Zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

MINISTER SPRAWIEDLIWOSCI

2 Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. Nr 160, poz. 1083, z 1999 r. Nr 83, poz. 931,

22000 r. Nr 60, poz. 701, Nr 120, poz. 1268 i Nr 122, poz. 1318, z 2001 r. Nr 98, poz. 1071, Nr 111,
poz. 1194 i Nr 151, poz. 1686, z 2002 r. Nr 74, poz. 676, Nr 121, poz. 1033 i Nr 200, poz. 1679, z 2003 r.
Nr 111, poz. 1061, Nr 142, poz. 1380 i Nr 179, poz. 1750, z 2004 r. Nr 93, poz. 889, Nr 210, poz. 2135,
Nr 240, poz. 2405, Nr 243, poz. 2426 i Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr 163, poz. 1363 i Nr 178, poz. 1479,
22006 r. Nr 104, poz. 708 i Nr 226, poz. 1648, z 2007 r. Nr 123, poz. 849, z 2008 r. Nr 96, poz. 620
i Nr 214, poz. 1344, z 2009 r. Nr 8, poz. 39, Nr 22, poz. 119, Nr 62, poz. 504, Nr 98, poz. 817, Nr 108,
poz. 911, Nr 115, poz. 963, Nr 190, poz. 1475, Nr 201, poz. 1540 i Nr 206, poz. 1589, z 2010 r. Nr 34,
poz. 191, Nr 40, poz. 227, Nr 125, poz. 842 i Nr 182, poz. 1228, z 2011 r. Nr 39, poz. 201 i 202, Nr 112,
poz. 654, Nr 129, poz. 734, Nr 185, poz. 1092, Nr 217, poz. 1280 i Nr 240, poz. 1431, z 2012 r. poz. 908
oraz z 2013 r. poz. 628 i 1247.



UZASADNIENIE

Projektowane rozporzadzenie stanowi wykonanie upowaznienia ustawowego zawartego
w art. 126 § 8 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny wykonawczy (Dz. U. Nr 90,
poz. 557, z pdzn. zm.), zgodnie z ktérym, Minister Sprawiedliwosci okresli, w drodze
rozporzadzenia, sposob 1 tryb przekazywania §rodkéw pieni¢znych przez zaktady karne na
centralny rachunek bankowy oraz wyptacania tych $rodkow skazanemu, majgc na uwadze
zasady rachunkowosci bankowej, bezpieczenstwo ich gromadzenia, zapewnienie
niezwlocznego przekazywania tych srodkéw na centralny rachunek bankowy oraz wyptaty
tych $rodkoéw w taki sposob, aby skazany mogt otrzymac je w gotéwce przed opuszczeniem

zaktadu karnego.

Zgodnie z tym upowaznieniem wskazano, ze centralny rachunek bankowy zapewnia
dostepnosé, oprocentowanie oraz posiadanie subkont. Ponadto okre§lono, ze $rodki pieni¢zne
na centralny rachunek bankowy przekazywane beda przez zaklad karny przelewem
w terminie 1. dnia po ich wypracowaniu, a $rodki pieni¢zne wyplacane bgda niezwlocznie

w formie gotowki.
Przedmiot projektowanej regulacji nie jest objety zakresem prawa Unii Europejskie;.

Zgodnie z wymogiem art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowe;j
w procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z pdzn. zm.) projekt rozporzadzenia
zostanie zamieszczony na stronie podmiotowe]j Biuletynu Informacji Publicznej Rzadowego

Centrum Legislacji.

49-04-dg



Projekt

ROZPORZADZENIE
MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI
z dnia

w sprawie maksymalnej wysokosci Srodkow pienieznych przekazywanych skazanemu

w chwili zwolnienia z zakladu karnego

Na podstawie art. 126 § 9 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny wykonawczy
(Dz. U. Nr 90, poz. 557, z pozn. zm.") zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Maksymalna wysokos$¢ srodkéw pienigznych przekazywanych skazanemu w chwili
zwolnienia z zaktadu karnego, o ktorych mowa w art. 126 § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997

r. — Kodeks karny wykonawczy, wynosi 1000 zt.

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

MINISTER SPRAWIEDLIWOSCI

W porozumieniu:
MINISTER FINANSOW

b Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. Nr 160, poz. 1083, z 1999 r. Nr 83, poz. 931,
z2000r. Nr 60, poz. 701, Nr 120, poz. 1268 i Nr 122, poz. 1318, z 2001 r. Nr 98, poz. 1071, Nr 111,
poz. 1194 i Nr 151, poz. 1686, z 2002 r. Nr 74, poz. 676, Nr 121, poz. 1033 i Nr 200, poz. 1679, z 2003 r.
Nr 111, poz. 1061, Nr 142, poz. 1380 i Nr 179, poz. 1750, z 2004 r. Nr 93, poz. 889, Nr 210, poz. 2135,
Nr 240, poz. 2405, Nr 243, poz. 2426 i Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr 163, poz. 1363 i Nr 178, poz. 1479,
2 2006 r. Nr 104, poz. 708 i Nr 226, poz. 1648, z 2007 r. Nr 123, poz. 849, z 2008 r. Nr 96, poz. 620 i Nr 214,
poz. 1344, z 2009 r. Nr 8, poz. 39, Nr 22, poz. 119, Nr 62, poz. 504, Nr 98, poz. 817, Nr 108, poz. 911,
Nr 115, poz. 963, Nr 190, poz. 1475, Nr 201, poz. 1540 i Nr 206, poz. 1589, z 2010 r. Nr 34, poz. 191, Nr 40,
poz. 227, Nr 125, poz. 842 i Nr 182, poz. 1228, z 2011 r. Nr 39, poz. 201 i 202, Nr 112, poz. 654, Nr 129,
poz. 734, Nr 185, poz. 1092, Nr 217, poz. 1280 i Nr 240, poz. 1431, z 2012 r. poz. 908 oraz z 2013 r. poz. 628
i 1247.



UZASADNIENIE

Projektowane rozporzadzenie stanowi wykonanie upowaznienia ustawowego zawartego
w art. 126 § 9 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny wykonawczy (Dz. U. Nr 90,
poz. 557, z pozn. zm.), zgodnie z ktérym Minister Sprawiedliwos$ci, w porozumieniu
z ministrem wiasciwym do spraw finanséw publicznych, okresli, w drodze rozporzadzenia,
maksymalng wysoko§¢ $rodkow pienieznych przekazywanych skazanemu w chwili
zwolnienia z zaktadu karnego, o ktorych mowa w § 1, majac na wzgledzie zakres potrzeb

niezbednych do egzystencji oraz $redni poziom wydatkow gospodarstw domowych

Zgodnie z tym upowaznieniem proponuje si¢ ustali¢ maksymalng wysokos¢ tych
srodkdéw na poziomie 1000 zi.

Przedmiot projektowanej regulacji nie jest objety zakresem prawa Unii Europejskie;j.

Zgodnie z wymogiem art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalno$ci lobbingowe;j
w procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z pdzn. zm.) projekt rozporzadzenia
zostanie zamieszczony na stronie podmiotowej Biuletynu Informacji Publicznej Rzadowego

Centrum Legislacji.

48-04-dg



Projekt
ROZPORZADZENIE

MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI
z dnia

w sprawie sposobu i trybu prowadzenia nauczania w zakladach karnych i aresztach

sledczych

Na podstawie art. 134 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny wykonawczy

(Dz. U. Nr 90, poz. 557, z p6zn. zm.") zarzadza sie, co nastepuje:
Rozdziat 1
Przepisy ogodlne

§ 1. Rozporzadzenie okresla:
1) sposob i tryb prowadzenia nauczania w zaktadach karnych 1 aresztach sledczych;
2) warunki i tryb realizacji obowigzku nauczania i zwalniania skazanych z tego obowigzku;

3) warunki i tryb ponoszenia optat za ksztalcenie poza obrebem zaktadu karnego.

§ 2. 1. W zakladach karnych i aresztach S$ledczych, zwanych dalej ,,zakladami”,
prowadzi si¢ nauczanie skazanych 1 tymczasowo aresztowanych, zwanych dalej
»o0sadzonymi”, w celu zapewnienia im mozliwosci:

1) uzyskania wyksztatcenia podstawowego 1 gimnazjalnego;
2) zdobycia wiedzy ogolnej 1 kwalifikacji zawodowych.

2. Cele okreslone w ust. 1 pkt 2 realizuje si¢ w szkotach ponadgimnazjalnych, a takze

w formie kurséw, kurséw kompetencji ogodlnych, kurséw umiejetnosci zawodowych,

zwanych dalej ,,szkoleniami kursowymi”, lub kwalifikacyjnych kursow zawodowych.

§ 3. Nauczanie osadzonych prowadzi si¢ w szkolach 1 centrach ksztalcenia

ustawicznego, zwanych dalej ,,szkotami”, ktore sa prowadzone przy zaktadach.

Y Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. Nr 160, poz. 1083, z 1999 r. Nr 83, poz. 931,

22000 r. Nr 60, poz. 701, Nr 120, poz. 1268 i Nr 122, poz. 1318, z 2001 r. Nr 98, poz. 1071, Nr 111,
poz. 1194 i Nr 151, poz. 1686, z 2002 r. Nr 74, poz. 676, Nr 121, poz. 1033 i Nr 200, poz. 1679, z 2003 r.
Nr 111, poz. 1061, Nr 142, poz. 1380 i Nr 179, poz. 1750, z 2004 r. Nr 93, poz. 889, Nr 210, poz. 2135,
Nr 240, poz. 2405, Nr 243, poz. 2426 i Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr 163, poz. 1363 i Nr 178, poz. 1479,
z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i Nr 226, poz. 1648, z 2007 r. Nr 123, poz. 849, z 2008 r. Nr 96, poz. 620
i Nr 214, poz. 1344, z 2009 r. Nr 8, poz. 39, Nr 22, poz. 119, Nr 62, poz. 504, Nr 98, poz. 817, Nr 108,
poz. 911, Nr 115, poz. 963, Nr 190, poz. 1475, Nr 201, poz. 1540 i Nr 206, poz. 1589, z 2010 r. Nr 34,
poz. 191, Nr 40, poz. 227, Nr 125, poz. 842 i Nr 182, poz. 1228, z 2011 r. Nr 39, poz. 201 i 202, Nr 112,
poz. 654, Nr 129, poz. 734, Nr 185, poz. 1092, Nr 217, poz. 1280 i Nr 240, poz. 1431, z 2012 r. poz. 908,
72013 r. poz. 628 i 1247 oraz z 2014 r. poz. 287.



_2_

§ 4. 1. Szkolenia kursowe i kwalifikacyjne kursy zawodowe dla osadzonych moga
prowadzi¢ centra ksztalcenia ustawicznego funkcjonujace przy zakladach, zwane dalej
,centrami”, lub zewnetrzne osoby prawne i fizyczne.

2. Szkolenia kursowe sg realizowane jako zadania zlecone przez dyrektoréw zaktadow.

3. Kwalifikacyjne kursy zawodowe prowadzone s przez centra jako zadanie wtasne.

§ 5. Organizacja i1 prowadzenie szkolen kursowych oraz kwalifikacyjnych kursow
zawodowych dla osadzonych odbywa si¢ na warunkach okreslonych w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego

w formach pozaszkolnych (Dz. U. poz. 1861 1152).

§ 6. Dobierajac form¢ nauczania dla osadzonego, uwzglednia si¢ jego uzdolnienia,

predyspozycje 1 okres, jaki mu pozostaje do konca kary.

§ 7. 1. Tymczasowo aresztowany moze uczestniczy¢é w nauczaniu, o ktérym mowa
w § 2, jezeli jest prowadzone w wyodrebnionym oddziale zaktadu, a nie sprzeciwiajg si¢ temu
wzgledy porzadku i bezpieczenstwa; § 13 pkt 1 stosuje si¢ odpowiednio.

2. Skierowanie do nauczania tymczasowo aresztowanego, wobec ktorego nie stosuje si¢
przepisow o wykonywaniu kary pozbawienia wolno$ci, wymaga zgody organu, do dyspozycji
ktorego on pozostaje.

3. Tymczasowo aresztowanego, ktory nie ukonczyt 18. roku zycia, mozna czasowo
zwolni¢ z obowigzku nauczania, jezeli wynika to z decyzji organu, do dyspozycji ktorego on
pozostaje, albo jezeli realizacji tego obowigzku sprzeciwiaja si¢ wzgledy porzadku

1 bezpieczenstwa.
Rozdzial 2
Warunki i tryb prowadzenia nauczania w zakladach karnych

§ 8. 1. Organizacja procesu dydaktycznego w szkotach powinna uwzglednia¢ specyfike
nauczania prowadzonego w warunkach izolacji oraz zapewnia¢ dyscypling i porzadek
podczas zaje¢ edukacyjnych, a takze bezpieczenstwo zaktadu.

2. Realizacja zadan edukacyjnych wobec osadzonych powinna odbywaé si¢
z uwzglednieniem indywidualnych programoéw oddzialywania lub indywidualnych

programow terapeutycznych, jezeli osadzeni objeci sg takimi programami.

§ 9. Dyrektor zaktadu, przy ktorym funkcjonuje szkota lub centrum, stwarza warunki

1 zapewnia odpowiednie srodki finansowe do jej funkcjonowania.
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§ 10. Kadra pedagogiczna szkoty jest zobowigzana wspodtdziata ze stuzbg penitencjarng

zaktadu w sprawach:

1) przekazywania informacji majacych istotny wplyw na ocen¢ postgpow osadzonych
W procesie resocjalizacji;

2) wystepowania o udzielanie osadzonym nagrdd oraz wymierzanie kar dyscyplinarnych;

3) okreslenia warunkéw socjalno-bytowych osadzonych w miejscach zakwaterowania i na
terenie szkoty;

4)  motywowania osadzonych do podejmowania i kontynuowania nauki;

5) organizacji nauki wlasnej osadzonych oraz zaje¢ kulturalno-o§wiatowych;

6) organizacji naboru osadzonych do nauczania;

7) okreSlenia porzadku wewnetrznego w sposob umozliwiajacy prawidlowa realizacje

procesu dydaktycznego.

§ 11. W celu dostosowania cyklu ksztalcenia do okresu odbywania kary przez
osadzonych dyrektor szkoly prowadzonej przy zakladzie, w porozumieniu z rada
pedagogiczng, moze:

1) realizowa¢ skrocony cykl ksztalcenia z zachowaniem pelnej liczby godzin nauczania
zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia
7 lutego 2012 r. w sprawie ramowych planow nauczania w szkotach publicznych
(Dz. U. poz. 204);

2) przyjmowa¢ warunkowo kandydatow do nauczania w trakcie trwajacego semestru
nauki, jednak w terminie nieprzekraczajacym 50% czasu przewidzianego na realizacj¢
zaje¢ w semestrze, z jednoczesnym natozeniem obowigzku opanowania wiedzy
iumiejetno$ci z zakresu programOw nauczania wszystkich zaje¢ edukacyjnych

realizowanych od poczatku semestru i ztozenia z nich egzaminow klasyfikacyjnych.

§ 12. 1. Organizacj¢ nauczania w szkole i1 na kwalifikacyjnym kursie zawodowym
okresla si¢ w arkuszu organizacji nauczania sporzagdzonym na kazdy semestr.

2. Organizacj¢ szkolen kursowych okresla si¢ w arkuszu organizacji szkolefn kursowych
na kazdy rok kalendarzowy.

3. Arkusze, o ktérych mowa w ust. 1 1 2, sporzadzaja odpowiednio dyrektorzy szkot
1 dyrektorzy zaktadow.

4. Arkusz organizacji nauczania, o ktérym mowa w ust. 1, zatwierdza Dyrektor

Generalny Stuzby Wigzienne;.



1)

2)

3)

§ 13. Do nauczania kwalifikuje si¢:

obligatoryjnie — osadzonych, ktérzy nie ukonczyli 18. roku zycia, zobowigzanych do
realizacji obowigzku szkolnego i obowigzku nauki na podstawie ustawy o systemie
oswiaty;

na wniosek dziatu penitencjarnego zaktadu — osadzonych, ktorym w indywidualnym
programie oddziatywania okre§lono potrzebe nauczania;

osadzonych, ktorzy wystapili z prosba o podjecie nauki lub jej kontynuacije

w okreslonym typie szkoty lub na kwalifikacyjnym kursie zawodowym.

§ 14. Komisja penitencjarna, kwalifikujac osadzonego do nauczania w okre§lonym typie

szkoty lub na kwalifikacyjnym kursie zawodowym, kieruje si¢ w szczego6lnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

udokumentowang dotychczasowg nauka stanowiaca podbudowe¢ programowa konieczng
do podjecia nauki w wybranym typie szkoty lub semestrze nauki,

motywacja i predyspozycjami do nauki w odpowiednim typie szkoty;

zaleceniami zawartymi w indywidualnym programie oddziatywania;

zaleceniami wynikajacymi z przeprowadzonych badan psychologicznych, o ile takie
badania zostaly przeprowadzone;

og6lnym stanem zdrowia, ocenionym przez lekarza zatrudnionego w wigziennej stuzbie
zdrowia;

terminem warunkowego przedterminowego zwolnienia lub konca kary;
dotychczasowym stazem pracy osadzonego w wybranym zawodzie;

zgodno$cig wybranego przez osadzonego typu szkoty 1 kierunku ksztatcenia z wykazem
szkot 1 aktualnym, na dany semestr, wykazem kierunkow ksztatcenia 1 semestrow nauki
w szkotach;

przeznaczeniem jednostki penitencjarnej, przy ktorej funkcjonuje wybrana przez
osadzonego szkota;

koniecznoscig zapewnienia porzadku 1 bezpieczenstwa w zaktadzie.

§ 15. 1. Osadzonych kwalifikuje si¢ do nauczania w szkole lub na kwalifikacyjny kurs

zawodowy, jezeli czas pozostaly do zakonczenia odbywania kary nie jest krotszy niz okres

trwania nauki w szkole lub na kwalifikacyjnym kursie zawodowym, z zastrzezeniem § 13

pkt 1.

2. Do wszystkich typéw szkot 1 na kwalifikacyjne kursy zawodowe mozna ponadto

kwalifikowa¢ osadzonych warunkowo, jezeli do terminu zwolnienia z zakladu karnego

w zwigzku z przedterminowym warunkowym zwolnieniem lub koncem kary pozostato im nie
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mniej niz 6 miesigcy, a wymagaja oni ukonczenia przerwanej nauki lub maja odpowiednia

motywacj¢ do nauki i mozliwos$¢ jej kontynuowania po opuszczeniu zaktadu karnego.

§ 16. Liczba stuchaczy w pierwszym semestrze nauki, w kazdym typie szkoty i na
kwalifikacyjnym kursie zawodowym, powinna wynosi¢ co najmniej 20 stuchaczy,

a w semestrach programowo wyzszych co najmniej 10 stuchaczy.

§ 17. Komisja penitencjarna moze wycofa¢ osadzonego z nauczania w nastgpujacych

przypadkach:

1) zachowan zagrazajacych bezpieczenstwu zaktadu;

2) odmowy uczeszczania do szkoty;

3) stwierdzonych w opinii psychologicznej przeciwwskazan uniemozliwiajacych
spetnienie przez osadzonego wymagan edukacyjnych;

4) transportu na polecenie sadu, prokuratury i innych uprawnionych organow, jezeli
przerwa w nauce jest dluzsza niz 50% czasu przewidzianego na realizacje zajgc
W semestrze;

5) niepowrotu z czasowego zezwolenia na opuszczenie zaktadu, jezeli przerwa w nauce
ztego powodu jest dluzsza niz 50% czasu przewidzianego na realizacje zajecé
W semestrze;

6) pogorszenia stanu zdrowia osadzonego wykluczajacego mozliwos¢ uczestniczenia
W nauczaniu;

7) nieuzyskania promocji na wyzszy semestr 1 braku mozliwosci powtarzania semestru.

§ 18. 1. Decyzje o wycofaniu z nauczania w przypadkach, o ktorych mowa w § 17
pkt 4-7, komisja penitencjarna podejmuje na okres nie dluzszy niz 6 miesiecy. Po uplywie
tego okresu komisja penitencjarna dokonuje analizy przyczyn wycofania z nauczania
w szkole. Jezeli przyczyny te ustapily, moze ponownie zakwalifikowaé osadzonego do nauki
w szkole.

2. Decyzja o wycofaniu z nauczania osadzonych, ktorzy nie ukonczyli 18. roku zycia,

moze dotyczy¢ wylacznie przypadkow, o ktorych mowa w § 42.

§ 19. Osadzonego, ktory zostat przetransportowany do zakladu w celu podjecia nauki
w szkole lub na kwalifikacyjnym kursie zawodowym, a nastgpnie zostal wycofany
znauczania na skutek odmowy uczgszczania do szkoty lub na kwalifikacyjny kurs

zawodowy, kieruje si¢ do wtasciwego zaktadu.

§ 20. 1. Przyjmowanie osadzonych do szkét prowadzonych przy zaktadach nastgpuje na

podstawie wynikow postgpowania rekrutacyjnego.
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2. Postgpowanie rekrutacyjne prowadzi komisja rekrutacyjna, w sktad ktorej wchodza
przedstawiciele szkoly oraz dzialu penitencjarnego zaktadu.

3. Przy rekrutowaniu kandydatoéw na semestr pierwszy w szkotach nie przeprowadza si¢
egzaminow wstepnych i rozméw kwalifikacyjnych.

4. Sktad komisji rekrutacyjnej okresla dyrektor szkoty w porozumieniu z dyrektorem
zaktadu.

§ 21. 1. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy:
1) przeprowadzanie rekrutacji osadzonych do szkoty w oparciu o nadsytane, przez zaktady,
wykazy kandydatow i zawarte w nich informacje;
2) ustalenie, na podstawie wynikdw postepowania rekrutacyjnego, listy osadzonych
przyjetych do szkoty;
3) sporzadzenie listy osadzonych nieprzyjetych do szkoty wraz z uzasadnieniem.
2. Listy osadzonych przyjetych i nieprzyjetych do szkoly zatwierdza dyrektor zaktadu,
przy ktorym prowadzona jest szkota.

§ 22. 1. Jezeli liczba zgloszen osadzonych do nauki przekracza liczbg miejsc w szkole,
komisja rekrutacyjna ustala pierwszenstwo w przyjeciu do szkoty, kierujac si¢ przepisami
Kodeksu karnego wykonawczego, okreslajacymi pierwszenstwo w uzyskaniu mozliwosci
objecia nauczaniem.

2. Pierwszenstwo w przyjmowaniu do szkoly maja ponadto:

1) osadzeni odbywajacy kare pozbawienia wolno$ci w systemie programowanego
oddziatywania, ktorym w indywidualnym programie oddziatywania okreslono potrzebg
nauczania;

2) osadzeni, ktérym pozostaje do konca kary okres krotszy lub réwny okresowi nauki

w szkole.

§ 23. 1. Warunkiem przyjecia osadzonego do szkoty prowadzacej ksztalcenie zawodowe
jest uzyskanie przez niego zaswiadczenia lekarskiego stwierdzajacego brak przeciwwskazan
zdrowotnych do podjecia nauki w wybranym zawodzie.

2. Tryb przeprowadzania badan, o ktorych mowa w ust. 1, okresla rozporzadzenie
Ministra Zdrowia z dnia 11 sierpnia 2010 r. w sprawie badan lekarskich kandydatow do szkot
ponadpodstawowych 1 ponadgimnazjalnych lub wyzszych, uczniéw tych szkot, studentow

1 uczestnikow studidw doktoranckich (Dz. U. Nr 155, poz. 1045).
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3. Badanie lekarskie przeprowadza si¢ w zakladzie, w ktéorym osadzony przebywa,
przed przetransportowaniem go do zakladu, przy ktorym prowadzona jest szkota, do ktorej

zostal przyjety.

§ 24. 1. Osadzony, ktory w czasie odbywania kary pozbawienia wolnosci Ilub
tymczasowego aresztowania ukonczyt szkole lub kwalifikacyjny kurs zawodowy, otrzymuje
swiadectwo ukonczenia szkolty lub zas§wiadczenie o ukonczeniu kwalifikacyjnego kursu
zawodowego.

2. Swiadectwo ukoniczenia szkoty i zaswiadczenie o ukonczeniu kwalifikacyjnego kursu
zawodowego nie moga zawiera¢ informacji o tym, ze zostaly uzyskane w czasie

wykonywania kary pozbawienia wolnos$ci lub tymczasowego aresztowania.

§ 25. Osadzony, ktory ukonczyt nauke w szkole odpowiedniego typu w wyniku
klasyfikacji koncowej 1 zostal zwolniony przed terminem sprawdzianu lub egzaminu
przewidzianego po zakonczeniu nauki, moze przystgpi¢ w tej szkole do sprawdzianu lub

egzaminu w pierwszym wyznaczonym terminie zgodnie z kalendarzem roku szkolnego.

§ 26. W przypadku kiedy osadzony uzyskal zgode na nauke¢ poza obrgbem zaktadu
1 podjat nauczanie w okres$lonej szkole, dzial penitencjarny zaktadu uzgadnia z dyrektorem tej
szkoty tryb przekazywania informacji o sposobie wywigzywania si¢ osadzonego

z obowiagzkow stuchacza szkoty.

§ 27. 1. Osadzeni realizujg praktyczng nauk¢ zawodu zgodnie z programem nauczania
dla zawodu, ktéra moze by¢ organizowana:
1) w toku pracy produkcyjnej lub ustugowej w zaktadach pracy i instytucjach gospodarki
budzetowej w obrebie lub poza obrgbem zaktadu;
2) na zajgciach praktycznych prowadzonych w pracowniach 1 warsztatach szkolnych;
3) w formach taczonych.
2. Przepisy § 24, § Sust. 1-3,§ 7ust. 213, § 8ust. 1 pkt 1-4iust. 2 pkt 1-3,§ 101 11
oraz § 12 ust. 1-3 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 grudnia 2010 r.

w sprawie praktycznej nauki zawodu (Dz. U. Nr 244, poz. 1626) stosuje si¢ odpowiednio.

§ 28. Szkota, reprezentowana przez dyrektora zaktadu, moze zawrze¢ z instytucja
gospodarki budzetowej, przywieziennym zakltadem pracy lub innym zakladem pracy
dziatajagcym w obrebie lub poza obrgbem zaktadu umowe o praktyczng nauke zawodu, na
zasadach okreslonych w przepisach, o ktorych mowa w § 2—4, § Sust. 1-3, § 7ust. 213, § 8
ust. 1 pkt 1-4 i ust. 2 pkt 1-3, § 101 11 oraz § 12 ust. 1-3 rozporzadzenia Ministra Edukacji

Narodowej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie praktycznej nauki zawodu.
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§ 29. 1. Osadzeni, ktorzy sa zatrudnieni zgodnie z nauczanym zawodem, zwalniani sg
z odbywania zaj¢¢ praktycznej nauki zawodu w okresie tego zatrudnienia.

2. W zakresie innych przypadkdw zwalniania stuchaczy szkét dla  dorostych
z obowiagzku odbywania praktycznej nauki zawodu stosuje si¢ odpowiednio przepisy,
o ktorych mowa w § 2—4, § Sust. 1-3, § 7ust. 21 3, § 8 ust. 1 pkt 1-4 1 ust. 2 pkt 1-3, § 10
111 oraz § 12 ust. 1-3 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 grudnia 2010 r.

w sprawie praktycznej nauki zawodu.

§ 30. Jezeli osadzony realizuje praktyczng nauke zawodu w formie =zatrudnienia
odptatnego na podstawie skierowania do pracy, sposob obliczania wynagrodzenia za prace

okresla art. 123 1 125 Kodeksu karnego wykonawczego.

§ 31. Osadzonemu, odbywajacemu praktyczna nauke zawodu w warsztatach szkolnych
oraz gospodarstwach pomocniczych 1 zaktadach pracy w oparciu o umowe o praktyczng
nauke zawodu, uzyskujagcemu semestralng ocen¢ co najmniej ,,dobry” i wykazujacemu si¢
nienaganng postawa w miejscu odbywania tej nauki, dyrektor zaktadu pracy lub dyrektor
zaktadu, odpowiednio do miejsca, w ktérym osadzony odbywa praktyczna nauke zawodu,
moze przyzna¢ nagrod¢ pieni¢zng w wysokosci do 20% minimalnego wynagrodzenia za
prace ustalanego zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace (Dz. U. Nr 200, poz. 1679, z 2004 r. Nr 240, poz. 2407 oraz z 2005 r.
Nr 157, poz. 1314).

§ 32. 1. Dyrektor zakladu moze organizowa¢ dla osadzonych szkolenia kursowe.
2. Szkolenia kursowe moga by¢ w catosci lub czgsciowo odptatne.
3. Wysokos¢ odptatnosci za udziat w szkoleniu kursowym okresla dyrektor zaktadu.

4. PrzepisOw ust. 2 1 3 nie stosuje si¢ do osadzonych, o ktérych mowa w § 13 pkt 1.

§ 33. 1. Do szkolenia kursowego kwalifikuje si¢ przede wszystkim osadzonych
dorostych bez zawodu lub wymagajacych przekwalifikowania zawodowego, gdy czas
pozostaty do konca kary nie jest krotszy niz okres trwania tego szkolenia kursowego.

2. Przy kwalifikowaniu osadzonych do szkolen kursowych i wycofywaniu osadzonych

ze szkolen kursowych stosuje si¢ odpowiednio przepisy § 14 oraz § 17-19.

§ 34. Plany szkolen kursowych, na dany rok kalendarzowy, zatwierdzaja dyrektorzy
okregowi Stuzby Wigziennej dla zaktadéw im podlegtych.

§ 35. Rekrutacje osadzonych do szkolenia kursowego prowadzi dzial penitencjarny

zaktadu organizujacego to szkolenie.
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§ 36. 1. Warunkiem przyjecia osadzonego na szkolenie kursowe jest uzyskanie przez
niego orzeczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan do wykonywania pracy, do ktorej
osadzony uzyskuje przygotowanie w wyniku ukonczenia tego szkolenia.

2. Orzeczenie lekarskie, o ktorym mowa w ust. 1, osadzony uzyskuje w zakladzie,
w ktorym przebywa przed przetransportowaniem go do zakladu organizujacego szkolenie

kursowe.

§37.1. W przypadku realizacji szkolen kursowych przez centrum ksztatcenia
ustawicznego funkcje kierownika szkolenia kursowego zleca si¢ jego dyrektorowi lub
upowaznionemu przez niego innemu pracownikowi pedagogicznemu.

2. Obowiazki sekretarza szkolenia kursowego zleca si¢ sekretarzowi centrum ksztatcenia

ustawicznego lub innemu pracownikowi zaktadu.

§ 38. Osadzony, ktory ukonczyt szkolenie kursowe, otrzymuje zaswiadczenie o jego

ukonczeniu. Przepis § 24 ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio.
Rozdziat 3

Warunki i tryb realizacji obowiazku nauczania i zwalniania osadzonych z tego

obowiazku

§ 39. 1. Obowigzkowi nauczania podlega osadzony, ktory nie ukonczyt 18. roku zycia.

2. Obowigzkowe nauczanie, o ktorym mowa w ust. 1, prowadza szkoty podstawowe
1 gimnazja.

3. Sposob realizacji obowigzku nauki przez osadzonego po ukofczeniu gimnazjum
ustala si¢ na podstawie art. 16 ust. 5a ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty

(Dz. U. 2 2004 r. Nr 256, poz. 2572, z p6zn. zm.”).

§ 40. 1. Osadzony, ktory nie ukonczyt 18. roku zycia, jest transportowany do
wlasciwego zaktadu, przy ktérym funkcjonuje odpowiednia dla niego szkota, w miarg

mozliwosci, najblizej jego miejsca zamieszkania.

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienione]j ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. Nr 273, poz. 2703 i Nr 281,

poz. 2781, z 2005 r. Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr 122, poz. 1020, Nr 131, poz. 1091, Nr 167,
poz. 1400 i Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 144, poz. 1043, Nr 208, poz. 1532 i Nr 227, poz. 1658, z 2007 r.
Nr 42, poz. 273, Nr 80, poz. 542, Nr 115, poz. 791, Nr 120, poz. 818, Nr 180, poz. 1280 i Nr 181, poz. 1292,
z 2008 r. Nr 70, poz. 416, Nr 145, poz. 917, Nr 216, poz. 1370 i Nr 235, poz. 1618, z 2009 r. Nr 6, poz. 33,
Nr 31, poz. 206, Nr 56, poz. 458, Nr 157, poz. 1241 i Nr 219, poz. 1705, z 2010 r. Nr 44, poz. 250, Nr 54,
poz. 320, Nr 127, poz. 857 i Nr 148, poz. 991, z 2011 r. Nr 106, poz. 622, Nr 112, poz. 654, Nr 139,
poz. 814, Nr 149, poz. 887 i Nr 205, poz. 1206, z 2012 r. poz. 941, 979, z 2013 r. poz. 87, 827, 1191, 1265,
131711650 oraz z 2014 r. poz. 7 i 290.
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2. Przepisu ust. 1 nie stosuje si¢ w przypadku tymczasowo aresztowanego ponizej
18. roku zycia, gdy organ, do dyspozycji ktéorego on pozostaje, nie wyrazil zgody na jego
przetransportowanie.

3. W przypadku, o ktéorym mowa w ust. 2, dyrektor zaktadu, po uzyskaniu zgody organu
dysponujacego na udzial tymczasowo aresztowanego w nauczaniu, zleca jego nauczanie
szkole prowadzonej przy zakladzie lub odpowiedniej szkole prowadzonej przez jednostke

samorzadu terytorialnego, jesli przy zaktadzie nie funkcjonuje szkota.

§41.1. W przypadku kiedy zachodzi konieczno$¢ organizowania nauczania
obowigzkowego dla jednego lub kilku osadzonych, nauk¢ organizuje si¢ w wymiarze
czasowym przewidzianym dla nauczania indywidualnego.

2. Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego nauczania okresla rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 wrzesnia 2008 r. w sprawie sposobu 1 trybu
organizowania indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego
1 indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. Nr 175, poz. 1086).

3. Nauczanie osadzonych, o ktorych mowa w § 39, jest prowadzone na podstawie

ramowych planéw nauczania szkoét dla dorostych.

§ 42. 1. Czasowe zwolnienie z obowigzku nauczania stosuje si¢ w przypadku:

1) tymczasowo aresztowanego, ktory nie uzyskal zgody organu, do ktérego dyspozycji
pozostaje, na udzial w nauczaniu;

2) osadzonego, ktory ze wzgledu na zaburzenia psychiczne, potwierdzone orzeczeniem
psychologiczno-penitencjarnym, nie jest w stanie uczestniczy¢ w nauczaniu;

3) osadzonego  wymagajacego  dlugotrwate;  hospitalizacji  lub  rehabilitacji
uniemozliwiajacej uczestniczenie w nauczaniu.
2. Decyzj¢ o czasowym zwolnieniu osadzonego, ktory nie ukonczyl 18. roku zycia,

z realizacji obowigzku nauczania podejmuje komisja penitencjarna zaktadu, w ktorym

przebywa ten osadzony.
Rozdzial 4

Warunki oraz tryb ponoszenia odplatnosci za ksztalcenie poza obr¢bem zakladu

karnego

§ 43. 1. Koszty ksztalcenia w szkotach poza obrebem =zakladu ponosi osadzony,

7 zastrzezeniem ust. 2.
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2. Jezeli osadzony uzyskat zgod¢ na nauk¢ poza obrebem zaktadu, w szkole okre§lonego
typu lub zawodzie, w ktorych nie prowadzi si¢ nauczania w szkotach przy zaktadach, koszty,
o ktorych mowa w ust. 1, mogg by¢ poniesione catkowicie lub czgsciowo przez zaktad.

3. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 2, za koszty ksztalcenia przyjmuje si¢:

1) koszt wyposazenia osadzonego w niezbedne podrgczniki, pomoce naukowe i przybory
szkolne;

2)  koszt dojazdu osadzonego do szkoty.
4. Wysokos¢ kosztow, o ktorych mowa w ust. 3, ponoszonych przez zaktad, ustala

dyrektor zaktadu, uwzgledniajac sytuacj¢ materialng osadzonego.

§ 44. Osadzony, ktéry uzyskal zgode dyrektora zakladu na udziat w konsultacjach
1 zdawanie egzamindw w szkotach wyzszych, ponosi koszty zwigzane z udzialem w tych

konsultacjach 1 egzaminach.
Rozdziat 5
Przepis koncowy
§ 45. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.”

MINISTER SPRAWIEDLIWOSCI

W porozumieniu:
MINISTER EDUKACJI NARODOWEJ

3 Niniejsze rozporzadzenie byto poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Sprawiedliwosci z dnia 13 lutego
2004 r. w sprawie szczegdtowych zasad i trybu prowadzenia nauczania w zaktadach karnych, ktore utracito
moc na podstawie art. 25 pkt 1 ustawy z dnia ... o zmianie ustawy — Kodeks karny oraz niektorych innych
ustaw (Dz. U. poz. ...).
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UZASADNIENIE

Projekt Ministra Sprawiedliwosci w sprawie sposobu i trybu prowadzenia nauczania
w zaktadach karnych 1 aresztach §ledczych jest konsekwencjg zmiany art. 134 ustawy z dnia
6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny wykonawczy (Dz. U. Nr 90, poz. 557, z p6zn. zm.), ktory

przewiduje upowaznienie do wydania tego aktu wykonawczego.
Zakres projektu ustawy nie jest objety prawem Unii Europejskie;.

Zgodnie z § 4 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie
sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktoéw prawnych (Dz. U.
Nr 239, poz. 2039, z p6zn. zm.) projektowane rozporzadzenie nie podlega notyfikacji Komisji

Europejskiej.

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalno$ci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z p6zn. zm.) projekt zostanie udostepniony
w Biuletynie Informacji Publicznej na stronach internetowych Ministerstwa Sprawiedliwo$ci

1 Rzadowego Centrum Legislacji.

50-04-dg



Projekt
ROZPORZADZENIE

MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI
z dnia

w sprawie sposobu wykonywania obowiazkow i uprawnien przez kuratoréow sadowych

w sprawach karnych wykonawczych

Na podstawie art. 176 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny wykonawczy

(Dz. U. Nr 90, poz. 557, z p6zn. zm.") zarzadza sie, co nastepuje:
Rozdziat 1
Przepisy ogdlne

§ 1. 1. Rozporzadzenie okresla sposob i tryb wykonywania czynno$ci przez kuratoréw
sadowych, stowarzyszenia, organizacje, instytucje i osoby godne zaufania, ktorym
powierzono sprawowanie dozoru, a takze sposob i tryb wykonywania dozoru stosowanego
w zwigzku z orzeczonymi karami, §rodkami karnymi, zabezpieczajacymi i profilaktycznymi
oraz tryb wyznaczania przedstawicieli przez stowarzyszenia, organizacje i instytucje.

2. llekro¢ w rozporzadzeniu jest mowa o ,,skazanym”, nalezy przez to rozumie¢ rowniez

osobe, wzgledem ktorej warunkowo umorzono postepowanie.
Rozdziat 2
Sprawowanie dozoru

§ 2. Zarzadzenie o przekazaniu zespolowi kuratorskiej stuzby sagdowej, zwanemu dalej
»Zespotem”, dozoru do wykonania powinno zosta¢ wydane bezzwlocznie, nie pdzniej jednak
niz w ciggu 14 dni od dnia uprawomocnienia si¢ orzeczenia albo od dnia zwrotu akt sagdowi

I instancji lub otrzymania orzeczenia do wykonania.

Y Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. Nr 160, poz. 1083, z 1999 r. Nr 83, poz. 931,

22000 r. Nr 60, poz. 701, Nr 120, poz. 1268 i Nr 122, poz. 1318, z 2001 r. Nr 98, poz. 1071, Nr 111,
poz. 1194 i Nr 151, poz. 1686, z 2002 r. Nr 74, poz. 676, Nr 121, poz. 1033 i Nr 200, poz. 1679, z 2003 r.
Nr 111, poz. 1061, Nr 142, poz. 1380 i Nr 179, poz. 1750, z 2004 r. Nr 93, poz. 889, Nr 210, poz. 2135,
Nr 240, poz. 2405, Nr 243, poz. 2426 i Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr 163, poz. 1363 i Nr 178, poz. 1479,
z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i Nr 226, poz. 1648, z 2007 r. Nr 123, poz. 849, z 2008 r. Nr 96, poz. 620
i Nr 214, poz. 1344, z 2009 r. Nr 8, poz. 39, Nr 22, poz. 119, Nr 62, poz. 504, Nr 98, poz. 817, Nr 108,
poz. 911, Nr 115, poz. 963, Nr 190, poz. 1475, Nr 201, poz. 1540 i Nr 206, poz. 1589, z 2010 r. Nr 34,
poz. 191, Nr 40, poz. 227, Nr 125, poz. 842 i Nr 182, poz. 1228, z 2011 r. Nr 39, poz. 201 i 202, Nr 112,
poz. 654, Nr 129, poz. 734, Nr 185, poz. 1092, Nr 217, poz. 1280 i Nr 240, poz. 1431, z 2012 r. poz. 908,
22013 r. poz. 628 i 1247 oraz z 2014 r. poz. 287.



§ 3. 1. Kierownik zespotu rozdziela sprawy dotyczace dozoru, majac na uwadze
skutecznos$¢ 1 efektywno$¢ pracy zespotu oraz roOwnomierne obcigzenie pracg kuratoréw
sadowych.

2. Rozdziatu spraw dokonuje si¢ wedlug podziatu terytorialnego obszaru wilasciwosci
zespotu.

3. W uzasadnionych przypadkach, z uwagi na typ dozoru i specjalizacj¢ zadan, a takze
wykorzystanie predyspozycji, wyksztatcenia, umiejetnosci i przeszkolenia poszczegolnych
kuratoréw sagdowych, rozdziatu spraw mozna dokona¢ niezaleznie od podziatu terytorialnego.

4. Powierzenie sadowemu kuratorowi zawodowemu, zwanemu dalej ,kuratorem
zawodowym”, sprawowania dozoru powinno nastgpi¢ bezzwtocznie, nie pdzniej jednak niz
w ciggu 3 dni od dnia przekazania dozoru zespotowi.

5. Kuratorowi zawodowemu sprawowanie dozoru powierza kierownik zespotu.

§ 4. Kurator zawodowy, w terminie 7 dni od dnia powierzenia mu sprawy przez
kierownika zespolu, moze powierzy¢ sprawowanie dozoru sadowemu kuratorowi
spotecznemu, zwanemu dalej ,.kuratorem spolecznym”, w sytuacji gdy jest uprawniony do
odstgpienia od osobistego sprawowania dozoru. Sedzia lub kierownik zespotu moze

w kazdym czasie zarzadzi¢ osobiste sprawowanie dozoru przez kuratora zawodowego.

§ 5. 1. Bezzwlocznie po powierzeniu dozoru, nie pozniej jednak niz w ciggu 7 dni od
dnia jego powierzenia, kurator zawodowy wzywa skazanego do osobistego stawiennictwa
w zespole oraz informuje o oddaniu go pod dozor, chyba ze uprzednio powierzyt
sprawowanie dozoru kuratorowi spotecznemu.

2. Jezeli wezwanie skazanego do osobistego stawiennictwa jest oczywiscie bezcelowe,
kurator zawodowy moze odstapi¢ od wzywania i sporzadzi¢ stosowna adnotacjg.

3. Kurator zawodowy moze takze wezwac¢ do osobistego stawiennictwa skazanego, nad
ktorym dozor zostat powierzony kuratorowi spotecznemu.

4. Bezzwlocznie po powierzeniu dozoru, nie pézniej niz w ciggu 7 dni od dnia jego
powierzenia, kurator spoteczny powinien nawigzac¢ pierwszy kontakt ze skazanym.

5. W razie powierzenia dozoru w sprawie zwigzanej z popelnieniem przestepstwa
polegajacego na uzyciu przemocy lub grozby bezprawnej informacje¢ o oddaniu skazanego
pod dozér kurator zawodowy przesyla jednoczesnie do komendanta powiatowego
(miejskiego lub rejonowego) Policji, wlasciwego ze wzgledu na miejsce stalego pobytu

skazanego.



§ 6. 1. W czasie pierwszego kontaktu ze skazanym kurator sadowy przeprowadza z nim
rozmowe, podczas ktorej poucza go o jego obowigzkach i uprawnieniach wynikajacych
z okresu proby, dozoru i nalozonych obowigzkéw oraz omawia sposoby i terminy ich
realizacji; kurator sadowy wrecza skazanemu pouczenie na pismie.

2. Kurator sgdowy uzyskuje numer telefonu lub adres poczty elektronicznej skazanego,
umozliwiajgce mu kontaktowanie si¢ ze skazanym podczas dozoru; jezeli skazany wyrazit na
to zgode, wezwan, zawiadomien lub przekazywania informacji kurator sagdowy moze
dokonywa¢ takze telefonicznie lub za posrednictwem poczty elektroniczne;.

3. W przypadku stawienia si¢ skazanego w zespole przed przekazaniem zespolowi
dozoru do wykonania kurator zawodowy wyznaczony przez kierownika zespolu, po
upewnieniu si¢, ze skazany zostal oddany pod dozor, przeprowadza z nim rozmowe oraz
poucza go o jego obowiazkach i uprawnieniach. Pozostale czynnos$ci kurator zawodowy

wykonuje po powierzeniu mu sprawowania dozoru.

§ 7. 1. Jezeli skazany, wezwany prawidlowo, nie stawi si¢ na wezwanie, kurator
zawodowy niezwlocznie wzywa go powtdrnie do stawiennictwa.

2. Jezeli skazany, bez nalezytego usprawiedliwienia, nie stawi si¢ na powtdrne
wezwanie, kurator zawodowy sktada do sadu wniosek o podjecie postepowania
warunkowego umorzonego, o =zarzadzenie wykonania warunkowo zawieszonej kary
pozbawienia wolnosci, o odwotanie przedterminowego zwolnienia albo udziela skazanemu
pisemnego upomnienia, o ktorym mowa w art. 173 § 4 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r.
— Kodeks karny wykonawczy, zwanej dalej ,,Kodeksem karnym wykonawczym”.

3. Kurator zawodowy sktada do sadu wniosek, o ktérym mowa w ust. 2, albo udziela
skazanemu pisemnego upomnienia, o ktorym mowa w art. 173 § 4 Kodeksu karnego
wykonawczego, rowniez wowczas, gdy kurator spoleczny zawiadomi go, ze skazany uchyla

si¢ od nawigzania pierwszego kontaktu.

§ 8. 1. Kurator sagdowy po powierzeniu mu dozoru ma obowigzek:

1) zaznajomi¢ si¢ z aktami sprawy karnej i innymi niezbgdnymi Zrddtami informacji
o skazanym; odpisy znajdujacych si¢ w aktach danych osobopoznawczych skazanego,
w tym wywiadow srodowiskowych, opinii bieglych lekarzy psychiatréw, psychologow,
seksuologow oraz specjalistow do spraw uzaleznien, zatacza si¢ do teczki dozoru;

2) zaznajomi¢ si¢ z przebiegiem dotychczasowych dozoréw wykonywanych przez

kuratoréw dla dorostych 1 nadzoréw wykonywanych przez kuratorow rodzinnych;



3)

4)
5)

6)

7)

8)
9)

10)

1)

2)

3)

odpisy sprawozdan z dotychczas prowadzonych wobec skazanego dozorow w razie
potrzeby zatacza si¢ do teczki dozoru;

zapozna¢ si¢ z opiniami i pozostala dostepna dokumentacja dotyczaca skazanego
opuszczajacego jednostke penitencjarng w przypadku zastosowania warunkowego
przedterminowego zwolnienia; odpisy opinii, orzeczen i1 wnioskow dotyczacych
zachowania si¢ skazanego w jednostce penitencjarnej zatacza si¢ do teczki dozoru;
rozpoznac i zdiagnozowac sytuacj¢ osobista, rodzinng i sSrodowiskowg skazanego;
oceni¢ i1 zdiagnozowac¢ problemy, czynniki i warunki, ktore sprzyjaja badz nie sprzyjaja
resocjalizacji i kontroli okresu proby;

oceni¢ mozliwosci 1 metody rozwigzywania probleméw, ktére nie sprzyjaja
resocjalizacji i kontroli okresu proby;

rozpozna¢ optymalne metody kontroli skazanego i1 oddzialywania na skazanego
i dokona¢ ich wyboru;

nawigza¢ kontakt z rodzing i Srodowiskiem skazanego;

w przypadku pobierania nauki przez skazanego milodocianego zasig¢gna¢ informacji
o skazanym w placéwkach oswiatowych i os§wiatowo-wychowawczych;

W sprawie zwigzanej z popetnieniem przestepstwa polegajacego na uzyciu przemocy lub
grozby bezprawnej nawigza¢ kontakt z dzielnicowym z wlasciwej jednostki
organizacyjnej Policji w celu wymiany informacji o skazanym, a takze w celu ustalenia
sposobow dalszej wspotpracy oraz form kontaktu.

2. W razie uzasadnionej potrzeby kurator sgdowy po powierzeniu mu dozoru:

nawigzuje kontakt ze stowarzyszeniami, instytucjami i organizacjami spolecznymi
zajmujacymi si¢ pomocg spoteczng, posrednictwem pracy, leczeniem, oddziatywaniem
terapeutycznym wobec skazanego badz innymi formami dziatania, ktore moga by¢
przydatne w rozwigzywaniu problemow, ktére nie sprzyjaja resocjalizacji 1 kontroli
okresu proby;

zasi¢ga informacji o skazanym i jego srodowisku u funkcjonariusza wiasciwej jednostki
organizacyjnej Policji, a takze w instytucjach samorzagdowych i organach administracji
rzadowej;

nawiazuje kontakt z pracodawcg skazanego i zasi¢ga u niego informacji o skazanym.

§ 9. 1. Sprawozdanie z objgcia dozoru kurator zawodowy przedktada kierownikowi

zespotu, a nastgpnie sktada sgdowi nie pdzniej niz w ciggu 21 dni od dnia nawigzania



kontaktu ze skazanym, natomiast sprawozdania z przebiegu dozoru — nie rzadziej niz co

6 miesi¢cy oraz na kazde zadanie sadu.

2. Sprawozdanie z objgcia dozoru kurator spoteczny przedktada kuratorowi
zawodowemu nie pdzniej niz w ciggu 21 dni od dnia nawigzania kontaktu ze skazanym,
natomiast sprawozdania z przebiegu dozoru — nie rzadziej niz co 6 miesigcy. Kurator
zawodowy, nie poézniej niz w ciggu 7 dni od dnia otrzymania sprawozdania od kuratora
spotecznego, po uprzednim zaakceptowaniu przedktada je kierownikowi zespotu, a nastepnie
sktada sagdowi.

3. W sprawozdaniu z objecia dozoru nalezy przedstawi¢ w szczegdlnosci:

1) warunki osobiste i bytowe skazanego oraz jego stosunek do dozoru i obowigzkéw
okresu proby;

2)  krotka informacje o przebiegu dotychczasowych dozoréw i nadzorows;

3) diagnoze osobopoznawcza skazanego ze szczegdlnym uwzglednieniem okre$lenia
ryzyka jego powrotu do przestepstwa, w tym wniosek o zakwalifikowanie skazanego do
danej grupy ryzyka;

4) diagnozg srodowiskowa;

5) zamierzenia readaptacyjne, w tym plan pracy ze skazanym,;

6) metody prowadzenia dozoru i kontroli zachowania skazanego;

7)  mozliwosci ich realizacji 1 przeszkody, ktore utrudniajg t¢ realizacje;

8) zrddta informacji o skazanym 1 date ich pozyskania.

4. Po ztozeniu sprawozdania z objecia dozoru kierownik zespotu 1 sedzia akceptuja
wniosek o zakwalifikowanie skazanego do danej grupy ryzyka albo kwalifikuja skazanego do
innej grupy ryzyka. W przypadku rozbiezno$ci w zakwalifikowaniu skazanego do grupy
ryzyka rozstrzygajace jest stanowisko sedziego.

5. Sprawozdanie z objecia dozoru wraz z odpowiednimi adnotacjami sedziego oraz

kierownika zespotu zatacza si¢ do teczki dozoru.

§ 10. 1. W kolejnych sprawozdaniach z przebiegu dozoru nalezy przedstawic:

1) stosunek skazanego do dozoru i obowigzkoéw okresu proby;

2) informacj¢ o przebiegu dozoru oraz o wykonaniu nalozonych na skazanego
obowiazkow;

3) diagnoze osobopoznawcza skazanego ze szczegdlnym uwzglednieniem okreslenia
ryzyka jego powrotu do przestepstwa, w tym ewentualnie wniosek o zakwalifikowanie

skazanego do innej grupy ryzyka;



4) postepy readaptacyjne i ocene skutecznosci podjetych dziatan;

5) ewentualne zmiany w warunkach osobistych i1 bytowych skazanego, metodach
prowadzenia dozoru i kontroli zachowania skazanego, zamierzeniach readaptacyjnych
oraz mozliwosciach ich realizacji 1 przeszkodach, ktore utrudniajg te realizacje;

6) zrédia informacji o skazanym i date ich pozyskania.

2. Po ztozeniu sprawozdania z przebiegu dozoru kierownik zespotu i sedzia akceptuja
wniosek o utrzymanie badz zmiang grupy ryzyka albo kwalifikujg skazanego do innej grupy
ryzyka. W przypadku rozbieznosci w zakwalifikowaniu skazanego do grupy ryzyka
rozstrzygajace jest stanowisko sedziego.

3. Sprawozdanie z przebiegu dozoru wraz z odpowiednimi adnotacjami sedziego oraz

kierownika zespotu zalgcza si¢ do teczki dozoru.

§ 11. W stosunku do skazanego zakwalifikowanego do grupy obnizonego ryzyka (A)
kurator zawodowy, sprawujac dozér osobiscie, jest zobowigzany w szczegdlnosci do:

1) przeprowadzenia co najmniej raz na 3 miesigce wywiadu $rodowiskowego, w tym
rozmowy ze skazanym w miejscu jego zamieszkania lub pobytu;

2) skutecznego wezwania skazanego co najmniej raz na 2 miesigce do stawienia si¢
w siedzibie zespotu w celu udzielenia wyjasnien co do przebiegu dozoru 1 wykonania
nalozonych obowiazkéw, a takze w razie potrzeby przedstawienia odpowiednich
dokumentow potwierdzajacych wykonanie obowigzkows;

3) zadania od skazanego kontaktu telefonicznego co najmniej raz w miesigcu.

§ 12. W stosunku do skazanego zakwalifikowanego do grupy obnizonego ryzyka (A)
oraz grupy podstawowej (B) kurator spoleczny jest zobowigzany w szczegdlnosci do:
1) przeprowadzenia co najmniej raz w miesigcu wywiadu Srodowiskowego, w tym
rozmowy ze skazanym w miejscu jego zamieszkania lub pobytu;

2) zadania od skazanego kontaktu telefonicznego co najmniej raz w miesigcu.

§ 13. 1. W stosunku do skazanego zakwalifikowanego do grupy podwyzszonego ryzyka
(C) kurator sadowy jest zobowigzany w szczego6lnosci do:
1) utrzymywania $cistej wspotpracy z Policja w celu uzyskania 1 wymiany informacji
w zakresie przestrzegania porzadku prawnego przez skazanego;
2) przeprowadzania systematycznych wywiadow S$rodowiskowych, w tym rozmoéw ze

skazanym w miejscu jego zamieszkania lub pobytu;



3)

4)
5)

6)

systematycznego wzywania skazanego do stawiania si¢ w siedzibie zespolu w celu
udzielenia wyjasnien co do przebiegu dozoru i wykonania natozonych obowigzkdéw,
a takze w razie potrzeby przedstawienia odpowiednich dokumentow potwierdzajacych
wykonanie obowigzkow;

zadania od skazanego kontaktu telefonicznego co najmniej 2 razy w miesigcu,
przeprowadzania u skazanego, ktéry zostat zobowigzany do powstrzymania si¢ od
naduzywania alkoholu Iub uzywania $rodkow odurzajagcych lub substancji
psychotropowych, albo u skazanego, ktory w trakcie dozoru wykazuje objawy
uzaleznienia, wyrywkowego badania na obecno$¢ w organizmie alkoholu, $rodkow
odurzajacych lub substancji psychotropowych, przy uzyciu metod niewymagajacych
badania laboratoryjnego;

nawigzania 1  systematycznego utrzymywania kontaktu z  odpowiednimi
stowarzyszeniami, instytucjami i organizacjami spotecznymi zajmujacymi si¢ pomoca
spoteczna, posrednictwem pracy, leczeniem, oddziatywaniem terapeutycznym badz
innymi formami dzialania, ktére mogg by¢ przydatne w rozwigzywaniu probleméw,
ktore nie sprzyjaja resocjalizacji i kontroli okresu proby.

2. Czynnosci, o ktorych mowa w wust. 1, nalezy wykonywaé ze szczegdlng

intensywnos$cia w poczatkowej fazie sprawowania dozoru.

§ 14. 1. Sedzia lub kierownik zespotu moga okresli¢ kuratorowi zawodowemu, a ten

kuratorowi spotecznemu inng czgstotliwos¢ 1 forme¢ kontaktéw ze skazanym.

2. W przypadku zakwalifikowania skazanego do grupy podwyzszonego ryzyka (C)

w czasie wykonywania dozoru przez kuratora spotecznego, kolejne czynno$ci w sprawie

wykonuje kurator zawodowy, ktory przejmuje od tego momentu sprawg¢ do dalszego

prowadzenia, chyba ze uzyskal zgodeg, o ktorej mowa w art. 169b § 5 Kodeksu karnego

wykonawczego.

§ 15. 1. Przebieg dozoru 1 podejmowane na biezaco czynno$ci kurator sadowy

dokumentuje w karcie czynnosci dozoru, prowadzonej osobno dla kazdego skazanego,

w ktorej zapisuje:

1)
2)
3)
4)

rodzaj czynnosci;
godziny rozpoczecia i zakonczenia, datg 1 miejsce wykonywania czynnosci;
uzyskane dokumenty i informacje;

zrodia informacji;



5) wilasne uwagi i zamierzenia w zakresie sprawowania dozoru;
6) ewentualne uwagi lub o$wiadczenia skazanego;
7) ewentualne uwagi kierownika zespotu.

2. Wzér formularza karty czynnosci dozoru stanowi zatacznik nr 1 do rozporzadzenia.

§ 16. 1. Kurator sgdowy ma prawo do:

1) zadania niezb¢dnych informacji od skazanego oraz wzywania go do osobistego
stawienia si¢ w wyznaczonym terminie w siedzibie zespotu;

2) zapoznawania si¢ z aktami sprawy karnej skazanego oraz zwracania si¢ o informacje
o skazanym bedace w posiadaniu organdow administracji rzadowej i1 samorzadu
terytorialnego lub pracodawcow, szkot 1 organizacji spotecznych w zakresie niezbednym
do efektywnego sprawowania dozoru.

2. Kurator zawodowy pozyskuje informacj¢ o skazanym z Krajowego Rejestru Karnego

nie rzadziej niz raz na 6 miesigcy.

§ 17. 1. Kurator sadowy w czasie wykonywania dozoru ocenia potrzebe natozenia przez
sad obowiagzkoéw adekwatnych do sytuacji materialnej, rodzinnej i zdrowotnej skazanego,
a takze do jego postawy i1 zachowania po wydaniu orzeczenia.

2. W razie stwierdzenia potrzeby lub koniecznosci wydania przez sad orzeczenia
w przedmiocie obowiazkow skazanego kurator zawodowy wystepuje do sadu o ustanowienie,
rozszerzenie, zmiane lub uchylenie obowigzkow w okresie proby.

3. We wniosku kurator zawodowy podaje propozycje ustanowienia, rozszerzenia,
zmiany lub wuchylenia konkretnego obowigzku oraz uzasadnia potrzebe takiego
rozstrzygnigcia, a w przypadku obowiazku okreslonego w art. 72 § 1 pkt 6 lub 6a Kodeksu
karnego — wskazuje takze podmiot lub instytucje wspdtuczestniczace w wykonywaniu tego

obowiazku przez skazanego.

§ 18. 1. W przypadku orzeczonego dozoru wobec sprawcy przestepstwa popetnionego
w stanie ograniczonej poczytalnosci lub w zwigzku z uzaleznieniem od alkoholu, srodkow
odurzajacych lub substancji psychotropowych, kurator zawodowy ponadto:
1) zaznajamia si¢, w dostgpnym zakresie, z wynikami leczenia, rehabilitacji skazanego lub
oddziatywan terapeutycznych;
2) utrzymuje kontakt z osobami prowadzacymi leczenie, rehabilitacje, oddziatywanie
terapeutyczne lub inne formy specjalistycznego oddzialywania oraz zapoznaje si¢

z ewentualnymi wskazowkami tych os6b dotyczacymi przebiegu dozoru;



3)

4)
5)

6)

7)

8)
9)

podejmuje dziatania majace na celu przestrzeganie przez skazanego zalecen lekarskich
badz =zalecen innych specjalistow 2z zakresu rehabilitacji lub oddzialywan
terapeutycznych;

konsultuje sposob sprawowania dozoru z osobami, o ktérych mowa w pkt 2;

w razie potrzeby wystepuje do sgdu z wnioskiem o ustanowienie, rozszerzenie lub
zmian¢ obowigzku powstrzymania si¢ od naduzywania alkoholu lub uzywania srodkow
odurzajacych lub substancji psychotropowych, a takze poddania si¢ leczeniu,
w szczegdlnosci  odwykowemu lub  rehabilitacyjnemu, albo oddzialywaniom
terapeutycznym, oraz wskazuje odpowiedni osrodek leczniczy, rehabilitacyjny lub
terapeutyczny;

zapoznaje si¢ z realizowanymi przez miejscowe organy administracji rzadowej
i samorzadowej programami przeciwdziatania alkoholizmowi lub przeciwdziatania
narkomanii i w miar¢ mozliwosci w nich uczestniczy;

w razie potrzeby podejmuje wspolprace ze specjalistycznymi stowarzyszeniami,
instytucjami lub organizacjami spotecznymi zajmujacymi si¢ problematyka pomocy
osobom uzaleznionym od alkoholu lub $rodkéw odurzajacych lub substancji
psychotropowych;

nawiazuje 1 utrzymuje systematyczny kontakt z rodzing skazanego;

w razie watpliwosci co do przestrzegania przez skazanego obowiazkéw powstrzymania
si¢ od naduzywania alkoholu lub uzywania $rodkéw odurzajacych lub substancji
psychotropowych poddaje skazanych badaniom na obecno$¢ alkoholu oraz $rodkow
odurzajacych lub substancji psychotropowych w organizmie.

2.Do teczki dozoru nalezy dotaczy¢ odpisy sprawozdan z nadzoru w sprawach

zwigzanych z poddaniem skazanego obowigzkowi leczenia odwykowego.

§ 19. 1. W przypadku orzeczonego dozoru wobec sprawcy przemocy w rodzinie do

obowigzkow kuratora zawodowego nalezy ponadto:

1)

2)

nawigzanie i utrzymywanie stalego kontaktu z osobami pokrzywdzonymi w wyniku
przemocy w rodzinie, w sytuacji gdy w okresie dozoru pozostaja one we wspolnym
gospodarstwie domowym ze skazanym,;

nawigzanie wspolpracy z Policja, organami administracji rzadowej i samorzadu
terytorialnego zaangazowanymi w pomoc osobom pokrzywdzonym w wyniku przemocy

w danej rodzinie 1 z organizacjami pozarzgdowymi funkcjonujagcymi na terenie miejsca
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zamieszkania osob pokrzywdzonych, w celu uzyskania w niezbednym zakresie
informacji o rodzinie dotknigtej przemoca;

3) wystepowanie w razie potrzeby do sagdu z wnioskami, w szczegdlnosci o modyfikacje
lub nalozenie na sprawce przemocy w rodzinie obowigzku wykonywania cigzacego na
nim obowigzku tozenia na utrzymanie innej osoby, powstrzymania si¢ od naduzywania
alkoholu Iub wuzywania innych s$rodkow odurzajacych, poddania si¢ leczeniu,
w szczegolnosci  odwykowemu lub  rehabilitacyjnemu, albo oddziatywaniom
terapeutycznym lub obowigzku uczestnictwa w programach korekcyjno-edukacyjnych,
powstrzymania si¢ od przebywania w okreslonych $rodowiskach lub miejscach,
powstrzymania si¢ od kontaktowania si¢ z pokrzywdzonym lub innymi osobami
w okreslony sposob lub opuszczenia lokalu zajmowanego wspoélnie z pokrzywdzonym;

4) zapoznanie si¢ z realizowanymi przez miejscowe organy administracji rzadowej
i samorzadowej programami przeciwdziatania przemocy w rodzinie i w miarg
mozliwosci uczestniczenie w nich;

5) uczestniczenie w posiedzeniach zespotu interdyscyplinarnego i grupy roboczej,
o ktéorych mowa w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy
w rodzinie (Dz. U. Nr 180, poz. 1493, z p6zn. zm.?).

2. W razie wystgpienia do sadu z wnioskiem o nalozenie na sprawce przemocy

w rodzinie obowigzku uczestnictwa w programach korekcyjno-edukacyjnych kurator

zawodowy wskazuje jednoczesnie sagdowi typ programu oraz odpowiedni osrodek realizujgcy

dany program.

§ 20. W razie sprawowania dozoru w stosunku do sprawcy przejawiajacego zachowania
agresywne kurator sadowy rozwaza mozliwo$¢ wystapienia do sadu z wnioskiem o natoZenie
na tego sprawc¢ obowigzku uczestniczenia w programach korekcyjno-edukacyjnych

pozwalajacych na radzenie sobie z zachowaniem agresywnym.

§ 21. Jezeli skazany, w stosunku do ktérego sprawowany jest dozor, zostat osadzony
w jednostce penitencjarnej w innej sprawie, kurator zawodowy sygnalizuje sadowi potrzebe
zawieszenia postgpowania wykonawczego w czesci dotyczacej dozoru albo sktada wniosek
o zwolnienie od dozoru, albo inny stosowny wniosek zmierzajacy do zakonczenia czynnosci

przez kuratora sagdowego.

2 Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2009 r. Nr 206, poz. 1589, 2010 r. Nr 28,

poz. 146 i Nr 125, poz. 842 oraz z 2011 r. Nr 149, poz. 887.
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§ 22. Do obowiazkow kuratora zawodowego nalezy ponadto:

kontrolowanie prawidtowosci i1 efektywnosci sprawowania dozoru oraz wykonywania
innych czynnosci zleconych kuratorom spotecznym oraz osobom godnym zaufania;
udzielanie pomocy kuratorom spotecznym i osobom godnym zaufania, zwlaszcza przez
udzielanie instruktazu w zakresie metod 1 form pracy oraz organizowanie szkolenia;
przeprowadzanie co najmniej raz w roku, nie pdzniej niz w ciggu 6 miesiecy od
powierzenia dozoru kuratorowi spolecznemu, wywiadu srodowiskowego w stosunku do
skazanego, w celu kontroli wykonywania dozoru przez kuratora spolecznego;
pozyskiwanie 0s6b do sprawowania funkcji sagdowego kuratora spotecznego;
informowanie kierownika zespotu o nieprawidlowym sprawowaniu funkcji przez
sadowego kuratora spotecznego;

uczestniczenie w posiedzeniach sadu dotyczacych oséb znajdujacych si¢ pod dozorem:;
bezzwloczne zawiadomienie sadu o zaistnieniu okoliczno$ci uzasadniajacych
rozwazenie celowo$ci ponownego umieszczenia w zaktadzie leczenia odwykowego lub
w zakladzie karnym skazanego skierowanego uprzednio na leczenie ambulatoryjne lub

rehabilitacj¢ w placowce leczniczo-rehabilitacyjne;.

§ 23. 1. Kurator zawodowy przyjmuje od kuratora spotecznego i analizuje pod katem

stosownego wykorzystania informacje o okolicznosciach uzasadniajagcych podjecie

czynnosci, do ktorych jest uprawniony kurator zawodowy, w szczegdlnosci w zakresie:

1)
2)
3)

wystgpienia z wnioskami w sprawie zmiany orzeczenia sadu,

udzielenia materialnej lub innej pomocy skazanemu albo jego rodzinie;

wystgpienia z wnioskami o dopuszczenie sadowego kuratora spotecznego do udziatu
w posiedzeniu sagdu w postgpowaniu wykonawczym, jezeli jego udzial moze miec
znaczenie dla rozstrzygnigcia.

2. Kurator zawodowy na zarzadzenie sg¢dziego, polecenie kierownika zespotu lub

samodzielnie, jezeli uzna, ze jest to konieczne, podejmuje bezzwlocznie czynnosci w sprawie

dozoru prowadzonego przez kuratora spolecznego.

§ 24. 1. Kurator zawodowy przedktada kierownikowi zespotu, a nastepnie sktada sgdowi

sprawozdanie z zakonczenia dozoru, nie pozniej niz w ciggu 21 dni od dnia zakonczenia

dozoru.

2. Kurator spoteczny przedktada sprawozdanie z zakonczenia dozoru kuratorowi

zawodowemu, nie podzniej niz w ciggu 21 dni od dnia zakonczenia dozoru. Kurator
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zawodowy, nie pdézniej niz w ciggu 7 dni od dnia otrzymania sprawozdania od kuratora
spotecznego, po uprzednim zaakceptowaniu przedktada je kierownikowi zespotu, a nastepnie
sktada sagdowi.

3. W sprawozdaniu z zakonczenia dozoru nalezy opisa¢ jego przebieg, ze szczegdlnym
uwzglednieniem realizacji planu pracy ze skazanym, oceny wykonania obowigzkow
1 postawy skazanego w okresie proby.

4. Sprawozdania z zakonczenia dozoru mozna nie sporzadza¢ w przypadku zakonczenia
dozoru w inny sposob niz na skutek uptywu okresu proby. W szczegdlnosci sprawozdania
z zakonczenia dozoru nie sporzadza si¢ w sprawach, w ktérych na wniosek kuratora podjeto
postgpowanie warunkowo umorzone, zarzadzono wykonanie warunkowo zawieszonej kary
pozbawienia wolnosci lub odwolano warunkowe przedterminowe zwolnienie, a takze
w sprawach, w ktorych sad, na wniosek kuratora zawodowego, zwolnit skazanego od dozoru.

5. Kurator zawodowy informuje komendanta powiatowego (miejskiego lub rejonowego)
Policji wlasciwego ze wzgledu na miejsce stalego pobytu skazanego o zakonczeniu
sprawowania dozoru w sprawie zwigzanej z popelnieniem przestgpstwa polegajacego na
uzyciu przemocy lub grozby bezprawnej, jezeli zakonczenie dozoru nastgpito w inny sposob
niz na skutek uptywu okresu proby.

6. Sprawozdanie z zakonczenia dozoru wraz z ewentualnymi adnotacjami sedziego oraz

kierownika zespotu zatacza si¢ do teczki dozoru.

§ 25. Sprawozdanie z objecia dozoru, sprawozdania z przebiegu dozoru oraz
sprawozdanie z zakonczenia dozoru sporzadza si¢ na formularzu, ktérego wzor stanowi

zatacznik nr 2 do rozporzadzenia.
Rozdziat 3
Wykonywanie kary ograniczenia wolnosci i pracy spolecznie uzytecznej

§ 26. 1. Kierownik zespolu rozdziela sprawy zwigzane z wykonywaniem kary
ograniczenia wolnosci i pracy spotecznie uzytecznej i powierza te sprawy kuratorowi
zawodowemu, ktérego predyspozycje, wyksztalcenie, umiejetnosci i przeszkolenie zapewnia
skuteczne 1 efektywne ich prowadzenie.

2. W szczegolnych przypadkach, z uwagi na charakter obszaru wilasciwosci zespotu,
kierownik zespolu moze powierzy¢ te sprawy innym kuratorom zawodowym wedlug
podziatu terytorialnego.

3. Powierzenie kuratorowi zawodowemu sprawy zwigzanej z wykonywaniem kary
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ograniczenia wolnosci 1 pracy spolecznie uzytecznej nastepuje bezzwlocznie, nie pozniej

jednak niz w ciggu 3 dni od daty przekazania sprawy do zespotu.

§ 27. 1. Bezzwlocznie po otrzymaniu sprawy do prowadzenia, nie pdzniej jednak niz
w ciggu 7 dni od dnia jej otrzymania, kurator zawodowy wzywa skazanego do stawiennictwa
w zespole w celu skierowania do wykonywania kary ograniczenia wolnosci lub pracy
spolecznie uzyteczne;.

2. W czasie pierwszego kontaktu ze skazanym kurator zawodowy przeprowadza z nim
rozmowe, podczas ktérej poucza go o obowigzkach i uprawnieniach wynikajacych
z orzeczonej kary ograniczenia wolnosci albo pracy spolecznie uzytecznej, a takze
o konsekwencjach uchylania si¢ od odbywania kary.

3. Po wyshluchaniu skazanego kurator zawodowy okresla rodzaj, miejsce i termin
rozpoczgcia pracy oraz omawia ze skazanym sposob wykonywania kary ograniczenia
wolnosci lub pracy spolecznie uzytecznej; kurator sadowy wrecza skazanemu na pismie
pouczenie o obowigzkach i uprawnieniach oraz wskazuje rodzaj, miejsce i termin rozpoczecia
pracy, a takze pozostale obowiagzki orzeczone przez sad z terminami ich realizacji.

4. Skazany podpisuje dwa egzemplarze pouczenia oraz wskazuje miejsce pobytu,
w ktorym zobowigzuje si¢ odbiera¢ dalszg korespondencijg; jeden egzemplarz pouczenia
otrzymuje skazany, a drugi zalacza si¢ do teczki sprawy.

5. Kurator sadowy uzyskuje numer telefonu lub adres poczty elektronicznej skazanego,
umozliwiajgce mu kontaktowanie si¢ ze skazanym podczas wykonywania kary; jezeli
skazany wyrazit na to zgode, wezwan, zawiadomien lub przekazywania informacji kurator

sagdowy moze dokonywac takze telefonicznie lub za posrednictwem poczty elektroniczne;.

§ 28. 1. Kurator zawodowy pozyskuje podmioty, o ktorych mowa w art. 56 § 2 1 3
Kodeksu karnego wykonawczego, w ktérych skazany bedzie mogt wykonywacé nieodptatng
kontrolowang prace na cele spoteczne.

2. W celu pozyskania podmiotow, o ktorych mowa w art. 56 § 2 1 3 Kodeksu karnego
wykonawczego, kurator zawodowy w porozumieniu z prezesem sadu rejonowego nawigzuje
stalg wspotprace z organami samorzadu terytorialnego, a takze z przedstawicielami innych

podmiotow, o ktérych mowa w art. 56 § 3 Kodeksu karnego wykonawczego.

§ 29. Po skierowaniu skazanego do wyznaczonego miejsca pracy kurator zawodowy
przesyta osobie wyznaczonej w miejscu pracy niezb¢dne dokumenty w celu umozliwienia

rozpoczecia przez skazanego pracy.
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§ 30. Kurator zawodowy, Ww czasie wykonywania czynnos$ci zwigzanych

z organizowaniem i kontrolowaniem wykonywania kary ograniczenia wolno$ci oraz pracy

spotecznie uzytecznej orzeczonej w zamian za nie$ciggalng grzywne:

1)

2)

3)

4)

utrzymuje staly kontakt z podmiotami, w ktérych jest wykonywana nieodptatna

kontrolowana praca na cele spoteczne, w tym z osobami wyznaczonymi do

organizowania pracy skazanych i kontrolowania jej przebiegu, w szczegdlnosci za
pomocag $rodkéw porozumiewania si¢ na odlegtos¢, zwlaszcza telefonicznie, za
posrednictwem poczty elektronicznej lub faksem;

organizuje 1 prowadzi szkolenia oraz instruktaze dla oséb wyznaczonych do

organizowania pracy skazanych i kontrolowania jej przebiegu oraz ustala sposob

kontaktowania si¢ za pomocg S$rodkéw porozumiewania si¢ na odleglos¢,

a w szczeg6lnosci sposob:

a) przekazywania harmonograméw pracy skazanych,

b) przekazywania informacji o terminie rozpoczgcia i1 zakonczenia pracy, liczbie
godzin odpracowanych przez skazanego, rodzaju wykonywanej przez niego pracy
1jej efektywnosci,

c) niezwlocznego zawiadamiania kuratora zawodowego o niezgloszeniu si¢
skazanego do pracy, niepodjeciu przydzielonej pracy, przeszkodzie
uniemozliwiajagcej wykonywanie pracy, opuszczeniu pracy bez usprawiedliwienia,
kazdym przypadku niesumiennego wykonywania pracy oraz uporczywego
nieprzestrzegania ustalonego porzadku i1 dyscypliny pracy;

kontroluje przestrzeganie przez wyznaczone podmioty ustalonych zasad organizacji

pracy skazanych i1 wypelnianie innych obowigzkéow z tytulu wykonywania kary

ograniczenia wolnosci lub pracy spotecznie uzytecznej;

powiadamia wyznaczony podmiot w sposob uprzednio ustalony o decyzjach kuratora

lub postanowieniach sadu dotyczacych skazanego.

§ 31. 1. Kurator zawodowy w miar¢ potrzeby kontroluje sposob wykonywania kary

przez skazanego przez wizyty w miejscu pracy, a takze sprawdza prawidtowos¢

wywigzywania si¢ przez skazanego z nalozonych na niego obowigzkow.

2. Sposob wykonywania przez skazanego pracy jest kontrolowany przez kuratora

zawodowego takze przez analiz¢ informacji i dokumentéw przesytanych co miesiac przez

osoby wyznaczone do organizowania pracy skazanych i1 kontrolowania jej przebiegu,



— 15—

w szczegolnosci dotyczacych liczby odpracowanych przez skazanego godzin oraz jego
zachowania podczas wykonywania pracy.

3. Kurator zawodowy wzywa skazanego, takze telefonicznie, do zlozenia wyjas$nien
dotyczacych przebiegu odbywania kary.

4. W przypadku niewtasciwego wykonywania pracy przez skazanego kurator zawodowy

przeprowadza z nim rozmowy dyscyplinujgce oraz udziela mu stosownych pouczen.

§ 32. 1. Kurator zawodowy, kierujac si¢ wzgledami wychowawczymi, a takze majac na
uwadze zachowanie skazanego podczas wykonywania kary, potrzebe dyscyplinowania
skazanego lub inne okoliczno$ci zwigzane z przebiegiem wykonywania kary ograniczenia
wolnosci, wystepuje do sadu ze stosownym wnioskiem, w szczegdlnosci o:

1) zmniejszenie liczby godzin pracy w miesigcu;
2) zmiang sposobu wykonywania kary;

3) orzeczenie kary zastepczej;

4)  zwolnienie od reszty kary.

2. We wniosku o orzeczenie kary zastgpczej kurator zawodowy zawiera rowniez
informacjg o liczbie odpracowanych przez skazanego godzin.

3. W razie potrzeby, na termin posiedzenia kurator przedklada sadowi aktualng
informacje¢ o liczbie odpracowanych przez skazanego godzin uzyskanga na koniec dnia
poprzedniego.

§33. 1. W szczeg6lnie uzasadnionych wypadkach kurator zawodowy moze po
wystuchaniu skazanego podja¢ decyzje o zmianie rodzaju, miejsca lub terminu rozpoczecia
pracy.

2. Decyzje sporzadzong na pisSmie wraz z krétkim uzasadnieniem kurator zawodowy
dorgcza skazanemu osobiscie lub w inny sposob, a takze przesyla odpis decyzji

wyznaczonemu podmiotowi w sposob uprzednio ustalony.
Rozdzial 4
Kontrola wykonania obowiazkow przez skazanego w okresie proby

§ 34. Kurator zawodowy realizuje czynnos$ci zwigzane z kontrola wykonania

obowiazkow przez skazanego w okresie proby.

§ 35. 1. Kontrolujac wykonanie orzeczonych przez sad obowigzkéw z okre§lonym

terminem ich wykonania, kurator zawodowy, po uptywie terminu wskazanego w orzeczeniu,
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w razie uchylania si¢ przez skazanego od wykonania orzeczonego obowiazku, wystepuje do
sadu ze stosownym wnioskiem, w szczegolnosci w przedmiocie podj¢cia warunkowo
umorzonego postgpowania, zarzadzenia wykonania warunkowo zawieszonej kary
pozbawienia wolno$ci, orzeczenia kary =zastgpczej lub odwolania przedterminowego
zwolnienia, albo udziela skazanemu pisemnego upomnienia, o ktorym mowa w art. 173 § 4
Kodeksu karnego wykonawczego.

2. Kurator sadowy uzyskuje w szczeg6lnosci od pokrzywdzonego, podmiotow
iinstytucji lub wlasciwych urzgdéw informacje o sposobie realizacji natozonych na
skazanego obowigzkow z okreslonym terminem ich wykonania.

3. W przypadku niewykonania przez skazanego obowiazku z okreslonym terminem jego
wykonania, jes$li niewykonanie nie bylo przez niego zawinione, albo z uwagi na rodzaj
i stopien naruszenia obowigzku kurator zawodowy, po uptywie terminu okreslonego
w orzeczeniu, informuje o tym sad na piSmie wraz z podaniem przyczyny nieztozenia
wniosku, o ktérym mowa w ust. 1, lub nieudzielenia upomnienia, o ktdrym mowa w art. 173
§ 4 Kodeksu karnego wykonawczego.

4. Po dokonaniu czynnosci, o ktorej mowa w ust. 3, kurator zawodowy co najmniej raz
na 3 miesigce, chyba ze sedzia rozstrzygnie inaczej, sprawdza, czy nie ustaly przyczyny
niewykonania przez skazanego obowiazku, oraz przekazuje do sadu dalsze informacje na
pismie.

§ 36. W razie orzeczenia przez sad obowigzkow o charakterze statym, kurator sagdowy:
1) uzyskuje od skazanego informacje o sposobie wykonywania natozonych obowigzkow

oraz dokonuje ich weryfikacji;

2) uzyskuje od pokrzywdzonych, podmiotdéw, instytucji lub wilasciwych urzedow

informacje o sposobie realizacji natozonych na skazanego obowigzkow.

§ 37. W razie kontroli wykonywania obowigzkow w okresie proby bez orzeczonego
dozoru kurator zawodowy raz na 6 miesigcy, chyba ze sg¢dzia rozstrzygnie inaczej,
przedstawia sagdowi informacj¢ o wykonywaniu przez skazanego natozonych na niego
obowigzkow o charakterze stalym, a w razie uchylania si¢ skazanego od ich wykonywania
— niezwltocznie sktada do sadu stosowny wniosek albo udziela skazanemu pisemnego

upomnienia, o ktérym mowa w art. 173 § 4 Kodeksu karnego wykonawczego.

§ 38. Kontrolujagc wykonanie orzeczonego przez sad obowigzku tozenia na utrzymanie

innej osoby, kurator sadowy w szczegoélnosci uzyskuje informacje o wykonywaniu



—17 -

obowiazku od skazanego, od osoby, na rzecz ktorej skazany ma obowigzek tozy¢, lub od
osoby ja reprezentujacej, a takze od tych instytucji panstwowych lub samorzadowych, ktore
moga dysponowac informacjami o wykonywaniu przez skazanego tego obowigzku lub

uchylaniu si¢ od jego realizacji.

§ 39. Kontrolujac wykonanie orzeczonego przez sad obowigzku wykonywania pracy
zarobkowej, nauki lub przygotowania si¢ do zawodu, w razie watpliwosci co do
wiarygodnos$ci dokumentacji przedkladanej przez skazanego, kurator sgdowy zasiega
informacji od instytucji lub podmiotow, w ktérych skazany ma wykonywaé natozony na

niego obowigzek.

§ 40. Kontrolujagc wykonanie orzeczonego przez sad obowigzku powstrzymania si¢ od
naduzywania alkoholu lub uzywania innych $rodkéw odurzajacych, kurator sadowy
w szczegblnosci uzyskuje informacje na temat wykonywania obowigzkoéw od oséb wspolnie
zamieszkujacych ze skazanym oraz osob z innego $rodowiska skazanego; w razie
watpliwosci co do przestrzegania przez skazanego obowiazkéw powstrzymania si¢ od
naduzywania alkoholu albo uzywania innych $rodkéw odurzajacych kurator sadowy moze
poddawaé skazanego wyrywkowym badaniom na obecno$¢ alkoholu oraz $rodkow

odurzajacych lub substancji psychotropowych w organizmie.

§ 41. Kontrolujac wykonanie orzeczonego przez sad obowiazku poddania si¢ leczeniu,
w tym odwykowemu lub rehabilitacyjnemu, albo oddziatywaniom terapeutycznym lub
obowiazku uczestnictwa w oddziatywaniach korekcyjno-edukacyjnych, kurator sadowy
w szczegolnosci uzyskuje informacje o wykonywaniu przez skazanego obowigzku od
podmiotow, placowek i instytucji, w ktorych skazany ma obowiazek leczenia si¢, poddania
si¢ oddzialywaniom terapeutycznym lub uczestnictwa w programach korekcyjno-

-edukacyjnych.

§ 42. Kontrolujac wykonanie orzeczonego przez sad obowigzku powstrzymania si¢ od
przebywania w okre§lonych $rodowiskach lub miejscach oraz powstrzymania si¢ od
kontaktowania si¢ z pokrzywdzonym lub innymi osobami w okres$lony sposob lub zblizania
si¢ do pokrzywdzonego lub innych oséb, kurator sagdowy w szczegodlno$ci nawigzuje
1utrzymuje kontakt, stosownie do okolicznosci, z wilascicielem, najemca lub zarzadca
nieruchomos$ci, budynku lub obiektu, a takze z osobami, z ktérymi skazany ma zakaz
kontaktowania si¢ lub do ktérych ma zakaz zblizania sig, i ustala sposoby informowania

kuratora przez te osoby o naruszaniu przez skazanego tych obowigzkow.



— 18—

Rozdziat 5
Przygotowanie skazanego do zycia po zwolnieniu z zakladu karnego

§ 43. Kurator zawodowy, w ramach czynno$ci zwigzanych z przygotowaniem
skazanego do zycia po zwolnieniu z zakladu karnego, po otrzymaniu decyzji komisji
penitencjarnej lub orzeczenia sagdu penitencjarnego:

1) nawigzuje osobisty kontakt ze skazanym:;

2) przeprowadza analiz¢ dostepnej dokumentacji dotyczacej skazanego, rozpoznaje
sytuacj¢ rodzinng oraz $srodowiskowa skazanego i na podstawie zebranego materialu
opracowuje program wolno$ciowy dla skazanego;

3) przygotowuje srodowisko rodzinne i spoteczne do powrotu skazanego;

4) wspodlorganizuje pomoc postpenitencjarng przez rozpoznanie potrzeb skazanego i jego
rodziny oraz ksztaltowanie umiej¢tnosci samodzielnego rozwigzywania trudnos$ci
zyciowych, wspotdziatajac ze skazanym 1 stuzbg penitencjarng zakladow karnych,
a ponadto organami administracji rzadowej 1 samorzadu terytorialnego oraz podmiotami,
o ktérych mowa w art. 38 § 1 Kodeksu karnego wykonawczego;

5) w razie potrzeby wspoldziala ze stowarzyszeniami, fundacjami, organizacjami,
instytucjami 1 innymi podmiotami, ktorych celem dziatania jest pomoc w spotecznej
readaptacji skazanych;

6) wspolpracuje z komisja penitencjarng.

§ 44. 1. Czynnosci zwigzane z przygotowaniem skazanego do zycia po zwolnieniu
z zaktadu karnego wykonuje kurator zawodowy wiasciwy ze wzgledu na miejsce potozenia
jednostki penitencjarnej, w ktorej skazany przebywa.

2. W ramach czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1, kurator zawodowy moze zwréci€ si¢
z wnioskiem do sadu o zarzadzenie sporzadzenia wywiadu srodowiskowego, o ktorym mowa
w art. 14 § 1 Kodeksu karnego wykonawczego, w zakresie dotyczacym rozpoznania sytuacji
rodzinnej oraz $rodowiskowej skazanego przez innego kuratora, wlasciwego ze wzgledu na
miejsce statego pobytu skazanego.

3. W zakresie dotyczacym przygotowania $rodowiska rodzinnego i1 spotecznego do
powrotu skazanego kurator zawodowy zespolu wlasciwego ze wzgledu na miejsce potozenia
jednostki penitencjarnej, w ktérej skazany przebywa, moze zwrdci¢ si¢ o pomoc do
kierownika zespolu wilasciwego ze wzgledu na miejsce stalego pobytu skazanego, ktory

wyznaczy kuratora zawodowego do wykonywania tych czynnosci.
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§ 45. Kierownik zespotu wlasciwego ze wzgledu na miejsce potozenia jednostki
penitencjarnej moze wyznaczy¢ kuratora zawodowego do spraw  zwigzanych
z opracowywaniem programow wolnosciowych dla oso6b objetych okresem przygotowania do
zycia po zwolnieniu z zakladu karnego i do stalych kontaktow z administracja jednostki

penitencjarnej, uwzgledniajac jego wyksztalcenie, umiejgtnosci 1 przeszkolenie.

§ 46. W przypadku przetransportowania skazanego do innej jednostki penitencjarnej
w trakcie wyznaczonego okresu, o ktorym mowa w art. 164 § 1 Kodeksu karnego
wykonawczego, kierownik zespotu przekazuje sprawe dotyczaca przygotowania do zycia
skazanego po zwolnieniu z zaktadu karnego do innego zespotu, wtasciwego ze wzgledu na

miejsce potozenia jednostki penitencjarnej, w ktorej skazany przebywa.

§47.1. W razie opuszczenia zakladu karnego przez skazanego, wobec ktorego
zastosowano warunkowe przedterminowe zwolnienie, dokumentacj¢ zgromadzong przez
kuratora zawodowego w zwigzku z okresem przygotowania skazanego do opuszczenia
zakladu karnego nalezy przekaza¢ do zespotu wlasciwego ze wzgledu na miejsce statego
pobytu skazanego.

2. Kierownik zespotu przydziela sprawe temu kuratorowi zawodowemu, ktoéry
uprzednio wykonywal czynno$ci dotyczace przygotowania $rodowiska rodzinnego
1 spotecznego do powrotu skazanego lub sporzadzat wywiad $rodowiskowy w trybie § 45

ust. 2.
Rozdzial 6
Wykonywanie innych uprawnien i obowigzkow

§ 48. W razie sprawowania nadzoru, o ktorym mowa w art. 181a § 2 Kodeksu karnego
wykonawczego, nad wykonywaniem obowigzku powstrzymania si¢ od przebywania
w okreslonych $rodowiskach lub miejscach, zakazu kontaktowania si¢ z okre§lonymi

osobami lub zakazu zblizania si¢ do okreslonych 0sob stosuje si¢ odpowiednio § 43.

§ 49. Kurator zawodowy ponadto:

1) sygnalizuje  kierownikowi zespolu przyczyny przewleklo$ci  postgpowania
wykonawczego lub innych uchybien stwierdzonych w dzialalnosci pozasadowych
organdw wykonawczych;

2) uczestniczy w posiedzeniach sagdu w sprawach, w ktorych ztozyt wniosek lub na ktére

zostal wezwany;
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3) wspotdziata z organizacjami, instytucjami, stowarzyszeniami i innymi podmiotami,
ktorych celem dziatania jest pomoc w spotecznej readaptacji skazanych;

4) sygnalizuje kierownikowi, jednostkom nadrzednym organdéw i instytucji panstwowych,
organom samorzadu terytorialnego oraz organom statutowym stowarzyszen i organizacji
przypadki odmowy udzielenia kuratorowi sgdowemu zadanej pomocy, jezeli w jego
ocenie ta odmowa byta bezzasadna;

5) prowadzi na biezaco dokumentacje pracy ze skazanym.

§ 50. 1. Kierownik zespolu co najmniej raz na 6 miesigcy omawia z przewodniczacym
wydziatu lub kierownikiem sekcji w sadzie, zajmujacym si¢ nadzorowaniem wykonywania
orzeczen w sprawach karnych lub w sprawach o wykroczenia, biezace problemy zwigzane ze
sprawowaniem dozoroéw, wykonywaniem kary ograniczenia wolno$ci, kontroli wykonania
obowigzkow w okresie proby oraz orzecznictwem sadu w kwestiach dotyczacych
wykonywanych spraw. Ze spotkania kierownik zespotu sporzadza notatke.

2. Kierownik zespotu sygnalizuje przewodniczagcemu wydziatu lub kierownikowi sekcji
przyczyny przewleklosci postepowania wykonawczego lub innych uchybien stwierdzonych
w dziatalnosci pozasagdowych organdw wykonawczych, w tym osob godnych zaufania,
ktorym powierzono sprawowanie dozoru, a takze potrzebe zwrOcenia uwagi przez sad
jednostkom nadrzgdnym organdw 1 instytucji panstwowych, organom samorzadu
terytorialnego oraz organom statutowym stowarzyszen i organizacji w sytuacji, o ktorej

mowa w § 49 pkt 4.

§ 51. Dokumentacja w poszczegdlnych rodzajach spraw prowadzonych w zespotach
moze by¢ prowadzona takze z wykorzystaniem systemu teleinformatycznego. Poszczegdlne
sprawozdania, karty czynno$ci 1 inne dokumenty moga by¢ generowane w zakresie

wprowadzonych do systemu danych.
Rozdziat 7

Stowarzyszenia, organizacje, instytucje i osoby godne zaufania, ktorym powierzono

sprawowanie dozoru
§ 52. Stowarzyszenie, organizacja lub instytucja, ktorym powierzono sprawowanie
dozoru, powinny nie pdzniej niz w ciggu 14 dni od dnia powierzenia dozoru wyznaczy¢

przedstawiciela, za jego zgoda, do wykonywania czynnosci zwigzanych z dozorem.
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§ 53. 1. O wyznaczeniu przedstawiciela, o ktorym mowa w § 52, stowarzyszenie,
organizacja lub instytucja niezwlocznie zawiadamia sad 1 jednocze$nie przekazuje jego dane
osobowe (imi¢ i nazwisko, wskazanie pelnionej funkcji, adres do korespondencji, numer
telefonu, faksu i adres poczty elektronicznej).

2. Stowarzyszenie, organizacja lub instytucja moze w uzasadnionych przypadkach,
z wlasnej inicjatywy lub na wniosek sadu, zmieni¢ przedstawiciela wyznaczonego do
wykonywania czynnosci zwigzanych z dozorem, w szczegdlnosci w razie stwierdzenia
niewlasciwego wykonywania dozoru.

3. Stowarzyszenie, organizacja lub instytucja niezwlocznie zawiadamia sad o zmianie

przedstawiciela 1 przekazuje jego dane osobowe.

§ 54. Czynnos$ci, o ktorych mowa w § 52 1 53, moze réwniez wykonywac osoba
upowazniona przez stowarzyszenie, organizacj¢ lub instytucje, ktorym powierzono

sprawowanie dozoru.

§ 55. 1. Sprawozdanie z objecia dozoru przedstawiciel stowarzyszenia, organizacji lub
instytucji sktada sagdowi nie pdzniej niz w ciggu 21 dni od dnia nawigzania kontaktu ze
skazanym, natomiast sprawozdania z przebiegu dozoru — nie rzadziej niz co 6 miesiecy,
chyba ze sad okresli wiekszg czestotliwose.

2. Do przedstawicieli stowarzyszen, organizacji lub instytucji, ktorym powierzono
sprawowanie dozoru, w zakresie praw 1 obowigzkow tych podmiotéw wynikajacych
z Kodeksu karnego wykonawczego stosuje si¢ przepisy rozporzadzenia odnoszace si¢ do
kuratoréw zawodowych.

3. Do o0s6b godnych zaufania, ktorym powierzono sprawowanie dozoru, w zakresie
praw 1 obowigzkow tych osob wynikajacych z Kodeksu karnego wykonawczego stosuje si¢

przepisy rozporzadzenia odnoszace si¢ do kuratorow spotecznych.
Rozdziat 8
Przepis koncowy

§ 56. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.”

MINISTER SPRAWIEDLIWOSCI

2 Niniejsze rozporzadzenie bylo poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Sprawiedliwosci z dnia 26 lutego

2013 r. w sprawie sposobu wykonywania obowigzkow i uprawnien przez kuratoréw sgdowych w sprawach
karnych wykonawczych (Dz. U. poz. 335), ktore utracito moc na podstawie art. 25 pkt 1 ustawy z dnia ...
0 zmianie ustawy — Kodeks karny oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. ...).



—20_

UZASADNIENIE

Projekt Ministra Sprawiedliwosci w sprawie sposobu wykonywania obowigzkow
iuprawnien przez kuratorow sadowych w sprawach karnych wykonawczych jest
konsekwencjg zmiany art. 176 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny wykonawczy
(Dz. U. Nr 90, poz. 557, z p6zn. zm.), ktory przewiduje upowaznienie do wydania tego aktu

wykonawczego.
Zakres projektu ustawy nie jest objety prawem Unii Europejskie;.

Zgodnie z § 4 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie
sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktoéw prawnych (Dz. U.
Nr 239, poz. 2039, z p6zn. zm.) projektowane rozporzadzenie nie podlega notyfikacji Komisji

Europejskie;j.

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z p6zn. zm.) projekt zostanie udostgpniony
w Biuletynie Informacji Publicznej na stronach internetowych Ministerstwa Sprawiedliwosci

1 Rzadowego Centrum Legislacji.

81/04/KC



Zalaczniki
do rozporzadzenia

Ministra Sprawiedliwosci
zdnia ... (poz. ...)

Zalacznik nr 1
)

WZOR
Karta czynnosci dozoru

imi¢ i nazwisko kuratora zawodowego/spolecznego*

w sprawie: Doz

.............................. dot. dOZOrOWaNEQO: ...

Data, godzina
rozpoczecia

i zakonczenia,

miejsce i rodzaj

CZynnosci
(wizyta zapowiedziana/
niezapowiedziana*, kontakt w m.
zam. dozorowanego/w innym
miejscu* (jakim), rodzaj
kontaktu: osobisty/telefoniczny*,
rodzaj rozmowy (informacyjna,
ostrzegawcza, porada), osoba
rozmowcy, inne zrodlo informacji
(jakie)
1

Uzyskane informacje oraz ustalenia Uwagi wlasne
(uzyskane dokumenty i informacje, ewentualne uwagi lub o$wiadczenia (uwagi i zamierzenia w zakresie
dozorowanego) sprawowania dozoru)

Realizacja obowigzku probacyjnego:

Ewentualne uwagi i polecenia kuratora zawodowego:

(data, piecze¢ i podpis kuratora zawodowego
akceptujacego wpis)

b Nalezy wpisa¢ kolejny numer strony (karty) w teczce dozoru.

* Niepotrzebne skreslic.



Zalacznik nr 2
WZOR

ceeees... Zespol Kuratorskiej Stuzby Sadowej (miejscowosé) (data)

Sadu Rejonowego w .......cccvvvvviniiinnnnnnns D

kurator sadowy

(imi¢ i nazwisko kuratora sporzadzajacego sprawozdanie)

(numer porzadkowy wykazu Doz)

Sprawozdanie z objecia/przebiegu/zakonczenia dozoru?

I
................................................................... Wyrok/Postanowienie SR/SO?
(imig i nazwisko osoby oddanej pod dozor) W et sygn.akt ..................
1. kara pozbawienia wolnosci®
s PESEL............... W WYMIAIZe ..ooevvvennn.. miesigcy/lat?
(miejsce i data urodzenia) Z warunkowym zawieszeniem na ............... lat
2. warunkowe umorzenie postepowania
............-..-................................................ n kr r’ ............ I .
(adres, miejsce zamieszkania lub aktualnego pobytu) a okres proby . at -
3. warunkowe przedterminowe zwolnienie
na okres proby ............. lat.
(data i miejsce nawigzania pierwszego kontaktu z dozorowanym) | ) ) 5
Data zakonczenia dozoru

I. Diagnoza osobopoznawcza i srodowiskowa®

1) Zatrudnienie

(Aktualne i poprzednie miejsca pracy, charakter wykonywanej pracy, stabilno$¢ zatrudnienia, wysokos$¢ zarobkow, w przypadku

bezrobotnego — przyczyny bezrobotnosci i podjete starania w celu uzyskania zatrudnienia, w przypadku oséb uczacych sie
— informacje dotyczace przebiegu nauki)*

) W razie powierzenia sprawowania dozoru stowarzyszeniu, organizacji lub instytucji w ramce nalezy wpisa¢ nazwg statutowa, a w miejscu kuratora sgdowego

— imi¢ i nazwisko wyznaczonego przedstawiciela. Zamiast numeru ewidencyjnego Doz. nalezy wpisa¢ nadany przez podmiot sprawujacy dozor numer
porzadkowy.

Niepotrzebne skresli¢ lub usuna¢, w razie wypetniania formularza w edytorze tekstow.
Niepotrzebne punkty w ramce od 1 do 3 nalezy skresli¢ lub usung¢, w razie wypetniania formularza w edytorze tekstow.
Data wynikajaca z okresu, na ktory orzeczono dozor, liczonego od daty uprawomocnienia si¢ orzeczenia.

W razie sporzadzania sprawozdania z przebiegu i z zakonczenia dozoru w punktach od 1 do 12, jezeli stwierdzono, ze pewne okolicznosci lub cechy nie ulegty
zmianie, mozna odnotowac: ,,inne bez zmian”.

2



3) Stan majgtkowy
(Zrodta utrzymania dozorowanego i czlonkéw jego rodziny, dochody, istotne sktadniki majatkowe, zobowiazania, prowadzone
postepowania egzekucyjne, otrzymywane zasitki, zapomogi i pomoc spoteczna)*

4) Warunki mieszkaniowe
(Tytut do mieszkania, powierzchnia, liczba pomieszczen, koszty utrzymania, wyposazenie, stan techniczny mieszkania, liczba oséb
w mieszkaniu)*

5) Stosunki i sSrodowisko rodzinne

(Struktura rodziny i jej model: pelna, po rozwodzie, konkubinat, liczba dzieci, inne osoby wspolnie zamieszkujgce, stopien
pokrewienstwa, wzajemne relacje, wigzi emocjonalne, ewentualne konflikty, rodzaje zjawisk patologicznych wystgpujacych w
rodzinie, ewentualne zobowigzania alimentacyjne i ingerencje sadu w sposob wykonywania wiadzy rodzicielskiej, krotki opis
struktury i $rodowiska rodziny, w ktorej wychowywat si¢ dozorowany — ewentualne patologie)*

6) Tryb i styl zycia

(Zachowania w $rodowisku znajomych, kolegdw, przyjaciot, krotki opis tego Srodowiska, ewentualna karalnos¢ cztonkow tego
srodowiska, ewentualna pozycja w grupie i akceptacja w gronie rowieSniczym, sposob spedzania wolnego czasu, zainteresowania
i hobby)*

7) Inteligencja
(Rozwoj umystowy, kultura osobista, wrazliwo$¢ na sztuke i kulture, horyzonty myslowe, zdolno$¢ przewidywania konsekwencji,
ewentualne zaburzenia umystowe)*



8) Osobowos¢

(Samopoczucie, samoocena, asertywnos¢, zdolno$¢ do samokontroli, okazywanie emocji, uczuciowos$¢, empatia, skruputy, poczucie
winy, poczucie wlasnej warto$ci, stabilno$§¢ emocjonalna, poczucie szcze$cia, sukcesu zyciowego, ewentualne zaburzenia
emocjonalne, egocentryzm, podejrzliwos$¢, agresja — nasilenie postaw agresywnych, temperament, otwarto§¢ w stosunkach
miedzyludzkich, stosunek do autorytetu)*

9) Postawa i sposob myslenia
(Spos6b myslenia i zachowania si¢, podatno$¢ na wptywy, zdolnoé¢ do zmiany zachowan i postaw, motywacja do zmian, plany na
przysztosé, sktonnos¢ do ktamstwa)*

10) Stosunek do czynu i orzeczenia sgdu
(Stosunek do popetnionego przestepstwa, pokrzywdzonych, dozoru, kuratora sgdowego, natozonych obowiazkdw)*

11) Stan zdrowia
(Aktualny stan zdrowia, wptyw stanu zdrowia na wykonanie obowigzkow, w przypadku oséb z orzeczonym  stopniem
niepelnosprawnosci — jego charakter i okres)*

12) Uzaleznienia

(Uzywanie alkoholu, $rodkow odurzajacych lub substancji psychotropowych, srodkéw pobudzajacych, sterydow anabolicznych
i innych tego typu $rodkow, uzywanie lekow w celach odurzajacych i psychoaktywnych, ewentualne uzaleznienia, stopien
uzaleznienia, leczenie w placowce specjalistycznej lub uczestnictwo w innych formach terapii zwigzanej z uzaleznieniem, dostepne
opinie lekarskie, postepowania sagdowe w sprawach dotyczacych leczenia oséb uzaleznionych od alkoholu, nalezy takze podaé
numer wykazu ,,Alk” i ,,Alk,”)*



I1. Dotychczasowa karalnos¢, orzeczone kary i Srodki karne®

(W przypadku os6b mtodocianych — zastosowane §rodki wychowawcze lub poprawcze)

II1. Prowadzone postepowania karne w czasie dozoru
(Istotne czynnosci procesowe podejmowane w innych sprawach w czasie dozoru oraz wyroki orzeczone w czasie trwania dozoru w
postepowaniu karnym i w sprawach o wykroczenia)

V. Zamierzenia readaptacyjne
Plan/realizacja planu” pracy z dozorowanym

1. Terminy i sposoby realizacji przez dozorowanego obowigzkow
(Rodzaje orzeczonych obowiazkow, okreslenie terminéw i sposobow ich realizacji)

2. Metody prowadzenia dozoru i kontroli zachowania dozorowanego
(Ewentualne potrzeby w zakresie modyfikacji obowigzkoéw w okresie proby)

6 . . . . . | . . L . . . e L .
) W razie sporzadzania sprawozdania z przebiegu i z zakonczenia dozoru w pkt II, III i IV, jezeli stwierdzono, ze okoliczno$ci nie ulegly zmianie, mozna
odnotowac stwierdzenie: ,,bez zmian”.

) Niepotrzebne skresli¢ lub usuna¢, w razie wypetniania formularza w edytorze tekstow.

5



4. Mozliwosci realizacji dozoru i kontroli zachowania dozorowanego i przeszkody, ktoére utrudniaja te

realizacje
(Glowne problemy zwiazane z kontrolg i resocjalizacja dozorowanego, sposoby ich rozwigzania, przewidywane trudnosci w
sprawowaniu dozoru)

VIII. Whniosek o zakwalifikowanie dozorowanego do grupy ryzyka®
(Wniosek wraz z krotkim uzasadnieniem)

8 W ramce wpisuje si¢ grupg ryzyka, do ktorej nalezy zakwalifikowaé¢ dozorowanego: A, B albo C. Nie dotyczy sprawozdania z zakoficzenia dozoru.

6



IX. Zrédla informacji o dozorowanym i jego srodowisku

(podpis i pieczg¢ kuratora/przedstawiciela
sporzadzajacego sprawozdanie)

X. Ewentualne uwagi i zarzadzenia kuratora zawodowego, kierownika zespotu lub sedziego
(Ewentualne uwagi, zarzadzenia oraz akceptacja wniosku z pkt V111 badz zmiana grupy, w razie braku akceptacji)

(podpis kuratora zawodowego®/ (podpis kierownika zespotu'®) (podpis sedziego)
przedstawiciela)

9 W przypadku gdy dozor jest prowadzony przez kuratora spotecznego.
10) W przypadku gdy dozor jest prowadzony przez kuratora sadowego.

81A/04/KC



Projekt
ROZPORZADZENIE

MINISTRA ZDROWIA?Y

z dnia

w sprawie skladu, trybu powolywania i odwolywania oraz sposobu dzialania komisji

psychiatrycznej do spraw Srodkow zabezpieczajacych

Na podstawie art. 201 § 4 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny wykonawczy

(Dz. U. Nr 90, poz. 557, z p6zn. zm.”) zarzadza sie, co nastepuje:

1)

2)

3)

§ 1. Rozporzadzenie okresla:

warunki zabezpieczenia zaktadéw psychiatrycznych przeznaczonych do wykonywania
srodkoéw zabezpieczajacych;

sktad, tryb powolywania i odwolywania oraz sposob dziatania komisji psychiatrycznej
do spraw srodkow zabezpieczajacych, a takze sposdb postepowania z prowadzong przez
komisje dokumentacja;

regulamin organizacyjno-porzadkowy wykonywania srodkow zabezpieczajacych.

§ 2. llekro¢ w rozporzadzeniu jest mowa o zaktadzie psychiatrycznym — nalezy przez to

rozumie¢ takze:

)
2)

3)

oddziat psychiatryczny w szpitalu psychiatrycznym i szpitalu ogélnym;

klinike panstwowej uczelni medycznej lub innej panstwowej uczelni, ktorej podstawowe
jednostki organizacyjne prowadza dzialalno$¢ w dziedzinie nauk medycznych, lub
zaktadu opieki zdrowotnej jednostki badawczo-rozwojowe;;

regionalny osrodek psychiatrii sgdowe;.

1

Minister Zdrowia kieruje dziatem administracji rzadowej — zdrowie, na podstawie § 1 ust. 2 rozporzadzenia
Prezesa Rady Ministrow z dnia 11 czerwca 2004 r. w sprawie szczegolowego zakresu dzialania Ministra
Zdrowia (Dz. U. Nr 134, poz. 1439).

Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. Nr 160, poz. 1083, z 1999 r. Nr 83, poz. 931,
22000 r. Nr 60, poz. 701, Nr 120, poz. 1268 i Nr 122, poz. 1318, z 2001 r. Nr 98, poz. 1071, Nr 111,
poz. 1194 i Nr 151, poz. 1686, z 2002 r. Nr 74, poz. 676, Nr 121, poz. 1033 i Nr 200, poz. 1679, z 2003 r.
Nr 111, poz. 1061, Nr 142, poz. 1380 i Nr 179, poz. 1750, z 2004 r. Nr 93, poz. 889, Nr 210, poz. 2135,
Nr 240, poz. 2405, Nr 243, poz. 2426 i Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr 163, poz. 1363 i Nr 178, poz. 1479,
22006 r. Nr 104, poz. 708 i Nr 226, poz. 1648, z 2007 r. Nr 123, poz. 849, z 2008 r. Nr 96, poz. 620
i Nr 214, poz. 1344, z 2009 r. Nr 8, poz. 39, Nr 22, poz. 119, Nr 62, poz. 504, Nr 98, poz. 817, Nr 108,
poz. 911, Nr 115, poz. 963, Nr 190, poz. 1475, Nr 201, poz. 1540 i Nr 206, poz. 1589, z 2010 r. Nr 34,
poz. 191, Nr 40, poz. 227, Nr 125, poz. 842 i Nr 182, poz. 1228, z 2011 r. Nr 39, poz. 201 i 202, Nr 112,
poz. 654, Nr 129, poz. 734, Nr 185, poz. 1092, Nr 217, poz. 1280 i Nr 240, poz. 1431, z 2012 r. poz. 908,
72013 r. poz. 628 i 1247 oraz z 2014 r. poz. 287.



1)
2)

§ 3. Zaktady psychiatryczne dysponujgce warunkami podstawowego zabezpieczenia:
zapewniajg staly nadzor nad sprawcami przebywajacymi w zaktadzie;
posiadaja drzwi i1 okna wyposazone w urzadzenia uniemozliwiajgce sprawcom

samowolne opuszczenie zaktadu.

§ 4. Zaktady psychiatryczne dysponujgce warunkami wzmocnionego zabezpieczenia

spetniajg wymagania okreslone w § 3, a ponadto:

1)

2)
3)
4)

$3 Wyposazone w:

a) system telewizji wewnetrznej umozliwiajacy obserwacje drzwi wejsciowych, okien
zewnetrznych, sal ogdlnych, izolatek oraz korytarzy,

b) elektroniczny system sygnalizujacy niekontrolowane otwarcie drzwi 1 okien;

maj3 mozliwo$¢ wydzielenia od 10-t6zkowych do 20-16zkowych pododdziatow;

majg bezposredni dostep do ogrodzonego terenu rekreacyjnego;

zapewniajg stala obecnos$¢ personelu, w tym personelu ochrony, na terenie zaktadu albo

— w przypadku dysponowania warunkami wzmocnionego zabezpieczenia w czesci

zakladu — w tej czeéci zaktadu, w godzinach dziennych (od godziny 7% do 22°)

w liczbie nie mniejszej niz 1/3 pojemnosci odpowiednio zaktadu albo cze$ci zaktadu

i w godzinach nocnych (od godziny 22% do 7%) w liczbie nie mniejszej niz

1/6 pojemnosci odpowiednio zaktadu albo czesci zaktadu.

§ 5. Zaktady psychiatryczne dysponujace warunkami maksymalnego zabezpieczenia

speiniajg wymagania okreslone w § 3 1 § 4 ust. 1, a ponadto:

1)

2)

3)

dysponuja systemem osobistych elektronicznych urzadzen alarmowych sygnalizujacych
zagrozenie, w ktore jest wyposazony personel;

sa otoczone oswietlonym, nadzorowanym za posrednictwem telewizji wewngtrzne;j,
gladkim murem o wysoko$ci co najmniej 5,5 metra lub dysponujg innymi
zabezpieczeniami o poréwnywalnej skutecznosci, uniemozliwiajacymi samowolne
oddalenie si¢ sprawcy;

zatrudniaja personel w liczbie co najmniej dwu 1 potkrotnie wigkszej niz pojemnos¢
zaktadu, w tym personel sprawujacy ochrone¢ nad sprawcami czynow zabronionych

w liczbie nie mniejszej niz jedna trzecia pojemnosci zaktadu.

§ 6. 1. W sklad komisji psychiatrycznej do spraw $rodkow zabezpieczajacych, zwanej

dalej ,,Komisja”, wchodza przedstawiciele:

)

ministra wlasciwego do spraw zdrowia — 2 osoby;



2)
3)
4)
5)

Instytutu Psychiatrii i Neurologii w Warszawie — 2 osoby;

Sekcji Psychiatrii Sadowej Polskiego Towarzystwa Psychologicznego — 1 osoba;
Regionalnych Osrodkow Psychiatrii Sadowej — 3 osoby;

szpitala psychiatrycznego, w ktorym wykonywany jest S$rodek zabezpieczajacy,
wskazanego przez Komisj¢ Szpitalnictwa Polskiego Towarzystwa Psychiatrycznego
— 1 osoba.

2. Cztonkow Komisji, w tym przewodniczacego, =zastgpce przewodniczacego

i sekretarza, powoluje na okres 5 lat minister wtasciwy do spraw zdrowia.

D
2)

3)

4)

§ 7. Do zadan Komisji nalezy:

analiza dostepnej dokumentacji;

wydawanie opinii dla wlasciwych sagdow lub innych uprawnionych instytucji w sprawie
przyjmowania, wypisywania lub przenoszenia sprawcow, wobec ktorych orzeczono
wykonywanie $rodka zabezpieczajacego w zaktadach psychiatrycznych;

wizytacja 1 ocena zaktadow dysponujacych warunkami podstawowego, wzmocnionego
i maksymalnego zabezpieczenia, w ktorych realizowany jest srodek zabezpieczajacy;
analiza informacji o liczbie dostepnych miejsc w zakladach psychiatrycznych

przeznaczonych do wykonywania srodkoéw zabezpieczajacych.

§ 8. 1. Komisja w opinii, o ktorej mowa w § 7 pkt 2, wskazujac miejsce wykonywania

srodka zabezpieczajacego, uwzglednia:

1))
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

rodzaj czyndw zabronionych, ktorych dopuscit si¢ sprawca w przesztosci;

rodzaj, czgstos¢ 1 skutki zachowan agresywnych lub ucieczkowych w przesztosci;
aktualny stan zdrowia psychicznego i fizycznego oraz choroby wspotistniejace;
uzaleznienie od alkoholu lub innego $rodka odurzajacego;

zwigzek pomiedzy zaburzeniami psychicznymi a zachowaniami niebezpiecznymi;
0goblng sprawnos$¢ fizyczna;

szczegolne  wskazania do  postgpowania  leczniczego,  rehabilitacyjnego
1 resocjalizacyjnego;

przebieg 1 wyniki dotychczasowego leczenia, rehabilitacji 1 resocjalizacji.

2. Opinig, o ktorej mowa w § 7 pkt 2, Komisja wydaje w terminie 21 dni od dnia

wplynigcia wniosku.

§ 9. W przypadku braku wolnych miejsc w zaktadzie psychiatrycznym wilasciwym ze

wzgledu na obszar dziatania wedlug miejsca zamieszkania sprawcy, Komisja moze wskazac



jako miejsce wykonywania Srodka zabezpieczajacego inny zaklad psychiatryczny

dysponujacy odpowiednimi warunkami zabezpieczenia.

§ 10. Kierownik zaktadu psychiatrycznego zawiadamia wlasciwy sad oraz Komisje
o przyjeciu sprawcy w celu wykonania $rodka zabezpieczajacego. O wypisaniu sprawcy

kierownik zaktadu zawiadamia Komisje.

§ 11. 1. Sprawca skierowany do zakladu o podstawowym zabezpieczeniu jest
umieszczany w oddziale psychiatrycznym ogolnym zgodnie z zasada kierowania pacjentow
do oddziatéw obowigzujaca w danym zaktadzie.

2. Sprawca przebywajacy w zakladzie jest zobowiazany do przestrzegania regulaminu
organizacyjno-porzadkowego obowigzujacego w danym zaktadzie.

3. Regulamin organizacyjno-porzadkowy dla zaktadéw dysponujacych warunkami
wzmocnionego i maksymalnego zabezpieczenia okresla zatgcznik nr 4 do rozporzadzenia.

4. W zakladach dysponujacych warunkami podstawowego zabezpieczenia stosuje si¢

przepisy regulaminu organizacyjno-porzadkowego tego zaktadu.

§ 12. 1. W ramach postgpowania ze sprawcami, w celu zapewnienia prawidlowego
postgpowania leczniczego, terapeutycznego, rehabilitacyjnego i resocjalizacyjnego, mozliwe
jest przenoszenie sprawcow w trakcie wykonywania $rodka zabezpieczajacego do zaktadu
psychiatrycznego dysponujacego odpowiednimi zabezpieczeniami oraz odpowiednimi
mozliwo$ciami leczniczymi, terapeutycznymi, rehabilitacyjnymi 1 resocjalizacyjnymi.

2. Pobyt sprawcy w zakladzie psychiatrycznym dysponujagcym  warunkami
wzmocnionego 1 maksymalnego zabezpieczenia nie powinien trwaé dhluzej, niz jest to

konieczne dla zmniejszenia zagrozenia sprawcy dla otoczenia 1 jego sktonnosci do ucieczek.

§ 13. 1. Z wnioskiem o przeniesienie, o ktorym mowa w § 11 ust. 1, wystepuje do sadu
kierownik zaktadu, w ktorym sprawca przebywa. We wniosku nalezy poda¢ powody
uzasadniajace konieczno$¢ przeniesienia sprawcy do innego zakladu i dotaczyc¢:

1) orzeczenie sadu o zastosowaniu srodka zabezpieczajacego;
2) opini¢ biegtych psychiatrow 1 ewentualnie inne opinie.

2. O przeniesienie do innego zaktadu zwracac¢ si¢ moze do sagdu sam sprawca lub jego
przedstawiciel ustawowy. W takich przypadkach zaktad, w ktorym sprawca przebywa,
przesyla do sadu dokumentacje, o ktorej mowa w ust. 1, wraz z opinig kierownika tego

zaktadu.



§ 14. 1. W celu zapewnienia prawidlowego przenoszenia sprawcow do innego zaktadu
wykonujagcego srodek zabezpieczajacy sad moze zasiegna¢ opinii Komisji.

2. Przed orzeczeniem o przeniesieniu sprawcy do innego zakladu sad przesyla Komisji
dokumentacje, o ktérej mowa w § 12.

3. Komisja po otrzymaniu dokumentacji, o ktorej mowa w § 12, niezwlocznie,
najpézniej w terminie miesigca, przesyta sadowi propozycje miejsca dalszego wykonywania

srodka zabezpieczajacego wraz z jej uzasadnieniem.

§ 15. Przeniesienie sprawcy pomiedzy zaktadami wykonujacymi srodek zabezpieczajacy
realizuje Policja, korzystajac w uzasadnionych przypadkach z pomocy fachowego personelu

medycznego zakladu, w ktérym sprawca przebywat.

§ 16. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.”

MINISTER ZDROWIA

W porozumieniu:
MINISTER SPRAWIEDLIWOSCI

% Niniejsze rozporzadzenie byto poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 10 sierpnia 2004 r.
w sprawie wykazu zakladow psychiatrycznych i zakladow leczenia odwykowego przeznaczonych do
wykonywania §rodkow zabezpieczajacych oraz sktadu, trybu powolywania i zadan komisji psychiatrycznej
do spraw $rodkow zabezpieczajacych (Dz. U. Nr 179, poz. 1854, z 2007 r. Nr 18, poz. 113, z 2009 r. Nr 22,
poz. 127, z 2010 r. Nr 170, poz. 1148 oraz z 2013 r. poz. 64), ktore utracito moc na podstawie ustawy
z dnia ... o zmianie ustawy — Kodeks karny oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. ...).



UZASADNIENIE

Projekt Ministra Zdrowia w sprawie wykazu zakladow psychiatrycznych
przeznaczonych do wykonywania $rodkdw zabezpieczajacych oraz skladu, trybu
powolywania 1 sposobu dziatania komisji psychiatrycznej do spraw Srodkow
zabezpieczajacych jest konsekwencjg zmiany art. 201 § 4 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r.
— Kodeks karny wykonawczy (Dz. U. Nr 90, poz. 557, z pdézn. zm.), ktoéry przewiduje

upowaznienie do wydania tego aktu wykonawczego.
Zakres projektu ustawy nie jest objety prawem Unii Europejskie;.

Zgodnie z § 4 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie
sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktéw prawnych (Dz. U.
Nr 239, poz. 2039, z p6zn. zm.) projektowane rozporzadzenie nie podlega notyfikacji Komisji

Europejskiej.

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalno$ci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z pdzn. zm.) projekt zostanie udostgpniony
w Biuletynie Informacji Publicznej na stronach internetowych Ministerstwa Sprawiedliwosci

1 Rzadowego Centrum Legislacji.
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Zalacznik

do rozporzadzenia
Ministra Zdrowia
zdnia ... (poz. ...)

REGULAMIN ORGANIZACYJINO-PORZADKOWY WYKONYWANIA SRODKOW
ZABEZPIECZAJACYCH

§ 1. Przy przyjeciu do zakladu dysponujagcego warunkami wzmocnionego lub maksymalnego
zabezpieczenia osoba, wobec ktorej wykonywany jest srodek zabezpieczajacy:

1) jest informowana o przystugujacych jej prawach i obowigzkach;

2) jest poddawana czynno$ciom majgcym na celu jej identyfikacje;

3) jest poddawana, przez personel tej samej plci, czynnosciom kontrolnym na obecno$é
przedmiotow, ktérych posiadanie moze stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia i zycia tej osoby lub
innych osob;

4) podaje informacje o posiadanych pienigdzach i przedmiotach wartosciowych;

5) oddaje do depozytu dokumenty oraz rzeczy, o ktorych mowa w pkt 3 i 4.

§ 2. 1. Osoba, wobec ktorej realizowany jest S$rodek zabezpieczajacy w  warunkach
wzmocnionego i maksymalnego zabezpieczenia, ma prawo do:

1) przebywania w warunkach zapewniajacych higieng, bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi
formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong¢ i poszanowanie jej godnosci
osobistej;

2) swiadczen zdrowotnych, opieki psychologicznej i wsparcia socjalnego;

3) wykonywania praktyk i korzystania z postug religijnych;

4) ochrony wi¢zi rodzinnych;

5) wysylania i otrzymywania Kkorespondencji oraz, w przypadku wydzielenia aparatow
telefonicznych do uzytku dla pacjentéw, niekontrolowanych rozmoéw telefonicznych w godzinach
ustalonych przez kierownika zaktadu;

6) poszanowania prywatnosci z ograniczeniami wynikajacymi ze specyfiki zaktadu;

7) sktadania prosb, skarg, wnioskéw i odwotan do organu wiasciwego do ich rozpatrywania.

2. Korzystanie przez osoby, wobec ktorych realizowany jest $rodek zabezpieczajacy,

Z przystugujacych im praw nie moze narusza¢ praw innych osob 1 zaklocac ustalonego w zaktadzie

porzadku.

§ 3. Osoba, wobec ktorej realizowany jest srodek zabezpieczajacy w warunkach wzmocnionego

i maksymalnego zabezpieczenia, ma obowigzek:

1) przestrzegaé ustalonego w zaktadzie regulaminu;

2) przestrzega¢ zasad wspotzycia spotecznego;

3) przestrzegac zasad bezpieczenstwa na terenie zaktadu;

4) stosowac sie do polecen personelu;

5) poprawnie traktowac inne osoby;

6) dbac o stan zdrowia i higieng osobista;

7) dbac o kulturg osobistg i kulturg stowa;

8) sprzata¢ pomieszczenia, w ktorych przebywa, i utrzymywac nalezyty porzadek, chyba ze aktualny
stan zdrowia to uniemozliwia;

9) uczestniczy¢ w programach rehabilitacyjno-leczniczych i resocjalizacyjnych zaktadu.

§ 4. 1. Personel zaktadu ma prawo do kontroli rzeczy osobistych, t6zka, szafek i innych mebli
oraz przedmiotow.



_2_

2. Kontroli, o ktorej mowa w ust. 1, dokonuja co najmniej dwie osoby spos$rod personelu;
informacj¢ o przeprowadzonej kontroli umieszcza si¢ w raporcie pielegniarskim. W przypadku
znalezienia przedmiotdw zabronionych niezwlocznie informuje si¢ o tym fakcie lekarza dyzurnego
zaktadu, a przedmioty te przekazuje si¢ do depozytu.

§ 5. Personel zaktadu zobowigzany jest do:

1) dbania o przestrzeganie praw i obowigzkow okreslonych w niniejszym regulaminie;

2) zapewniania prawidtowego procesu leczenia i rehabilitacji;

3) dbania o bezpieczenstwo o0sdb leczonych, personelu i 0sob odwiedzajacych;

4) natychmiastowego interweniowania i reagowania w sytuacjach zagrozenia zdrowia i zycia 0sob
przebywajacych w zaktadzie;

5) systematycznego uczestniczenia w szkoleniach wewnatrzzaktadowych.

§ 6. Zaktady dysponujace wzmocnionymi i maksymalnymi warunkami zabezpieczenia posiadajg
procedury postgpowania na wypadek wystagpienia pozaru, buntu, ucieczki lub innych zagrozen,
uzgodnione z wlasciwymi jednostkami Policji, strazy pozarnej 1 pogotowia ratunkowego.

§ 7. Odwiedziny pacjentow odbywaja si¢ w godzinach wyznaczonych przez kierownika zaktadu.
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Projekt
ROZPORZADZENIE

MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI
z dnia

w sprawie regulaminu organizacyjno-porzadkowego wykonywania tymczasowego

aresztowania

Na podstawie art. 249 § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny wykonawczy

(Dz. U. Nr 90, poz. 557, z p6zn. zm.") zarzadza sie, co nastepuje:

1)

2)
3)

4)

Rozdziat 1
Przepisy porzadkowe

§ 1. Przepisy regulaminu stosuje si¢ do:

osoby, wobec ktorej zastosowano tymczasowe aresztowanie, w tym osoby skazanej
wyrokiem sadu pierwszej instancji, ktora nie wyrazita zgody na stosowanie wzgledem
niej przepisow o wykonywaniu kary pozbawienia wolnosci, do czasu otrzymania
zawiadomienia o uprawomocnieniu si¢ wyroku lub skazaniu wyrokiem prawomocnym;
osoby, wobec ktérej uchylono wyrok sadu pierwszej instancji;

osoby pozbawionej wolnos$ci na terytorium innego panstwa sprowadzonej na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej w charakterze §wiadka w toczacym si¢ postepowaniu karnym;
obywatela polskiego skazanego przez sad panstwa obcego i1 przekazanego w celu
wykonania kary pozbawienia wolnosci w Rzeczypospolitej Polskiej, wobec ktorego
zastosowano tymczasowe aresztowanie w trybie art. 611a § 6 ustawy z dnia 6 czerwca
1997 r. — Kodeks postgpowania karnego, do czasu skierowania do wykonania

prawomocnego orzeczenia.

1

Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. Nr 160, poz. 1083, z 1999 r. Nr 83, poz. 931,
22000 r. Nr 60, poz. 701, Nr 120, poz. 1268 i Nr 122, poz. 1318, z 2001 r. Nr 98, poz. 1071, Nr 111,
poz. 1194 i Nr 151, poz. 1686, z 2002 r. Nr 74, poz. 676, Nr 121, poz. 1033 i Nr 200, poz. 1679, z 2003 r.
Nr 111, poz. 1061, Nr 142, poz. 1380 i Nr 179, poz. 1750, z 2004 r. Nr 93, poz. 889, Nr 210, poz. 2135,
Nr 240, poz. 2405, Nr 243, poz. 2426 i Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr 163, poz. 1363 i Nr 178, poz. 1479,
22006 r. Nr 104, poz. 708 i Nr 226, poz. 1648, z 2007 r. Nr 123, poz. 849, z 2008 r. Nr 96, poz. 620
i Nr 214, poz. 1344, z 2009 r. Nr 8, poz. 39, Nr 22, poz. 119, Nr 62, poz. 504, Nr 98, poz. 817, Nr 108,
poz. 911, Nr 115, poz. 963, Nr 190, poz. 1475, Nr 201, poz. 1540 i Nr 206, poz. 1589, z 2010 r. Nr 34,
poz. 191, Nr 40, poz. 227, Nr 125, poz. 842 i Nr 182, poz. 1228, z 2011 r. Nr 39, poz. 201 i 202, Nr 112,
poz. 654, Nr 129, poz. 734, Nr 185, poz. 1092, Nr 217, poz. 1280 i Nr 240, poz. 1431, z 2012 r. poz. 908,
72013 r. poz. 628 i 1247 oraz z 2014 r. poz. 287.



§ 2. Informacje o miejscu pobytu tymczasowo aresztowanego, do wskazanych przez
niego osob lub podmiotéw, o ktérych mowa w art. 211 § 2 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r.
— Kodeks karny wykonawczy, zwanej dalej ,,Kodeksem”, wysyta si¢ po ztozeniu podpisu
przez tymczasowo aresztowanego na zawiadomieniu, zgodnie z podanym przez niego

adresem.

§ 3. Przy przyjeciu tymczasowo aresztowanego do aresztu $ledczego informuje si¢ go
o mozliwos$ci wystapienia w czasie pobytu w areszcie Sledczym zagrozen dla jego
bezpieczenstwa osobistego oraz zetknigcia si¢ z przejawami negatywnych zachowan
charakterystycznych dla S$rodowisk przestepczych, a takze o potrzebie powiadamiania
przelozonych o zagrozeniach bezpieczenstwa osobistego swojego i innych tymczasowo

aresztowanych.

§ 4. 1. Tymczasowo aresztowany moze bezposrednio zwraca¢ si¢ do przetozonych oraz
0sOb wizytujacych areszt §ledczy ze sprawami zwigzanymi z wykonywaniem tymczasowego
aresztowania, a takze ze sprawami osobistymi.

2. Cele mieszkalne i inne pomieszczenia w areszcie Sledczym, w ktérych tymczasowo
aresztowani przebywaja, sa wizytowane przez dyrektora aresztu sledczego, zwanego dalej
»dyrektorem”, co najmniej raz w miesigcu.

3. Administracja aresztu $ledczego moze organizowac spotkania z grupami tymczasowo
aresztowanych, zwlaszcza w sprawach zwigzanych z warunkami tymczasowego

aresztowania, zatrudnieniem 1 nauczaniem.

§ 5. 1. W wieloosobowej celi mieszkalnej wyznacza si¢ starszego celi, ktory informuje
wlasciwych przelozonych o potrzebach bytowych i sanitarnych tymczasowo aresztowanych
oraz o stanie sprzetu.

2. W obecnosci przetozonych oraz osob wizytujacych areszt Sledczy tymczasowo
aresztowany przyjmuje postawe stojaca. Tymczasowo aresztowany, a w wieloosobowej celi
mieszkalnej starszy celi, podaje swoje imi¢ 1 nazwisko osobom wchodzacym do celi.

3. Wymogdéw okreslonych w ust. 2 nie egzekwuje si¢, gdy tymczasowo aresztowany
zostanie od nich zwolniony przez wtasciwego przetozonego, a ponadto w szpitalach i izbach
chorych, w czasie pracy i nauczania oraz w trakcie zajg¢ terapeutycznych, kulturalno-
-o$wiatowych 1 sportowych oraz zorganizowanych praktyk i postug religijnych, widzen,

positkow, spaceru i1 spoczynku, ktorych czas ustalono w porzadku wewngtrznym.



§ 6. W aresztach §ledczych przeprowadza si¢ apel poranny i wieczorny, w czasie
okreslonym w porzadku wewnetrznym oraz w innym uzasadnionym przypadku, w trakcie

ktérego ustala si¢ w szczegdlnosci stan liczbowy tymczasowo aresztowanych.

§ 7. Dyrektor moze dokonywac odstepstw od przewidzianego w regulaminie sposobu
wykonywania tymczasowego aresztowania w zakresie umozliwiajacym tymczasowo
aresztowanym podtrzymywanie i utrwalanie wigzi uczuciowej z rodzing i innymi osobami
bliskimi oraz sprawowanie przez nich statej i1 bezposredniej opieki nad dzie¢mi

przebywajacymi w domach dla matki i dziecka przy zaktadach karnych.
Rozdziat 2
Organizacja przyje¢ do aresztu Sledczego

§ 8. 1. Przy przyjeciu do aresztu $ledczego tymczasowo aresztowany:

1) podaje dane osobowe i informacje o zmianie tych danych, o miejscu zameldowania oraz
przebywania bez zameldowania, a takze informacje o uprzedniej karalnosci; ponadto
moze by¢ poddany czynnosciom majacym na celu jego identyfikacje;

2) podaje informacje o posiadanych pienigdzach i przedmiotach warto§ciowych oraz inne
informacje niezbedne do przeprowadzania rozliczen finansowych;

3) otrzymuje do uzytku: posSciel, sprzet stotowy i $rodki higieny osobistej, a ponadto
odziez, bielizng, obuwie wedlug norm przypadajacych skazanym, jezeli jego wilasna
odziez, bielizna 1 obuwie sg niezdatne do uzytku, nieodpowiednie ze wzgledu na porg
roku lub wymagaja tego wzgledy sanitarne.

2. W trakcie czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1, tymczasowo aresztowany:

1) przekazuje do wlasciwego depozytu dokumenty, pieniadze i przedmioty, o ktoérych
mowa w art. 79a § 2 Kodeksu;

2) moze wskaza¢ osobe, ktorej moga by¢ wydane zdeponowane pienigdze i przedmioty,
w przypadku kiedy nie odbierze ich osobiscie, podajac imi¢ i nazwisko oraz adres tej
osoby.

3. Tymczasowo aresztowany potwierdza swoim podpisem przyjecie do uzytku
przedmiotow wymienionych w ust. 1 pkt 3, a takze przekazanie do depozytu dokumentow,

pienigdzy i przedmiotow, o ktérych mowa w art. 79a § 2 Kodeksu.

§ 9. 1. Po przyjeciu tymczasowo aresztowanego umieszcza si¢ w celi przejSciowej,

w celu dokonania czynnosci, o ktorych mowa w art. 79b § 1 Kodeksu.



2. Niezwlocznie po umieszczeniu tymczasowo aresztowanego w celi przejsciowej,
wychowawca lub wyznaczony funkcjonariusz przeprowadza z nim rozmowe informacyjng,
w ktorej zapoznaje go w szczeg6lnosci z prawami i obowigzkami oraz ustalonym w areszcie
porzadkiem wewnetrznym.

3. Nie pozniej niz w terminie dwoch dni od dnia przyjecia do aresztu $ledczego,
wychowawca przeprowadza z tymczasowo aresztowanym rozmowe wstepng, niezaleznie od
rozmowy informacyjnej, o ktérej mowa w ust. 2.

4. Tymczasowo aresztowanego poddaje si¢ niezwlocznie wstgpnym badaniom

lekarskim.
Rozdziat 3
Zasady rozmieszczania tymczasowo aresztowanych w celach mieszkalnych

§ 10. Tymczasowo aresztowanych rozmieszcza si¢ w celach, uwzgledniajac
w szczegblnosci ple¢, wiek oraz uprzednie odbywanie zasadniczej kary pozbawienia

wolnosci albo kary aresztu wojskowego.

§ 11. 1. Po dokonaniu czynnosci, o ktérych mowa w art. 79b § 1 Kodeksu, tymczasowo
aresztowanego przenosi si¢ z celi przejsciowej do innej celi mieszkalne;j.
2. W razie potrzeby tymczasowo aresztowany moze by¢ przeniesiony w kazdym czasie

z celi mieszkalnej, ktora zajmuje, do innej takiej celi.

§ 12. 1. Jezeli szczegdlne wzgledy wychowawcze przemawiaja za umieszczeniem
dorostego z mtodocianym lub mtodocianymi, tymczasowo aresztowany dorosty, uprzednio
nieodbywajacy zasadnicze] kary pozbawienia wolno$ci albo kary aresztu wojskowego,
wyrdzniajacy si¢ dobra postawa, moze by¢ umieszczony w celi mieszkalnej, za jego zgoda,
wspolnie z tymczasowo aresztowanym miodocianym lub z tymczasowo aresztowanymi
mtodocianymi. Decyzje w tej sprawie podejmuje dyrektor.

2. Tymczasowo aresztowany dorosty, o ktérym mowa w art. 212a Kodeksu, lub
podejrzany o popetnienie zbrodni, nie moze by¢ umieszczany wspdlnie z tymczasowo
aresztowanym mtodocianym lub z tymczasowo aresztowanymi mtodocianymi.

3. Umieszczenie tymczasowo aresztowanego w oddziale terapeutycznym nastepuje po

uzyskaniu zgody organu dysponujacego.

§ 13. Przepisy § 10 i 11 stosuje si¢ odpowiednio do tymczasowo aresztowanego,

o ktorym mowa w art. 223a § 1 Kodeksu.



Rozdziat 4
Porzadek wewnetrzny aresztu Sledczego

§ 14. 1. Ustalajac porzadek wewnetrzny aresztu $ledczego, a w razie potrzeby

poszczeg6lnych oddziatow, dyrektor uwzglednia konieczno$¢ zabezpieczenia prawidlowego

toku postepowania karnego, utrzymania bezpieczenstwa, dyscypliny i porzadku oraz

zapewnienia w areszcie wlasciwych warunkéw bytowych, sanitarnych i zdrowotnych.

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

2. W porzadku wewnetrznym aresztu §ledczego dyrektor okresla w szczegdlnosci:
godziny oraz sposob przeprowadzania apelu porannego i wieczornego;

godziny przeznaczone na sen, pracg¢, nauke, zajecia kulturalno-o$wiatowe, sportowe
oraz zaj¢cia wlasne tymczasowo aresztowanego;

godziny 1 miejsce spozywania positkow dostarczanych przez administracjg;

godziny, miejsce 1 sposdb poruszania si¢ po terenie aresztu;

godziny, miejsce 1 sposob odbywania spacerow oraz korzystania z kapieli;

godziny i miejsce, w ktorym jest dozwolone palenie wyrobow tytoniowych;

ilo$¢ 1 rodzaj wlasnej odziezy, bielizny i obuwia, ktore tymczasowo aresztowany moze
posiada¢ w celi;

ilo$§¢ 1 wymiary przedmiotow, ktore tymczasowo aresztowany moze posiada¢ w celi,
oraz sposob ich przechowywania, a w razie potrzeby zasady ich uzywania;

dni, godziny 1 miejsce przyjmowania tymczasowo aresztowanych przez dyrektora
1innych przelozonych, lekarzy oraz sposob skladania pisemnych wnioskéw, skarg
1 prosb;

dni, godziny, miejsce i porzadek przeprowadzania widzen;

dni, godziny i1 miejsce odprawiania nabozenstw, spotkan religijnych oraz nauczania
religii;

czestotliwo$¢, terminy, miejsce 1 sposob dokonywania zakupow artykuldw
zywno$ciowych 1 wyrobdéw tytoniowych oraz przedmiotow dopuszczonych do
sprzedazy w areszcie $ledczym,;

godziny 1 sposob przyjmowania 1 wydawania korespondencji oraz paczek;

dni, godziny 1 miejsce bezposredniego kontaktowania si¢ z przedstawicielami
podmiotéw, o ktérych mowa w art. 38 § 1 Kodeksu;

osoby upowaznione do przyznawania nagrod oraz wymierzania kar dyscyplinarnych.



§ 15. Tekst porzadku wewnetrznego powinien znajdowac si¢ w kazdej celi mieszkalne;.
Na prosbe tymczasowo aresztowanego udostepnia si¢ mu Kodeks oraz wydane na jego

podstawie akty wykonawcze.
Rozdziat 5
Organizacja przyjmowania korespondencji i zasady widzen

§ 16. 1. Korespondencje tymczasowo aresztowanego administracja aresztu przyjmuje
w kazdym dniu roboczym, a korespondencj¢ urzgdowa — codziennie.

2. Godziny i sposob przyjmowania korespondencji ustala si¢ w porzadku wewnetrznym
aresztu.

3. Przesylka listowa powinna by¢ wlasciwie optacona przez tymczasowo
aresztowanego.

4. W przypadku wysytania przesytki poleconej, wraz z korespondencja tymczasowo
aresztowany przekazuje wypetiony druk ,,potwierdzenia nadania przesyltki poleconej”, ktory

po wystaniu zwraca si¢ tymczasowo aresztowanemu.

§ 17. 1. Korespondencj¢ tymczasowo aresztowanego administracja aresztu przekazuje
wlasciwemu organowi dysponujgcemu, nie pézniej niz drugiego dnia roboczego od daty jej
otrzymania.

2. Jezeli organ dysponujacy odstapit od czynno$ci cenzurowania, korespondencja jest
wysytana przez administracje aresztu, nie pozniej niz drugiego dnia roboczego od daty jej
przekazania, o ile nie podlega zatrzymaniu z przyczyn, o ktérych mowa w art. 105 § 4

Kodeksu.

§ 18. Tymczasowo aresztowany nieposiadajacy Srodkow pienieznych otrzymuje od
administracji aresztu $ledczego papier, koperty oraz znaczki pocztowe na dwie przesytki
listowe ekonomiczne w miesigcu, o masie do 20 g, a w szczegOlnie uzasadnionych

przypadkach takze na dalsza korespondenc;jg.

§ 19. 1. Korespondencje adresowang do tymczasowo aresztowanego dorecza mu
upowazniony funkcjonariusz.
2. W przypadku odmowy przyjecia przez tymczasowo aresztowanego korespondencji

odsyla si¢ ja do nadawcy.

§ 20. 1. Tryb przekazywania korespondencji urzedowej, a takze korespondencji

w jezyku obcym, jezeli organ dysponujacy odstagpit od jej cenzurowania, regulujg przepisy



w sprawie czynnosci administracyjnych zwigzanych z wykonywaniem tymczasowego
aresztowania oraz kar i1 srodkéw przymusu skutkujgcych pozbawienie wolnosci.

2. Przyjmujacy w areszcie $ledczym korespondencje urzedowa wysylang przez
tymczasowo aresztowanego wydaje nadawcy pisemne potwierdzenie jej odbioru oraz
odnotowuje na kopercie date odbioru.

3. Potwierdzenie sporzadza si¢ w jednym egzemplarzu; duplikatu potwierdzenia nie

wydaje sie.

§ 21. Tymczasowo aresztowany ma prawo sktada¢ wnioski, skargi i prosby na pi$mie
oraz ustnie; przetozeni 1 inne uprawnione osoby przyjmuja je takze w czasie bezposrednich
kontaktéow z tymczasowo aresztowanymi, zwlaszcza podczas wizytacji cel mieszkalnych

i innych pomieszczen, w ktorych przebywaja tymczasowo aresztowani.

§ 22. Koszty przestania wnioskow, skarg i présb ponosi tymczasowo aresztowany,
ajezeli nie posiada $rodkdéw pienieznych, otrzymuje od administracji aresztu $ledczego

papier, koperty 1 znaczki pocztowe poza limitem okreslonym w § 18.

§ 23. 1. Widzenie trwa 60 minut.

2. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze indywidualnie zezwoli¢ na
przedtuzenie czasu widzenia lub udzielenie tymczasowo aresztowanemu wigcej niz jednego
widzenia w tym samym dniu.

3. W widzeniu mogg uczestniczy¢ nie wigcej niz dwie osoby petnoletnie. Liczba 0sob
niepetnoletnich posiadajacych wymagang zgode na widzenie nie podlega ograniczeniu, z tym
ze osoby do lat 15 moga korzysta¢ z widzen tylko pod opieka osob petnoletnich
posiadajacych zgod¢ na widzenie.

4. Przepisow ust. 1-3 nie stosuje si¢ w przypadku udzielenia tymczasowo

aresztowanemu widzen z osobami wymienionymi w art. 8 § 3 1 art. 105 § 2 Kodeksu.

§ 24. W przypadkach okreslonych w art. 105a § 7 Kodeksu widzenie moze by¢

przerwane lub zakonczone przed czasem.
Rozdziat 6
Warunki opieki zdrowotnej i bytowej

§ 25. Tymczasowo aresztowanego poddaje si¢ badaniom kontrolnym przed

przetransportowaniem oraz zwolnieniem z aresztu $ledczego.



§ 26. Zakres i czestotliwo$¢ badan okresowych tymczasowo aresztowanego okreslajg
przepisy w sprawie szczegotowych zasad, zakresu i trybu udzielania §wiadczen zdrowotnych
osobom pozbawionym wolnos$ci przez zaktady opieki zdrowotnej dla os6b pozbawionych

wolnosci.

§27.1. W naglym przypadku decyzje o skierowaniu tymczasowo aresztowanego,
w celu leczenia, do zaktadu opieki zdrowotnej poza aresztem $ledczym lub w innym areszcie
sledczym, moze podja¢, na wniosek lekarza, dyrektor.

2. Leczenie tymczasowo aresztowanego na jego koszt, przez wybranego przez niego
lekarza, na terenie aresztu $ledczego, wymaga zgody organu dysponujacego, po spetnieniu

warunkow, o ktérych mowa w art. 115 § 6 Kodeksu.

§ 28. 1. Wobec tymczasowo aresztowanych przebywajacych w szpitalach, izbach
chorych oraz leczonych poza nimi, a takze przewlekle chorych i rekonwalescentow, dyrektor
moze, na wniosek lub po zasiggnigciu opinii lekarza, dokonywa¢ niezbednych odstepstw od
przewidzianego w regulaminie sposobu wykonywania tymczasowego aresztowania
w zakresie uzasadnionym stanem zdrowia tych tymczasowo aresztowanych.

2. Przepis ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio wobec tymczasowo aresztowanych, u ktorych
stwierdzono  niepsychotyczne zaburzenia psychiczne, uposledzonych umystowo,
uzaleznionych od alkoholu albo innych $rodkéw odurzajacych lub psychotropowych oraz
niepelnosprawnych fizycznie. Dyrektor moze dokonywac¢ tych odstepstw na wniosek lub po

zasiegnieciu opinii lekarza albo psychologa.

§ 29. 1. Wobec tymczasowo aresztowanych kobiet cigzarnych i karmigcych dyrektor
moze dokonywac, na wniosek lekarza lub po zasiggnigciu jego opinii, niezbednych odstepstw
od przewidzianego w regulaminie sposobu wykonywania tymczasowego aresztowania
w zakresie wynikajacym z potrzeby uwzglednienia stanu fizycznego lub psychicznego tych
kobiet.

2. Tymczasowo aresztowang kobiete ciezarng przenosi si¢, na dwa miesigce przed
przewidywanym terminem porodu, do szpitalnego oddzialu ginekologiczno-potozniczego
w areszcie Sledczym lub zakladzie karnym, po uprzednim powiadomieniu organu

dysponujacego o konieczno$ci takiego przeniesienia.

§ 30. Cela mieszkalna powinna by¢ wyposazona w 16zko dla kazdego tymczasowo

aresztowanego, odpowiedniag do liczby tymczasowo aresztowanych ilo$¢ stotow, szafek



1 taboretow oraz $rodkow do utrzymania czystosci w celi. Niezbedne urzadzenia sanitarne

sytuuje si¢ w sposob zapewniajacy ich niekrepujace uzytkowanie.

§ 31. 1. Jezeli wymagaja tego wzgledy bezpieczenstwa, wzgledy sanitarne, jak rowniez
zabezpieczenie prawidtowego toku postepowania karnego, tymczasowo aresztowany korzysta
z odziezy, bielizny i obuwia wedtug norm przypadajacych skazanym.

2. Jezeli whasna odziez, bielizna 1 obuwie tymczasowo aresztowanego ulegng w trakcie
pobytu zniszczeniu lub sg nieodpowiednie ze wzgledu na pore roku, przepis ust. 1 stosuje si¢
odpowiednio.

3. Tymczasowo aresztowany potwierdza podpisem:

1) przyjecie do uzytku i zwrot do magazynu przedmiotéw, o ktérych mowa w ust. 1 1 2

oraz § 8 ust. 1 pkt 3;

2) otrzymanie z depozytu dokumentdéw, pieniedzy, przedmiotow wartosciowych i innych

przedmiotow.

§ 32. 1. Tymczasowo aresztowany jest obowigzany utrzymywaé nalezyta czystos¢
osobistg i dba¢ o schludny wyglad.

2. Tymczasowo aresztowanemu, co najmniej raz w miesigcu, umozliwia si¢ ostrzyzenie.

3. Tymczasowo aresztowany nie moze dokonywa¢ zmiany dotychczasowego wygladu,
jezeli zakazat tego organ dysponujacy.

4. Tymczasowo aresztowany korzysta co najmniej raz w tygodniu z cieptej kapieli.
Tymczasowo aresztowany zatrudniony przy pracach brudzacych korzysta z odpowiednio
czestszych kapieli. Kapiel tymczasowo aresztowanego chorego odbywa si¢ wedtug wskazan
lekarza.

5. Tymczasowo aresztowana kobieta korzysta co najmniej raz dziennie z cieplej wody

1 dwa razy w tygodniu z cieptej kapieli.

§ 33. 1. Spacer tymczasowo aresztowanego odbywa si¢ pod nadzorem funkcjonariusza
W wWyznaczonym miejscu na wolnym powietrzu.

2. Dyrektor lub organ dysponujacy w porozumieniu z dyrektorem moze, ze wzgledu na
konieczno$¢ zabezpieczenia prawidtowego toku postgpowania karnego lub zapewnienia
bezpieczenstwa w areszcie §ledczym, zarzadzi¢ odbywanie spaceru w inny sposob niz
ustalony w porzadku wewngtrznym.

3. Dyrektor moze na wniosek lekarza zmieni¢ czas trwania i sposob odbywania spaceru

przez tymczasowo aresztowanego chorego.
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§ 34. 1. Paczka dostarczona do aresztu, przed przekazaniem jej tymczasowo
aresztowanemu, podlega kontroli takze przy wykorzystaniu odpowiednich s$rodkow
iurzadzen technicznych, a w razie potrzeby przy wykorzystaniu specjalnie wyszkolonych
pSOw.

2. Do korespondencji zawartej w paczce przepis § 17 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 35. Paczki niespelniajacej warunkoéw, o ktorych mowa w art. 113a § 3 1 4 Kodeksu,
oraz zawierajacej artykuly, o ktorych mowa w art. 113a § 5 Kodeksu, nie dostarcza si¢
tymczasowo aresztowanemu. Paczke zwraca si¢ do nadawcy na koszt tymczasowo

aresztowanego, a w uzasadnionych przypadkach na koszt aresztu.

§ 36. Stan sanitarny aresztu S$ledczego, ogrzewanie, o$wietlenie 1 wentylacja
pomieszczen, utrzymywanie czysto$ci przez tymczasowo aresztowanych, stan i czysto$¢
odziezy, bielizny oraz bielizny po$cielowej, ilo$¢ 1 jako$¢ positkdw oraz sposob ich
przyrzadzania i wydawania sg kontrolowane przez pracownika stluzby kwatermistrzowskiej

1 lekarza lub innego upowaznionego pracownika stuzby zdrowia aresztu.
Rozdziat 7
Zasady zatrudniania, nauczania, dzialalnos$ci kulturalno-oSswiatowej i sportowej

§ 37. Przy kierowaniu tymczasowo aresztowanego do prac porzadkowych w obrgbie
aresztu lub na ktére wyrazil zgodg, bierze si¢ pod uwage w szczegdlnos$ci potrzebe
zabezpieczenia prawidlowego toku postgpowania karnego oraz wzgledy porzadku

1 bezpieczenstwa.

§ 38. Przy zatrudnianiu tymczasowo aresztowanego dyrektor podejmuje decyzje
o zatrudnieniu lub decyzj¢ o wycofaniu z zatrudnienia oraz ustala wysoko§¢ wynagrodzenia,

jezeli tymczasowo aresztowanego zatrudnia si¢ na podstawie skierowania do pracy.

§ 39. 1. Tymczasowo aresztowany, ktory ukonczyl szkote Iub kurs, otrzymuje
odpowiednio §wiadectwo ukonczenia szkoty albo zaswiadczenie o ukonczeniu kursu, wedtug
wzordw ogoblnie obowigzujacych, bez wskazania, ze uzyskat je w areszcie sledczym.

2. Tymczasowo aresztowany zwolniony z aresztu $ledczego przed zakonczeniem roku
szkolnego lub szkolenia kursowego moze skladaé w areszcie egzaminy koncowe,
a zwolniony przed okresem klasyfikacji w szkole otrzymuje za§wiadczenie o uczg¢szczaniu do

danej szkoty.
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§ 40. W areszcie Sledczym mozna organizowaé zajecia kulturalno-o$wiatowe lub
sportowe z udzialem instytucji, organizacji, stowarzyszen i innych podmiotéw oraz oséb

fizycznych spoza aresztu $ledczego.
Rozdziat 8
Organizacja komisji penitencjarnej w areszcie Sledczym

§ 41. 1. Dyrektor powotuje w areszcie §ledczym komisj¢ penitencjarng, o ktorej mowa
w art. 75 Kodeksu. W zaleznosci od potrzeb dyrektor moze powota¢ kilka komisji
penitencjarnych.

2. Dyrektor, powotujac komisje penitencjarng, okresla w szczegdlnosci imienny sktad

cztonkdéw komisji, terminy posiedzen oraz tryb rozpatrywania spraw.

§ 42. 1. Komisja sklada si¢ co najmniej z trzech os6b. W sklad komisji wchodza,
w szczegoblnosci, funkcjonariusze dzialdw penitencjarnego, ewidencji oraz ochrony.

2. Pracami komisji kieruje dyrektor lub inna wyznaczona przez niego osoba.

3. Przewodniczacy wyznacza sekretarza spos$rod cztonkoéw komisji.

4. W posiedzeniu komisji uczestniczy wychowawca tymczasowo aresztowanego,

ktorego dotyczy wniosek o wydanie decyzji lub opinii.

§ 43. 1. Komisja penitencjarna oglasza decyzje oraz wyraza opinie po wysluchaniu
tymczasowo aresztowanego i w jego obecnosci.
2. Decyzje 1 opinie sporzadza si¢ na piSmie wraz z uzasadnieniem i zamieszcza w aktach

osobowych tymczasowo aresztowanego.

§ 44. Dla celéw przenoszenia tymczasowo aresztowanych, o ktorych mowa w art. 223
§ 51 6 Kodeksu, rodzaje zaktadow karnych z oddziatem aresztu $ledczego oznacza si¢:
1) zaklad karny dla mtodocianych — TA/M;
2) zaktad karny dla odbywajacych kare po raz pierwszy — TA/P;
3) zakfad karny dla recydywistow penitencjarnych — TA/R;
4) zaklad karny dla odbywajacych karg¢ aresztu wojskowego — TA/W.

Rozdziat 9
Przygotowanie tymczasowo aresztowanego do zwolnienia z aresztu Sledczego

§ 45. 1. Z chwilg powzigcia informacji o majacym nastapi¢ zwolnieniu tymczasowo

aresztowanego, dokonuje si¢ weryfikacji uprzednio ustalonych potrzeb zwigzanych
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z opuszczeniem aresztu Sledczego oraz powrotem do miejsca zameldowania lub pobytu bez
zameldowania.

2. Tymczasowo aresztowany jest obowigzany do udzielenia stosownych informacji
niezbednych dla prawidtowego przygotowania go do opuszczenia aresztu sledczego.

3. W trakcie weryfikowania potrzeb, o ktérych mowa w ust. 1, uwzglednia si¢ stan
depozytoéw 1 informacje uzyskane od tymczasowo aresztowanego, a ponadto zobowigzanie si¢
rodziny, osoby bliskiej lub wskazanej przez tymczasowo aresztowanego do zapewnienia mu

pomocy w przypadku wymienionym w art. 167a § 6 Kodeksu.

§ 46. W zaleznosci od ustalen, o ktorych mowa w § 45, udziela si¢ zwalnianemu, na
jego wniosek lub z urzedu, doraznej pomocy w odpowiedniej formie i1 zakresie,
umozliwiajacej zwolnienie 1 przejazd do miejsca zameldowania lub pobytu bez

zameldowania.

§ 47. Bezposrednio przed zwolnieniem z aresztu §ledczego tymczasowo aresztowanemu
udziela si¢ stosownych informacji, w szczegdlnosci o adresach i kompetencjach instytucji
oraz organizacji spotecznych, wlasciwych ze wzgledu na miejsce zameldowania lub pobytu
bez zameldowania zwalnianego, udzielajacych pomocy materialnej, medycznej,

w znalezieniu pracy i zakwaterowaniu, a takze porad prawnych.

§ 48. 1. Jezeli zwolnienie tymczasowo aresztowanego nastapilo w trakcie dokonywania
czynno$ci procesowych poza terenem aresztu Sledczego, czynnosci zwigzanych ze
zwolnieniem dokonuje si¢ po otrzymaniu dokumentéw skutkujacych zwolnienie.

2.0Osoba zwolniona w trybie, o ktérym mowa w ust. 1, powinna zglosi¢ si¢
bezposrednio po zwolnieniu do aresztu, w celu dokonania czynnosci zwigzanych ze
zwolnieniem, nie pdzniej jednak niz w terminie 7 dni od dnia zwolnienia.

3. Tryb postepowania z przekazanymi do depozytu dokumentami tymczasowo
aresztowanego, ktory nie zglosit si¢ do aresztu, reguluja przepisy w sprawie czynnoS$ci
administracyjnych zwigzanych z wykonywaniem tymczasowego aresztowania oraz kar

1 Srodkow przymusu skutkujgcych pozbawienie wolnosci.

§ 49. O pozostawieniu osoby zwolnionej w areszcie $ledczym z powodu, o ktorym
mowa w art. 167a § 4 i 5 Kodeksu, zawiadamia si¢ niezwtocznie sedziego penitencjarnego,
organ dysponujacy, a w miar¢ mozliwosci rodzine lub osobe bliska albo osobg wskazang

przez zwolnionego.
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§ 50. 1. Jezeli zwolnienie z aresztu $ledczego nastgpuje w godzinach wieczornych lub

nocnych, osobie zwolnionej zapewnia si¢, na jej pisemny wniosek, nocleg w areszcie,

oddzielnie od tymczasowo aresztowanych.

2. Czynnosci zwigzanych ze zwolnieniem, ktére wymagaja obecnosci tej osoby,

dokonuje si¢ bezposrednio po noclegu.

Rozdzial 10
Przepis koncowy

§ 51. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.”

MINISTER SPRAWIEDLIWOSCI

2 Niniejsze rozporzadzenie byto poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Sprawiedliwosci z dnia 25 sierpnia
2003 r. w sprawie regulaminu organizacyjno-porzadkowego wykonywania tymczasowego aresztowania
(Dz. U. Nr 152, poz. 1494), ktore utracito moc na podstawie art. 25 pkt 1 ustawy z dnia ... 0 zmianie ustawy
— Kodeks karny oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. ...).
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UZASADNIENIE

Projekt Ministra Sprawiedliwosci w sprawie regulaminu organizacyjno-porzagdkowego
wykonywania tymczasowego aresztowania jest konsekwencjga zmiany art. 249 § 1 ustawy
z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny wykonawczy (Dz. U. Nr 90, poz. 557, z pdzn. zm.),

ktory przewiduje upowaznienie do wydania tego aktu wykonawczego.
Zakres projektu ustawy nie jest objety prawem Unii Europejskie;.

Zgodnie z § 4 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie
sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktéw prawnych (Dz. U.
Nr 239, poz. 2039, z p6zn. zm.) projektowane rozporzadzenie nie podlega notyfikacji Komisji

Europejskiej.

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z pdzn. zm.) projekt zostanie udostgpniony
w Biuletynie Informacji Publicznej na stronach internetowych Ministerstwa Sprawiedliwosci

1 Rzagdowego Centrum Legislacji.

82/04/KC



Projekt
ROZPORZADZENIE

MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI
z dnia

w sprawie regulaminu organizacyjno-porzadkowego wykonywania kary pozbawienia

wolnosci

Na podstawie art. 249 § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny wykonawczy
(Dz. U. Nr 90, poz. 557, z p6zn. zm.") zarzadza sie, co nastepuje:

Rozdziat 1
Przepisy porzadkowe

§ 1. 1. Przepisy regulaminu stosuje si¢ do osoby odbywajacej kar¢ pozbawienia
wolnosci.

2. Przepisy regulaminu stosuje si¢ rowniez do osoby odbywajacej kar¢ orzeczong za
wykroczenie lub kar¢ porzadkowa, a takze do osoby, wobec ktorej jest stosowany $rodek

przymusu skutkujacy pozbawienie wolnosci.

§ 2. Przy przyjeciu skazanego do zakladu karnego, informuje si¢ go o mozliwosci
wystapienia w czasie pobytu w zakladzie zagrozen dla jego bezpieczenstwa osobistego oraz
zetknigcia si¢ z przejawami negatywnych zachowan charakterystycznych dla $rodowisk
przestgpczych, a takze o potrzebie powiadamiania przetozonych o zagrozeniach

bezpieczenstwa osobistego swojego 1 innych skazanych.

§ 3. 1. Skazany moze bezposrednio zwraca¢ si¢ do przelozonych oraz oséb wizytujacych

zaktad karny ze sprawami zwigzanymi z wykonywaniem kary pozbawienia wolnosci, kary

2 Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. Nr 160, poz. 1083, z 1999 r. Nr 83, poz. 931,

22000 r. Nr 60, poz. 701, Nr 120, poz. 1268 i Nr 122, poz. 1318, z 2001 r. Nr 98, poz. 1071, Nr 111,
poz. 1194 i Nr 151, poz. 1686, z 2002 r. Nr 74, poz. 676, Nr 121, poz. 1033 i Nr 200, poz. 1679, z 2003 r.
Nr 111, poz. 1061, Nr 142, poz. 1380 i Nr 179, poz. 1750, z 2004 r. Nr 93, poz. 889, Nr 210, poz. 2135,
Nr 240, poz. 2405, Nr 243, poz. 2426 i Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr 163, poz. 1363 i Nr 178, poz. 1479,
22006 r. Nr 104, poz. 708 i Nr 226, poz. 1648, z 2007 r. Nr 123, poz. 849, z 2008 r. Nr 96, poz. 620
i Nr 214, poz. 1344, z 2009 r. Nr 8, poz. 39, Nr 22, poz. 119, Nr 62, poz. 504, Nr 98, poz. 817, Nr 108,
poz. 911, Nr 115, poz. 963, Nr 190, poz. 1475, Nr 201, poz. 1540 i Nr 206, poz. 1589, z 2010 r. Nr 34,
poz. 191, Nr 40, poz. 227, Nr 125, poz. 842 i Nr 182, poz. 1228, z 2011 r. Nr 39, poz. 201 i 202, Nr 112,
poz. 654, Nr 129, poz. 734, Nr 185, poz. 1092, Nr 217, poz. 1280 i Nr 240, poz. 1431, z 2012 r. poz. 908,
72013 r. poz. 628 i 1247 oraz z 2014 r. poz. 287.



aresztu, kary porzadkowej lub $rodka przymusu skutkujgcego pozbawienie wolnosci,
zwanych dalej ,,karg pozbawienia wolnosci”, a takze ze sprawami osobistymi.

2. Cele i inne pomieszczenia w zaktadzie, w ktérych skazani przebywaja, sg wizytowane
przez dyrektora zaktadu karnego, zwanego dalej ,,dyrektorem”, co najmniej raz w miesigcu.

3. Administracja zakladu moze organizowac spotkania z grupami skazanych, zwtaszcza

w sprawach zwigzanych z warunkami odbywania kary, zatrudnieniem i nauczaniem.

§ 4. 1. W wieloosobowej celi mieszkalnej wyznacza si¢ starszego celi, ktory informuje
wlasciwych przelozonych o potrzebach bytowych i sanitarnych skazanych oraz o stanie
sprzetu.

2. W obecnosci przetozonych oraz osob wizytujacych zaktad karny skazany przyjmuje
postawe stojaca. Skazany, a w wieloosobowej celi mieszkalnej starszy celi, podaje swoje imi¢
i nazwisko osobom wchodzacym do celi.

3. Wymogdéw okreslonych w ust. 2 nie egzekwuje si¢, gdy skazany zostanie od nich
zwolniony przez wlasciwego przetozonego, a ponadto w szpitalach i izbach chorych, w czasie
pracy i nauczania oraz w trakcie zaj¢¢ terapeutycznych, kulturalno-oswiatowych i sportowych
oraz zorganizowanych praktyk i postug religijnych, widzen, positkow, spaceru i spoczynku,

ktérych czas ustalono w porzadku wewnetrznym.

§ 5. W zaktadach karnych przeprowadza si¢ apel poranny i wieczorny, w czasie
okreslonym w porzadku wewngtrznym oraz w innym uzasadnionym przypadku, w trakcie

ktorego ustala si¢ w szczegolnosci stan liczbowy skazanych.

§ 6. 1. Do wykonywania zadan zwigzanych z zatrudnieniem, zajeciami kulturalno-
-o$wiatowymi 1 sportowymi dyrektor moze wyznaczy¢ skazanych funkcyjnych.
2. Skazani funkcyjni moga by¢ wyznaczeni tylko sposrod skazanych wyrdzniajacych sie

wzorowg postawa i zachowaniem.
Rozdziat 2
Organizacja przyje¢ do zakladu karnego

§ 7. 1. Skazany zgtaszajacy si¢ albo doprowadzony do odbycia kary pozbawienia
wolnosci jest przyjmowany do aresztu $ledczego lub zaktadu karnego z oddziatem aresztu
Sledczego, z ktorego jest kierowany, po decyzji klasyfikacyjnej komisji penitencjarnej, do

odbywania kary we wtasciwym zakladzie.



2. Po przerwie w wykonaniu kary skazany jest obowigzany zglosi¢ si¢ do aresztu
sledczego lub zaktadu karnego wskazanego w pouczeniu dokonanym podczas zwolnienia na

przerwe.

§ 8. 1. Przy przyjeciu do zaktadu karnego skazany:

1) okazuje dokument stwierdzajacy tozsamo$¢, podaje dane osobowe 1 informacje
o zmianie tych danych, o miejscu zameldowania oraz przebywania bez zameldowania,
a takze informacje o uprzedniej karalno$ci; ponadto moze by¢ poddany czynno$ciom
majacym na celu identyfikacje;

2) podaje informacje o posiadanych pienigdzach i przedmiotach warto$ciowych oraz inne
informacje niezb¢dne do przeprowadzania rozliczen finansowych;

3) otrzymuje do uzytku: odziez, bielizng, obuwie, posciel, sprzet stolowy i1 $rodki higieny
osobistej.

2. W trakcie czynno$ci, o ktorych mowa w ust. 1, skazany:

1) przekazuje do wilasciwego depozytu dokumenty, pienigdze i przedmioty, o ktérych
mowa w art. 79a § 2 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny wykonawczy,
zwanej dalej ,,Kodeksem”;

2) moze wskaza¢ osobg, ktorej] mogg by¢ wydane zdeponowane pieniadze 1 przedmioty,
w przypadku kiedy nie odbierze ich osobiscie, podajac imi¢ i nazwisko oraz adres tej
osoby.

3. Skazany potwierdza swoim podpisem przyjecie do uzytku przedmiotéw
wymienionych w ust. 1 pkt 3, a takze przekazanie do depozytu dokumentow, pieni¢dzy

1 przedmiotow, o ktorych mowa w art. 79a § 2 Kodeksu.

§ 9. 1. Po przyjeciu do zaktadu karnego skazanego umieszcza si¢ w celi przejsciowe;,
w celu dokonania czynnosci, o ktorych mowa w art. 79b § 1 Kodeksu.

2. Niezwlocznie po umieszczeniu skazanego w celi przej$ciowej, wychowawca lub
wyznaczony funkcjonariusz przeprowadza z nim rozmow¢ informacyjna, w ktorej zapoznaje
g0 w szczegollnosci z prawami i obowigzkami oraz ustalonym w zakladzie porzadkiem

wewnetrznym.

§ 10. 1. Skazanego poddaje si¢ niezwlocznie wstgpnym badaniom lekarskim.
2. Wychowawca przeprowadza ze skazanym rozmow¢ wstepng, nie pdzniej niz w ciagu
dwoch dni od dnia przyjecia do zaktadu karnego, niezaleznie od rozmowy informacyjnej,

o ktorej mowa w § 9 ust. 2.



3. Rozmowa wstepna ma na celu w szczegolnosci ustalenie niezbednych informacii,

zapewniajacych prawidlowe wykonanie kary pozbawienia wolnosci.
Rozdziat 3
Zasady rozmieszczania skazanych w celach mieszkalnych

§ 11. Skazanych rozmieszcza si¢ w celach, uwzgledniajac w szczegolnosci pte¢, wiek
oraz uprzednie odbywanie zasadniczej kary pozbawienia wolnosci albo kary aresztu

wojskowego.

§ 12. 1. Po dokonaniu czynnosci, o ktérych mowa w art. 79b § 1 Kodeksu, skazanego
przenosi si¢ z celi przejsciowej do innej celi mieszkalne;.
2. W razie potrzeby skazany moze by¢ przeniesiony w kazdym czasie z celi mieszkalnej,

ktorg zajmuje, do innej takiej celi.

§ 13. 1. Jezeli jest to uzasadnione potrzebami oddzialywania na mtodocianych, skazany
dorosty, uprzednio nieodbywajacy zasadniczej kary pozbawienia wolnos$ci albo kary aresztu
wojskowego, wyrdzniajacy si¢ dobra postawa, moze by¢ umieszczony w celi mieszkalnej, za
jego zgoda, wspolnie ze skazanym miodocianym lub skazanymi mlodocianymi.

2. Skazany dorosty, o ktorym mowa w art. 88 § 3 1 4 Kodeksu, lub ktory popetnit
zbrodnig, nie moze by¢ umieszczany wspolnie ze skazanym mlodocianym lub skazanymi

mtodocianymi.
Rozdzial 4
Porzadek wewnetrzny zakladu karnego

§ 14. 1. Ustalajac porzadek wewnetrzny zakltadu karnego, a w razie potrzeby
poszczegélnych oddzialéw, dyrektor uwzglednia konieczno$¢ tworzenia warunkow
zindywidualizowanego oddziatywania na skazanych, utrzymania bezpieczenstwa, dyscypliny
1 porzadku oraz zapewnienia w zaktadzie wilasciwych warunkéw bytowych, sanitarnych
1 zdrowotnych.

2. W porzadku wewnetrznym zaktadu dyrektor okresla w szczego6lnosci:

1) godziny oraz sposdb przeprowadzania apelu porannego 1 wieczornego;

2) godziny przeznaczone na sen, pracg, nauke, zajecia kulturalno-o$wiatowe i sportowe
oraz zajecia wlasne skazanego;

3) godziny i miejsce spozywania positkow dostarczanych przez administracje;

4) godziny, miejsce i sposOb poruszania si¢ po terenie zaktadu;



5)
6)
7)
8)

9)

10)
11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

godziny, miejsce 1 sposob odbywania spaceréw oraz korzystania z kapieli;

godziny i miejsce, w ktorym jest dozwolone palenie wyrobow tytoniowych;

ilos¢ 1 rodzaj wtasnej odziezy, bielizny i obuwia, ktore skazany moze posiadaé¢ w celi;
ilo§¢ 1 wymiary przedmiotéw, ktore skazany moze posiada¢ w celi, oraz sposob ich
przechowywania, a w razie potrzeby zasady ich uzywania;

dni, godziny i miejsce przyjmowania skazanych przez dyrektora i innych przetozonych,
lekarzy oraz sposob sktadania pisemnych wnioskéw, skarg i prosb;

dni, godziny, miejsce i porzadek przeprowadzania widzen;

dni, godziny i1 miejsce odprawiania nabozenstw, odbywania spotkan religijnych oraz
nauczania religii;

czestotliwo$é, terminy, miejsce 1 sposoéb dokonywania zakupéw artykulow
zywnosciowych 1 wyrobow tytoniowych oraz przedmiotdow dopuszczonych do
sprzedazy w zaktadzie;

godziny i sposob przyjmowania i wydawania korespondencji oraz paczek;

dni, godziny 1 miejsce bezposredniego kontaktowania si¢ z przedstawicielami
podmiotéw, o ktérych mowa w art. 38 § 1 Kodeksu;

osoby upowaznione do przyznawania nagréd 1 ulg oraz wymierzania kar
dyscyplinarnych;

godziny, czas trwania 1 miejsce Kkorzystania z samoinkasujacych aparatow
telefonicznych;

obowigzki skazanych funkcyjnych, o ktérych mowa w § 6.

§ 15. Tekst porzadku wewnetrznego powinien znajdowac si¢ w kazdej celi. Na prosbe

skazanego udostepnia si¢ mu Kodeks oraz wydane na jego podstawie akty wykonawcze.

Rozdziat 5
Organizacja przyjmowania korespondencji i zasady widzen

§ 16. 1. Korespondencje skazanego administracja zaktadu karnego przyjmuje w kazdym

dniu roboczym, a korespondencj¢ urzedowa — codziennie.

2. Godziny 1 sposob przyjmowania korespondencji ustala si¢ w porzadku wewnetrznym

zakladu.

3. Przesyltka listowa powinna by¢ wtasciwie optacona przez skazanego.



4. W przypadku wysytania przesylki poleconej, wraz z korespondencjg skazany
przekazuje wypehiony druk ,,potwierdzenia nadania przesyiki polecone;j”, ktory po wystaniu
zwraca si¢ skazanemu.

5. W zaktadzie karnym typu zamknigtego skazany przekazuje korespondencje do
wyslania w sposob umozliwiajacy jej cenzure, a w zaktadzie karnym typu pototwartego

wowczas, gdy dyrektor zarzadzit cenzurowanie korespondencji.

§ 17. Korespondencja skazanego jest wysytana przez administracje zaktadu karnego, nie
p6zniej niz drugiego dnia roboczego od daty jej przekazania przez skazanego, o ile nie

podlega zatrzymaniu z przyczyn, o ktérych mowa w art. 105 § 4 Kodeksu.

§ 18. Skazany nieposiadajacy $rodkoéw pieni¢znych otrzymuje od administracji zaktadu
karnego papier, koperty oraz znaczki pocztowe na dwie przesyiki listowe ekonomiczne
w miesigcu, o masie do 20 g, a w szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach moze otrzymacé

takze na dalsza korespondenc;jg.

§ 19. 1. Korespondencje¢ adresowang do skazanego dorecza mu upowazniony
funkcjonariusz.

2. Jezeli korespondencja podlega cenzurze lub nadzorowi, dorgcza si¢ ja po dokonaniu
tych czynnosci.

3. W przypadku odmowy przyjecia przez skazanego korespondencji odsyta si¢ ja do

nadawcy.

§ 20. 1. Tryb przekazywania korespondencji urzedowej, a takze korespondencji
w jezyku obcym, reguluja przepisy w sprawie czynno$ci administracyjnych zwigzanych
z wykonywaniem tymczasowego aresztowania oraz kar i §rodkéw przymusu skutkujacych
pozbawienie wolnosci.

2. Przyjmujacy w zakladzie karnym korespondencje urzedowa wysylang przez
skazanego wydaje nadawcy pisemne potwierdzenie jej odbioru oraz odnotowuje na kopercie
date odbioru.

3. Potwierdzenie sporzadza si¢ w jednym egzemplarzu; duplikatu potwierdzenia nie

wydaje sig.

§ 21. Skazany ma prawo sklada¢ wnioski, skargi i pros$by na piSmie oraz ustnie;
przetozeni i inne uprawnione osoby przyjmuja je takze w czasie bezposrednich kontaktow ze
skazanym, zwlaszcza w czasie wizytacji cel mieszkalnych 1 innych pomieszczen, w ktérych

przebywaja skazani.



§ 22. Koszty przestania wnioskow, skarg i prosb ponosi skazany, a jezeli nie posiada
pienigdzy, otrzymuje od administracji zakladu karnego papier, koperty 1 znaczki pocztowe

poza limitem okres§lonym w § 18.

§ 23. 1. Skazanemu korzystajacemu z widzenia, w uzasadnionych przypadkach, dyrektor
moze zezwoli¢ na przedtuzenie czasu jego trwania lub na udzielenie widzenia z wigksza
liczbg 0s6b odwiedzajacych.

2. Na zadanie osoby odwiedzajacej widzenie ze skazanym odbywa si¢ w sposob
uniemozliwiajacy bezposredni kontakt ze skazanym.

3. W przypadkach okreslonych w art. 105a § 7 Kodeksu widzenie moze by¢ przerwane

lub zakonczone przed czasem.
Rozdzial 6
Warunki opieki zdrowotnej i bytowej

§ 24. Skazanego poddaje si¢ badaniom kontrolnym przed przetransportowaniem oraz

zwolnieniem z zaktadu karnego.

§ 25. Zakres i czgstotliwos$¢ badan okresowych skazanego okreslaja przepisy w sprawie
szczegotowych zasad, zakresu 1 trybu udzielania S$wiadczen zdrowotnych osobom

pozbawionym wolnosci przez zaklady opieki zdrowotnej dla 0sob pozbawionych wolnosci.

§ 26. 1. Wobec skazanych przebywajacych w szpitalach, izbach chorych oraz leczonych
poza nimi, a takze przewlekle chorych i rekonwalescentéw, dyrektor moze, na wniosek lub po
zasiegnigciu opinii lekarza, dokonywa¢ niezbednych odstgpstw od przewidzianego
w regulaminie sposobu wykonywania kary pozbawienia wolno$ci w zakresie uzasadnionym
stanem zdrowia tych skazanych.

2. Przepis ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio wobec skazanych, u ktorych stwierdzono
niepsychotyczne zaburzenia psychiczne, upo$ledzonych umystowo, uzaleznionych od
alkoholu albo innych $rodkéw odurzajacych lub psychotropowych oraz niepetnosprawnych
fizycznie. Dyrektor moze dokonywac tych odstgpstw na wniosek lub po zasiggnigciu opinii

lekarza albo psychologa.

§ 27. 1. Wobec skazanych kobiet cigzarnych i1 karmigcych dyrektor moze dokonywac,
na wniosek lekarza lub po zasiegnieciu jego opinii, niezbednych odstepstw od
przewidzianego w regulaminie sposobu wykonywania kary pozbawienia wolnosci w zakresie

wynikajacym z potrzeby uwzglednienia stanu fizycznego lub psychicznego tych kobiet.



2. Skazang kobiete ci¢zarng przenosi si¢ na dwa miesigce przed przewidywanym
terminem porodu do szpitalnego oddziatu ginekologiczno-potozniczego w zaktadzie karnym

lub areszcie $ledczym.

§ 28. 1. Cela mieszkalna powinna by¢ wyposazona w 16zko dla kazdego skazanego,
odpowiednig do liczby skazanych ilo$¢ stotow, szafek i taboretow oraz $rodkow do
utrzymania czystosci w celi. Niezbedne urzadzenia sanitarne sytuuje si¢ w sposob
zapewniajacy ich niekrepujace uzytkowanie, z zastrzezeniem art. 110 § 3 Kodeksu.

2. W zaktadzie karnym typu pototwartego i otwartego skazani moga posiada¢ wilasne
sztu¢ce metalowe. Przedmioty te nie stanowig przedmiotéw, o ktérych mowa w art. 110a § 4

Kodeksu.

§ 29. Skazany potwierdza podpisem:

1) przyjecie do uzytku i zwrot do magazynu odziezy, bielizny, obuwia, poscieli, sprzetu
stotowego 1 srodkdéw higieny osobistej;

2) otrzymanie z depozytu dokumentow, pieniedzy, przedmiotow warto§ciowych i innych

przedmiotow.

§ 30. 1. Skazany jest obowigzany utrzymywacé nalezyta czysto$¢ osobista i dbaé
o schludny wyglad.

2. Skazanemu, co najmniej raz w miesigcu, umozliwia si¢ ostrzyzenie.

3. Skazany korzysta co najmniej raz w tygodniu z cieplej kapieli. Skazany zatrudniony
przy pracach brudzacych korzysta z odpowiednio czestszych kapieli. Kapiel skazanego
chorego odbywa si¢ wedtug wskazan lekarza.

4. Skazana kobieta korzysta co najmniej raz dziennie z cieplej wody 1 dwa razy

w tygodniu z cieptej kapieli.

§ 31. 1. Spacer skazanego odbywa si¢ pod bezposrednim nadzorem funkcjonariusza
W Wyznaczonym miejscu na wolnym powietrzu.

2. Dyrektor moze, ze wzglgedu na konieczno$¢ zapewnienia bezpieczenstwa w zaktadzie
karnym, zarzadzi¢ odbywanie spaceru w inny sposob niz ustalony w porzadku wewng¢trznym.

3. Dyrektor moze na wniosek lekarza zmieni¢ czas trwania i sposob odbywania spaceru

przez skazanego chorego.

§ 32. Paczka dostarczona do zakladu karnego, przed przekazaniem jej skazanemu,
podlega kontroli takze przy wykorzystaniu odpowiednich srodkéw i urzadzen technicznych,

a w razie potrzeby przy wykorzystaniu specjalnie wyszkolonych psow.



§ 33. Paczki niespetiajacej warunkow, o ktorych mowa w art. 113a 4 Kodeksu, oraz
zawierajacej artykutly, o ktorych mowa w art. 113a § 5 Kodeksu, nie dostarcza si¢ skazanemu.

Paczke zwraca si¢ do nadawcy na koszt skazanego, a w uzasadnionych przypadkach na koszt

zakladu.

§ 34. Stan sanitarny zakladu karnego, ogrzewanie, o$wietlenie 1 wentylacja
pomieszczen, utrzymywanie czystosci przez skazanych, stan i czysto$¢ odziezy, bielizny oraz
bielizny poscielowej, ilo$¢ 1 jako$¢ positkow oraz sposdb ich przyrzadzania i wydawania sa
kontrolowane przez pracownika stuzby kwatermistrzowskiej 1 lekarza lub innego

upowaznionego pracownika stuzby zdrowia zaktadu.

§ 35. Korzystajac z przepustek lub zezwolenia na opuszczenie zaktadu karnego, skazany
uzywa wlasnej odziezy, bielizny i obuwia. Jezeli s3 one zniszczone lub nieodpowiednie ze

wzgledu na pore roku, zaktad udziela stosownej pomocy.
Rozdzial 7
Organizacja komisji penitencjarnej w zakladzie karnym

§ 36. 1. Dyrektor powotuje w zakladzie karnym komisje penitencjarng, o ktérej mowa
w art. 75 Kodeksu. W zaleznos$ci od potrzeb zakladu dyrektor moze powotac¢ kilka komisji
penitencjarnych.

2. Dyrektor, powotujac komisj¢ penitencjarna, okresla w szczego6lnosci imienny sktad

cztonkow komisji, terminy posiedzen oraz tryb rozpatrywania spraw.

§ 37. 1. Komisja skfada si¢ co najmniej z trzech oséb. W sktad komisji wchodza,
w szczeg6lnosci, funkcjonariusze dzialow penitencjarnego, ewidencji oraz ochrony.

2. Pracami komisji kieruje dyrektor lub inna wyznaczona przez niego osoba.

3. Przewodniczacy wyznacza sekretarza sposrod czlonkdéw komisji.

4. W posiedzeniu komisji uczestniczy wychowawca skazanego, ktorego dotyczy

wniosek o wydanie decyzji lub opinii.

§ 38. 1. Komisja penitencjarna ogtasza decyzje oraz wyraza opinie po wysluchaniu
skazanego 1 w jego obecnosci.
2. Decyzje 1 opinie sporzadza si¢ na piSmie wraz z uzasadnieniem i zamieszcza w aktach

osobowych skazanego.



— 10—

3. Jezeli przemawiajg za tym wzgledy wychowawcze, decyzje, oceny i opinie komisji
penitencjarnej podaje si¢ do wiadomosci ogdtu skazanych, za zgoda skazanego, ktdérego

sprawa dotyczy.
Rozdziat 8

Srodki oddzialywania na skazanych oraz kierowanie skazanych do systeméw wykonania

kary

§ 39. Do $rodkéw oddziatywania na skazanych nalezg w szczegdlnos$ci praca, nauczanie,
dziatalno$¢ kulturalno-o§wiatowa, spoteczna i zajgcia sportowe, nagradzanie i1 karanie

dyscyplinarne.

§ 40. Przy kierowaniu skazanego do odpowiedniego rodzaju pracy bierze si¢ pod uwage,
niezaleznie od okolicznosci, o ktorych mowa w art. 122 § 1 Kodeksu, w szczegolnosci wiek,

pte¢, czes¢ kary pozostata do odbycia oraz wzgledy porzadku i bezpieczenstwa.

§ 41. 1. Skazany, ktéry ukonczyl szkote¢ lub kurs, otrzymuje odpowiednio $wiadectwo
ukonczenia szkoty albo zaswiadczenie o ukonczeniu kursu, wedlug wzoréw ogolnie
obowigzujacych, bez wskazania, ze uzyskat je w zakladzie karnym.

2. Skazany zwolniony z zaktadu przed zakonczeniem roku szkolnego lub szkolenia
kursowego moze sktada¢ w zakladzie egzaminy koncowe, a zwolniony przed okresem

klasyfikacji w szkole otrzymuje za§wiadczenie o uczgszczaniu do danej szkoty.

§ 42. W zakladzie karnym mozna organizowac zajecia kulturalno-o§wiatowe lub
sportowe z udzialem instytucji, organizacji, stowarzyszen i innych podmiotow oraz 0sob

fizycznych spoza zaktadu.

§ 43. 1. Dyrektor okres§la tryb wylaniania 1 zglaszania kandydatéw na rzecznikow,
o ktorych mowa w art. 136 § 2 Kodeksu, oraz sposob ich dziatania.

2. O powotaniu 1 odwotaniu rzecznikdéw skazanych dyrektor informuje ogot osadzonych
W sposob zwyczajowo przyjety w zaktadzie karnym.

3. Rzecznicy reprezentuja ogot skazanych przebywajacych w zakladzie albo skazanych

z poszczegolnych oddziatow.

§ 44. Jezeli przemawiajg za tym wzgledy wychowawcze, decyzje o przyznaniu nagrody

mozna poda¢ do wiadomos$ci osobom najblizszym oraz innym osobom i skazanym.
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§ 45. Nagrody, o ktorej mowa w art. 138 § 1 pkt 7 Kodeksu, udziela si¢ po
uwiarygodnieniu przez skazanego, ze widzenie odbedzie si¢ z osobg najblizsza lub godnag
zaufania. Dyrektor moze uzalezni¢ wykorzystanie nagrody od zgloszenia si¢ tych os6b na

widzenie.

§ 46. Jezeli widzenie jest udzielane w sposdb uniemozliwiajacy bezposredni kontakt,

przepisu art. 105a § 6 Kodeksu nie stosuje sie¢.

§47. 1. W celu stworzenia warunkow sprzyjajacych indywidualnemu postgpowaniu ze
skazanym, informuje si¢ go o =zasadach wykonywania kary pozbawienia wolno$ci
w poszczegbdlnych systemach oraz o obowigzkach 1 uprawnieniach wynikajacych
z wykonywania indywidualnego programu oddziatywania albo indywidualnego programu
terapeutycznego.

2. Skazanego informuje si¢ o sposobie i terminie opracowania indywidualnego
programu oddziatywania, w celu uzyskania zgody na wspoétudzial w jego opracowaniu
1 wykonywaniu. Skazanemu przedstawia si¢ projekt indywidualnego programu oddziatywania

albo indywidualny program terapeutyczny.

§ 48. 1. Skazanego poddaje si¢ okresowym ocenom postgpdw w resocjalizacji nie
rzadziej niz co 6 miesigcy.
2. Oceny postepow skazanego w resocjalizacji dokonuje si¢ takze przed:

1) zmiang decyzji klasyfikacyjnej;

2) wystgpieniem do sadu penitencjarnego o zmian¢ rodzaju lub typu zaktadu karnego,
jezeli sad penitencjarny jest wylacznie wilasciwy do wydania postanowienia w tym
przedmiocie;

3) podjeciem decyzji w przypadkach, o ktorych mowa w art. 76 § 1 pkt 5 1 6 Kodeksu;

4) nabyciem przez skazanego uprawnien do warunkowego przedterminowego zwolnienia.
3. W trakcie dokonywania oceny skazanemu odbywajacemu kar¢ pozbawienia wolnos$ci

w systemie zwyklym proponuje si¢, w razie potrzeby, odbywanie kary w systemie

programowanego oddzialywania.

§ 49. Przy dokonywaniu ocen okresowych w postepach skazanego w resocjalizacji,
komisja penitencjarna uwzglednia w szczegdlnosci:
1) stosunek skazanego do popetnionego przestepstwa;
2) stopien przestrzegania przez skazanego porzadku i dyscypliny;

3) stosunek skazanego do pracy;
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4)  charakter kontaktow skazanego z rodzing i wywigzywanie si¢ z obowigzku tozenia na jej
utrzymanie;
5) zachowanie skazanego wobec innych skazanych i przetozonych;

6) zmiany w zachowaniu si¢ skazanego w okresie od ostatniej oceny.

§ 50. 1. Skazany, co do ktérego sad penitencjarny orzekl o stosowaniu leczenia albo
rehabilitacji w zwigzku z wuzaleznieniem od alkoholu, $rodkéw odurzajacych lub
psychotropowych:

1) udziela osobom prowadzacym leczenie lub rehabilitacj¢ informacji o stanie zdrowia,
przebytych chorobach i urazach oraz warunkach, w jakich si¢ wychowywat;

2) uczestniczy w zajeciach indywidualnych i grupowych organizowanych w oddziale
terapeutycznym,;

3) wykonuje inne zlecone czynno$ci niezb¢dne dla potrzeb leczenia i rehabilitacji.

2. Skazany, co do ktorego sedzia penitencjarny zarzadzil przeprowadzenie badan
psychologicznych lub psychiatrycznych:

1) wudziela osobom prowadzacym badania informacji o stanie zdrowia, przebytych
chorobach i urazach oraz warunkach, w jakich si¢ wychowywat;

2) wykonuje zlecone przez psychologa lub psychiatr¢ czynno$ci niezbedne dla potrzeb
badania;

3) poddaje si¢ lekarskim ogledzinom ciata 1 innym niezbednym badaniom lekarskim.

3.0 odmowie skazanego poddania si¢ leczeniu, rehabilitacji albo badaniom
psychologicznym lub psychiatrycznym powiadamia si¢ odpowiednio sad lub sedziego

penitencjarnego.

§ 51. 1. W celu umieszczenia skazanego w zakladzie karnym wlasciwego rodzaju 1 typu
oraz w celu wyboru wtasciwego systemu wykonywania kary pozbawienia wolnosci dokonuje
si¢ klasyfikacji skazanych, o ktorej mowa w art. 82 § 1 Kodeksu, na podstawie kryteriow
wymienionych w art. 82 § 2 Kodeksu.

2. Klasyfikacji skazanych dokonuje si¢ niezwlocznie po otrzymaniu orzeczenia do
wykonania.

3. Decyzje klasyfikacyjng weryfikuje si¢ niezwlocznie po ujawnieniu nowych
okoliczno$ci majacych wplyw na klasyfikacjg, a w szczego6lnosci po uzyskaniu wynikow

badan osobopoznawczych, w tym psychologicznych 1 psychiatrycznych.
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§ 52. 1. W przypadku gdy skazany ma odby¢ dwie lub wiecej kar pozbawienia wolnosci,
bierze si¢ pod uwage wszystkie okolicznosci zwigzane z tymi karami, ktére mogg miec
wplyw na klasyfikacje.

2. Osobe odbywajaca kare orzeczong za wykroczenie albo kare porzadkowa, a takze
osobe, wobec ktorej jest stosowany Srodek przymusu skutkujacy pozbawienie wolnosci,
kieruje si¢ do zwyktego systemu odbywania kary, chyba ze szczegdlne okolicznosci

przemawiaja za skierowaniem do innego systemu.

§ 53. 1. Dla celow klasyfikacji skazanych:

1) rodzaje zakladow karnych oznacza si¢ literami:

a) zaklad karny dla mtodocianych — M,

b) zaklad karny dla odbywajacych kare po raz pierwszy — P,

c) zaklad karny dla recydywistow penitencjarnych — R,

d) zaklad karny dla odbywajacych kare aresztu wojskowego — W
2) typy zakladow karnych oznacza si¢ cyframi:

a) zaktad karny typu zamknietego — 1,

b) zaklad karny typu pototwartego — 2,

c) zaklad karny typu otwartego — 3;

3) system wykonywania kary oznacza si¢ literami:

a) system programowanego oddziatywania — p,

b) system terapeutyczny —t,

c) system zwykty —z.

2. Dla celow klasyfikacji skazanych, litery wymienione w ust. 1 pkt 1 oznaczaja grupy
klasyfikacyjne, a cyfry i1 litery wymienione w ust. 1 pkt 2 1 3 oznaczaja podgrupy
klasyfikacyjne.

3. Dla celow klasyfikacji, osoby, o ktorych mowa w § 52 ust. 2, oznacza si¢ dodatkowo

literg U.

§ 54. Skazani na kar¢ pozbawienia wolnos$ci, z zastrzezeniem art. 88 § 2—6 Kodeksu,

odbywaja kare w zaktadzie karnym typu pototwartego.

§ 55. W systemie programowanego oddzialywania odbywaja kare skazani:
1) mtodociani;
2)  dorosli, ktorzy po przedstawieniu im projektu programu oddziatywania wyrazg zgode na

wspoétudziat w jego opracowaniu 1 wykonaniu.
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§ 56. 1. W systemie terapeutycznym odbywaja kare skazani, o ktorych mowa w art. 96
Kodeksu.

2.Dla skazanego, ktéry odbyt cze$¢ kary pozbawienia wolnosci w oddziale
terapeutycznym, wobec ktorego zespot terapeutyczny zakonczyt oddziatywania, opracowuje

si¢ zalecenia do realizacji w czasie wykonywania pozostatej czesci kary.

§ 57. 1. Z zastrzezeniem § 55 1 § 56, pozostali skazani na kar¢ pozbawienia wolnosci
odbywaja kar¢ w systemie zwyktym.
2. W systemie zwyklym kare pozbawienia wolnosci odbywaja takze skazani:

1) dorosli, ktorzy zostali przeniesieni z systemu programowanego oddziatywania,
poniewaz nie przestrzegali wymagan ustalonych w indywidualnym programie
oddziatywania;

2) przeniesieni z systemu terapeutycznego po spetnieniu warunkow, o ktérych mowa
wart. 97 Kodeksu, jezeli nie wyrazaja zgody na wspdludzial w opracowaniu

1 wykonaniu indywidualnego programu oddziatywania.

§ 58. 1. Przeniesienie skazanego do innego zakladu karnego moze nastgpic,
w szczegblnosci, w przypadku:

1) skierowania do wiasciwego, ze wzgledu na rodzaj, typ, system wykonywania kary lub
zabezpieczenie zaktadu karnego;

2) zmiany przeznaczenia lub w celu zlikwidowania przeludnienia zaktadu;

3) umozliwienia skazanemu odbywania kary najblizej miejsca zamieszkania;

4)  zatrudnienia lub nauki;

5) udzielenia $wiadczenia zdrowotnego;

6) skierowania do os$rodka diagnostycznego;

7) udzialu w czynno$ci procesowe].

2.Z waznych powoddéw, skazany zakwalifikowany do odbywania kary w zaktadzie
karnym typu otwartego moze przebywa¢ w zaktadzie typu polotwartego lub zamknigtego,
a skazany zakwalifikowany do odbywania kary w zakladzie typu polotwartego — w zaktadzie
typu zamknigtego. Skazany taki korzysta z uprawnien wynikajacych z decyzji
klasyfikacyjnej. Korzystanie z tych uprawnien nie moze narusza¢ bezpieczenstwa ani

zaklocac porzadku w zaktadzie karnym, w ktorym przebywa.
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Rozdziat 9
Przygotowywanie skazanych do zwolnienia z zakladu karnego

§59. 1. W celu przygotowania skazanego do zycia po zwolnieniu z zakladu karnego,
zebrane wczesniej, w trakcie badan osobopoznawczych, dane i informacje w zakresie jego
potrzeb po zwolnieniu uaktualnia si¢ co najmniej na 6 miesiecy przed przewidywanym
warunkowym zwolnieniem skazanego lub przed wykonaniem kary.

2.Jezeli czas pozostatej do odbycia kary lub inne wazne okolicznosci za tym
przemawiaja, aktualizacji, o ktorej mowa w ust. 1, dokonuje si¢ w kazdym czasie,

umozliwiajagcym prawidtowe przygotowanie do zwolnienia.

§ 60. W okresie, o ktorym mowa w § 59, skazany informuje o istotnych zmianach
W jego sytuacji zyciowej, majacych wplyw na przygotowanie go do zycia po zwolnieniu. Po

weryfikacji tych informacji ustala si¢ forme i zakres niezbgdnej pomocy.

§ 61. 1. Skazanemu utatwia si¢, w celu wlasciwego przygotowania si¢ do Zycia po
zwolnieniu, kontakt z kuratorem sagdowym lub przedstawicielami podmiotéw wymienionych
w art. 38 § 1 Kodeksu.

2. Skazanemu udziela si¢ pomocy w przygotowaniu wniosku o zastosowanie wzgledem

niego dozoru sadowego kuratora zawodowego, o ktorym mowa w art. 167 § 1 Kodeksu.

§ 62. Bezposrednio przed zwolnieniem z zakladu karnego skazanemu udziela sie¢
stosownych informacji, w szczegdlnosci o adresach 1 kompetencjach instytucji oraz
organizacjach spotecznych udzielajacych pomocy materialnej, medycznej, w znalezieniu

pracy i zakwaterowaniu, a takze porad prawnych.

§ 63. Skazanego zwalnianego na przerw¢ w wykonaniu kary pozbawienia wolnosci
informuje si¢, na piSmie, o terminie stawienia si¢ do dalszego odbywania kary oraz
wyznaczonym areszcie sledczym lub zaktadzie karnym, do ktérego ma si¢ zgtosi¢. Skazanego
poucza si¢ ponadto o skutkach niezgloszenia si¢ po przerwie. Przyjecie do wiadomosci
powyzszych informacji i pouczen zwalniany potwierdza podpisem, zawierajagcym imi¢

1 nazwisko.
§ 64. O pozostawieniu osoby zwolnionej w zakladzie karnym z powodu, o ktorym

mowa w art. 167a § 4 Kodeksu, zawiadamia si¢ niezwtocznie sedziego penitencjarnego,

a w miar¢ mozliwo$ci rodzing lub osobe bliska albo osobe wskazang przez zwolnionego.
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§ 65. 1. Jezeli zwolnienie z zaktadu karnego nast¢puje w godzinach wieczornych lub

nocnych, osobie zwolnionej zapewnia si¢, na jej pisemny wniosek, nocleg w zaktadzie
karnym, oddzielnie od skazanych.

2. Czynnosci zwigzanych ze zwolnieniem, ktére wymagaja obecnosci osoby zwalnianej,

dokonuje si¢ bezposrednio po noclegu.

Rozdzial 10
Przepis koncowy

§ 66. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.”

MINISTER SPRAWIEDLIWOSCI

2 Niniejsze rozporzadzenie bylo poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Sprawiedliwosci z dnia 25 sierpnia
2003 r. w sprawie regulaminu organizacyjno-porzadkowego wykonywania kary pozbawienia wolno$ci
(Dz. U. Nr 152, poz. 1493), ktore utracito moc na podstawie art. 25 pkt 1 ustawy z dnia ... 0 zmianie ustawy
— Kodeks karny oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. ...).
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UZASADNIENIE

Projekt Ministra Sprawiedliwo$ci w sprawie regulaminu organizacyjno-porzadkowego
wykonywania kary pozbawienia wolnosci jest konsekwencja zmiany art. 249 § 1 ustawy
z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny wykonawczy (Dz. U. Nr 90, poz. 557, z p6zn. zm.),

ktory przewiduje upowaznienie do wydania tego aktu wykonawczego.
Zakres projektu ustawy nie jest objety prawem Unii Europejskie;.

Zgodnie z § 4 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie
sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktoéw prawnych (Dz. U.
Nr 239, poz. 2039, z p6zn. zm.) projektowane rozporzadzenie nie podlega notyfikacji Komisji

Europejskiej.

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z p6zn. zm.) projekt zostanie udostgpniony
w Biuletynie Informacji Publicznej na stronach internetowych Ministerstwa Sprawiedliwosci

1 Rzadowego Centrum Legislacji.

54-04-dg



Projekt
ROZPORZADZENIE

MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI
z dnia

w sprawie warunkow bytowych oséb osadzonych w zakladach karnych i aresztach

sledczych

Na podstawie art. 249 § 3 pkt 2 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny
wykonawezy (Dz. U. Nr 90, poz. 557, z pozn. zm.") zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Osobie osadzonej w zakladzie karnym lub areszcie sledczym wydaje sig:

1) odziez, bielizng, obuwie, posciel, srodki higieny, §rodki do utrzymania czystosci
w celach mieszkalnych oraz sprzet stolowy;

2) odziez, obuwie i przedmioty niezbedne do wykonywania pracy przez osoby osadzone
zatrudnione przez administracje¢ zakladu karnego lub aresztu $ledczego na danym
stanowisku pracy.

2. Normy nalezno$ci przedmiotdéw, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1, dla 0s6b osadzonych
oraz sposob ich wydawania 1 uzytkowania okresla zatacznik nr 1 do rozporzadzenia.

3. Normy naleznosci przedmiotoéw, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2, dla oséb osadzonych
zatrudnionych przez administracj¢ zaktadu karnego i aresztu $ledczego wedlug stanowisk
pracy oraz sposob ich wydawania 1 uzytkowania okresla zatacznik nr 2 do rozporzadzenia.

4. Osobie osadzonej wydaje si¢, w przypadku zatrudnienia na wigcej niz jednym
stanowisku pracy, przedmioty wedlug zestawow, odpowiednie do rodzaju pracy
wykonywanej na tych stanowiskach. Przedmioty powtarzajace si¢ w zestawach wydaje si¢

tylko w ramach jednego zestawu.

2 Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. Nr 160, poz. 1083, z 1999 r. Nr 83, poz. 931,
22000 r. Nr 60, poz. 701, Nr 120, poz. 1268 i Nr 122, poz. 1318, z 2001 r. Nr 98, poz. 1071, Nr 111,
poz. 1194 i Nr 151, poz. 1686, z 2002 r. Nr 74, poz. 676, Nr 121, poz. 1033 i Nr 200, poz. 1679, z 2003 r.
Nr 111, poz. 1061, Nr 142, poz. 1380 i Nr 179, poz. 1750, z 2004 r. Nr 93, poz. 889, Nr 210, poz. 2135,
Nr 240, poz. 2405, Nr 243, poz. 2426 i Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr 163, poz. 1363 i Nr 178, poz. 1479,
22006 r. Nr 104, poz. 708 i Nr 226, poz. 1648, z 2007 r. Nr 123, poz. 849, z 2008 r. Nr 96, poz. 620
i Nr 214, poz. 1344, z 2009 r. Nr 8, poz. 39, Nr 22, poz. 119, Nr 62, poz. 504, Nr 98, poz. 817, Nr 108,
poz. 911, Nr 115, poz. 963, Nr 190, poz. 1475, Nr 201, poz. 1540 i Nr 206, poz. 1589, z 2010 r. Nr 34,
poz. 191, Nr 40, poz. 227, Nr 125, poz. 842 i Nr 182, poz. 1228, z 2011 r. Nr 39, poz. 201 i 202, Nr 112,
poz. 654, Nr 129, poz. 734, Nr 185, poz. 1092, Nr 217, poz. 1280 i Nr 240, poz. 1431, z 2012 r. poz. 908,
72013 r. poz. 628 i 1247 oraz z 2014 r. poz. 287.



5. Uprawnienie do przedmiotéw, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2, powstaje z dniem
zatrudnienia osoby osadzonej na danym stanowisku pracy i wygasa z dniem zwolnienia

z danego stanowiska lub przeniesienia na inne stanowisko pracy.

§ 2. 1. Cele oraz inne pomieszczenia, o ile wystepuja w zaktadzie karnym i areszcie
sledczym, wyposaza si¢ w podstawowy sprzgt kwaterunkowy oraz w inne przedmioty.

2. Normy wyposazenia i sprzetu kwaterunkowego cel 1 innych pomieszczen stuzacych
do obslugi 0s6b osadzonych oraz sposob ich uzytkowania okre$la zalagcznik nr 3 do

rozporzadzenia.

§ 3. Normy wyposazenia pomieszczen podmiotéw leczniczych oraz sposob ich

uzytkowania okresla zalacznik nr 4 do rozporzadzenia.

§ 4. 1. Osobie osadzonej wydaje si¢ odziez i bielizn¢ odpowiednig do pory roku.

2. Rozroéznia si¢ okres letni, obejmujgcy miesigce od maja do sierpnia, i okres zimowy,
obejmujacy miesigce od listopada do lutego. Miesigce: marzec, kwiecien, wrzesien
1 pazdziernik stanowia okres przejsciowy, w ktorym osoba osadzona moze nosi¢ odziez letnig

1 Zimowa.

§5.1. W przypadku utraty lub zniszczenia oraz zuzycia przedmiotOw i sprzetu
kwaterunkowego, o ktorych mowa w § 1-3, wydaje si¢ osobie osadzonej inne przedmioty
tego samego rodzaju, bez wzgledu na przyczyne ich braku lub utraty przez nie wartosci
uzytkowe;.

2. W szczegdlnie uzasadnionym przypadku, gdy osoba osadzona zniszczyla $rodek
higieniczny lub w wyniku celowego dzialania doprowadzita do utraty tego Srodka, dyrektor
zaktadu karnego lub aresztu $ledczego moze odmowi¢ wydania kolejnego $rodka higieny do
czasu, w ktorym zniszczony lub utracony srodek higieny miat by¢ wykorzystany. Nie mozna
odmowi¢ wydania kolejnego srodka higieny w sytuacji, gdy skazany nie posiada wtasnych

srodkow finansowych wystarczajacych na zakup takiego $rodka.

§ 6. 1. Pizamy, koszule nocne, r¢czniki i $cierki do wycierania naczyn wymienia si¢ co
tydzien lub czg$ciej w zaleznosci od potrzeb, odziez i obuwie w zaleznosci od potrzeb,
posciel co dwa tygodnie lub czesciej w zalezno$ci od potrzeb.

2. Przedmioty, ktére z chwila wydania przechodzg na wlasno$¢ osoby osadzonej, osoba

osadzona pierze we wlasnym zakresie.



§ 7. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia.”

MINISTER SPRAWIEDLIWOSCI

2 Niniejsze rozporzadzenie bylo poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Sprawiedliwosci z dnia 28 stycznia
2014 r. w sprawie warunkow bytowych osob osadzonych w zaktadach karnych i aresztach §ledczych (Dz. U.

poz. 200), ktore utracito moc na podstawie art. 25 pkt 1 ustawy z dnia ... o zmianie ustawy — Kodeks karny
oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. ...).



UZASADNIENIE

Projekt Ministra Sprawiedliwosci w sprawie warunkéw bytowych oséb osadzonych
w zaktadach karnych i aresztach $ledczych jest konsekwencja zmiany art. 249 § 3 pkt 2
ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny wykonawczy (Dz. U. Nr 90, poz. 557,

z pézn. zm.), ktéry przewiduje upowaznienie do wydania tego aktu wykonawczego.
Zakres projektu ustawy nie jest objety prawem Unii Europejskie;.

Zgodnie z § 4 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie
sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktoéw prawnych (Dz. U.
Nr 239, poz. 2039, z p6zn. zm.) projektowane rozporzadzenie nie podlega notyfikacji Komisji

Europejskiej.

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z p6zn. zm.) projekt zostanie udostgpniony
w Biuletynie Informacji Publicznej na stronach internetowych Ministerstwa Sprawiedliwosci

1 Rzadowego Centrum Legislacji.

55-04-dg



Zataczniki

do rozporzadzenia
Ministra Sprawiedliwosci
zdnia ... (poz....)

Zalacznik nr 1

NORMY NALEZNOSCI PRZEDMIOTOW DLA OSOB OSADZONYCH

Tabelanr 1

Normy naleznosci przedmiotéw dla oséb osadzonych — ukaranych
I tymczasowo aresztowanych

Lp. Przedmiot Jednostka Liczba Okres Uwagi
miary uzywalnosci
w miesigcach
1 2 3 4 5 6
Posciel
1 |Przescieradto sztuka 2 12
2 |Poszewka na sztuka 1 6
poduszke
Pozostale
3 |Recznik sztuka 2 12
4 | Scierka do wycierania sztuka 1 6
naczyn
5 |Koc sztuka 2 36
6 | Materac komplet 1 48
7 |Poduszka sztuka 1 48
8 |Podktad pod materac sztuka 1 84 wedtug potrzeb
9 |Worek/torba sztuka 1 60 wydawane na czas
transportowa transportu

Uwagi do tabeli:

1. Osoba osadzona — ukarana lub tymczasowo aresztowana Kkorzysta

z wilasnej odziezy, bielizny i wtasnego obuwia, chyba Zze przemawiajg
przeciwko temu wzgledy bezpieczenstwa, wzgledy sanitarne lub organ
dysponujgcy zarzadzi inaczej albo ze ww. przedmioty sg niezdatne do
uzytku lub nieodpowiednie ze wzgledu na pore roku. W takim przypadku
osobie osadzonej — ukaranej lub tymczasowo aresztowane] wydaje sie
odziez, bielizne i obuwie wedtlug norm naleznosci dla osob osadzonych —
skazanych mezczyzn lub kobiet po zgtoszeniu przez osobe osadzong
takiej potrzeby.

. Na okres zimowy, a takze na okres przejsciowy w zaleznosci od warunkow

atmosferycznych, mozna wydaé osobie osadzonej — ukaranej lub
tymczasowo aresztowanej dodatkowy koc po zgtoszeniu przez nig takiej
potrzeby.
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3. ,Okres uzywalnosci” to okres, w ktorym warto$¢ uzytkowa poscieli oraz
pozostatych przedmiotow pozwala na ich wykorzystanie zgodne z
przeznaczeniem przez osoby osadzone. Okres uzywalnosci liczy sie od
dnia wydania nowego przedmiotu do uzytkowania. Okresy uzywalnosci
podane w tabelach sg okresami minimalnymi, ktére mogg zostaé
wydtuzone, jezeli wymienione przedmioty nadal majg wilasciwosci
uzytkowe.
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Tabelanr 2

Normy naleznosci przedmiotéw dla oséb osadzonych — skazanych mezczyzn

Lp. Przedmiot Jednostka Liczba Okres Uwagi
miary uzywalnosci
w miesigcach
1 2 3 4 5 6
Odziez
1 |Kurtka zimowa sztuka 1 48
2 | Czapka zimowa sztuka 1 36 wedtug
zgtaszanych
potrzeb
3 |Bluza sztuka 1 24
4 | Spodnie para 1 12
5 |Koszula sztuka 1 6
6 |Koszulka sztuka 1 12
gimnastyczna
Z krotkim rekawem
7 | Spodenki para 1 24
gimnastyczne
Bielizna
8 |Pizama komplet 1 12
9 |Slipy sztuka 2 6
10 | Skarpety para 2 6
Obuwie
11 | Pétbuty lub trzewiki para 1 18
12 | Klapki lub kapcie para 1 12
Posciel
13 | Przescieradto sztuka 2 12
14 | Poszewka sztuka 1 6
na poduszke
Pozostale
15 | Recznik sztuka 2 12
16 | Scierka do naczyn sztuka 1 6
17 |Koc sztuka 2 36
18 | Materac komplet 1 48
19 | Poduszka sztuka 1 48
20 |Podktad pod materac sztuka 1 84 wedtug potrzeb
21 | Worek/torba sztuka 1 60 wydawane na czas
transportowa transportu

Uwagi do tabeli:
1. Kurtka zimowa,

czapka zimowa, koszulka gimnastyczna, spodenki
gimnastyczne, skarpety, klapki lub kapcie i slipy sg wydawane wedtug
potrzeb zgtaszanych przez osoby osadzone — skazanych mezczyzn,
wedtug norm okreslonych w tabeli.
2. Kurtka zimowa jest wydawana na okres zimowy, a takze w zaleznosci
od warunkow atmosferycznych na okres przejsciowy.
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. Kurtka zimowa moze by¢ wydana osobie osadzonej — skazanemu
mezczyznie np. na czas spaceru, zatrudnienia, transportu do innej
jednostki.

. Kurtki  zimowe wydawane osobom osadzonym — skazanym
mezczyznom na czas spaceru sg przechowywane przez funkcjonariusza
wyznaczonego przez dyrektora jednostki, natomiast w okresie letnim sg
zdawane do magazynu.

. Spodenki gimnastyczne i koszulka gimnastyczna sg wydawane
w okresie letnim, a takze w okresie przejsciowym w zaleznosci od
warunkow atmosferycznych.

. Czapka zimowa, koszulka gimnastyczna, spodenki gimnastyczne, slipy,
skarpety, klapki lub kapcie z chwilg wydania przechodzg na wtasno$¢
osoby osadzonej — skazanego mezczyzny.

. Osoba osadzona - skazany mezczyzna stwarzajgcy powazne
zagrozenie spoteczne albo powazne zagrozenie dla bezpieczenstwa
zaktadu, osadzony w zaktadzie karnym typu zamknietego w warunkach
zapewniajgcych wzmozong ochrone spoteczenstwa i bezpieczenhstwo
zakfadu, otrzymuje do uzytkowania kurtke zimowag, czapke zimowa,
bluze, spodnie w kolorze pomaranczowym lub czerwonym.

. Na okres zimowy, a takze na okres przejSciowy w zaleznosci od
warunkow atmosferycznych mozna wyda¢ osobie osadzone] -
skazanemu mezczyznie dodatkowy koc po zgtoszeniu przez nig takiej
potrzeby.

. ,Okres uzywalnosci” to okres, w ktorym warto$¢ uzytkowa odziezy,
bielizny, obuwia i poscieli pozwala na ich wykorzystanie zgodnie z ich
przeznaczeniem przez osoby osadzone. Okres uzywalnosci liczy sie od
dnia wydania nowego przedmiotu do uzytkowania. Okresy uzywalnosci
podane w tabelach sg okresami minimalnymi, ktére mogg zostac
wydtuzone, jezeli wymienione przedmioty nadal majg wiasciwosci
uzytkowe.
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Tabelanr 3
Normy naleznosci przedmiotéw dla oséb osadzonych — skazanych kobiet

Lp. Przedmiot Jednostka Liczba Okres Uwagi
miary uzywalnosci
w miesigcach
1 2 3 4 5 6
Odziez
1 |Kurtka zimowa sztuka 1 48
2 |Czapka zimowa sztuka 1 36
3 |Bluza sztuka 1 24
4 | Spdbdnica sztuka 1 24
5 |Spodnie para 1 18
6 |Koszula sztuka 1 8
7 |Koszulka sztuka 1 12
gimnastyczna z
krotkim rekawem
Bielizna
8 |Koszula nocha sztuka 1 12
9 | Majtki damskie sztuka 2 6
10 | Skarpety para 2 6
Obuwie
11 | Potbuty lub trzewiki para 1 18
12 | Klapki lub kapcie para 1 12
Posciel
13 | Przescieradto sztuka 2 12
14 |Poszewka na sztuka 1 6
poduszke
Pozostale
15 | Recznik sztuka 2 12
16 |Scierka do naczyn sztuka 1 6
17 |Koc sztuka 2 36
18 | Materac komplet 1 48
19 | Poduszka sztuka 1 48
20 |Podktad pod materac sztuka 1 84 wedtug potrzeb
21 |Worek/torba sztuka 1 60
transportowa

Uwagi do tabeli:

1. Kurtka zimowa, czapka zimowa, spoddnica, koszulka gimnastyczna,
skarpety, klapki lub kapcie, majtki damskie sg wydawane wedtug
potrzeb zgtaszanych przez osoby osadzone - skazane kobiety,
wedtug norm okreslonych w tabeli.

2. Kurtka zimowa jest wydawana na okres zimowy, a takze na okres
przejsciowy w zaleznosci od warunkow atmosferycznych.

3. Kurtka zimowa moze by¢ wydana osobie osadzonej — skazanej kobiecie
np. na czas spaceru, zatrudnienia, transportu do innej jednostki.

4. Kurtki zimowe wydawane osobom osadzonym — skazanym kobietom na
czas spaceru sg przechowywane przez funkcjonariusza wyznaczonego
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przez dyrektora jednostki, natomiast w okresie letnim sg zdawane
do magazynu.
. Koszulka gimnastyczna jest wydawana w okresie letnim, a takze w
okresie przejsciowym w zaleznosci od warunkow atmosferycznych.
. Czapka zimowa, koszulka gimnastyczna, majtki damskie, skarpety,
klapki lub kapcie z chwilg wydania przechodzg na wilasnos¢ osoby
osadzonej — skazanej kobiety.
. Osoba osadzona — skazana kobieta stwarzajgca powazne zagrozenie
spoteczne albo powazne zagrozenie dla bezpieczenstwa zakfadu,
osadzona w zaktadzie karnym typu zamknietego w warunkach
zapewniajgcych wzmozong ochrone spoteczenstwa i bezpieczenstwo
zaktadu, otrzymuje do uzytkowania kurtke zimowg, czapke zimowa,
bluze, spodnie, spddnice w kolorze pomaranczowym lub czerwonym.
. Na okres zimowy, a takze na okres przejSciowy w zaleznosci od
warunkow atmosferycznych mozna wydac¢ osobie osadzonej — skazanej
kobiecie dodatkowy koc po zgtoszeniu przez nig takiej potrzeby.
. ,Okres uzywalnosci” to okres, w ktorym warto$¢ uzytkowa odziezy,
bielizny, obuwia i poscieli pozwala na ich wykorzystanie zgodnie z
przeznaczeniem przez osoby osadzone. Okres uzywalnosci liczy sie od
dnia wydania nowego przedmiotu do uzytkowania. Okresy uzywalnosci
podane w tabelach sg okresami minimalnymi, ktdére mogg zostac
wydtuzone, jezeli wymienione przedmioty nadal majg wiasciwosci
uzytkowe.
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Tabelanr 4
Normy naleznosci srodkéw higieny dla oséb osadzonych

Lp. Przedmiot Jednostka Liczba Okres Uwagi
miary uzywalnosci
w
miesigcach
1 2 3 4 5 6
1 |Mydio toaletowe gram 100 1 wydawane
osobom
osadzonym —
mezczyznom
2 |Mydto toaletowe gram 200 1 wydawane
osobom
osadzonym —
kobietom
3 |Pakiety higieniczne sztuka wedtug potrzeb wydawane
osobom
osadzonym —
kobietom
4 | Krem do golenia gram 40 1 wydawane
osobom
osadzonym —
mezczyznom
5 |Nozyk do golenia sztuka 2 1 wydawane
osobom
osadzonym —
mezczyznom
6 |Proszek do prania gram 200 1
7 |Szczoteczka do zebow sztuka 1 3
8 |Pasta do zebdw gram 60 1
9 |Papier toaletowy rolka 150 g 2 1
10 | Szampon do wtosow mililitr 100 1
Dodatkowo dla oséb osadzonych zatrudnionych
11 | Mydto toaletowe gram 100 1 wedtug potrzeb
na stanowisku
12 |Pasta do mycia rgk gram 100 1 pracy

Uwagi do tabeli:

1.

Przy przyjeciu do jednostki osobie osadzonej wydaje sie srodki higieny
zgodnie z tabelg nr 4, z wyjatkiem osoby osadzonej przetransportowanej z
innej jednostki, chyba Zze nie otrzymata srodkéw higieny w jednostce, z
ktorej przybyta.

. Wydawanie $rodkdéw higieny osobom osadzonym nastepuje do 5. dnia

kazdego miesigca.

Kolejng naleznos¢ srodkéw higieny wydaje sie osobom osadzonym z
wyjgtkiem osoéb osadzonych zatrudnionych, zgodnie ze zgtoszonymi przez
nie potrzebami, wedtug norm okreslonych w tabeli.

Dodatkowg naleznos¢ dla osob osadzonych zatrudnionych wydaje sie
zgodnie z informacjg dotyczgcg potrzeb osdb osadzonych zatrudnionych
zgtoszong przez osoby nadzorujgce prace tych osob.
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5. W uzasadnionych przypadkach mozna dokonywa¢ zmian w proporcjach
przydzielanych Srodkow osobom osadzonym zatrudnionym,
np. zwiekszajgc norme pasty do mycia rgk i zmniejszajgc norme mydta
toaletowego i odwrotnie.

6. ,Okres uzywalnosci” to okres, w ktérym wartos¢ uzytkowa srodkéw higieny
pozwala na ich wykorzystanie zgodnie z przeznaczeniem przez o0soby
osadzone. Okres uzywalnosci liczy sie od dnia wydania nowego $rodka
higieny do uzytkowania.



_9-—

Tabelanr 5
Normy naleznosci sSrodkéw do utrzymania czystosci w celach
mieszkalnych

Lp. Przedmiot Jednostka llos¢ Okres Uwagi
miary uzywalnosci
w
miesigcach
1 2 3 4 5 6
1 |Plyn do mycia naczyn mililitr 200 1 ilos¢ dla jednej
osoby
osadzonej
2 |Ptyn do mycia uniwersalny litr 0,5 do celi 1 wydawany
1-4 osobowej ;"geig*suzi nyeh
oraz
wielokrotnos¢ potrzeb
0,5 na
kolejne
4 osoby
osadzone
3 | Czyscik uniwersalny kilogram 0,3 do celi 1 wydawany
1-4 osobowej wedtug
oraz zgitaszgnych
wielokrotnosc¢ pottze
0,3 na
kolejne
4 osoby
osadzone
4 |Ptyn do WC mililitr wedtug d.z. wydawany
potrzeb wedtug
zgtaszanych
potrzeb
5 |Plyn do mycia szyb bez mililitr wedtug d.z. wydawany
zawartosci alkoholu potrzeb wedtug
potrzeb

Uwagi do tabeli:

1.

2.

3.

Srodki do utrzymania czystosci w celach mieszkalnych sg wydawane do
5. dnia kazdego miesigca.

Zakupione s$rodki do utrzymania czysto$ci w celach mieszkalnych
muszg posiada¢ karte charakterystyki.

Ptyn do mycia naczyn jest wydawany wedtug potrzeb zgtaszanych przez
osoby osadzone, w ilosci podanej w tabeli. Ptyn do mycia naczyn
otrzymujg osoby osadzone, ktére nie majg zapewnionej przez
administracje jednostki innej mozliwosci skorzystania z niego w celu
umycia sprzetu stolowego po positkach.

Ptyn do mycia uniwersalny do utrzymania czystosci w celach
mieszkalnych moze by¢ wydany w opakowaniach zbiorczych, po
przeliczeniu ilosci okreslonej w tabeli przez liczbe os6b osadzonych.
Ptyn do mycia szyb jest wydawany na czas mycia okien.
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. Ptyn do WC moze nie by¢ wydawany osobom osadzonym
bezposrednio.

. Ptyn do WC oraz czyscik uniwersalny nie sg wydawane do utrzymania
czystosci w celach mieszkalnych bez wezta sanitarnego.

. »,d.z.” — przedmiot uzytkowany do zuzycia, tj. do czasu, w ktérym utracit
wiasciwosci uzytkowe.

. »,Okres uzywalnosci” to okres, w ktérym wartos¢ uzytkowa srodkéw do
utrzymania czystosci pozwala na ich wykorzystanie zgodnie z
przeznaczeniem przez osoby osadzone. Okres uzywalnosci liczy sie od
dnia wydania nowego $rodka do utrzymania czystosci do uzytkowania.



Normy naleznosci sprzetu stolowego dla oséb osadzonych
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Tabelanr 6

Lp.

Przedmiot

Jednostka
miary

Liczba

Okres
uzywalnosci
w miesigcach

Uwagi

2

3

5

6

Kubek 0,5 | z tworzywa
sztucznego

sztuka

18 lub 24

18 miesiecy —
okres
uzywalnosci dla
0s0b
osadzonych —
tymczasowo
aresztowanych
i ukaranych,
24 miesigce —
okres
uzywalnosci dla
oséb
osadzonych —
skazanych

tyzka duza
Z tworzywa sztucznego

sztuka

d.z. (8)

Widelec
Z tworzywa sztucznego

sztuka

d.z. (8)

N6z
Z tworzywa sztucznego

sztuka

d.z. (8)

Talerz gteboki
z tworzywa sztucznego

sztuka

18 lub 24

Talerz ptytki z tworzywa
sztucznego

sztuka

18 lub 24

18 miesiecy —
okres
uzywalnosci dla
0s0b
osadzonych —
tymczasowo
aresztowanych
i ukaranych,
24 miesigce —
okres
uzywalnosci dla
oséb
osadzonych —
skazanych

Uwagi do tabeli:

1. Sprzet stotowy z chwilg wydania przechodzi na wiasnos¢ osoby
osadzonej — skazanej na kare pozbawienia wolno$ci.
2. Osoby osadzone — ukarani lub tymczasowo aresztowani korzystajg
ze sprzetu stotowego tylko w trakcie pobytu w jednostce, sztucce
z chwilg wydania stanowig wtasno$¢ osob osadzonych — ukaranych
lub tymczasowo aresztowanych.
3. Sprzetu stotowego nie wydaje sie osobom osadzonym korzystajgcym z
tego sprzetu w stotéwkach.
4. ,d.z.” — przedmiot uzytkowany do zuzycia, tj. do czasu, w ktérym utracit
on wiasciwosci uzytkowe, lecz nie krécej niz liczbe miesiecy okreslong

W nawiasie.
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5. ,Okres uzywalnosci” to okres, w ktorym wartos¢ uzytkowa sprzetu
stotowego pozwala na jego wykorzystanie zgodnie z przeznaczeniem
przez osoby osadzone. Okres uzywalnosci liczy sie od dnia wydania
nowego sprzetu stotowego do uzytkowania. Okresy uzywalnosci podane
w tabelach sg okresami minimalnymi, ktére mogg zosta¢ wydtuzone,
jezeli wymienione przedmioty nadal majg wiasciwosci uzytkowe.
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Zatacznik nr 2

NORMY NALEZNOSCI PRZEDMIOTOW DLA OSOB OSADZONYCH
ZATRUDNIONYCH PRZEZ ADMINISTRACJE ZAKLADU KARNEGO |
ARESZTU SLEDCZEGO WEDLUG STANOWISK PRACY

Lp. | Stanowisko pracy Przedmiot Jednostka | Liczba Okres Uwagi
miary uzywalnosci
w miesigcach
1 2 3 4 5 6 7
1 |Bufetowa (-wy), czepek sztuka 1 18
kelner (-ka) lub
opaska kelnerska
sukienka sztuka
lub 1 18
bluza kelnerska, sztuka
lub
fartuch biaty, sztuka 1 9
lub fartuch przedni
kelnerski 1 d.z.
obuwie profilaktyczne para 1 12
tekstylne
lub
skorzane para 1 24
lub
pantofle tekstylno-gumowe para 1 12
rekawice jednorazowe para 1 d.z. wedtug potrzeb
fartuch przedni sztuka 1 d.z. wedtug potrzeb
wodoodporny
recznik sztuka 2 12
2 | Kucharz czepek lub chustka lub sztuka 1 12
Kucharka biata czapka
fartuch lub ubranie lub sztuka 2 6
sukienka
obuwie profilaktyczne para 1 12
tekstylne
lub
obuwie o spodach para 1 12
przeciwposlizgowych
lub
skérzane para 1 24
fartuch przedni lub sztuka 1 d.z.
zapaska, lub fartuch
wodoodporny
koszulka bawetniana sztuka 1 6
z krétkim rekawem
rekawice ochronne para 1 d.z. wedtug potrzeb
rekawice jednorazowe para 1 d.z. wedtug potrzeb
recznik sztuka 2 12
3 | Obieraczka jarzyn, czepek lub chustka sztuka 1 12
pomywaczka, fartuch lub ubranie, lub sztuka 1 9
pomoc kuchenna sukienka
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obuwie profilaktyczne para 1 12
tekstylne
lub
obuwie o spodach para 1 12
przeciwposlizgowych
lub
skorzane para 1 24
koszulka bawetniana sztuka 1 6
z krétkim rekawem
rekawice gumowe para 1 d.z. wedtug potrzeb
fartuch przedni sztuka 1 d.z.
wodoodporny
buty gumowe para 1 d.z. wedtug potrzeb
rekawice ochronne para 1 d.z. wedtug potrzeb
rekawice jednorazowe para 1 d.z. wedtug potrzeb
recznik sztuka 2 12
Hodowca zwierzgt | beret lub czapka robocza sztuka 1 24
ubranie drelichowe lub komplet 1 18
kombinezon
trzewiki skérzano-gumowe para 1 18
fartuch sztuka 1 d.z. wedtug potrzeb
fartuch przedni sztuka 1 d.z. wedtug potrzeb
wodoodporny
koszula flanelowa sztuka 1 6
rekawice gumowe para 1 d.z. wedtug potrzeb
rekawice ochronne para 1 d.z. wedtug potrzeb
buty gumowe para 1 d.z. wedtug potrzeb
recznik sztuka 2 12
Piekarz czepek lub biata czapka sztuka 1 12
ubranie robocze sztuka 1 12
koszula siatkowa sztuka 1 9
sandaty skérzano-gumowe para 1 12
lub
obuwie profilaktyczne
tekstylne para 1 12
lub
skorzane
para 1 24
rekawice ochronne para 1 d.z. wedtug potrzeb
fartuch przedni sztuka 1 d.z.
recznik sztuka 2 12
Rolnik, Ogrodnik beret lub czapka sztuka 1 24
ubranie drelichowe lub sztuka 1 18
kombinezon
trzewiki skérzano-gumowe para 1 18
koszula flanelowa sztuka 1 6
rekawice ochronne para 1 d.z. wedtug potrzeb
buty gumowe para 1 d.z. wedtug potrzeb
recznik sztuka 2 12
Roznoszacy czepek lub czapka, lub sztuka 1 18
artykuty chustka
zywnosciowe fartuch biaty sztuka 1 9
obuwie para 1 24
rekawice ochronne para 1 d.z. wedtug potrzeb
rekawice jednorazowe para 1 d.z. wedtug potrzeb
spodnie robocze para 1 12 wydawane
do oddziatéw
szpitalnych
recznik sztuka 2 12




~15 -

8 | Dezynfektor czepek lub chustka, lub sztuka 1 24 wedtug potrzeb
czapka
fartuch lub ubranie, lub sztuka 1 18
sukienka
obuwie profilaktyczne para 1 18
tekstylne
lub
skérzane para 1 24
fartuch przedni sztuka 1 d.z. wedtug potrzeb
wodoodporny
rekawice ochronne para 1 d.z. wedtug potrzeb
rekawice gumowe para 1 d.z. wedtug potrzeb
recznik sztuka 2 12
9 |Fryzjer fartuch biaty sztuka 1 12
obuwie profilaktyczne para 1 12
recznik sztuka 2 12
10 | Obstuga tazni fartuch lub ubranie, lub sztuka
sukienka 1 18
czapka lub czepek, lub sztuka wedtug potrzeb
chustka 1 24
obuwie o spodach para 1 12
przeciwposlizgowych
fartuch przedni sztuka 1 d.z.
wodoodporny
buty gumowe para 1 d.z.
rekawice gumowe para 1 d.z. wedtug potrzeb
recznik sztuka 2 12
11 | Obstuga pralni czapka lub czepek, lub wedtug potrzeb
chustka sztuka 1 24
fartuch lub ubranie, lub
sukienka sztuka 1 18
obuwie profilaktyczne para 1 12 wedtug potrzeb
tekstylne
lub
skorzane
obuwie o spodach para 1 12
przeciwposlizgowych
fartuch przedni sztuka 1 d.z. wedtug potrzeb
wodoodporny
rekawice gumowe para 1 d.z. wedtug potrzeb
buty gumowe para 1 d.z. wedtug potrzeb
recznik sztuka 2 12
12 | Hydraulik, obstuga czapka robocza sztuka 1 18
hydroforni ubranie robocze lub sztuka 1 12
i przepompowni kombinezon
trzewiki skérzano-gumowe para 1 18
koszula flanelowa sztuka 1 6
rekawice ochronne para 1 d.z. wedtug potrzeb
buty gumowe para 1 d.z. wedtug potrzeb
fartuch przedni sztuka 1 d.z. wedtug potrzeb
wodoodporny
buty gumowe do bioder sztuka 1 d.z. przy pracy
w kanatach
torba na narzedzia sztuka 1 d.z. dla hydraulika
recznik sztuka 2 12
13 | Malarz, Murarz czapka robocza sztuka 1 18
ubranie robocze lub sztuka 1 12
kombinezon
trzewiki skérzano-gumowe para 1 18
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koszula flanelowa sztuka 1 6
rekawice ochronne para 1 d.z. wedtug potrzeb
buty gumowe para 1 d.z. wedtug potrzeb
fartuch przedni sztuka 1 d.z. wedtug potrzeb
okulary ochronne sztuka 1 d.z. wedtug potrzeb
recznik sztuka 2 12
14 | Monter, czapka robocza sztuka 1 18 wedtug potrzeb
Elektromonter ubranie robocze lub sztuka 1 12
kombinezon
trzewiki skérzano-gumowe para 1 18
koszula flanelowa sztuka 1 6
rekawice ochronne para 1 d.z. wedtug potrzeb
buty gumowe para 1 d.z. wedtug potrzeb
rekawice gumowe para 1 d.z. wedtug potrzeb
dielektryczne
buty gumowe para 1 d.z. wedtug potrzeb
dielektryczne
stupotazy para 1 d.z. wedtug potrzeb
pas z linkg do przypiecia sztuka 1 d.z. wedtug potrzeb
do stupa
recznik sztuka 2 12
torba na narzedzia sztuka 1 d.z.
15 | Stolarz, Slusarz, czapka robocza sztuka 1 18 wedtug potrzeb
Frezer, Tokarz ubranie lub kombinezon, sztuka 1 12
lub fartuch
trzewiki skérzano-gumowe para 1 18
koszula flanelowa sztuka 1 6
rekawice ochronne para 1 d.z. wedtug potrzeb
fartuch przedni brezentowy sztuka 1 d.z. wedtug potrzeb
torba na narzedzia sztuka 1 d.z.
recznik sztuka 2 12
16 | Spawacz czapka robocza sztuka 1 18 wedtug potrzeb
ubranie lub kombinezon, sztuka 1 12
lub fartuch
trzewiki skérzano-gumowe para 1 18
trzewiki zaroochronne para 1 d.z. wedtug potrzeb
fartuch spawalniczy sztuka 1 d.z.
rekawice spawalnicze para 1 d.z.
okulary spawalnicze sztuka 1 d.z.
getry zaroochronne para 1 d.z. wedtug potrzeb
nakolanniki spawalnicze para 1 d.z. wedtug potrzeb
tarcza spawalnicza, maska sztuka dla spawacza
spawalnicza sztuka 1 d.z. elektrycznego
dywanik dielektryczny sztuka 1 d.z.
koszula flanelowa sztuka 1 6
recznik sztuka 2 12
17 | Palacz kottéw czapka robocza sztuka 1 24 wedtug potrzeb
parowych i c.o., ubranie lub kombinezon, sztuka 1 12
pomoc palacza lub fartuch
obuwie skérzano-gumowe para 1 18
lub skérzane para 1 24
rekawice ochronne para 1 d.z. wedtug potrzeb
pétmaska przeciwpytowa sztuka 1 d.z. wedtug potrzeb
fartuch przedni brezentowy sztuka 1 d.z. wedtug potrzeb
okulary ochronne sztuka 1 d.z. wedtug potrzeb
koszula flanelowa sztuka 1 1 sezon
opatowy
recznik sztuka 2 12
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18 | Pracownik czepek lub czapka, lub sztuka 1 24 wedtug potrzeb
gospodarczy chustka
ubranie drelichowe lub sztuka 1 12
fartuch
obuwie profilaktyczne para 1 12
tekstylne
lub skérzane para 1 24
rekawice gumowe para 1 d.z. wedtug potrzeb
buty gumowe para 1 d.z. wedtug potrzeb
recznik sztuka 2 12
19 | Pomoc czapka sztuka 1 24 wedtug potrzeb
magazyniera ubranie robocze lub sztuka 1 12
fartuch
obuwie profilaktyczne para 1 12
tekstylne
lub skérzane para 1 24
koszula flanelowa sztuka 1 6
rekawice ochronne para 1 d.z. Wedtug potrzeb
rekawice jednorazowe para 1 d.z. Wedtug potrzeb
kamizelka cieptochronna sztuka 1 3 okresy w
zimowe pomieszczeniach
nieogrzewanych
recznik sztuka 2 12
20 |Bibliotekarz, fartuch drelichowy sztuka 1 12 wedtug potrzeb
pracownik recznik sztuka 2 12
radiowezia,
introligator
21 | Pracownik czapka sztuka 1 24 wedtug potrzeb
konserwacyjno ubranie robocze lub sztuka 1 12
-remontowy fartuch
obuwie profilaktyczne para 1 12
tekstylne
lub skérzane para 1 24
koszula flanelowa sztuka 1 6
rekawice ochronne para 1 d.z. wedtug potrzeb
kamizelka cieptochronna sztuka 1 3 okresy w
zimowe pomieszczeniach
nieogrzewanych
recznik sztuka 2 12

Uwagi do tabeli:

1. Osobom osadzonym zatrudnionym na innych stanowiskach pracy
niz wymienione w tabeli wydaje sie normy naleznosci wedtug
podobnego stanowiska.

2. Przedmioty wymienione w tabeli z okresleniem w uwagach ,wedtug
potrzeb” sg wydawane po zgtoszeniu przez funkcjonariusza
nadzorujgcego prace 0sob osadzonych.

3. ,d.z.” to przedmiot uzytkowany do zuzycia, tj. do czasu, w ktérym utracit
wiasciwosci uzytkowe.

4. ,Okres uzywalnosci” to okres, w ktérym warto$¢ uzytkowa odziezy,
obuwia i srodkéw ochrony osobistej pozwala na ich wykorzystanie
zgodnie z przeznaczeniem przez osoby osadzone. Okres uzywalnosci
liczy sie od dnia wydania nowego przedmiotu do uzytkowania. Okresy
uzywalnosci podane w tabelach sg okresami minimalnymi, ktére mogag
zosta¢ wydtuzone, jezeli wymienione przedmioty nadal majg wtasciwosci
uzytkowe.
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Zatacznik nr 3

NORMY WYPOSAZENIA | SPRZETU KWATERUNKOWEGO
CEL I INNYCH POMIESZCZEN StUZACYCH DO OBStUGI
OSOB OSADZONYCH

Tabelanr 1
Cele mieszkalne

Lp. Nazwa sprzetu Jednostka llo$¢ na llosé na cele Okres Uwagi
miary osobe mieszkalng | uzywalnosc
osadzong [
w latach
1 2 3 4 5 6 7
1 |kézko metalowe/pietrowe sztuka 1 15
2 | Wkiad do t6zka sztuka 1 3 wedtug potrzeb
3 | Szuflada sztuka 1 5 wedtug potrzeb
wysuwana/pojemnik
podtézkowy
4 | Stét wiezienny sztuka nie mniej niz | wedtug potrzeb 10
0,15 m?
powierzchni
blatu
5 | Szafka wiezienna sztuka nie mniej niz | wedtug potrzeb 6
0,03 m°
kubatury
szafki
6 | Taboret wiezienny sztuka 1 10
7 | Stolik lub poétka pod sztuka 1 6 wedtug potrzeb
telewizor
8 |Wieszak sztuka wedtug potrzeb 6 mocowany
trwale
do $ciany
9 | Pdtka na przybory sztuka wedtug potrzeb 6 wydaje sie
toaletowe przy umywalce do cel
mieszkalnych
z weztem
sanitarnym
10 | Szafka na $rodki higieny sztuka wedtug potrzeb 6
i czystosci
11 |Lustro* sztuka 1 10
12 | miska plastikowa sztuka 1lna d.z. na prosbe
4 osoby
osadzonych osadzonej
mozna wydaé
dodatkowg
miske, nie
wiecej niz
1szt. na
2 osoby
osadzone,
wydaje sie do
cel
mieszkalnych
z weztem
sanitarnym
13 |wiadro plastikowe lub kosz sztuka 1 d.z.

na smieci
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14 | popielniczka sztuka wedtug potrzeb d.z. w celach
mieszkal- nych
dla palgcych

15 |szczotka zmiotka i szufelka komplet 1 d.z.

16 |szczotka z dlugim sztuka 1 d.z. moze

trzonkiem pozostawaé na
wyposazeniu
oddziatu
i wydawana byc¢
osobom
osadzonym
tylko na czas
sprzatania

17 |szczotka klozetowa sztuka 1 d.z. wydaje sie do
cel mieszkal-
nych z weztem
sanitarnym

* Sprzet trwale mocowany do $ciany.
Uwagi do tabeli:
1. W oddziatach  zewnetrznych oraz  oddziatach  tymczasowego

zakwaterowania skazanych cele mieszkalne mogg by¢é wyposazone
w inny sprzet kwaterunkowy niz wymieniony w tabeli.
2. ,d.z — przedmiot uzytkowany do zuzycia, tj. do czasu, w ktérym utracit
wiasciwosci uzytkowe.
3. ,Okres uzywalnoéci” to okres, w ktorym warto$¢ uzytkowa sprzetu
kwaterunkowego pozwala na wykorzystanie go zgodnie z przeznaczeniem
przez osoby osadzone. Okres uzywalnosci liczy sie od dnia wydania
nowego przedmiotu do uzytkowania. Okresy uzywalnosci podane w
tabelach sg okresami minimalnymi, ktére mogg zosta¢ wydtuzone, jezeli

wymienione przedmioty nadal majg wtasciwosci uzytkowe.
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Tabelanr 2

Cele mieszkalne dla os6b osadzonych — skazanych stwarzajgcych powazne

zagrozenie spoteczne lub powazne zagrozenie dla zaktadu osadzonych
w zaktadach karnych typu zamknietego w warunkach zapewniajgcych

wzmozong ochrone spoteczenstwa i bezpieczenstwo zakladu

Lp. Nazwa sprzetu Jednostka llos¢é na llo$¢ na Okres Uwagi
miary osobe cele uzywalnosci
osadzong | mieszkalng | w latach

1 2 3 4 5 6 7

1 |[tézko metalowe* sztuka 1 - 15

2 | Stot wiezienny* sztuka nie mniej niz wedtug 10

0,15 m? potrzeb
powierzchni
blatu
3 |Szafka wiezienna * sztuka nie mniej niz wedtug 6
0,03 m? potrzeb
kubatury
szafki

4 | Taboret wiezienny* sztuka 1 10

5 | Stolik lub potka sztuka 1 6 wedtug potrzeb

pod telewizor*

6 |Wieszak* sztuka wedtug 6

potrzeb

7 |Pdtka na przybory sztuka 1 6

toaletowe*

8 |Popielniczka sztuka 1 10 w celach
mieszkalnych
dla palgcych

9 |Szczotka zmiotka komplet 1 d.z.

i szufelka

10 |Miska plastikowa sztuka 1 d.z.

11 |Wiadro plastikowe lub sztuka 1 d.z.

kosz na smieci

* Sprzet trwale przymocowany do $cian lub podtogi.

Uwagi do tabeli:
1. Dopuszcza sie pietrowanie dwoch 6zek.
2. W przypadku pietrowania tézek, tézko goérne powinno by¢ zabezpieczone
barierkg oraz wyposazone w drabinke.

3. ,d.z.” — przedmiot uzytkowany do zuzycia, tj. do czasu, w ktérym utracit wtasciwosci
uzytkowe.

4.

,Okres

uzywalnosci”

to okres,

w  ktorym wartos¢

uzytkowa sprzetu

kwaterunkowego pozwala na wykorzystanie go zgodnie z przeznaczeniem przez
osoby osadzone. Okres uzywalnosci liczy sie od dnia wydania nowego
przedmiotu do uzytkowania. Okresy uzywalno$ci podane w tabelach sg okresami
minimalnymi, ktére mogg zosta¢ wydtuzone, jezeli wymienione przedmioty nadal
majg wtasciwosci uzytkowe.
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Tabelanr 3
Cele do wykonywania kary dyscyplinarnej — umieszczenia w celi
izolacyjnej
Lp. Nazwa sprzetu Jednostka | Liczba na Okres Uwagi
miary cele uzywalnosci
izolacyjng| w latach
1 2 3 4 5 6
1 |Lo6zko metalowe* sztuka 1 15
2 |Wkitad do t6zka sztuka 1 3 wedtug potrzeb
3 | Stot wiezienny* sztuka 1 10
4 | Szafka wiezienna* sztuka 1 6
5 |Taboret wiezienny* sztuka 1 10
6 |Wieszak* sztuka 1 6
7 |Wiadro plastikowe lub kosz sztuka 1 d.z.
na $mieci
8 |Szczotka zmiotka i szufelka komplet 1 d.z.
9 |Szczotka klozetowa sztuka 1 d.z.
10 |Miska plastikowa sztuka 1 d.z.

* Sprzet moze by¢ przymocowany do scian lub podtogi.

Uwagi do tabeli:
1. ,d.z.” — przedmiot uzytkowany do zuzycia, tj. do czasu, w ktérym utracit wtasciwosci

2.

uzytkowe.
,Okres uzywalnos$ci”

to okres,

w ktorym wartos¢ uzytkowa sprzetu

kwaterunkowego pozwala na wykorzystanie go zgodnie z przeznaczeniem
przez osoby osadzone. Okres uzywalnosci liczy sie od dnia wydania nowego
przedmiotu do uzytkowania. Okresy uzywalnosci podane w tabelach sg
okresami minimalnymi, ktdére mogg zosta¢ wydiluzone, jezeli wymienione
przedmioty nadal majg wtasciwosci uzytkowe.
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Tabelanr 4

Zbiorcze wezly sanitarne (umywalnie i toalety)

Lp. Nazwa sprzetu Jednostka llos¢ na Okres Uwagi
miary pomieszczenie | uzywalnosci
w latach
1 2 3 4 5 6
1 |Pdfka na przybory toaletowe sztuka wedtug potrzeb 6
2 |Lustro* sztuka wedtug potrzeb 10
3 |[Wieszak sztuka wedtug potrzeb 6 mocowany
trwale do
sciany
4 | Miska plastikowa sztuka wedtug potrzeb d.z. wedtug
potrzeb
5 |Wiadro plastikowe lub sztuka wedtug potrzeb d.z.
kosz na smieci
6 |Szczotka klozetowa sztuka 1 d.z.
7 |Podest — kratka lub mata sztuka wedtug potrzeb d.z. wymagana
przeciwposlizgowa* przy
natrysku
w przypadku
braku ptytek
antyposlizgo
wych
8 |Wieszak na reczniki sztuka wedtug potrzeb d.z. mocowany
trwale do
Sciany

* Sprzet trwale mocowany do $ciany.

Uwagi do tabeli:

1. ,dz”
wiasciwosci uzytkowe.

— przedmiot uzytkowany do zuzycia, tj. do czasu, w ktorym utracit

2. ,Okres uzywalnosci” to okres, w ktérym wartos¢ uzytkowa sprzetu
kwaterunkowego pozwala na wykorzystanie go zgodnie z przeznaczeniem
przez osoby osadzone. Okres uzywalnosci liczy sie od dnia wydania

nowego przedmiotu do uzytkowania.

Okresy uzywalnosci

podane

w tabelach sg okresami minimalnymi, ktére mogg zosta¢ wydtuzone, jezeli
wymienione przedmioty nadal majg wtasciwosci uzytkowe.
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Tabelanr 5

taznie ogdine (oddziatlowe)

Lp. Nazwa sprzetu Jednostka llos¢ na Okres Uwagi
miary pomieszczenie | uzywalnosci
w latach
1 2 3 4 5 6
Przebieralnia
1 |tawa sztuka wedtug potrzeb 5 mocowana
trwale do
Sciany lub
podiogi
2 |Wieszak sztuka wedtug potrzeb 6 mocowany
trwale do
Sciany
3 |Wiadro plastikowe lub kosz sztuka 1 d.z.
na Smieci
Pomieszczenie z natryskami
4 | Podest — kratka lub mata sztuka wedtug potrzeb d.z. wymagana
rzeciwposlizgowa przy braku
P P 9 plytek
antyposlizgo
wych
5 |Wieszak na reczniki sztuka wedtug potrzeb d.z. wedtug
potrzeb,
mocowany
trwale do
sciany

Uwagi do tabeli:

1. Normy wyposazenia obowigzujg roéwniez w odniesieniu do pomieszczen
przebieralni i natryskdw w punkcie przyje¢ i zwolnien oséb osadzonych.
Zaktady karne i areszty Sledcze organizujg stanowiska dla os6b osadzonych

2.

3.

niepetnosprawnych.

,d.z.” — przedmiot uzytkowany do zuzycia, tj. do czasu, w ktérym utracit wtasciwosci
uzytkowe.

,Okres uzywalnosci” to okres, w ktérym warto§¢ uzytkowa sprzetu
kwaterunkowego pozwala na wykorzystanie go zgodnie z przeznaczeniem
przez osoby osadzone. Okres uzywalnosci liczy sie od dnia wydania nowego
przedmiotu do uzytkowania. Okresy uzywalnosci podane w tabelach sg
okresami minimalnymi, ktére mogg zosta¢ wydtuzone, jezeli wymienione
przedmioty nadal majg wtasciwosci uzytkowe.
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Tabelanr 6

Poczekalnie dla oséb osadzonych

Lp. Nazwa sprzetu Jednostka Liczba na Okres Uwagi
miary pomieszczenie | uzywalnosci
w latach
1 2 3 4 5 6
1 |Krzesto twarde lub sztuka wedtug potrzeb 7
krzesto wyscietane, lub
tawa*
2 |Wieszak sztuka wedtug potrzeb 6 mocowany trwale
do Sciany
3 |Wiadro plastikowe lub sztuka 1 d.z.
kosz na smieci

* W jednostkach typu zamknietego tawa mocowana trwale do $ciany lub podtogi,

zamiast krzesta twardego lub wyscietanego.

Uwagi do tabeli:
1. ,d.z.” — przedmiot uzytkowany do zuzycia, tj. do czasu, w ktérym utracit wtasciwosci

2.

uzytkowe.

,Okres uzywalnos$ci”

to okres,

w ktorym warto§¢ uzytkowa sprzetu

kwaterunkowego pozwala na wykorzystanie go zgodnie z przeznaczeniem
przez osoby osadzone. Okres uzywalnosci liczy sie od dnia wydania nowego
przedmiotu do uzytkowania. Okresy uzywalnosci podane w tabelach sg
okresami minimalnymi, ktdére mogg zosta¢ wydiuzone, jezeli wymienione
przedmioty nadal majg wtasciwosci uzytkowe.
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Tabelanr 7
Jadalnie
Lp. Nazwa sprzetu Jednostka Liczba na Okres Uwagi
miary pomieszczenie | uzywalnosci
w latach
1 2 3 4 5 6
1 |[Stét lub blat zmywalny sztuka wedtug potrzeb 10
2 |Krzesto twarde lub sztuka 8
taboret wiezienny, lub sztuka wedtug potrzeb 10
tawa sztuka 8
3 |[Wieszak sztuka wedtug potrzeb 6 mocowany trwale
do Sciany
4 | Wiadro plastikowe lub sztuka wedtug potrzeb d.z.
kosz na smieci
5 |Szczotka zmiotka (lub komplet 1 d.z.

miotta) i szufelka

Uwagi do tabeli:
1. ,d.z.” — przedmiot uzytkowany do zuzycia, tj. do czasu, w ktérym utracit wtasciwosci

2.

uzytkowe.

,Okres uzywalnos$ci”

to okres,

w ktorym warto§¢ uzytkowa sprzetu

kwaterunkowego pozwala na wykorzystanie go zgodnie z przeznaczeniem
przez osoby osadzone. Okres uzywalnosci liczy sie od dnia wydania nowego
przedmiotu do uzytkowania. Okresy uzywalnosci podane w tabelach sg
okresami minimalnymi, ktore mogg zosta¢ wydtuzone, jezeli wymienione
przedmioty nadal majg wtasciwosci uzytkowe.
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Tabelanr 8
Sale do zaje¢ penitencjarnych i terapeutycznych

Lp. Nazwa sprzetu Jednostka Liczba na Okres Uwagi
miary pomieszczenie | uzywalnosci
w latach
1 2 3 4 5 6
1 |Stot sztuka wedtug potrzeb 10 w zaktadach
2 |Krzesto twarde lub sztuka 7 karnych
krzesto wyscietane, lub sztuka wedtug potrzeb 7 polotwartych
.y . ’ gp i otwartych
taboret wiezienny sztuka 10 _ wedtug potrzeb
3 | Stolik lub potka pod sztuka 1 15 wedtug potrzeb
telewizor
4 |Regat biblioteczny sztuka wedtug potrzeb 10 wedtug potrzeb
5 |Szafa biurowa sztuka wedtug potrzeb 10 wedtug potrzeb
6 |Tablica szkolna sztuka wedtug potrzeb 10 wedtug potrzeb
7 |Radioodbiornik sztuka 1 d.z. w
pomieszczeniach
bez sieci
radiowezia
8 | Telewizor sztuka 1 d.z. wedtug potrzeb
9 |Urzadzenie sztuka 1 d.z. wedtug potrzeb
do odtwarzania
10 |Wiadro plastikowe lub sztuka 1 d.z.
kosz na sSmieci
11 | Szczotka zmiotka (lub komplet 1 d.z. moze pozostawac
miotta) i szufelka W wyposazeniu
oddziatu i by¢
wydawana osobie
osadzonej tylko na
czas sprzatania

Uwagi do tabeli:

1. W zaleznosci od charakteru przeprowadzanych zaje¢ pomieszczenia mozna

2.

3.

dodatkowo wyposazy¢ w inny sprzet.

,d.z.” — przedmiot uzytkowany do zuzycia, {j.
wiasciwosci uzytkowe.

,OKkres uzywalnosci” to okres, w ktorym warto$¢ uzytkowa sprzetu
kwaterunkowego pozwala na wykorzystanie go zgodnie z przeznaczeniem
przez osoby osadzone. Okres uzywalnosci liczy sie od dnia wydania
nowego przedmiotu do uzytkowania. Okresy uzywalnosci podane
w tabelach sg okresami minimalnymi, ktére mogg zosta¢ wydtuzone, jezeli
wymienione przedmioty nadal majg wtasciwosci uzytkowe.

do czasu, w ktéorym utracit
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Tabelanr 9
Gabinety lekarskie, zabiegowe i pokoje pielegniarek

Lp. Nazwa sprzetu Jednostka llos¢ na Okres Uwagi
miary pomieszczenie | uzywalnosci
w latach
1 2 3 4 5 6
1 |Biurko sztuka wedtug potrzeb 10 wedtug potrzeb
2 | Krzesto biurowe sztuka wedtug potrzeb 7 wedtug potrzeb
wyscietane
3 | Krzesto twarde sztuka wedtug potrzeb 8
4 | Szafa ambulatoryjna sztuka wedtug potrzeb 15 wedtug potrzeb
5 |Lezanka sztuka wedtug potrzeb 10 wedtug potrzeb
6 |Parawan sztuka wedtug potrzeb 10 wedtug potrzeb
7 |Lampa przenosna sztuka wedtug potrzeb d.z.
8 |Szafa biurowa sztuka wedtug potrzeb 10 wedtug potrzeb
9 |Szafa ubraniowa sztuka wedtug potrzeb 10 wedtug potrzeb
10 |Wieszak sztuka 1 6 mocowany trwale
do Sciany
11 |Lustro sztuka 1 10 wedtug potrzeb
12 | Wiadro plastikowe lub sztuka 1 d.z. wedtug potrzeb
kosz na smieci
13 | Pojemnik na odpady sztuka 1 d.z. wedtug potrzeb
medyczne
14 | Stolik pomocniczy — sztuka wedtug potrzeb 8 wedtug potrzeb
zabiegowy
15 |Worki jednorazowe na sztuka 1 d.z.
materiat zakazny

Uwagi do tabeli:

1. ,d.z.” — przedmiot uzytkowany do zuzycia, tj. do czasu, w ktérym utracit wtasciwosci

uzytkowe.

2. ,Okres uzywalnosci”

to okres,

w ktorym wartos¢ uzytkowa sprzetu

kwaterunkowego pozwala na wykorzystanie go zgodnie z przeznaczeniem
przez osoby osadzone. Okres uzywalnosci liczy sie od dnia wydania nowego
przedmiotu do uzytkowania. Okresy uzywalnosci podane w tabelach sg
okresami minimalnymi, ktére mogg zosta¢ wydtuzone, jezeli wymienione
przedmioty nadal majg wtasciwosci uzytkowe.
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Tabela nr 10
Sale chorych w izbach chorych i szpitalach
Lp.| Nazwa sprzetu | Jednostka Liczba na Okres Uwagi
miary pomieszczenie uzywalnosci
w latach
na osobe na sale
osadzong | chorych
1 2 3 4 5 6 7
1 [kdzko sztuka 1 15
2 |Szafka
przytdzkowa sztuka 1 6
szpitalna
3 |Taboret sztuka 1 4
4 | Stolik lub poétka sztuka 1 10 wedtug
pod telewizor potrzeb
5 |[Wieszak sztuka wedtug 6 mocowany
potrzeb trwale do
sciany
6 |Pdtka na przybory
toaletowe do sztuka wedtug 6
kacika potrzeb
sanitarnego
7 |Lustro* sztuka 1 10
8 |Miska plastikowa sztuka 1 na dwoch d.z. wedtug
osadzonych potrzeb
9 |Wiadro plastikowe
lub kosz sztuka 1 d.z.
Z pokrywag na
Smieci
10 |Szczotka zmiotka komplet 1 d.z.
i szufelka lub
szczotka z dtugim
trzonkiem
11 | Szczotka sztuka 1 d.z.
klozetowa
12 | Stot wiezienny sztuka nie mniej niz | wedtug 10 wedtug
0,15 m? potrzeb potrzeb
powierzchni
blatu
13 | Pojemnik na sztuka wedtug d.z.
mydto, Srodki potrzeb
dezynfekcyjne i
reczniki
jednorazowe

* Sprzet trwale mocowany do Sciany.

Uwagi do tabeli:
1. ,d.z.” — przedmiot uzytkowany do zuzycia, tj. do czasu, w ktérym utracit wtasciwosci

uzytkowe.
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2. ,Okres wuzywalnoéci” to okres, w ktorym warto§¢ uzytkowa sprzetu
kwaterunkowego pozwala na wykorzystanie go zgodnie z przeznaczeniem
przez osoby osadzone. Okres uzywalnosci liczy sie od dnia wydania nowego
przedmiotu do uzytkowania. Okresy uzywalnosci podane w tabelach sg
okresami minimalnymi, ktére mogg zosta¢ wydluzone, jezeli wymienione
przedmioty nadal majg wtasciwosci uzytkowe.
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Tabelanr 11

Pomieszczenia do przegladu sanitarnego osadzonych

Lp. Nazwa sprzetu Jednostka Liczba na Okres Uwagi
miary pomieszczenie | uzywalnosci
w latach
1 2 3 4 5 6
1 |[Stét wiezienny lub biurko sztuka 1 10
2 |Krzesto twarde lub sztuka 7
krzesto wyscietane, lub sztuka wedtug potrzeb 7
taboret wiezienny sztuka 10
3 |Lezanka sztuka wedtug potrzeb 10 wedtug potrzeb
4 |Parawan sztuka wedtug potrzeb 10 wedtug potrzeb
5 |Lampa przenosna sztuka 1 10 wedtug potrzeb
6 |Szafa biurowa sztuka wedtug potrzeb 10
7 |Wieszak sztuka 1 6 mocowany trwale
do Sciany
8 |Wiadro plastikowe lub sztuka 1 d.z.

kosz na Smieci

Uwagi do tabeli:
1. ,d.z.” — przedmiot uzytkowany do zuzycia, tj. do czasu, w ktérym utracit wtasciwosci

2.

uzytkowe.

,OKkres uzywalnosci”

to okres,

w ktorym wartos¢ uzytkowa sprzetu

kwaterunkowego pozwala na wykorzystanie go zgodnie z przeznaczeniem
przez osoby osadzone. Okres uzywalnosci liczy sie od dnia wydania nowego
przedmiotu do uzytkowania. Okresy uzywalnosci podane w tabelach sg
okresami minimalnymi, ktére mogg zosta¢ wydtuzone, jezeli wymienione
przedmioty nadal majg wtasciwosci uzytkowe.
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Tabela nr 12
Pomieszczenia fryzjerni
Lp. Nazwa sprzetu Jednostka Liczba na Okres Uwagi
miary pomieszczenie | uzywalnosci
w latach
1 2 3 4 5 6
1 |Szafki stojgce z blatem sztuka wedtug potrzeb 10
tgczacym
2 |Lustro* sztuka wedtug potrzeb 10
3 | Krzesto obrotowe sztuka wedtug potrzeb 8
4 |Krzesto twarde sztuka 7
lub
krzesto wyscietane, sztuka wedtug potrzeb 7
lub
taboret wiezienny sztuka 10
5 |wieszak sztuka 1 6 mocowany trwale do
Sciany
6 |apteczka podreczna sztuka 1 10
7 |Wiadro plastikowe lub sztuka 1 d.z.
kosz z pokrywg
na sSmieci
8 |Szczotka z diugim sztuka 1 d.z.
trzonem
9 |Szufelka plastikowa komplet 1 d.z.
i zmiotka
Dla fryzjera
10 |Maszynka do strzyzenia sztuka wedtug potrzeb d.z.
11 |Nozyczki do strzyzenia sztuka wedtug potrzeb d.z.
wiosow
12 |Peleryna fryzjerska sztuka wedtug potrzeb 2
13 | Grzebien do wtosow sztuka wedtug potrzeb d.z.
14 |Recznik sztuka wedtug potrzeb 1
15 |Szczotka do wtosow sztuka wedtug potrzeb d.z.
16 |Jednorazowe nozyki sztuka wedtug potrzeb d.z.
do golenia
Do fryzjerni
17 |Pojemnik na $rodki sztuka wedtug potrzeb d.z
dezynfekcyjne
18 |Srodki do dezynfekgji sztuka wedtug potrzeb d.z.
19 [Worki na $mieci sztuka wedtug potrzeb d.z.
* Sprzet trwale mocowany do $ciany.
Uwagi do tabeli:
1. ,d.z.” — przedmiot uzytkowany do zuzycia, tj. do czasu, w ktérym utracit

wiasciwosci uzytkowe.
2. ,Okres uzywalnosci” to okres, w ktérym wartos¢ uzytkowa narzedzi i
przedmiotow fryzjerskich oraz sprzetu kwaterunkowego pozwala na
wykorzystanie go zgodnie z przeznaczeniem przez osoby osadzone.
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Okres uzywalnosci liczy sie od dnia wydania nowego przedmiotu do
uzytkowania. Okresy uzywalnosci podane w tabelach sg okresami
minimalnymi, ktére mogg zosta¢ wydtuzone, jezeli wymienione
przedmioty nadal majg wtasciwosci uzytkowe.
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Tabelanr 13
Pomieszczenia do kontroli osobistej oséb osadzonych

Lp. Nazwa sprzetu Jednostka Liczba na Okres Uwagi
miary pomieszczenie | uzywalnosci
w latach
1 2 3 4 5 6
1 |[Stét wiezienny sztuka 1 10
2 |Krzesto twarde lub sztuka wedtug potrzeb 7
wyscietane
3 |Wieszak sztuka 1 6 mocowany trwale
do Sciany
4 | Wiadro plastikowe sztuka 1 d.z.
na Smieci
5 |Mata podtogowa m° 1 d.z.

Uwagi do tabeli:

1. ,d.z.” — przedmiot uzytkowany do zuzycia, tj. do czasu, w ktérym utracit wtasciwosci

uzytkowe.

2. ,Okres uzywalnosci”

to okres,

w ktorym wartos¢ uzytkowa sprzetu
kwaterunkowego pozwala na wykorzystanie go zgodnie z przeznaczeniem
przez osoby osadzone. Okres uzywalnosci liczy sie od dnia wydania nowego
przedmiotu do uzytkowania. Okresy uzywalnosci podane w tabelach sg
okresami minimalnymi, ktére mogg zosta¢ wydtuzone, jezeli wymienione
przedmioty nadal majg wtasciwosci uzytkowe.
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Tabelanr 14

Pomieszczenia do dokonywania czynnosci procesowych z udziatem
oso6b osadzonych

Lp. Nazwa sprzetu Jednostka Liczba na Okres Uwagi
miary pomieszczenie | uzywalnosci
w latach
1 2 3 4 5 6
1 |Biurko lub stét wiezienny sztuka wedtug potrzeb 10
2 |Krzesto twarde lub sztuka wedtug potrzeb 7
krzesto wyscietane
3 |Lampa przenosna sztuka 1 d.z. wedtug potrzeb
biurowa
4 | Wieszak sztuka 1 6 mocowany trwale
do $ciany
5 |Wiadro plastikowe sztuka 1 d.z.

na sSmieci

Uwagi do tabeli:
1. ,d.z.” — przedmiot uzytkowany do zuzycia, tj. do czasu, w ktérym utracit wtasciwosci

2.

uzytkowe.

,Okres uzywalnosci”

to okres,

w ktérym wartoS¢ uzytkowa sprzetu
kwaterunkowego pozwala na wykorzystanie go zgodnie z przeznaczeniem
przez osoby osadzone. Okres uzywalnosci liczy sie od dnia wydania nowego
przedmiotu do uzytkowania. Okresy uzywalnosci podane w tabelach sg
okresami minimalnymi, ktére mogg zosta¢ wydtuzone, jezeli wymienione
przedmioty nadal majg wtasciwosci uzytkowe.
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Tabela nr 15
Szatnie dla oséb osadzonych zatrudnionych
Lp. Nazwa sprzetu Jednostka Liczba na Okres Uwagi
miary pomieszczenie | uzywalnosci
w latach
1 2 3 4 5 6
1 |Wieszak sztuka wedtug potrzeb 6 mocowany trwale
lub do $ciany
szafa sztuka wedtug potrzeb 8
2 |tawa lub taboret sztuka wedtug potrzeb 5 wedtug potrzeb
wiezienny
3 |Wiadro plastikowe sztuka 1 d.z.
na Smieci
4 | Szafki/pojemniki sztuka wedtug potrzeb d.z. tylko w szatniach dla

na odziez czystg
i brudng

zatrudnionych
w kuchni

Uwagi do tabeli:
1. ,d.z.” — przedmiot uzytkowany do zuzycia, tj. do czasu, w ktérym utracit wtasciwosci

2.

uzytkowe.

,OKkres uzywalnosci”

to okres,

w ktorym wartos¢ uzytkowa sprzetu
kwaterunkowego pozwala na wykorzystanie go zgodnie z przeznaczeniem
przez osoby osadzone. Okres uzywalnosci liczy sie od dnia wydania nowego
przedmiotu do uzytkowania. Okresy uzywalnosci podane w tabelach sg
okresami minimalnymi, ktére mogg zosta¢ wydtuzone, jezeli wymienione
przedmioty nadal majg wtasciwosci uzytkowe.
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Tabela nr 16

Sale widzen

Lp. Nazwa sprzetu Jednostka Liczba na Okres Uwagi
miary pomieszczenie | uzywalnosci
w latach
1 2 3 4 5 6
1 |Stot sztuka wedtug potrzeb 10
2 |Krzesto twarde sztuka 7
lub
krzesto wysciefane, sztuka wedtug potrzeb 7
lub
taboret wiezienny sztuka 10
3 |[Wieszak sztuka wedtug potrzeb 6 mocowany trwale
do $ciany
4 | Wiadro plastikowe lub sztuka wedtug potrzeb d.z.
kosz na smieci
5 |Szafa lub regat do wedtug potrzeb
umieszczania sztuka wedtug potrzeb
przedmiotéw bedacych
wtasnoscig osob
odwiedzajgcych
6 |Szczotka zmiotka (lub komplet 1 d.z.
miotta) i szufelka
Uwagi do tabeli nr 16:
1. ,d.z.” — przedmiot uzytkowany do zuzycia, tj. do czasu, w ktérym utracit

wiasciwosci uzytkowe.

2. ,Okres uzywalnosci” to okres, w ktérym wartos¢ uzytkowa sprzetu
kwaterunkowego pozwala na wykorzystanie go zgodnie z przeznaczeniem
przez osoby osadzone. Okres uzywalnosci liczy sie od dnia wydania
nowego przedmiotu do uzytkowania. Okresy uzywalnosci podane w
tabelach sg okresami minimalnymi, ktére mogg zostaC¢ wydtuzone, jezeli
wymienione przedmioty nadal majg wtasciwosci uzytkowe.
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Tabela nr 17

Oddzielne pomieszczenie do odbywania widzen bez osoby dozorujacej

Lp. Nazwa sprzetu Jednostka Liczba na Okres Uwagi
miary pomieszczenie | uzywalnosci
w latach
1 2 3 4 5 6
1 |Tapczan sztuka 1 10
2 | Stot sztuka 1 10
3 | Krzesto biurowe sztuka 2 7 wedtug potrzeb
wysScietane
4 | Fotel miekki sztuka 2 7 wedtug potrzeb
5 | Stolik pod radioodbiornik sztuka 1 15 wedtug potrzeb
6 |Radioodbiornik sztuka 1 d.z. wedtug potrzeb
7 |Wieszak sztuka 1 6 mocowany trwale
do $ciany
8 |Lustro* sztuka 1 10
9 |Wiadro plastikowe lub sztuka 1 d.z.
kosz na sSmieci
10 |Pdtka na przybory
toaletowe sztuka 1 6 wedtug potrzeb
11 | Wieszak na reczniki sztuka 1 d.z. wedtug potrzeb,
mocowany trwale
do Sciany
12 | Miska plastikowa sztuka 1 d.z. wedtug potrzeb
13 |Podest — kratka lub mata sztuka wedtug potrzeb d.z. przy natrysku,
przeciwposlizgowa w razie braku ptytek
antyposlizgowych
14 |Szczotka zmiotka komplet 1 d.z.
i szufelka
15 | Szczotka klozetowa sztuka 1 d.z.
16 | Czajnik elektryczny sztuka 1 d.z.
17 |Kubek lub szklanka sztuka 4 d.z.

* Sprzet trwale mocowany do $ciany.

Uwagi do tabeli:

1. ,d.z.” — przedmiot uzytkowany do zuzycia, tj. do czasu, w ktérym utracit wtasciwosci

uzytkowe.

2. ,Okres uzywalnosci”

to okres,

w ktorym warto§¢ uzytkowa sprzetu
kwaterunkowego pozwala na wykorzystanie go zgodnie z przeznaczeniem
przez osoby osadzone. Okres uzywalnosci liczy sie od dnia wydania nowego
przedmiotu do uzytkowania. Okresy uzywalnosci podane w tabelach sg
okresami minimalnymi, ktdére mogg zosta¢ wydiuzone, jezeli wymienione
przedmioty nadal majg wtasciwosci uzytkowe.
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Tabela nr 18
Pokdj do przyjmowania paczek
Lp. Nazwa sprzetu Jednostka Liczba na Okres Uwagi
miary pomieszczenie | uzywalnosci
w latach
1 2 3 4 5 6
1 |Stot sztuka wedtug potrzeb 10
2 |Krzesto twarde lub sztuka wedtug potrzeb 7
krzesto wyscietane
3 |Lada podawcza sztuka wedtug potrzeb 12 wedtug potrzeb
4 |Regat sztuka wedtug potrzeb 12
5 |Waga do wazenia sztuka 1 d.z.
paczek
6 |Wieszak sztuka wedtug potrzeb 6 wedtug potrzeb
mocowany trwale do
Sciany
7 |Wiadro plastikowe lub sztuka wedtug potrzeb d.z.
kosz na smieci

Uwagi do tabeli:
1. ,d.z.” — przedmiot uzytkowany do zuzycia, tj. do czasu, w ktérym utracit
wtasciwosci uzytkowe.
2. ,Okres uzywalnosci” to okres, w ktérym wartos¢ uzytkowa sprzetu
kwaterunkowego pozwala na wykorzystanie go zgodnie z przeznaczeniem
przez osoby osadzone. Okres uzywalnosci liczy sie od dnia wydania
nowego przedmiotu do uzytkowania. Okresy uzywalnosci podane w
tabelach sg okresami minimalnymi, ktére mogg zosta¢ wydtuzone, jezeli
wymienione przedmioty nadal majg wtasciwosci uzytkowe.
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Tabela nr 19

Wydzielone pomieszczenia do przygotowywania positkéw w oddziatach
mieszkalnych

Lp. Nazwa sprzetu Jednostka Liczba na Okres Uwagi
miary pomieszczenie | uzywalnosci
w latach
1 2 3 4 5 6
1 |[Stét kuchenny zwykty sztuka wedtug potrzeb 6
2 | Stét kuchenny z blatem sztuka wedtug potrzeb 6
metalowym nierdzewnym
3 |Kuchenka elektryczna sztuka 1 d.z.
dwuptytowa
4 |Szafka do
przechowywania sprzetu sztuka wedtug potrzeb 6
stotowo-kuchennego
5 |Szafa na naczynia sztuka 1 10
kuchenne
6 |Wieszak sztuka 1 6 mocowany trwale
do Sciany
7 | Wiadro plastikowe sztuka 1 d.z.
Z pokrywg na $mieci
8 |Szczotka zmiotka (lub sztuka 1 d.z. moze pozostawac¢
miotta) i szufelka W wyposazeniu
oddziatu i byé
wydawany na czas
sprzatania
Uwagi do tabeli:
1. ,d.z.” — przedmiot uzytkowany do zuzycia, tj. do czasu, w ktérym utracit

wiasciwosci uzytkowe.

2. ,Okres uzywalnosci” to okres, w ktérym wartos¢ uzytkowa sprzetu
kwaterunkowego pozwala na wykorzystanie go zgodnie z przeznaczeniem
przez osoby osadzone. Okres uzywalnosci liczy sie od dnia wydania
nowego przedmiotu do uzytkowania. Okresy uzywalnosci podane w
tabelach sg okresami minimalnymi, ktére mogg zosta¢ wydtuzone, jezeli
wymienione przedmioty nadal majg wtasciwosci uzytkowe.
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Tabela nr 20

Cela zabezpieczajaca

Lp. Nazwa sprzetu Jednostka Liczba na Okres Uwagi
miary pomieszczenie | uzywalnosci
w latach
1 2 3 4 5 6
1 |Stét wiezienny sztuka 1 10 sprzet umieszczony
trwale
w przedsionku celi
2 | Taboret wiezienny sztuka 1 10 sprzet umieszczony
trwale
w przedsionku celi
Uwagi do tabeli:
,Okres uzywalnosci” to okres, w ktorym warto§¢ uzytkowa sprzetu

kwaterunkowego pozwala na wykorzystanie go zgodnie z przeznaczeniem przez
osoby osadzone. Okres uzywalnosci liczy sie od dnia wydania nowego przedmiotu
do uzytkowania. Okresy uzywalnosci podane w tabelach sg okresami minimalnymi,
ktore mogg zostaCc wydtuzone, jezeli wymienione przedmioty nadal majg
wiasciwosci uzytkowe.
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Tabela nr 21
Magazyn rzeczy wiasnych oséb osadzonych

Lp. Przedmiot Jednostka | Naleznos¢ na Okres Uwagi
miary pomieszczenie | uzywalnosci
magazynowe |w miesigcach
1 2 3 4 5 6
1 |Regaly lub pdiki sztuka wedtug potrzeb d.z.
2 |Biurko sztuka wedtug potrzeb d.z.
3 |Krzesto sztuka wedtug potrzeb d.z.
4 |Podest sztuka wedtug potrzeb d.z.
5 |Brudownik lub pojemnik na sztuka wedtug potrzeb d.z.
brudng odziez
6 |Waga sztuka 1 d.z.
7 | Termometr sztuka 1 d.z.
8 |Higrometr sztuka 1 d.z.
9 |Mazak do obuwia sztuka wedtug potrzeb d.z.
10 |Szczotka do obuwia miekka sztuka wedtug potrzeb d.z.
11 |Szczotka ubraniowa sztuka wedtug potrzeb d.z.
12 |Rozpylacz do srodkow sztuka wedtug potrzeb d.z.
owadobdjczych
13 | Stempel do cechowania sztuka wedtug potrzeb d.z.
14 |Poduszka do tuszu sztuka wedtug potrzeb d.z.
15 |Worek lub pudto na ubrania sztuka wedtug potrzeb d.z.
16 | Srodek przeciw molom kilogram wedtug potrzeb d.z.
17 |Pasta do obuwia kilogram wedtug potrzeb d.z.
18 | Srodki owadobdjcze kilogram | wedtug potrzeb d.z.
19 |Talk kilogram wedtug potrzeb d.z.
20 | Tusz do cechowania litr wedtug potrzeb d.z.
21 | Srodki do dezynfekcji obuwia sztuka wedtug potrzeb d.z.
22 |Wieszak sztuka wedtug potrzeb d.z.
23 |Lustro sztuka wedtug potrzeb d.z.
24 |Wiadro plastikowe lub sztuka wedtug potrzeb d.z.
kosz na Smieci
25 | Wieszaki na ubrania sztuka wedtug potrzeb d.z.
Uwagi do tabeli:
1. ,d.z.” — przedmiot uzytkowany do zuzycia, tj. do czasu, w ktérym utracit

wiasciwos$ci uzytkowe.

2. ,Okres uzywalnosci” to okres, w ktérym wartos¢ uzytkowa sSrodkow
konserwaciji, sprzetu kwaterunkowego pozwala na wykorzystanie ich
zgodnie z przeznaczeniem przez osoby osadzone. Okres uzywalnosci liczy
sie od dnia wydania nowego przedmiotu do uzytkowania. Okresy
uzywalnosci podane w tabelach sg okresami minimalnymi, ktére moga
zosta¢ wydtuzone, jezeli wymienione przedmioty nadal majg wlasciwosci

uzytkowe.
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Tabela nr 22
Punkt wymiany bielizny

Lp. Przedmiot Jednostka Liczba na Okres uzywalnosci
miary pomieszczenie w miesigcach
Punkt przyjmowania bielizny i poscieli brudnej (czes¢ brudna)
1 | Worki lub brudowniki | sztuka | wedtug potrzeb | d.z.
Punkt wydawania bielizny i poscieli czystej (czes¢ czysta)
1 |Regaty Ilub pdtki lub sztuka wedtug potrzeb d.z.
pojemniki
2 | Stét lub biurko sztuka 1 d.z.
3 | Krzesto sztuka 1 d.z.

Uwagi do tabeli:

1.

2.

3.

Punkty wymiany bielizny sg organizowane w zakfadach karnych i
aresztach sledczych w zaleznosci od warunkéw lokalowych.

,d.z.” — przedmiot uzytkowany do zuzycia, tj. do czasu, w ktorym utracit
wiasciwosci uzytkowe.

,Okres uzywalnosci” to okres, w ktérym wartos¢ uzytkowa sprzetu
kwaterunkowego pozwala na wykorzystanie go zgodnie z przeznaczeniem
przez osoby osadzone. Okres uzywalnosci liczy sie od dnia wydania
nowego przedmiotu do uzytkowania. Okresy uzywalnosci podane w
tabelach sg okresami minimalnymi, ktére mogg zosta¢ wydtuzone, jezeli
wymienione przedmioty nadal majg wtasciwosci uzytkowe.
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Zatacznik nr 4

NORMY WYPOSAZENIA POMIESZCZEN PODMIOTOW LECZNICZYCH

Tabelanr 1
Izby chorych

Lp. Przedmiot Jednostka |Liczba wydana| Liczba na Okres Uwagi
miary osobie izbe uzywalnosci w
osadzonej chorych miesigcach
1 2 3 4 5 6 7
Do izb chorych na jedno t6zko
1 |Pizama lub koszula komplet lub 1 8 dla
nocna sztuka mezczyzn
— pizama,
dla kobiet
— koszula
nocna
wediug
potrzeb
2 |Koc sztuka 2 40 wedtug
potrzeb
3 |Poszwa na koc sztuka 1 12 wedtug
potrzeb
4 |Materac sztuka 1 48 wedtug
potrzeb
5 |Podkfad pod materac sztuka 1 84 wedtug
potrzeb
6 |Przescieradto sztuka 1 3 wedtug
potrzeb
7 |Poduszka sztuka 1 48 wedtug
potrzeb
8 |Poszewka sztuka 1 4 wedtug
na poduszke potrzeb
9 |Klapki szpitalne para 1 8 wedtug
potrzeb
10 |Ptaszcz szpitalny sztuka 1 24 wedtug
potrzeb
11 |Recznik sztuka 2 8 wedtug
potrzeb
12 |Scierka do wycierania sztuka 1 6 wedtug
naczyn potrzeb
13 |Worek na odziez sztuka 1 84
Do izb chorych
14 | Worki jednorazowego sztuka wedtug
uzycia na materiat potrzeb
zakazny
15 |Worek na brudng sztuka 3 72
bielizne




_44 —

Tabela nr 2
Szpitale
Lp. Przedmiot Jednostka Liczba Liczba na Okres Uwagi
miary wydana oddziat uzywalnosci
osobie w miesigcach
osadzonej
1 2 3 4 5 6 7
Na jedno t6zko z wyjatkiem oddziatéw ginekologiczno-potozniczych
1 |Pizama lub koszula komplet 1 8 dia
nocna mezczyzn
— pizama,
dla kobiet
— koszula
nocna
wedtug
potrzeb
2 |Ptaszcz szpitalny sztuka 1 24 wedtug
potrzeb
3 |Skarpetki szpitalne para 2 6 wedtug
potrzeb
4 |Klapki szpitalne para 1 8 wedtug
potrzeb
5 |Materac sztuka 1 48 wedtug
potrzeb
6 |Pokrowiec na materac sztuka 1 24 do materaca
z lateksu
wediug
potrzeb
7 |Podkfad pod materac sztuka 1 84 wedtug
potrzeb
8 |Przescieradto sztuka wedtug 6 na kozetki
potrzeb i lezanki
Wedtug
potrzeb
9 |Przescieradio sztuka 1 3 wedtug
szpitalne potrzeb
10 |Koc sztuka 2 40 wedtug
potrzeb
11 |Poszwa na koc sztuka 1 8 wedtug
potrzeb
12 |Poduszka sztuka 1 48 wedtug
potrzeb
13 |Poszewka na sztuka 1 6 wedtug
poduszke potrzeb
14 |Recznik sztuka 8 wedtug
potrzeb
15 |Scierka do wycierania sztuka 1 6 wedtug
naczyn potrzeb
16 |Worek na odziez sztuka 1 84
17 |Worek jednorazowego sztuka wedtug
uzycia na materiat potrzeb
zakazny
18 | Worek na brudng sztuka wedtug 72
bielizne potrzeb

Na jedno t6zko w oddziatach ginekologiczno-potozniczych
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19 |Koszula nocna sztuka 1 8 wedtug
potrzeb
20 | Ptaszcz szpitalny sztuka 1 24 wedtug
potrzeb
21 |Klapki szpitalne para 1 8 wedtug
potrzeb
22 | Materac szpitalny sztuka 1 48 wedtug
potrzeb
23 | Pokrowiec na materac sztuka 1 24 do materaca
Z lateksu
Wedtug
potrzeb
24 | Podktad pod materac sztuka 1 84 wedtug
potrzeb
25 | Przescieradio sztuka wedtug 12 na kozetki
26 |Przescieradto sztuka 1 3 wedtug
szpitalne potrzeb
27 |Koc sztuka 2 40 wedtug
potrzeb
28 [Poszwa na koc sztuka 1 8 wedtug
potrzeb
29 |(Poduszka sztuka 1 48 wedtug
potrzeb
30 [Poszewka na sztuka 1 6 wedtug
poduszke potrzeb
31 |Recznik sztuka 2 8 wedtug
] potrzeb
32 | Scierka do wycierania sztuka 1 6 wedtug
naczyn potrzeb
33 |Worek na odziez sztuka 1 84
34 | Nogawice operacyjne para wedtug 48
potrzeb
35 |Podkfad akuszeryjny sztuka wedtug 24
potrzeb
36 | Skarpetki szpitalne para 2 6 wedtug
potrzeb
37 | Kaftanik noworodka sztuka 5 3 tylko w
oddziatach
potozn.
wedtug
potrzeb
38 |Czapeczka sztuka 1 3 tylko w
oddziatach
potozn.
wediug
] potrzeb
39 | Spiochy niemowlece sztuka 5 3 tylko w
oddziatach
potozn.
wediug
potrzeb
40 |Koszulka noworodka sztuka 5 3 tylko w
oddziatach
potozn.
wedtug

potrzeb




_46 —

41

Materacyk noworodka

sztuka

48

tylko w
oddziatach
potozn.
wediug
potrzeb

42

Podktad pod
materacyk

sztuka

36

tylko w
oddziatach
potozn.
wediug
potrzeb

43

Przescieradto
ptécienne noworodka

sztuka

tylko w
oddziatach
potozn.
wedtug
potrzeb

44

Przescieradto
flanelowe noworodka

sztuka

tylko w
oddziatach
potozn.
wediug
potrzeb

45

Pieluszka flanelowa

sztuka

tylko w
oddziatach
potozn.
wediug
potrzeb

46

Pieluszka tetrowa

sztuka

20

tylko w
oddziatach
potozn.
wedtug
potrzeb

47

Kocyk noworodka

sztuka

12

tylko w
oddziatach
potozn.
wedtug
potrzeb

48

Poszwa na kocyk
noworodka

sztuka

tylko w
oddziatach
potozn.
wediug
potrzeb

49

Ceratka

sztuka

24

tylko w
oddziatach
potozn.
wediug
potrzeb

50

Myjka noworodka

sztuka

tylko w
oddziatach
potozn.
wedtug
potrzeb

51

Recznik

sztuka

tylko w
oddziatach
potozn.
wediug
potrzeb

52

Worek na brudng
bielizne

sztuka

wedtug
potrzeb

d.z.

tylko w
oddziatach
potozn.
wediug
potrzeb
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53 | Pieluchy jednorazowe sztuka wedtug d.z. tylko w
potrzeb oddziatach
potozn.
wediug
potrzeb
54 |Krem przeciw gram wedtug d.z. tylko w
odparzeniom potrzeb oddziatach
potozn.
wediug
potrzeb
55 | Oliwka mililitr wedtug d.z. tylko w
potrzeb oddziatach
potozn.
wediug
potrzeb
56 |Mydetko sztuka 1 wedtug d.z. tylko w
potozn.
wedtug
potrzeb
57 | Zasypka sztuka wedtug d.z. tylko w
potrzeb oddziatach
potozn.
wedtug
potrzeb
58 |Butelka ze smoczkiem sztuka 2 d.z. tylko w
oddziatach
potozn.
wediug
potrzeb
59 [Worki jednorazowe na sztuka wedtug
materiat zakazny potrzeb
Na sale operacyjna
60 |Koc sztuka wedtug 40 wedtug
potrzeb potrzeb
61 |Poszwa na koc sztuka wedtug 8 wedtug
potrzeb potrzeb
62 |Ptaszcz operacyjny sztuka wedtug 12 wedtug
potrzeb potrzeb
63 |Podktad akuszeryjny sztuka wedtug 12 wedtug
potrzeb potrzeb
64 |Poduszka sztuka wedtug 48 wedtug
potrzeb potrzeb
65 |Poszewka na sztuka wedtug 6 wedtug
poduszke potrzeb potrzeb
66 |Przescieradto sztuka wedtug 3 wedtug
operacyjne potrzeb potrzeb
67 | Serwetka operacyjna sztuka wedtug 8 wedtug
duza potrzeb potrzeb
68 | Serwetka operacyjna sztuka wedtug 8 wedtug
mata potrzeb potrzeb
69 |Scierka sztuka wedtug 12 wedtug
potrzeb potrzeb
70 |Worki jednorazowe sztuka wedtug
na materiat zakazny potrzeb




_48 —
Myjka dla noworodka oraz mydetko z chwilg wydania stanowig wtasno$c¢
osadzonego.
Butelka ze smoczkiem wydawana wedtug potrzeb zgtaszanych przez pielegniarke.

Uwagi do tabeli:

1. Osadzonym przebywajgcym w izbach chorych lub szpitalach wydaje sie na
czas np. spacerdw kurtki zimowe (na okres zimowy, a takze — w zaleznosci od
warunkow  atmosferycznych na okres przejsciowy) na zasadach
przewidzianych w zatgczniku nr 1 w tabelach nr 1 i 2.

2. ,d.z.” — przedmiot uzytkowany do zuzycia, tj. do czasu, w ktérym utracit wkasciwosci
uzytkowe.

3. ,Okres uzywalnosci” to okres, w ktorym wartos¢ uzytkowa odziezy, bielizny,
obuwia, poscieli oraz innych przedmiotéw wymienionych w tabelach pozwala
na ich wykorzystanie zgodnie z przeznaczeniem przez osoby osadzone. Okres
uzywalnosci liczy sie od dnia wydania nowego przedmiotu do uzytkowania.
Okresy uzywalnosci podane w tabelach sg okresami minimalnymi, ktére mogag
zosta¢ wydtuzone, jezeli wymienione przedmioty nadal majg wtasciwosci
uzytkowe.
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Tabelanr 3
Gabinety lekarskie

Lp. Przedmiot Jednostka Liczba Okres Uwagi
miary uzywalnosci
w miesigcach
1 2 3 4 5 6
Na gabinet — ambulatorium
1 |Przescieradto sztuka wedtug 3 na kazda kozetke
szpitalne potrzeb wedtug potrzeb
2 |Serwetka sztuka wedtug 6 wedtug potrzeb
operacyjna mata potrzeb
3 |Pieluszka tetrowa sztuka wedtug 4 tylko na gabinet
potrzeb pediatryczny
wedtug potrzeb
4 |Worki sztuka wedtug
jednorazowe na potrzeb
materiat zakazny
Na gabinet fizykoterapii
5 |Koc sztuka wedtug 40 wedtug potrzeb
potrzeb
6 |Poszwa na koc sztuka wedtug 8 wedtug potrzeb
potrzeb
7 |Poduszka sztuka wedtug 48 wedtug potrzeb
potrzeb
8 |Poszewka na sztuka wedtug 6 na kazdg kozetke
poduszke potrzeb wedtug potrzeb
9 | Przescieradio sztuka wedtug 6 na kazda kozetke
szpitalne potrzeb wedtug potrzeb
10 |Recznik sztuka wedtug 8 na kazda kozetke
potrzeb wedtug potrzeb
11 |Dresy komplet wedtug 18 wedtug potrzeb
potrzeb
Uwagi:

,Okres uzywalnosci” to okres, w ktérym wartos¢ uzytkowa odziezy, bielizny,
obuwia, poscieli oraz innych przedmiotow wymienionych w tabeli pozwala na
wykorzystanie ich zgodnie z przeznaczeniem przez osoby osadzone. Okres
uzywalnosci liczy sie od dnia wydania nowego przedmiotu do uzytkowania.
Okresy uzywalnoéci podane w tabelach sg okresami minimalnymi, ktére mogg
zosta¢ wydtuzone, jezeli wymienione przedmioty nadal majg wtasciwosci
uzytkowe.
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Projekt
ROZPORZADZENIE

MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI
z dnia

w sprawie sposobéw ochrony jednostek organizacyjnych Stuzby Wieziennej

Na podstawie art. 249 § 3 pkt 4 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny

wykonawczy (Dz. U. Nr 90, poz. 557, z pozn. zm.") zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okre§la sposoby ochrony jednostek organizacyjnych Stuzby

Wigziennej, w tym:

)
2)

3)

4)

1)
2)
3)

4)

formy organizacyjne ochrony tych jednostek;

zadania funkcjonariuszy i1 pracownikéw Stuzby Wieziennej oraz przywigziennych
zakltadow pracy;

sposob postgpowania z osobami osadzonymi w zaktadach karnych i aresztach §ledczych,
w tym podczas ich konwojowania;

warunki wstepu na teren jednostek organizacyjnych Shuzby Wigziennej oséb
niebedacych funkcjonariuszami lub pracownikami  Stuzby Wiezienne; albo

pracownikami przywieziennych zaktadow pracy.

§ 2. Uzyte w rozporzadzeniu okreslenia oznaczaja:

Centralny Osrodek — Centralny Osrodek Szkolenia Stuzby Wigzienne;;

Centralny Zarzad — Centralny Zarzad Stuzby Wigzienne;;

dowodca zmiany - funkcjonariusza kierujacego zmiang, jego zastepce albo
funkcjonariusza kierujacego zmiang w wyodrebnionym oddziale;

dozorowanie — ochranianie osadzonego podczas jego przemieszczania 1 pobytu na

terenie jednostki organizacyjnej;

1

Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. Nr 160, poz. 1083, z 1999 r. Nr 83, poz. 931,
22000 r. Nr 60, poz. 701, Nr 120, poz. 1268 i Nr 122, poz. 1318, z 2001 r. Nr 98, poz. 1071, Nr 111,
poz. 1194 i Nr 151, poz. 1686, z 2002 r. Nr 74, poz. 676, Nr 121, poz. 1033 i Nr 200, poz. 1679, z 2003 r.
Nr 111, poz. 1061, Nr 142, poz. 1380 i Nr 179, poz. 1750, z 2004 r. Nr 93, poz. 889, Nr 210, poz. 2135,
Nr 240, poz. 2405, Nr 243, poz. 2426 i Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr 163, poz. 1363 i Nr 178, poz. 1479,
22006 r. Nr 104, poz. 708 i Nr 226, poz. 1648, z 2007 r. Nr 123, poz. 849, z 2008 r. Nr 96, poz. 620
i Nr 214, poz. 1344, z 2009 r. Nr 8, poz. 39, Nr 22, poz. 119, Nr 62, poz. 504, Nr 98, poz. 817, Nr 108,
poz. 911, Nr 115, poz. 963, Nr 190, poz. 1475, Nr 201, poz. 1540 i Nr 206, poz. 1589, z 2010 r. Nr 34,
poz. 191, Nr 40, poz. 227, Nr 125, poz. 842 i Nr 182, poz. 1228, z 2011 r. Nr 39, poz. 201 i 202, Nr 112,
poz. 654, Nr 129, poz. 734, Nr 185, poz. 1092, Nr 217, poz. 1280 i Nr 240, poz. 1431, z 2012 r. poz. 908,
72013 r. poz. 628 i 1247 oraz z 2014 r. poz. 287.



5)
6)
7)
8)
9)
10)

11)

12)
13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)
20)

21)
22)
23)

Dyrektor Generalny — Dyrektora Generalnego Stuzby Wigziennej albo jego zastepce;
dyrektor — dyrektora zaktadu karnego lub aresztu §ledczego albo jego zastepce;

dyrektor okrggowy — dyrektora okregowego Stuzby Wigziennej albo jego zastepce;
funkcjonariusz — funkcjonariusza Stuzby Wigziennej;

jednostka organizacyjna — jednostke organizacyjng Stuzby Wieziennej, o ktorej] mowa
w art. 8 ust. 1 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie Wigziennej (Dz. U. z 2014 r.
poz. 173);

kierownik jednostki organizacyjnej — odpowiednio Dyrektora Generalnego, dyrektora
okregowego, Komendanta Centralnego Osrodka, komendanta o$rodka albo dyrektora;
klucze — klucze 1 no$niki informacji w postaci kart elektronicznych stuzacych do
otwierania bram, drzwi lub krat;

kodeks — ustawe z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny wykonawczy;

Komendant Centralnego Osrodka — Komendanta Centralnego Osrodka Szkolenia Stuzby
Wigziennej albo jego zastepcg;

komendant os$rodka — komendanta o$rodka szkolenia lub o$rodka doskonalenia kadr
Stuzby Wigziennej albo jego zastepce;

kontrola pobiezna — powierzchowne sprawdzenie odziezy, obuwia 1 przedmiotow
posiadanych przez osadzonego;

konwojent — funkcjonariusza i pracownika realizujagcych konwojowanie;

konwojowanie — konw6j w rozumieniu art. 4 pkt 3 ustawy z dnia 24 maja 2013 r.
o Srodkach przymusu bezposredniego 1 broni palnej (Dz. U. poz. 628 i 1165 oraz
22014 r. poz. 24);

oddzial mieszkalny — wyodrebniony organizacyjnie zespot cel mieszkalnych dla
osadzonych 1 pomieszczen niezbgdnych do jego funkcjonowania;

okregowy inspektorat — okregowy inspektorat Stuzby Wie¢zienne;;

osadzony — skazanego, tymczasowo aresztowanego, ukaranego i osobe, wobec ktorej
zastosowany zostat srodek przymusu skutkujacy pozbawienie wolnosci;

osrodek szkolenia — o§rodek szkolenia Stuzby Wigziennej;

os$rodek doskonalenia — o$rodek doskonalenia kadr Stuzby Wigziennej;

pojazd konwojowy — pojazd samochodowy wykorzystany do konwojowania,
w szczegllnosci: samochod wiezniarke, samochod sanitarny, autobus, mikrobus,
samochod osobowy, samochdd ciezarowy przystosowany konstrukcyjnie do przewozu

0sob;



24)

25)
26)

27)

28)
29)

30)

31)

32)

33)

34)
35)

36)

37)

38)

pora dzienna — okres od rozpoczecia apelu porannego do zakonczenia apelu
wieczornego;
pora nocna — okres od zakonczenia apelu wieczornego do rozpoczecia apelu porannego;

posterunek — miejsce, odcinek lub rejon powierzony funkcjonariuszowi do realizacji
zadan zwigzanych z ochrong;

posterunek uzbrojony — posterunek, na ktérym petnig stuzbe funkcjonariusze
wyposazeni w bron palna;

pracownik — pracownika Stuzby Wigziennej lub przywig¢ziennego zaktadu pracy;
przedmioty niebezpieczne — przedmioty, ktére moga stanowié zagrozenie dla
bezpieczenstwa 1 porzadku w jednostce organizacyjnej, w szczeg6lnosci: bron palng
i biala, amunicje, narzedzia do cigcia metalu, $rodki stluzace do obezwiadniania, §rodki
odurzajace i substancje psychotropowe;

przedmioty niedozwolone — przedmioty, ktore moga utrudnia¢ prawidtowy tok
postgpowania karnego, w szczegdlnosci: sprzet tacznosci i urzadzenia techniczne
stuzace do rejestrowania oraz odtwarzania informacji;

sity wsparcia — funkcjonariuszy z innych jednostek organizacyjnych Shuzby Wigziennej
udzielajacych pomocy w razie zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa danej
jednostki;

stanowisko — statg lub okresowg funkcje pelniong w zwigzku z ochrong jednostki
organizacyjnej, niezwigzang z posterunkiem,;

stanowisko uzbrojone — stanowisko, na ktérym petni stuzbe¢ funkcjonariusz wyposazony
w bron palna;

teren zaktadu — teren, ktory ogranicza zewngtrzna linia ogrodzenia ochronnego;
zdarzenie nadzwyczajne — zdarzenie, ktore spowodowalo zagrozenie lub naruszenie
bezpieczenstwa jednostki organizacyjnej albo konwojowania, zagrozenie dla zdrowia
lub Zycia osadzonego, funkcjonariusza albo pracownika, a takze naruszenie prawa przez
wymienionych, $cigane z urzgdu;

zabezpieczenia techniczno-ochronne — zabezpieczenia mechaniczne, elektryczne
i elektroniczne oraz budowlane, stosowane w ochronie jednostki organizacyjnej;

zaklad — zaklad karny lub areszt §ledczy wraz z podlegtymi im wyodrgbnionymi
oddziatami 1 oddziatami tymczasowego zakwaterowania skazanych;

zmiana — grupe¢ funkcjonariuszy kierowang przez dowddce zmiany.



Rozdziat 1
Systemy ochrony i formy organizacyjne ochrony jednostek organizacyjnych

§ 3. 1. W celu zapewnienia ochrony spoteczenstwa przed przestgpczoscia w jednostkach
organizacyjnych tworzy si¢ system ochrony, ktory rdznicuje si¢ w zalezno$ci od typu
zaktadu. Zrdéznicowanie uzyskuje si¢ w szczegolno$ci przez =zakres stosowanych
przedsigwzie¢ oraz rodzaje, ilo$¢ 1 zakres zabezpieczen techniczno-ochronnych, a takze
srodkow sygnalizacji i tacznos$ci oraz rodzaje i liczbe:

1) posterunkow;
2) stanowisk.

2. W zalezno$ci od typu zaktadu stosuje si¢ pelny, ograniczony lub uproszczony system
ochrony.

3. Ochrong jednostki organizacyjnej realizuja funkcjonariusze stosownie do zakreséw

obowigzkow stuzbowych, a pracownicy w sposob okreslony w zakresach czynnosci.

§ 4. 1. Pelny system ochrony stosuje si¢ w zakladach karnych typu zamknigtego

i w aresztach $ledczych. System ten okreslaja w szczegolnos$ci nastgpujace elementy:

1) w ochronie zewngtrznej, o ktorej mowa w § 11 ust. 3, moga by¢ wyznaczane posterunki
uzbrojone;

2) ogrodzenie ochronne sktadajace si¢ z linii zewnetrznej wykonanej z materialu pelnego
oraz linii wewnetrznej, a takze usytuowanego pomig¢dzy nimi pasa ochronnego;

3) okna budynkéw 1 budowli, w ktorych stale lub czasowo przebywaja osadzeni,
wyposazone w kraty lub speliajace ich funkcje inne zabezpieczenia techniczno-
-ochronne;

4) drzwi 1 kraty wejsciowe do budynkéw i1 oddziatow mieszkalnych oraz wejscia do
budowli lub przejscia na terenie jednostki organizacyjnej otwierane tylko na czas
niezbedny.

2. W przypadku gdy warunki architektoniczne uniemozliwiaja stosowanie wymogow
okreslonych w ust. 1 pkt 2, odno$nie do usytuowania linii wewnetrznej 1 pasa ochronnego,
dyrektor moze ustali¢ odstgpstwa w tym zakresie.

3. Ustalenia, o ktorych mowa w ust. 2, dyrektor okresla w instrukcji ochronne;.



§ 5. 1. Ograniczony system ochrony stosuje si¢ w zaktadach karnych typu pototwartego.

System ten okreslajg w szczegolnosci nastgpujace elementy:

1) w ochronie zewngtrznej moga by¢ wyznaczane posterunki uzbrojone wyposazone
w bron palna, z ktdrej miotane sa pociski niepenetracyjne;

2) ogrodzenie ochronne stanowi co najmniej linia zewngtrzna;

3) okna budynkéw moga by¢ wyposazone w zabezpieczenia techniczno-ochronne;

4) drzwi i kraty wejsciowe do budynkéw i1 oddzialdow mieszkalnych oraz wejscia do
budowli lub przejscia na terenie zakladu, z zastrzezeniem ust. 2, otwierane sg tylko na
czas niezbedny.

2. Dyrektor moze podja¢ decyzje o otwarciu w okresie od zakonczenia apelu porannego

do rozpoczgcia apelu wieczornego drzwi, krat, wejsé i przejsé, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 4,

okreslajac czas ich otwarcia.

§ 6. 1. Uproszczony system ochrony stosuje si¢ w zakladach karnych typu otwartego.

System ten okreslaja w szczego6lnosci nastgpujace elementy:

1)  w ochronie zewnetrznej nie wyznacza si¢ posterunkdw uzbrojonych;

2) teren zaktadu moze by¢ ograniczony linig zewngtrzng lub oznaczony w inny sposob;

3) okna budynkéw moga by¢ wyposazone w zabezpieczenia techniczno-ochronne;

4) budynek i oddziaty mieszkalne pozostaja zamknigte w okresie od rozpoczecia apelu
wieczornego do zakonczenia apelu porannego, a otwarte w okresie od zakonczenia apelu
porannego do rozpoczgcia apelu wieczornego.

2. Dyrektor moze podja¢ decyzj¢ o otwarciu oddzialu w okresie od zakonczenia apelu

wieczornego do rozpoczecia apelu porannego.

§ 7. W pelnym 1 ograniczonym systemie ochrony w budynkach lub budowlach,
w ktorych ze wzgledow technologicznych moze wystapi¢ zagrozenie zdrowia lub zycia
osadzonych, dyrektor moze odstapi¢ od wymogow, o ktérych mowa odpowiednio w § 4 ust. 1
pkt 4 lub w § 5 ust. 1 pkt 4. Dyrektor w instrukcji ochronnej ustala inny sposob
zabezpieczenia ochronnego osadzonych przebywajacych w tych budynkach lub budowlach.

§ 8. Sposob ochrony Centralnego Zarzadu, okregowych inspektoratow, Centralnego
Osrodka, o$rodkow szkolenia i osrodkow doskonalenia realizuje si¢, uwzgledniajac potrzeby
tych jednostek organizacyjnych na podstawie wybranych elementéw systemow ochrony

okreslonych odpowiednio w § 4-6.



§ 9. W przypadkach, o ktérych mowa w art. 45 pkt 1 lit. a i b ustawy z dnia 24 maja
2013 r. o s$rodkach przymusu bezposredniego i broni palnej, dyrektor zakladu typu
polotwartego lub otwartego moze na czas niezbedny wyznaczy¢ w ochronie zewngtrznej

posterunki uzbrojone.

§ 10. 1. Jezeli w zakladzie zorganizowano w wydzielonym rejonie oddzial zaktadu
karnego okreslonego typu lub oddziat aresztu §ledczego, w oddziale tym i w ochronie
zewnetrzne] wydzielonego rejonu stosuje sie odpowiedni system ochrony okreslony
odpowiednio w § 4-6.

2. W zakladzie, w ktorym nie mozna wydzieli¢ rejonu, o ktéorym mowa w ust. 1,
ochrong zewnetrzng i1 ogrodzenie ochronne zaktadu dostosowuje si¢ do osadzonych, wobec

ktorych stosuje si¢ najwiekszy stopien zabezpieczenia i izolacji.

§ 11. 1. Ochrona jednostki organizacyjnej realizowana jest poprzez ochron¢ wewnetrzng
1 ochrone¢ zewnetrzng.

2. Ochrona wewnetrzna wykonywana jest na terenie jednostki organizacyjnej, w celu
zapewnienia bezpieczenstwa funkcjonariuszom, pracownikom i innym osobom, a na terenie
zaktadu dodatkowo w celu realizacji ustalonego porzadku wewnetrznego oraz zapewnienia
bezpieczenstwa osadzonym.

3. Ochrona zewnetrzna jest wykonywana wzdluz linii ogrodzenia ochronnego lub
innego oznaczenia granic terenu jednostki organizacyjnej, a takze podczas konwojowania; ma
na celu niedopuszczenie do powstania zdarzenia nadzwyczajnego, w szczegolnosci ucieczki

osadzonego lub napadu na jednostke organizacyjna.

§ 12. W razie zagrozenia bezpieczenstwa jednostki organizacyjnej jej kierownik moze
doraznie zwigkszy¢ ilo§¢ posterunkow oraz stanowisk, a takze liczbe¢ funkcjonariuszy

petiacych na nich stuzbe.

§ 13. 1. Na podstawie protokotu rozpoznania podleglej jednostki organizacyjne;j:
1) odpowiednio Dyrektor Generalny, dyrektor okregowy, Komendant Centralnego Osrodka
lub komendant osrodka, zgodnie z § 8, tworzy sposob ochrony podlegltych jednostek;

2) dyrektor, zgodnie z § 3 ust. 2, ustala 1 organizuje system ochrony zaktadu.



2. Wiasciwi do zarzadzenia przeprowadzenia rozpoznania jednostki organizacyjnej oraz

innych miejsc przebywania osadzonych, powotania komisji, ktéra dokona rozpoznania,

atakze okreslenia ilosci egzemplarzy i zatwierdzenia sporzadzonego na jego podstawie

protokotu, sa:

1)

2)

3)

1)

Dyrektor Generalny w przypadku rozpoznania:

a) Centralnego Zarzadu,

b) Centralnego Osrodka,

c) osrodkow szkolenia i osrodkoéw doskonalenia,

d) tworzenia nowej albo wznowienia dziatalnosci jednostki organizacyjne;,

e) utworzenia oddziatlu dla os6b osadzonych zakwalifikowanych jako wymagajace
osadzenia w wyznaczonym oddziale lub celi aresztu $ledczego lub zaktadu karnego
typu zamknigtego, w warunkach zapewniajacych ~wzmozona ochrong
spoleczenstwa i bezpieczenstwo aresztu lub zaktadu;

dyrektor okregowy w przypadku:

a) rozpoznania wlasciwego okrggowego inspektoratu,

b) rozpoznania wlasciwego osrodka szkolenia lub o$rodka doskonalenia,

c) przejmowania do uzytku nowych lub wyremontowanych budynkow i budowli albo
zmiany sposobu wykorzystania dotychczas uzytkowanych, w szczego6lnosci biorac
pod uwage stopien zabezpieczenia techniczno-ochronnego,

d) zamierzonej zmiany przeznaczenia podlegtego zakladu w zakresie jego typu,
rodzaju oraz mozliwo$ci umieszczania 0osob osadzonych zakwalifikowanych jako
wymagajace osadzenia w areszcie $ledczym lub zakladzie karnym typu
zamknietego ~w  warunkach  zapewniajacych  ochrong¢  spoteczenstwa
1 bezpieczenstwo aresztu lub zakladu oraz osadzonych, o ktérych mowa w pkt 1
lit. e;

dyrektor:

a) w przypadku organizowania miejsc zatrudnienia osadzonych poza terenem zaktadu,

b) w przypadku koniecznosci konwojowania osadzonych do statych miejsc,

c) w innych przypadkach niewymienionych w pkt 1 i 2.

§ 14. 1. Podczas rozpoznania analizuje si¢ w szczegolnosci:
wplyw polozenia jednostki organizacyjnej oraz uksztattowania i pokrycia terenu, a takze
budynkow 1 budowli usytuowanych w bezposrednim sgsiedztwie na stan jej

bezpieczenstwa;



2)
3)

4)

5)

6)

D

2)
3)

4)
5)
6)

linie ogrodzenia ochronnego;

rodzaje budynkow 1 budowli jednostki organizacyjnej, a takze ich wyposazenie
w zabezpieczenia techniczno-ochronne;

rodzaje pomieszczen, ktorych $ciany stanowia lini¢ zewnetrzng ogrodzenia ochronnego
jednostki organizacyjnej;

miejsca w budynkach 1 na terenie jednostki organizacyjnej usytuowane w poblizu
ogrodzenia ochronnego, w ktérych utrudnione jest dozorowanie osadzonych;

liczbe 1 kategori¢ osadzonych oraz ich rozmieszczenie.

2. Na podstawie rozpoznania ustala sig:

potrzeby w zakresie wyposazenia jednostki organizacyjnej w zabezpieczenia
techniczno-ochronne;

ilo$¢ oraz rodzaj posterunkéw i stanowisk;

rozmieszczenie posterunkOw oraz pomieszczen ochronnych, zapewniajace bezpieczne
funkcjonowanie jednostki organizacyjnej;

uzbrojenie i wyposazenie funkcjonariuszy;

srodki tgcznoscei, sygnalizacji i alarmowania oraz ich rozmieszczenie;

los¢ etatow w dziale ochrony.

3. Ustalenia, o ktorych mowa w ust. 2, okresla si¢ w protokole rozpoznania.

§ 15. 1. Odpowiednio, na podstawie ustalonego systemu lub sposobu ochrony, dyrektor,

a w Centralnym Zarzadzie, okregowym inspektoracie, Centralnym Osrodku, osrodku

szkolenia 1 o$rodku doskonalenia wyznaczony funkcjonariusz, opracowuje plan ochrony

jednostki organizacyjne;j.

2. Plan ochrony sktada si¢ z dokumentéw okreslajacych przedsiewziecia 1 dziatania

ochronne oraz czynnosci profilaktyczne stosowane w jednostce organizacyjne;.

1)

2)

1)
2)

3. Dokumenty, o ktorych mowa w ust. 2, zatwierdza:

Dyrektor Generalny lub osoba przez niego upowazniona dla Centralnego Zarzadu,
Centralnego Osrodka oraz osrodkow szkolenia 1 osrodkow doskonalenia;

dyrektor okregowy dla okrggowego inspektoratu 1 podlegtych jednostek

organizacyjnych.

§ 16. 1. Plan ochrony zaktadu sktada si¢ z nastgpujacych dokumentow:
instrukcji ochronnej;

instrukcji w sprawie podejmowania dziatah ochronnych wraz z planem sytuacyjnym;



3)

4)

5)
6)

7)

8)
9)

D
2)
3)
4)
5)
6)

instrukcji okreslajacej zasady 1 sposéb doprowadzania osadzonych na zabiegi medyczne

1 do lekarzy oraz przekazywania osadzonego przebywajagcego poza oddziatem

mieszkalnym;

instrukcji okreslajacej odstgpstwa, w szczegdlnosci:

a) w postepowaniu z osadzonymi kobietami, o ile zaktad jest dla nich przeznaczony,

b) w ograniczonym 1 uproszczonym systemie ochrony, o ile taki system jest
stosowany;

instrukcji w sprawie sposobu realizacji czynnos$ci profilaktycznych;

instrukcji w sprawie wykorzystania $rodkow ochrony osobistej 1 wzajemnego

ubezpieczania si¢ funkcjonariuszy 1 pracownikdw w trakcie wykonywania zadan

stuzbowych;

instrukcji w sprawie przekazywania, gromadzenia 1 przetwarzania informacji

uzyskanych w wyniku realizacji czynnosci profilaktycznych;

instrukcji alarmowej;

aneksow do dokumentéw wymienionych w pkt 1-8.

2. Zatacznikami do instrukcji ochronnej s3 nastepujace dokumenty:

rozliczenie stanu etatowego dziatu ochrony;

zestawienie ilo$ci stanowisk 1 posterunkow ochronnych;

instrukcje szczegotowe dla poszczegodlnych stanowisk 1 posterunkow;

plan sytuacyjny jednostki organizacyjnej;

opis wykorzystania psdéw wyszkolonych na specjalistycznych kursach;

opis systemu zabezpieczenia elektronicznego.

3. Zalacznikiem do instrukcji alarmowej jest systematycznie aktualizowany wykaz

adresowy funkcjonariuszy 1 pracownikoéw.

1)

2)

4. Do planu ochrony dotacza sie takze:

dokumenty w sprawie systemu wspoldziatania sit wsparcia oraz organizacji
1 wykorzystania odwodu Dyrektora Generalnego;

porozumienie w sprawie ustalenia trybu wspoéldziatania jednostek organizacyjnych

z Policja, w przypadkach zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa tych jednostek.

§ 17. 1. W jednostkach wymienionych w § 13 ust. 2 pkt 1 lit. a—c i pkt 2 lit. a—b plan

ochrony sktada si¢ z dokumentéw, o ktorych mowa w § 16 ust. 1 pkt 1-2 1 8-9, ust. 2 pkt 4

1ust. 3.
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2. Do planéw ochrony Centralnego Zarzadu i okregowego inspektoratu dolacza sig

dokumenty, o ktérych mowa w § 16 ust. 4 pkt 1.

3. Do planu ochrony Centralnego Osrodka dotacza si¢ dokumenty, o ktérych mowa

w § 16 ust. 2 pkt 1-3 1 6, ust. 4 pkt 2, a takze dokumenty dotyczace wykorzystania odwodu

Dyrektora Generalnego.

1)

2)

§ 18. Za bezposrednig realizacje¢ planu ochrony odpowiada:

w Centralnym Zarzadzie i okrggowym inspektoracie funkcjonariusz wyznaczony
odpowiednio przez Dyrektora Generalnego lub dyrektora okrggowego;

w zakladzie 1 Centralnym Os$rodku petniacy stuzbe dowodca zmiany, a w osrodku

szkolenia i osrodku doskonalenia dyzurny.

§ 19. 1. W uzasadnionych przypadkach, na czas nie dluzszy niz 6 miesigcy, dopuszcza

si¢ mozliwo$¢ wprowadzenia zmian w dokumentach planu ochrony, o ktérych mowa w § 16

ust. 1 pkt 1-8.

1)

2)

3)

4)

S)

2. Zmiany, o ktorych mowa w ust. 1, wprowadza si¢ aneksem.

§ 20. 1. Uprawnieni do zapoznawania si¢ z planem ochrony:

wszystkich jednostek organizacyjnych sg: Dyrektor Generalny oraz upowaznieni przez
niego funkcjonariusze i pracownicy;

okregowego inspektoratu i jednostek podleglych wlasciwemu dyrektorowi okregowemu
sa: dyrektor okrggowy tego inspektoratu oraz upowaznieni przez niego funkcjonariusze
1 pracownicy;

zaktadu s3:

a) dyrektor,

b) kierownik dzialu ochrony i jego zastg¢pca,

c¢) dowddca zmiany, z zastrzezeniem ust. 2,

d) oficer dyzurny,

e) upowaznieni przez dyrektora funkcjonariusze i pracownicy;

Centralnego Osrodka s3: Komendant Centralnego Osrodka, kierownik dziatu ochrony,
dowodca zmiany oraz oficer dyzurny i funkcjonariusze upowaznieni przez Komendanta
Centralnego Osrodka;

o$rodka szkolenia lub osrodka doskonalenia s3: komendant osrodka i funkcjonariusze

przez niego upowaznieni.
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2. Kierownik wyodrgbnionego oddziatu 1 dowodca zmiany petligcy stuzbe w tym
oddziale sg uprawnieni do zapoznawania si¢ z planem ochrony tylko tego oddziatu.

3. Dowodca zmiany, a takze funkcjonariusz albo pracownik wyznaczony przez
komendanta o$rodka, zwany dalej ,,dyzurnym o$rodka”, umozliwiaja podleglym im
funkcjonariuszom zapoznanie si¢ z tymi dokumentami planu ochrony, ktére okreslaja ich

obowiazki 1 zadania na wyznaczonym stanowisku lub posterunku.

§ 21. 1. Ochrong jednostki organizacyjnej realizuja funkcjonariusze i pracownicy,
stosujac  przedsiewzigcia oraz dziatania ochronne, a takze wykonujac czynnosci
profilaktyczne okreslone w planie ochrony.

2. Przedsigwzigcia ochronne polegaja w szczegdlnos$ci na:

1) wyznaczaniu stanowisk i posterunkow;

2) ustalaniu liczby funkcjonariuszy wykonujacych zadania ochronne;

3) organizacji ruchu w jednostce organizacyjnej;

4) otwieraniu i zamykaniu wej$¢ oraz przejsc;

5) postgpowaniu z kluczami;

6) okresSlaniu sposobu uzytkowania przedmiotéw niebezpiecznych 1 przedmiotow
niedozwolonych;

7)  przeprowadzaniu apeli, kontroli, inspekcji 1 przegladow;

8) okresleniu szczegdlowych zasad wstepu funkcjonariuszy i pracownikow do jednostki
organizacyjnej;

9) stosowaniu:

a) zabezpieczen techniczno-ochronnych,

b) s$rodkow sygnalizacji i tacznosci,

C) psow,

d) uzbrojenia.

3. Dziatlania ochronne to czynno$ci zmierzajace do zapobiegania zdarzeniom
nadzwyczajnym lub likwidowania ich skutkéw, w szczegolnosci:

1) uzycie lub wykorzystanie srodkéw przymusu bezposredniego;
2) ogloszenie alarmu;

3) zorganizowanie poscigu;

4) powolanie sztabu;

5) wykorzystanie grup interwencyjnych.
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4. Czynnosci profilaktyczne to w szczegodlnosci czynnosci zmierzajace do rozpoznania

srodowiska osadzonych oraz ich zamiarow godzacych w porzadek i bezpieczenstwo.
Rozdziat 2

Obowiazki funkcjonariuszy i pracownikow oraz pracownikow przywie¢ziennych

zakladow pracy

§ 22. 1. Funkcjonariusz pehigcy stuzb¢ w dziale ochrony moze peti¢ ja samodzielnie
po odbyciu kursu przygotowawczego w ramach przeszkolenia wstgpnego.

2. Funkcjonariusze realizuja ochrong¢ jednostki organizacyjnej, petnigc stuzbg na
stanowiskach lub posterunkach.

3. Stanowiska 1 posterunki dzielg si¢ na uzbrojone i nieuzbrojone.

§ 23. 1. Realizujac plan ochrony jednostki organizacyjnej, funkcjonariusze dzialu
ochrony obowigzani sg w szczeg6lnos$ci do:
1) stosowania zabezpieczen techniczno-ochronnych;
2) organizowania i kontrolowania ruchu osadzonych w jednostce organizacyjnej;
3) przeprowadzania:

a) kontroli w zakresie okre§lonym w § 72 ust. 1,

b) inspekcji w zakresie okre§lonym w § 73 ust. 3;
4)  dozorowania i konwojowania osadzonych;
5) gospodarowania uzbrojeniem.

2. Funkcjonariusze dzialu ochrony wykonujg obowiazki, petniac stuzbe w zmianach lub
na stanowiskach bezposrednio podlegtych kierownikowi dzialu ochrony.

3. Funkcjonariusze przydzieleni do pelnienia stuzby w zmianie oraz funkcjonariusze
peliacy stuzbe na stanowiskach niewchodzacych w sklad dzialu ochrony — w zakresie

wykonywanych zadan ochronnych, podlegaja odpowiednio dowddcy zmiany lub dyzurnemu.

§ 24. Do obowiazkéw dyrektora w zakresie ochrony jednostki organizacyjnej nalezy
w szczeg6lnosci:
1) okreslanie:
a) obowigzkow oficera dyzurnego,
b) zadan ochronnych w zakresach obowiazkéw kierownikow dziatow;
2) zatwierdzanie rozktadu stuzby dziatu ochrony;
3) inicjowanie 1 organizowanie rozpoznania nastrojow i atmosfery wsrdd osadzonych oraz

ich zamiarow godzacych w porzadek i1 bezpieczenstwo, wyznaczanie funkcjonariusza
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odpowiedzialnego za gromadzenie 1 przetwarzanie informacji uzyskanych w wyniku
wykonywanych czynno$ci profilaktycznych, a takze analizowanie uzyskanych
informacji i podejmowanie stosownych przedsiewzie¢;
4) zarzadzanie przeprowadzenia kontroli generalnych oraz przegladow zabezpieczen
techniczno-ochronnych;
5) wyznaczanie dyzuréw funkcjonariuszy;
6) okreslanie organizacji i zabezpieczenia:
a) zatrudnienia, widzen, spacerow, kapieli, zakupéw artykuldow zywnosciowych
1 tytoniowych,
b) zaje¢ szkolnych, kulturalno-o$wiatowych, z zakresu kultury fizycznej 1 sportu oraz
postug religijnych, a takze innych zbiorowych zaje¢ osadzonych;
7)  okre$lanie sposobu postepowania z przedmiotami niebezpiecznymi i niedozwolonymi;

8) ustalanie sposobu wykorzystania psow oraz opieki nad nimi.

§ 25. 1. Kierownik dzialu ochrony jest odpowiedzialny za organizacj¢ stuzby w dziale

i realizacje¢ powierzonych zadan.
2. Kierownikowi dzialu ochrony podlegaja réwniez funkcjonariusze i pracownicy

innych dzialow, ktérzy zostali czasowo przydzieleni do wykonywania zadan ochronnych.
3. Do zakresu obowigzkow kierownika dziatu ochrony nalezy w szczegdlnoSci:

1)  udzial w opracowaniu planu ochrony;

2) opracowywanie rozktadu stuzby i przedstawianie go dyrektorowi do zatwierdzenia;

3) organizowanie ochrony wewnetrznej i zewnetrzne;j;

4) nadzorowanie 1 koordynowanie rozpoznania przez podleglych funkcjonariuszy
nastrojow 1 atmosfery wsrod osadzonych oraz ich zamiarow godzacych w porzadek
1 bezpieczenstwo;

5) sprawowanie nadzoru nad gospodarowaniem uzbrojeniem;

6) sprawowanie nadzoru nad dokumentowaniem uzycia lub wykorzystania S$rodkéw
przymusu bezposredniego 1 broni palnej;

7) organizowanie sposobu zabezpieczenia osadzonych, o ktorych mowa w § 13 ust. 2 pkt 1
lit. e;

8) organizowanie wykorzystania i opieki nad psami;

9) organizowanie szkolenia zawodowego funkcjonariuszy dzialu ochrony;

10) wspotdziatanie z kierownikami innych stuzb zaktadu w zapobieganiu zdarzeniom

nadzwyczajnym;
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11) udzial w komisyjnych przegladach ustalajagcych potrzeby w zakresie zabezpieczen
techniczno-ochronnych;

12) kontrolowanie sposobu wykonywania 1 realizacji zadan przez podleglych
funkcjonariuszy, a takze zadan ochronnych przez funkcjonariuszy spoza dziatu ochrony.
4. Dyrektor dokonuje podzialu obowigzkéw, o ktorych mowa w ust. 3, pomiedzy

kierownikiem dziatu ochrony a jego zastepca.

§ 26. Dyrektor — kierownikowi wyodrgbnionego oddziatu, a Komendant Centralnego
Osrodka — kierownikowi dzialu ochrony Centralnego Osrodka, ustala odpowiednio zakres

obowigzkow, o ktorych mowa w § 25 ust. 3.

§27.1.Do obowigzkéw dowoddcy zmiany przy przyjeciu stuzby nalezy

w szczeg6lnosci:

1) zaznajomienie si¢ z wydarzeniami, ktore mialy miejsce od czasu zakonczenia przez
niego poprzedniej stuzby;

2) pordwnanie zgodnosci stanu faktycznego osadzonych ze stanem ewidencyjnym;

3) sprawdzenie ilosci i stanu uzbrojenia oraz wyposazenia i sprzetu, znajdujacego si¢
W magazynie podrgcznym;

4) sprawdzenie ilosci 1 stanu zabezpieczen techniczno-ochronnych, §rodkéw sygnalizacji,
alarmowania 1 tacznoS$ci oraz sprzgtu i urzadzen przeciwpozarowych znajdujacych sie
w wartowni, a takze na podstawie prowadzonej dokumentacji, zgodnosci stanu
faktycznego ze stanem ewidencyjnym kluczy specjalnych i zwyktych;

5) przejecie indywidualnego wyposazenia dowodcy, a w szczegdlnosci: $rodka tacznosci
bezprzewodowej, osobistego srodka alarmowania, zestawu kluczy specjalnych bedacych
w statej dyspozycji dowddcy zmiany;

6) przeprowadzenie odprawy zmiany, w miejscu niedostepnym dla oséb postronnych,
W czasie jej trwania.
2. W czasie odprawy zmiany do obowigzkéw dowodcy zmiany nalezy w szczegolnosci:

1) sprawdzenie obecnosci funkcjonariuszy 1 ich zdolnosci do pelnienia stuzby;

2) przekazanie polecen przetozonych oraz zaznajomienie funkcjonariuszy z wydarzeniami,
ktére mialy miejsce od czasu zakonczenia poprzedniej stuzby;

3) dokonanie przegladu umundurowania i uzbrojenia;

4) sprawdzenie u wybranych funkcjonariuszy znajomosci obowigzkéw wynikajacych

z przepisow 1 instrukcji dla danego stanowiska lub posterunku oraz przepisow
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w zakresie postugiwania si¢ bronig palng lub $rodkami przymusu bezposredniego
1 uzycia lub wykorzystania broni palnej lub srodkow przymusu bezposredniego.

3. W uzasadnionych i nagtych przypadkach, w czasie nieobecnosci dyrektora, dowddca

zmiany moze zmieni¢ podlegtym mu funkcjonariuszom przydziat stanowisk lub posterunkow

ustalony w ksigzce rozktadu stuzby. Dokonanie zmian dokumentuje w ksigzce przebiegu

stuzby dowddcy zmiany, podajac ich przyczyny i zakres.

§28. 1. Do obowigzkow dowoddcy zmiany w czasie peilnienia stuzby nalezy

w szczeg6lnosci:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)
8)
9)

10)
11)

1)
2)

3)

rozprowadzanie funkcjonariuszy na posterunki uzbrojone oraz nadzér nad
przekazywaniem tych posterunkow;

kontrolowanie sposobu pelnienia stuzby przez funkcjonariuszy na stanowiskach
i posterunkach;

kontrolowanie ruchu osadzonych i systemu przepustkowego;

kontrolowanie sposobu realizacji zabezpieczenia osadzonych, o ktorych mowa w § 13
ust. 2 pkt 1 lit. e, a takze osadzonych zatrudnionych;

kontrolowanie sprawnosci dziatania zabezpieczen techniczno-ochronnych;

odnotowanie w ksiazce przebiegu shuzby stwierdzonych nieprawidlowos$ci, brakéw
iusterek w zakresie, o ktorym mowa w § 46 ust. 2, a w przypadku gdy godza one
w bezpieczenstwo zakladu niezwtoczne meldowanie o tym dyrektorowi;

zapewnienie przestrzegania ustalonego porzadku wewnetrznego;

organizowanie biezacej obstugi uzbrojenia;

przechowywanie kluczy specjalnych niebedacych w uzytku w zabezpieczonym miejscu
w wartownti;

nadzorowanie uzycia lub wykorzystania sSrodkow przymusu bezposredniego;
przyjmowanie, wydawanie 1 zwalnianie osadzonych po godzinach pracy administracji,
o ile nie petni dyzuru funkcjonariusz dziatu ewidencji.

2. Dowddcy zmiany w czasie stuzby nie wolno w szczegdlnosci:

opuszczac terenu zaktadu bez zgody dyrektora;

zmniejsza¢ ustalonych instrukcja ochronng ilosci stanowisk i posterunkéw, z wyjatkiem
sytuacji stanowigcych zagrozenie dla zycia lub zdrowia funkcjonariusza albo
osadzonego;

opuszcza¢ wartowni bez pozostawienia swojego zastepcy, a w przypadkach braku

etatowego zastepcy — wyznaczonego funkcjonariusza;
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5)
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poruszac si¢ poza wartownig bez srodka facznosci;
zezwala¢ na wchodzenie do wartowni osobom nieupowaznionym przez dyrektora.

3. W ograniczonym 1 uproszczonym systemie ochrony dyrektor moze okresli¢

odstepstwa od wymogoéw okreslonych w ust. 2 pkt 3 z zastrzezeniem koniecznosci

zapewnienia statej tagcznosci dowddcy zmiany z przetozonymi.

§ 29. Kierownik jednostki organizacyjnej przy udziale kierownika dziatu ochrony

dokonuje podzialu obowiazkéw, o ktorych mowa w § 27 ust. 1 1 § 28 ust. 1, pomigdzy

dowodca zmiany 1 jego zastepca.

§ 30. Do obowiazkow funkcjonariusza dozorujacego osadzonego podczas jego

przemieszczania si¢ po terenie jednostki organizacyjnej lub doprowadzajacego interesantow,

zwanego dalej ,,doprowadzajacym”, nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

sprawdzanie stanu liczbowego osadzonych, pokwitowanie ich przejecia, pobieranie oraz
odprowadzanie;

dokonywanie wspolnie z funkcjonariuszem przekazujacym kontroli osadzonego;

state dozorowanie osadzonego;

niedopuszczanie do niedozwolonych kontaktow osadzonych pomigdzy soba lub
Z osobami postronnymi;

w przypadku doprowadzania osadzonego na widzenie — pobranie z oddzialu
mieszkalnego jego karty identyfikacyjnej 1 przekazanie jej funkcjonariuszowi
petnigcemu shuzbe przy udzielaniu widzen, zwanemu dalej ,,widzeniowym”, a po
zakonczeniu widzenia — sprawdzenie na jej podstawie tozsamo$ci osadzonego
1 przekazanie funkcjonariuszowi petnigcemu stuzbe w oddziale mieszkalnym, zwanemu
dalej ,,oddzialowym”;

pouczanie interesanta o zasadach zachowania 1 poruszania si¢ po terenie jednostki
organizacyjnej;

zapewnienie bezpieczenstwa interesantowi w czasie doprowadzania.

§ 31. Do obowiagzkow funkcjonariusza sprawujgcego bezposrednig opieke nad psami,

zwanego dalej ,,przewodnikiem”, nalezy w szczegodlnosci:

1)
2)
3)

systematyczne tresowanie psow;
pielegnowanie, karmienie i dbanie o stan zdrowia psow;
konserwowanie oporzadzenia, sprzetu do tresury oraz urzadzen niezbednych do

wykorzystania psow.
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§ 32. 1. Do obowigzkow oddzialowego przy przyjeciu stuzby nalezy w szczegolnosci:
zaznajomienie si¢ z wydarzeniami w oddziale mieszkalnym 1 poleceniami przetozonych
od czasu zakonczenia przez niego poprzedniej stuzby;

poréwnanie stanu faktycznego osadzonych ze stanem ewidencyjnym,;

odnotowanie w ksigzce przebiegu stuzby stwierdzonych nieprawidlowosci, brakow
i usterek, a takze niezwloczne meldowanie dowodcy zmiany o nieprawidtowosciach
godzacych w bezpieczenstwo oddziatu mieszkalnego.

2. Do obowigzkow oddzialowego w czasie pehienia stuzby w porze dziennej nalezy

w szczegolnosci:

D
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

10)

11)
12)

dokonywanie kontroli osadzonych;

przeprowadzanie kontroli cel i pomieszczen oddzialu mieszkalnego wedlug ustalonego
planu;

egzekwowanie od osadzonych przestrzegania ustalonego porzadku wewngtrznego
1 obowigzkéw wynikajacych z kodeksu oraz regulaminéw wykonywania kary
pozbawienia wolnosci 1 tymczasowego aresztowania;

kontrolowanie i obserwowanie osadzonych oraz niedopuszczanie do niedozwolonych
kontaktow 1 zachowan godzacych w porzadek i bezpieczenstwo zaktadu;

kontrolowanie zachowania osadzonego odbywajacego kar¢ dyscyplinarng umieszczenia
w celi izolacyjnej, a takze osadzonego, o ktérym mowa w § 13 ust. 2 pkt 1 lit. e, nie
rzadziej niz co trzy godziny;

bezzwloczne wzywanie dowodcy zmiany w razie wystapienia zagrozen bezpieczenstwa
w oddziale mieszkalnym albo zdrowia lub Zycia osadzonych;

przekazywanie przetlozonym 1 wychowawcy informacji osobopoznawczych
o osadzonych oraz spostrzezen dotyczacych nastrojow i atmosfery wsrdd nich;
wspotdzialanie z wychowawca w oddziatywaniu wychowawczym na osadzonych;
przyjmowanie od osadzonych prosb, skarg, wnioskow 1 korespondencji oraz
przekazywanie ich wlasciwym funkcjonariuszom lub pracownikom;

przyjmowanie i rejestrowanie zgloszen osadzonych do dyrektora, lekarza oraz innych
0sob;

nadzorowanie wydawania positkow osadzonym;

sprawdzenie w oddziale mieszkalnym stanu zabezpieczen techniczno-ochronnych

w celach 1 innych pomieszczeniach.



18—

3. Do obowigzkow oddzialowego w czasie pehlienia sluzby w porze nocnej, oprocz

wymienionych w ust. 2 pkt 3—4 1 67, nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

sprawdzenie po apelu wieczornym zamknigcia drzwi cel i pomieszczen oraz krat
wyjsciowych z oddziatu;

kontrolowanie, w nieregularnych odstepach czasu, nie rzadziej niz co dwie godziny,
zachowania osadzonych w celach oraz zwickszanie czestotliwosci kontroli, jezeli
wynika to z wlasnych spostrzezen lub polecen przetozonych.

4. Oddzialowy pehiac stuzbe w oddziale szpitalnym, niezaleznie od zadan okreslonych

w ust. 2 1 3, jest obowigzany stosowaé si¢ do zalecen lekarza dotyczacych postgpowania

z osadzonym w procesie leczenia.

5. Oddzialowy petnigc stuzb¢ w oddziale mieszkalnym, w ktorym wykonuje si¢ kare

dyscyplinarng umieszczenia w celi izolacyjnej, niezaleznie od obowigzkow okreslonych

w ust. 2 1 3, jest obowigzany w szczegdlnosci do:

1)
2)

sprawdzenia podstawy prawnej przyjecia osadzonego do odbycia kary dyscyplinarnej;
odnotowania terminu rozpoczgcia i zakonczenia kary na wniosku o wymierzenie kary

dyscyplinarnej oraz w rejestrze wykonywanych kar.

§ 33. Do obowiazkoéw funkcjonariusza petnigcego stuzbe przy wejsciu do jednostki

organizacyjnej, zwanego dalej ,,bramowym”, nalezy w szczegdlnosci:

1))

2)
3)

4)

niedopuszczanie do nieuzasadnionego pozostawiania otwartej bramy oraz drzwi 1 krat
przejsciowych w rejonie wejscia;

sprawdzanie tozsamos$ci 0sOb wchodzacych 1 wychodzacych z jednostki organizacyjnej;
deponowanie w  wyznaczonym miejscu, za pokwitowaniem, przedmiotow
niebezpiecznych 1 niedozwolonych;

prowadzenie ewidencji pojazdéw  przejezdzajacych przez brame jednostki

organizacyjnej oraz sprawdzanie ich tadunkow.

§ 34. Do obowigzkéw funkcjonariusza dozorujacego spacery osadzonych, zwanego

dalej ,,spacerowym”, nalezy w szczegolnosci:

1)

sprawdzenie, przed rozpoczeciem spaceru przez osadzonego lub grupg osadzonych oraz
po zakonczeniu spacerOw w danym dniu, placu spacerowego i znajdujacych si¢ tam
zabezpieczen techniczno-ochronnych, a takze sprawdzenie, czy na placu nie znajdujg si¢

przedmioty niebezpieczne lub niedozwolone;



2)

3)

4)

5)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
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sprawdzanie stanu liczbowego osadzonych w grupie spacerowej, pokwitowanie ich
przejecia;
pouczanie osadzonego o mozliwosci wczesniejszego zakonczenia spaceru w razie

naruszenia ustalonego sposobu jego odbywania;

powiadamianie dowddcy zmiany o koniecznos$ci wczesniejszego zakonczenia spaceru
1 odprowadzenia osadzonego do oddziatu;

dozorowanie osadzonych w czasie spaceru, egzekwowanie od nich wymogoéw

w zakresie porzadku i bezpieczenstwa.

§ 35. Do obowigzkoéw widzeniowego nalezy w szczegdlnosci:

sprawdzanie ilosci 1 stanu zabezpieczen techniczno-ochronnych znajdujacych sie
w pomieszczeniach, w ktorych udziela si¢ widzen, przed ich rozpoczgciem i po ich
zakonczeniu w danym dniu;

na podstawie karty identyfikacyjnej sprawdzanie tozsamos$ci osadzonego, po jego
doprowadzeniu i1 przed odprowadzeniem z pomieszczenia, w ktérym udziela si¢
widzenia;

prowadzenie ewidencji osadzonych, ktorym udzielane sg widzenia;

znajomo$¢ stanu liczbowego osadzonych przebywajacych w pomieszczeniach,
w ktorych odbywaja si¢ widzenia;

pouczanie osadzonych 1 0s6b odwiedzajacych o mozliwosci przerwania widzenia lub
zakonczenia go przed czasem w razie naruszenia ustalonego sposobu jego odbywania;
niedopuszczanie do przekazywania osadzonemu przedmiotdw niebezpiecznych
1 niedozwolonych;

przestrzeganie ustalonego czasu oraz sposobu udzielania widzen.

§ 36. Do obowiazkow funkcjonariusza lub pracownika dozorujgcego osadzonych

zatrudnionych na terenie zakltadu, zwanego dalej ,,dozorujagcym zatrudnionych”, oraz

funkcjonariusza konwojujacego osadzonych w miejscu zatrudnienia poza terenem zaktadu,

zwanego dalej ,,konwojentem grupy roboczej”, nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

pobranie osadzonego, pokwitowanie jego przejecia oraz odprowadzenie go po
zakonczeniu pracy;
dokonywanie, wspolnie z funkcjonariuszem przekazujagcym lub przyjmujacym, kontroli

osadzonego;



3)

4)

5)
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patrolowanie miejsca zatrudnienia 1 sprawdzanie stanu liczbowego osadzonych oraz
kontrolowanie stanu zabezpieczen techniczno-ochronnych znajdujacych si¢ w rejonie
zatrudnienia osadzonego;

przeciwdziatanie niszczeniu narzedzi, maszyn 1 urzadzen przez osadzonego oraz
niedopuszczanie do samowolnego opuszczania przez niego wyznaczonego stanowiska
pracy;

niedopuszczanie do nawigzywania przez osadzonego kontaktéw z osobami postronnymi

oraz wykonywania przez niego przedmiotéw niebezpiecznych lub niedozwolonych.

§ 37. Do obowigzkow funkcjonariusza petnigcego stuzbe patrolowa na terenie jednostki

organizacyjnej, zwanego dalej ,,patrolowym”, nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)

patrolowanie i obserwowanie wyznaczonego rejonu;

niedopuszczanie do niekontrolowanego ruchu osadzonych lub os6b postronnych;
utrzymywanie statej tacznosci z dowoddcg zmiany;

bezzwloczne meldowanie dowodcy zmiany o zdarzeniach mogacych stworzy¢

zagrozenie dla bezpieczenstwa jednostki organizacyjne;.

§ 38. Do obowigzkow funkcjonariusza peilnigcego stuzbe na posterunku uzbrojonym

w ochronie terenu jednostki organizacyjnej, zwanego dalej ,,wartownikiem”, nalezy

w szczegolnosci:

1)
2)

3)

4)

1)
2)
3)
4)

wydawanie stosownych polecen osobom wkraczajacym w rejon posterunku;

zezwalanie na wejscie na pas ochronny lub w wyznaczony rejon wytacznie:

a) dowodcy zmiany oraz osobom jemu towarzyszacym,

b) przewodnikowi psow;

meldowanie dowddcy zmiany o zachowaniach osadzonych lub o0s6b postronnych
godzacych w bezpieczenstwo lub porzadek;

obserwowanie psow pelnigcych shuzbe wartownicza i meldowanie dowoddcy zmiany

o ich nienaturalnym zachowaniu.

§ 39. 1. Do obowigzkéw dowddcy konwoju nalezy w szczegdlnosci:

sprawdzenie stanu zabezpieczen techniczno-ochronnych pojazdu konwojowego;
wyznaczenie Swojego zastepcy;

dokonanie podzialu zadan ze swoim zastgpca;

sprawdzenie tozsamosci kazdego osadzonego oraz odpowiednie rozmieszczenie

osadzonych w pojezdzie konwojowym;



5)

6)

7)
8)

9)

10)

11)

1)

2)

3)

4)
5)

1))
2)
3)
4)
5)

6)
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przejecie osadzonego konwojowanego wraz z jego dokumentacja i depozytami oraz
przejecie od dowddcy zmiany karty osadzonego, o ktérym mowa w § 13 ust. 2 pkt 1
lit. e, a takze korzystanie z informacji w niej zawartych w czasie konwojowania;
przekazanie osadzonego wraz z dokumentacja i depozytami, o ktorych mowa w pkt 5,
we wskazanym zaktadzie;

zorganizowanie kontroli osadzonego oraz jego bagazu;

dopilnowanie zaopatrzenia osadzonego w nalezne mu na czas konwojowania artykuty
Zywnosciowe i napoje;

ostrzezenie osadzonego o mozliwosci uzycia srodkow przymusu bezposredniego i broni
palnej;

prowadzenie ksigzki przebiegu stuzby konwojowej w przypadku konwojowania na innej
podstawie niz polecenie dyrektora;

podejmowanie 1 organizowanie dziatan ochronnych w sytuacji zagrozenia
bezpieczenstwa konwojowania.

2. Do obowiazkéw dowodey konwoju kolumny samochodowej nalezy w szczegolnosci:
wyznaczenie dowddcy kazdego pojazdu;

ustalenie z dowddcami kazdego z pojazdow konwojowych trasy przejazdu;

ustalenie sygnatdéw porozumiewawczych pomigdzy dowddcami poszczegdlnych
pojazdow;

omowienie z dowddcami pojazdow zasad dzialania w razie zdarzen nadzwyczajnych;

okreslenie czasu zatrzymania si¢ kolumny oraz organizacji ochrony w miejscu postoju.

§ 40. Do obowiazkéw konwojenta nalezy w szczegolnosci:

przeprowadzenie kontroli osadzonego oraz jego bagazu;

obserwowanie zachowania osadzonego;

niedopuszczanie do niedozwolonych kontaktoéw osadzonego z osobami postronnymi;
podejmowanie dziatan ochronnych;

pozostawanie w statej gotowosci do przeciwdzialania zagrozeniom bezpieczenstwa
konwojowania;

niezezwalanie osadzonym na zamian¢ odziezy oraz bagazu, a takZze zmian¢ miejsc

w pojezdzie konwojowym.
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§ 41. Dowodcy konwoju 1 konwojentom w czasie konwojowania nie wolno
w szczegolnosci:
1) udziela¢ osobom nieupowaznionym informacji o konwojowaniu oraz trasie przejazdu,
czasie 1 miejscu przeznaczenia;

2) wykonywac innych obowigzkow niz wynikajace z realizacji konwojowania.

§ 42. Funkcjonariusz stanowigcy rezerwe sktadu zmiany pozostaje w dyspozycji
dowodcy zmiany. Do jego obowigzkow nalezy w szczegdlnosci:
1) pelienie stuzby na posterunkach uzbrojonych i w stuzbie patrolowej, w czasie
odpoczynku funkcjonariuszy wyznaczonych do pelnienia tej stuzby;
2) udziat w konwojowaniu organizowanym dorazZnie;

3) wykonywanie polecen dowodcy zmiany zwigzanych z ochrong jednostki organizacyjne;j.

§ 43. 1. Funkcjonariusze spoza dzialu ochrony i pracownicy realizuja obowiazki
wynikajace z ustalonego systemu lub sposobu ochrony w sytuacjach i w zakresie okre§lonych
przez kierownika jednostki organizacyjne;.

2. Funkcjonariuszom, o ktérych mowa w ust. 1, sprawujacym staly dozér nad
osadzonymi w czasie zatrudnienia, nauki lub innych zaje¢é, okresla si¢ zadania ochronne
w instrukcjach, o ktérych mowa w § 16 ust. 2 pkt 3, dla stanowisk niewchodzacych w sktad

dziatu ochrony, a takze w zakresach ich obowigzkow.

§ 44. 1. Funkcjonariusz przeciwdziata w szczegolnosci:

1) zachowaniom mogacym zakldci¢ bezpieczenstwo lub porzadek w jednostce
organizacyjnej;

2) negatywnym oddzialywaniom osadzonych na wspotosadzonych;

3) przejawom podkultury przestepcze;j.
2. O zaistnieniu lub zaobserwowaniu przypadkéw okreslonych w ust. 1 funkcjonariusz

bezzwlocznie informuje przetozonego.

§ 45. 1. Funkcjonariusz petnigcy stuzbg na posterunku lub stanowisku uzbrojonym ma
obowigzek utrzymywania broni w statej gotowosci do uzycia.
2. Funkcjonariusz, o ktorym mowa w ust. 1, pelni shuzbe z zachowaniem zasad

bezpieczenstwa okreslonych w instrukcji dla danego wzoru broni.

§ 46. 1. Funkcjonariusz przed obj¢ciem stuzby na nowym stanowisku lub posterunku ma

obowiazek zapoznac si¢ z instrukcjg dla tego stanowiska lub posterunku.
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2. Funkcjonariusz obejmujac stuzbe na stanowisku lub posterunku, sprawdza ilos¢
osadzonych, stan i ilo§¢ dokumentéw znajdujgcych si¢ w miejscu petnienia shuzby, stan
1ilo$¢ s$rodkdéw sygnalizacji 1 lacznos$ci oraz sprzetu i urzadzen przeciwpozarowych
znajdujacych si¢ w rejonie jego stanowiska lub posterunku, oraz, z zastrzezeniem § 32 ust. 2
pkt 12, stan zabezpieczen techniczno-ochronnych.

3. Funkcjonariusz niezwtocznie melduje dowodcy zmiany o przyjeciu stuzby oraz
o stwierdzonych nieprawidtowos$ciach, brakach lub usterkach w zakresie, o ktérym mowa

w ust. 2.

§ 47. 1. W przypadku ucieczki osadzonego funkcjonariusz ma obowiazek podja¢ poscig
bezposredni, jezeli zbieg znajduje si¢ w polu widzenia, o ile nie jest to sprzeczne z innymi
obowigzkami ochronnymi funkcjonariusza.

2. Po uzyskaniu wiadomos$ci o ucieczce dyrektor lub upowazniony funkcjonariusz
powiadamia bezzwlocznie wlasciwa miejscowo jednostke Policji oraz jednostk¢ Policji
w miejscu zamieszkania zbiega, a po ustaleniu czasu i kierunku ucieczki podejmuje decyzje

o wystaniu poscigu.

§ 48. Funkcjonariusz:

1) pehiagcy stuzbg na posterunku prowadzi stala obserwacj¢ wyznaczonego miejsca,
odcinka lub rejonu;

2) wyposazony w urzadzenia mechaniczne lub elektroniczne ma obowigzek
wykorzystywania ich do kontroli, o ktérych mowa w § 72 ust. 1;

3) niezwlocznie powiadamia dowodcg zmiany o wystapieniu przyczyn uniemozliwiajacych
dalsze pehienie stuzby;

4) wykonujacy obowiazki zwigzane z ochrong nie moze, bez zezwolenia bezposredniego

przetozonego, opusci¢ posterunku lub zaprzestac jego ochrony.
Rozdziat 3
Przedsi¢wzig¢cia ochronne

§ 49. Wyznaczajac  funkcjonariuszy do pelienia shluzby na poszczegdlnych
stanowiskach 1 posterunkach, uwzglednia si¢ ich cechy fizyczne 1 psychiczne oraz

przygotowanie zawodowe.



— 24—

§ 50. 1. W pelnym systemie ochrony zmiana liczy co najmniej trzech funkcjonariuszy,
aw ograniczonym 1 uproszczonym, z zastrzezeniem ust. 2 — nie mniej niz dwoéch
funkcjonariuszy.

2. W uproszczonym systemie ochrony stosowanym w oddziale tymczasowego

zakwaterowania skazanych stuzbe moze petic jeden funkcjonariusz.

§ 51. 1. Dla kazdej zmiany w zakladzie, z zastrzezeniem ust. 2, ustala si¢ rezerwg
w wysokos$ci do 20% jej sktadu osobowego, jednak nie mniej niz jednego funkcjonariusza.
2. Decyzje o rezerwie sktadu zmiany w zakladzie dla kobiet oraz w zakladzie typu

otwartego, a takze w wyodrebnionym oddziale, podejmuje wtasciwy dyrektor okregowy.

§ 52. 1. Po nieprzerwanym petnieniu stuzby przez 4 godziny na posterunku uzbrojonym
lub patrolowym funkcjonariuszowi zmienia si¢ miejsce petnienia shuzby.

2. Jezeli shuzba na posterunkach uzbrojonych lub patrolowych na terenie jednostki
organizacyjnej pelniona jest przez 6 godzin, funkcjonariuszom nalezy zapewni¢ odpoczynek
przez czas nie krdtszy niz 30 minut, o ile nie bedzie to stwarzato zagrozenia dla

bezpieczenstwa jednostki.

§ 53. 1. Funkcjonariuszy peligcych stuzbg¢ na posterunkach i stanowiskach wyposaza
si¢ w Srodki taczno$ci z wartownia, a w razie potrzeby réwniez z innymi posterunkami
1 stanowiskami, a takze w $rodki alarmowania umozliwiajace wtasciwe wykonywanie zadan
stuzbowych i1 zapewnienie bezpieczenstwa funkcjonariuszom i pracownikom.

2. Funkcjonariusza petligcego stuzbe w bezposrednim kontakcie z osadzonym mozna,
na polecenie dyrektora, wyposazy¢ w $rodki przymusu bezposredniego.

3. W oddziale dla osadzonych, o ktorych mowa w § 13 ust. 2 pkt 1 lit. e, w porze

dziennej peini stuzbe dwoch funkcjonariuszy, z ktérych jeden peini obowigzki oddziatowego.

§ 54. 1. Wartownicy 1 konwojenci pelnig sluzbe¢ w ochronie zewngtrznej jednostki
organizacyjnej w szczegdlnosci:
1) nawiezyczce ochronnej;
2) nawyznaczonym odcinku linii zewne¢trznej ogrodzenia ochronnego;
3) w porze nocnej, przy wejsciu do jednostki organizacyjnej;
4)  w czasie konwojowania.

2. Dopuszcza si¢ posiadanie broni palnej w pomieszczeniach wartowni, $luzie wejscia
do zakladu oraz na pasie ochronnym 1 w wiezyczce ochronnej przez dowddce zmiany, a takze

funkcjonariuszy w nig wyposazanych w zwigzku ze shuzbg w ochronie zewnetrzne;j.
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3. Jezeli funkcjonariusz jest wyposazony w $rodki przymusu bezposredniego w postaci
chemicznych srodkow obezwtadniajacych 1 pociskow niepenetracyjnych, moze posiada¢ na
terenie zaktadu bron palng umozliwiajacg uzycie lub wykorzystanie tych srodkow.

4. W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach dyrektor moze zezwoli¢ na przebywanie

na terenie jednostki organizacyjnej innych osoéb i1 funkcjonariuszy posiadajacych bron palng.

§ 55. 1. Stuzbe oficera dyzurnego peilnig wyznaczeni przez kierownika jednostki
organizacyjnej funkcjonariusze z korpusu oficeréw i funkcjonariusze z korpusu chorgzych
Stuzby Wiezienne;.

2. Oficer dyzurny podlega bezposrednio przetozonemu, ktory wyznaczyt go do petnienia
tej funkcji, a w czasie jego nieobecno$ci przejmuje uprawnienia i obowigzki w zakresie
ochrony jednostki organizacyjnej, a takze wykonuje obowigzki i zadania okre§lone przez
kierownika jednostki organizacyjnej w instrukcji dla tego stanowiska.

3. W razie nieobecnosci dyrektora w zakladzie, jezeli nie zostal wyznaczony oficer
dyzurny, uprawnienia i obowigzki dyrektora w zakresie ochrony zaktadu 1 realizacji
ustalonego porzadku wewnetrznego przejmuje kierownik dzialu ochrony, a w razie jego
nieobecnosci petnigey stuzbe dowddca zmiany.

4. Obowiazki dyrektora w zakresie ochrony podleglego mu wyodrgbnionego oddziatu

wykonuje kierownik tego oddziatu.

§ 56. Mozliwo$¢ poruszania si¢ 1 przebywania osadzonych oraz zakres ich dozorowania
na terenie zakladu poza oddziatem mieszkalnym roznicuje si¢ w zaleznosci od przeznaczenia

tej jednostki 1 stosowanego systemu ochrony.

§ 57. 1. Ruch osadzonych po terenie zaktadu:

1) jest dozorowany przez funkcjonariusza lub pracownika;

2) podlega ewidencji w ksigzce zatrudnienia lub zaje¢ szkolnych, a w innych przypadkach
— w oddziatowej ksigzce ruchu osadzonych;

3) wymaga wzmocnionego dozoru, jezeli grupa przekracza 50 osob.
2. W ograniczonym 1 uproszczonym systemie ochrony dyrektor moze okresli¢

odstepstwa od zasad okreslonych w ust. 1.
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§ 58. 1. Podstawg wypuszczenia osadzonego z oddziatu mieszkalnego sg nastepujace
dokumenty ochronne:
1) przepustka wewnetrzna, ktorej wzoér okresla zatagcznik nr 1 do rozporzadzenia,
podpisana przez dyrektora lub:

a) oficera dyzurnego,

b) dowddce zmiany,

c) glownego ksiggowego,

d) dyrektora szpitala lub ordynatora oddziatlu szpitalnego,

e) kierownika wyodrebnionego oddziatu, osrodka diagnostycznego lub ambulatorium,
a takze kierownika dziatu lub jego zastepce,

f) inng osobg, ktéra wykonuje zadania gléwnego ksiegowego, dyrektora szpitala,
ordynatora lub kierownika albo go zastepuje;

2) zatwierdzona przez dyrektora, a w wyodrebnionym oddziale przez kierownika tego
oddziatu lub osobg, ktora go zastepuje:

a) ksigzka zatrudnienia osadzonych,

b) ksiazka zaje¢ szkolnych osadzonych;

3) zatwierdzone przez dyrektora lub upowaznionego przez niego funkcjonariusza albo
pracownika:

a) plany spacerow, kapieli, zakupu artykuléw zywnosciowych 1 tytoniowych,

b) listy osadzonych skierowanych do transportu,

c) wykazy osadzonych uczestnikow zajg¢ zbiorowych, a takze wykazy osadzonych
doprowadzonych grupowo, sporzadzane odregbnie dla kazdego oddziatu
mieszkalnego;

4) ksigzka zglaszajacych si¢ do lekarza.
2. W ograniczonym 1 uproszczonym systemie ochrony dyrektor moze okresli¢
odstepstwa od wymogow okreslonych w ust. 1.

3. Dyrektor okresla zasady 1 sposob przekazywania osadzonego przebywajacego poza

oddziatem mieszkalnym oraz doprowadzania osadzonych na zabiegi medyczne i1 do lekarzy.

4. W przypadku pilnej konieczno$ci wypuszczenia osadzonego z oddziatu mieszkalnego

z uwagi na zagrozenie jego zdrowia lub zycia, a takze ze wzgledow bezpieczenstwa, mozna

odstgpi¢ od wymogdw okreslonych w ust. 1 pkt 1, zachowujac zasady ewidencji.

§ 59. 1. Osadzony uprawniony do samodzielnego przebywania poza terenem jednostki

organizacyjnej i zobowigzany do zgloszenia si¢ do jednostki Policji w miejscu przebywania
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moze j3 opusci¢ na podstawie przepustki. Wzor przepustki okresla zalacznik nr 2 do
rozporzadzenia.

2. Osadzony uprawniony do samodzielnego przebywania poza terenem jednostki
organizacyjnej bez obowigzku zgloszenia si¢ do jednostki Policji w miejscu przebywania
moze ja opusci¢ na podstawie przepustki. Wzor przepustki okresla zalacznik nr 3 do
rozporzadzenia.

3. Skazany grupowy uprawniony do samodzielnego przebywania poza terenem
jednostki organizacyjnej moze ja opusci¢ na podstawie przepustki. Wzor przepustki okresla
zatagcznik nr 4 do rozporzadzenia.

4. Osadzonemu, o ktérym mowa w ust. 1-3, na czas pobytu poza terenem jednostki
organizacyjnej wydaje si¢ kart¢ tozsamosci, ktorej wzor okresla zatacznik nr 5 do

rozporzadzenia.

§ 60. 1. Podstawg wypuszczenia na zewnatrz zaktadu osadzonego konwojowanego jest
przepustka, ktorej wzor okresla zatacznik nr 6 do rozporzadzenia. Przepustke przekazuje sie
bramowemu.

2. Konwojowanie osadzonych przez funkcjonariuszy odbywa si¢ na podstawie wykazu
transportowego lub zatwierdzonego przez dyrektora wykazu osadzonych, z zastrzezeniem
ust. 3, a w innych przypadkach kopii przepustki, o ktérej mowa w ust. 1.

3. Przepustke, o ktorej mowa w ust. 1, oraz wykaz osadzonych, o ktorym mowa w ust. 2,
w wyodrebnionym oddziale lub oddziale tymczasowego zakwaterowania skazanych,

podpisuje upowazniony przez dyrektora funkcjonariusz.

§ 61. Zatrudnienie osadzonego poza ustalonymi godzinami jego pracy, a takze
w odmiennych niz ustalone warunkach, wymaga kazdorazowo zgody dyrektora i okreslenia

przez niego sposobu dozorowania lub konwojowania zatrudnionego.

§ 62. 1. Spacery osadzonych odbywaja si¢ na wyznaczonych placach pod dozorem
spacerowego 1, w miar¢ mozliwosci, pod ochrong wartownika pelnigcego sluzbe na
posterunku uzbrojonym.

2. Spacery przeprowadzane s3 na podstawie planu spacerow, zatwierdzonego przez
dyrektora lub upowaznionego przez niego funkcjonariusza albo pracownika, w ktorym
okresla si¢ podzial osadzonych na grupy spacerowe oraz kolejnos¢ i miejsce odbywania

spacerow.
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3. W ograniczonym 1 uproszczonym systemie ochrony dyrektor moze okresli¢
odstepstwa od wymogow okreslonych w ust. 1-2.

4. Opracowujac plan spacerow, bierze si¢ pod uwage w szczeg6lnosci wzgledy
bezpieczenstwa i wzgledy resocjalizacyjne oraz konieczno$¢ zabezpieczenia prawidlowego

toku postepowania karnego.

§ 63. 1. W rejonie placéw spacerowych, na ktorych odbywajg si¢ spacery osadzonego,
o ktorym mowa w § 13 ust. 2 pkt 1 lit. e, petni stuzbg¢ nie mniej niz dwoch funkcjonariuszy,
ktérzy sprawuja nadzor nad tymi spacerami.

2. W przypadku gdy place spacerowe sg monitorowane, mozna ograniczy¢ nadzor nad
spacerami osadzonego, o ktorym mowa w ust. 1, do jednego funkcjonariusza.

3. Jezeli warunki architektoniczne na to pozwalaja, spacer osadzonego, o ktorym mowa

w ust. 1, jest dodatkowo ochraniany przez wartownika.

§ 64. Klucze uzywane w jednostce organizacyjnej dzielg si¢ na:

1) klucze specjalne — klucze od bram, drzwi i krat wejsciowych do budynkéw, drzwi i krat
przejsciowych, cel mieszkalnych, cel zabezpieczajacych i cel dyscyplinarnych oraz
wyznaczonych pomieszczen;

2)  klucze zwykte — klucze niewymienione w pkt 1.

§ 65. 1. Dyrektor na wniosek kierownika dzialu ochrony uznaje przedmioty za
niebezpieczne, ustala sposob ich ocechowania, wyznacza miejsca przechowywania oraz
ustala tryb kontroli 1 wykorzystania.

2. Wykaz przedmiotow, o ktorych mowa w ust. 1, sporzadza i podpisuje kierownik
dzialu sprawujacego nadzér nad miejscem pracy osadzonego lub upowazniony przez niego

funkcjonariusz, a zatwierdza dyrektor.

§ 66. 1. Przedmioty niebezpieczne podlegaja:
1) ocechowaniu;
2) ewidencjonowaniu.
2. Sposob uzytkowania przedmiotow niebezpiecznych podlega systematycznym

kontrolom.

§ 67. 1. Przedmioty wnoszone lub wynoszone przez funkcjonariuszy lub pracownikow
oraz pojazdy, ktorymi oni wjezdzaja lub wyjezdzaja, moga podlega¢ kontroli przez
bramowego lub funkcjonariusza albo pracownika petigcego stuzbeg przy wejsciu do jednostki

organizacyjnej.
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2. W szczegblnie wuzasadnionych przypadkach mozna poleci¢ wyznaczonym
funkcjonariuszom lub pracownikom przeprowadzenie kontroli osobistej funkcjonariusza lub
pracownika wchodzacego lub wychodzacego z jednostki organizacyjnej, jak réwniez w niej
przebywajacego.

§ 68. 1. Kontrolg osobistg funkcjonariusza lub pracownika mozna wykonywac przez:

1) sprawdzenie przy uzyciu urzadzen technicznych;
2)  wykorzystanie psa;

3) sprawdzenie ubrania i obuwia;

4) ogledziny ciala i bielizny.

2. Kontroli, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 3 i 4, dokonuje co najmniej dwodch
funkcjonariuszy lub pracownikoéw tej samej plci co osoba poddawana kontroli. Przeprowadza

si¢ ja w odregbnym pomieszczeniu.

§ 69. 1. Decyzje o przeprowadzeniu kontroli, o ktérej mowa w § 67 ust. 2, podejmuje
kierownik jednostki organizacyjne;j.

2. Z przebiegu kontroli osobistej, o ktorej mowa w § 68 ust. 1 pkt 3 i 4, sporzadza si¢
protokot, wedtug wzoru stanowigcego zatacznik nr 7 do rozporzadzenia.

3. W razie ujawnienia przez funkcjonariusza lub pracownika, w wyniku czynnosci
kontrolnych, przenoszenia lub przewozenia przedmiotow niebezpiecznych lub
niedozwolonych sporzadza si¢ protokot wedlug wzoru stanowigcego zatacznik nr 8 do
rozporzadzenia. Protokét 1 zakwestionowane przedmioty przekazuje si¢ do decyzji

kierownika jednostki organizacyjne;.

§ 70. Apel poranny i wieczorny przeprowadza dowodca zmiany, sprawdzajac zgodnosé
stanu faktycznego osadzonych ze stanem ewidencyjnym. W czg$ci zaktadu apel moze

przeprowadzi¢ funkcjonariusz wyznaczony przez dowodce zmiany.

§ 71. Pojazd nienalezacy do Stuzby Wieziennej, Policji, Agencji Bezpieczenstwa
Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Strazy Granicznej lub Zandarmerii Wojskowej, podczas
pobytu na terenie zaktadu o pelnym lub ograniczonym systemie ochrony, jezeli znajduje si¢
w miejscu dostepnym dla osadzonych, pozostaje pod statym dozorem wyznaczonego

funkcjonariusza.
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§ 72. 1. W celu odnalezienia przedmiotow niebezpiecznych i1 niedozwolonych oraz
udaremnienia ucieczki albo w innych uzasadnionych przypadkach przeprowadza si¢
w jednostce organizacyjnej nastepujace rodzaje kontroli:

1) osobistg lub pobiezng osadzonego;
2) cel i innych pomieszczen;
3) paczek i przedmiotow;
4) pojazdow;
5) generalng.
2. Oprocz urzadzen, o ktorych mowa w § 48 pkt 2, do przeprowadzania kontroli mogag

by¢ wykorzystywane takze psy.

§ 73. 1. Stan zabezpieczenia zaktadu, Centralnego Osrodka, osrodka szkolenia i osrodka
doskonalenia podlega inspekcji odpowiednio przez dyrektora, Komendanta Centralnego
Osrodka, komendanta osrodka, a takze funkcjonariuszy przez nich wyznaczonych.

2. Wiasciwy dyrektor okregowy wyznacza podleglych funkcjonariuszy i pracownikéw
do przeprowadzania inspekcji jednostek okregowego inspektoratu.

3. W czasie inspekeji sprawdza sig:

1) realizacj¢ wybranych elementow ustalonego systemu lub sposobu ochrony;
2) znajomo$¢ przepisOw i obowigzkow oraz sposob ich realizacji przez funkcjonariuszy

1 pracownikow;

3) przestrzeganie ustalonego porzadku wewnetrznego.

§ 74. 1. Do wszystkich jednostek organizacyjnych, na podstawie legitymacji stuzbowej,
moga wejs¢ w porze dziennej 1 nocnej:

1) Dyrektor Generalny, dyrektorzy biur 1 ich zastepcy oraz kierownicy zespotow, a takze
funkcjonariusze 1 pracownicy posiadajacy upowaznienie wystawione przez Dyrektora
Generalnego zgodnie z wzorem stanowigcym zatacznik nr 9 do rozporzadzenia;

2) konwojenci.

2. Funkcjonariusze 1 pracownicy Centralnego Zarzadu niewymienieni w ust. 1 wchodza
na teren jednostek organizacyjnych w godzinach pracy administracji na podstawie legitymacji

stuzbowej, a w innym czasie dodatkowo na podstawie polecenia wyjazdu stuzbowego.

§ 75. Do podlegtej jednostki organizacyjnej na podstawie legitymacji stuzbowej moga

wejs¢ w porze dziennej i1 nocnej dyrektor okregowy oraz funkcjonariusze i pracownicy
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posiadajagcy wystawione przez wiasciwego dyrektora okregowego upowaznienie zgodnie

z wzorem, o ktorym mowa w § 74 ust. 1 pkt 1.

§ 76. 1. Do jednostki organizacyjnej, w ktorej pelnig shuzbe, na podstawie legitymacji
stuzbowej, wchodza:

1) w porze dziennej i1 nocnej: kierownik jednostki organizacyjnej, kierownik dziatu
ochrony i jego zastepca, a takze funkcjonariusze przeprowadzajacy inspekcje;
2)  wustalonych godzinach stuzby — funkcjonariusze niewymienieni w pkt 1.

2. Pracownicy zatrudnieni w jednostce organizacyjnej lub przywieziennym zaktadzie
pracy wchodza do jednostki na podstawie legitymacji lub przepustki statej, w godzinach
ustalonych przez kierownika tej jednostki organizacyjne;.

3. Zasady wejscia do jednostki organizacyjnej funkcjonariuszy i pracownikoéw
niepelnigcych stuzby lub niezatrudnionych w tej jednostce organizacyjnej, z zastrzezeniem

§ 74175, okresla whasciwy kierownik jednostki organizacyjne;.

§ 77. W ochronie jednostki organizacyjnej mozna stosowac:
1) zabezpieczenia techniczno-ochronne, a w szczeg6lnosci:

a) lini¢ zewnetrzng ogrodzenia ochronnego, wykonang z materiatu pelnego, ktora
moze stanowi¢ réwniez $ciana budynku, w ktérym moga takze czasowo lub na
state przebywaé osadzeni, albo wykonang z materialdow tworzacych ogrodzenie
azurowe — wyposazong w zabezpieczenia utrudniajace jej pokonanie,

b) lini¢ wewnetrzng ogrodzenia ochronnego, ktoérag moze stanowi¢ ogrodzenie pelne
lub azurowe albo oznaczong w inny sposob,

c) wygrodzenia wewngtrzne oddzielajace  poszczegdlne  rejony  jednostki
organizacyjnej,

d) bramy, drzwi i kraty o szczegdlnie silnej konstrukcji zamontowane przy wejsciach
do jednostki organizacyjnej i wazniejszych budynkow,

e) bramy, drzwi i kraty o silnej konstrukcji zamontowane przy wejsciach i przejsciach
do poszczegdlnych budynkéw, rejonéw 1 cel oraz pomiedzy kondygnacjami
budynkow,

f) kraty okienne oraz wewngtrzne kraty koszowe instalowane za drzwiami
wejsciowymi i1 przed otworami okiennymi,

g) przestony i siatki mocnej konstrukcji, montowane po zewngtrznej stronie okien,

h) zamki 1 blokady do bram, drzwi 1 krat,
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1)  agregat pradotworczy lub inne zastepcze zrodha energii elektrycznej i o§wietlenia,

J)  zabezpieczenia studzienek, kanatow, urzadzen wentylacyjnych, rynien,
odgromnikéw, stupéw, masztow antenowych, komindéw 1 innych punktow
wysokosciowych, swietlikow, wejs¢ na strychy i dachy oraz wej$¢ do piwnic,

k) urzadzenia telewizji przemystowej i urzadzenia kontroli dostepu;

2) srodki sygnalizacji 1 tgcznosci, a w szczegdlnosci:

a) urzadzenia do kontroli oséb, bagazy, pojazdoéw i tadunkow,

b) instalacje przyzywowa,

c) s$rodki tacznosci radiowej 1 przewodowej,

d) $rodki alarmowania.

§ 78. 1. Cele wyznaczone do wykonywania kary dyscyplinarnej umieszczenia w celi
izolacyjnej wyposaza si¢ w wewngtrzne kraty zainstalowane za drzwiami wejSciowymi
1 przed otworami okiennymi.

2. Okna celi, o ktérej mowa w ust. 1, wyposaza si¢ na zewnatrz otworow okiennych
w siatki, a w miar¢ potrzeb mozna je wyposazy¢ takze w przestony.

3. Sprzet kwaterunkowy bedacy w wyposazeniu celi, o ktorej mowa w ust. 1, moze by¢

trwale mocowany do $cian lub podtég.

§ 79. Cele przeznaczone dla osadzonych, o ktorych mowa w § 13 ust. 2 pkt 1 lit. e,
usytuowane poza oddzialem dla tych osadzonych, wyznacza dyrektor na wniosek kierownika

dziatu ochrony, uzgodniony z kierownikami dziatow penitencjarnego i ewidencji.

§ 80. 1. W czasie wykonywania obowigzkéw stluzbowych w bezposrednim kontakcie
z osadzonym, o ktorym mowa w § 13 ust. 2 pkt 1 lit. e, oddziatowy i funkcjonariusz z nim
wspotdziatajacy pelnig stuzbe w kamizelkach ochronnych 1 wyposazeni s3 w osobiste
sygnalizatory alarmowe oraz w §rodki przymusu bezposredniego.

2. W kamizelki ochronne, sygnalizatory alarmowe i w $rodki przymusu bezposredniego
wyposaza si¢ rowniez funkcjonariuszy dozorujacych poza oddzialem mieszkalnym lub
konwojujacych osadzonego, o ktérym mowa w ust. 1.

3. Tlo$¢ 1 rodzaj srodkow przymusu bezposredniego okresla dyrektor.

§ 81. 1. Cele mieszkalng dla osadzonego, o ktérym mowa w § 13 ust. 2 pkt 1 lit. e,
wyposaza si¢ w szczegolnosci w:
1) wewnetrzne kraty =zainstalowane za drzwiami wejSciowymi 1 przed otworami

okiennymi;
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2) siatki, a w miarg potrzeb roOwniez w przestony, na zewnatrz otworé6w okiennych;
3) kraty okienne ze stali o podwyzszonej wytrzymatosci na przecinanie lub zabezpieczone
elektronicznie;
4) sprzet kwaterunkowy mocowany trwale do $cian i podtog.
2. Cele mozna dodatkowo wyposazy¢ w kamery telewizyjne i urzadzenia umozliwiajace
nastuch.
3. Zabezpieczenia techniczno-ochronne, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1-3 oraz § 78
ust. 1 1 2, mozna zastapi¢ innymi zabezpieczeniami, ktore beda odpowiednio spetia¢ ich

zadania ochronne.

§ 82. 1. Miejsca 1 pomieszczenia dla osadzonego, o ktérym mowa w § 13 ust. 2 pkt 1
lit. e, wyznaczone do pracy, nauki, widzen, czynno$ci procesowych, odprawiania
nabozenstw, spotkan religijnych i nauczania religii oraz zaj¢¢ kulturalno-o$wiatowych,
z zakresu kultury fizycznej i sportu, wyposaza si¢ odpowiednio w zabezpieczenia techniczno-
-ochronne, o ktorych mowa w § 81 ust. 1 pkt 1-3, a takze zabezpieczenia uniemozliwiajace
samowolne ich opuszczenie przez osadzonego.

2. Plac spacerowy =zabezpiecza si¢ w sposdb uniemozliwiajacy samowolne jego
opuszczenie przez osadzonego, o ktorym mowa § 13 ust. 2 pkt 1 lit. e, w szczeg6lnosci
poprzez przykrycie placu siatka, pretami lub drutem.

3. Miejsca 1 pomieszczenia, o ktorych mowa w ust. 1 1 2, mozna wyposazyC
w urzadzenia umozliwiajgce monitoring.

4. Zabezpieczenia techniczno-ochronne fazni i innych pomieszczen niewymienionych
wust. 11§ 81, w ktérych czasowo moze przebywaé osadzony, o ktorym mowa w § 13 ust. 2
pkt 1 lit. e, okresla dyrektor.

5. Przepis § 78 ust. 3 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 83. Pies moze by¢ wykorzystywany do:

1) ochrony funkcjonariuszy i pracownikow;

2) wzmocnienia realizowanego konwojowania;

3) poscigu;

4)  przeszukiwania budynkoéw, budowli, pojazdéw i terenu jednostki organizacyjnej;

5) poszukiwania 1 wskazywania ukrycia $rodkéw odurzajagcych 1  substancji
psychotropowych;

6) tropienia $ladow;
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7) poszukiwania i wskazywania materiatow wybuchowych.
Rozdzial 4
Dzialania ochronne i czynnosci profilaktyczne

§ 84. 1. Dziatlania ochronne podejmuje si¢ niezwlocznie po uzyskaniu informacji
0 zagrozeniu bezpieczenstwa jednostki organizacyjne;j.

2. W dziataniach ochronnych moga by¢ wykorzystani funkcjonariusze sit wsparcia oraz
oddziaty Policji, a takze inne osoby petiace stuzbe¢ lub zatrudnione w stuzbach ratowniczych.

3. W dzialaniach ochronnych mozna wykorzystywa¢ psy wyszkolone na
specjalistycznych kursach.

4. Dzialaniami  ochronnymi kieruje dyrektor lub upowazniony przez niego

funkcjonariusz.

§ 85. 1. Systemy ochrony, o ktorych mowa w § 3 ust. 2, a takze sposéb ochrony,
o ktorym mowa w § 8, w przypadkach uzasadnionych wzgledami bezpieczenstwa moga
podlega¢ wzmocnieniu poprzez wprowadzenie dodatkowych przedsigwzig¢ 1 dziatan
ochronnych, a w szczego6lnosci:

1) wprowadzenie stuzby oficera dyzurnego;

2) zwigkszenie sktadu zmiany, rowniez o funkcjonariuszy spoza dzialu ochrony;

3) wystawienie dodatkowych posterunkéw, a takze stanowisk, lub wzmocnienie obsady
istniejacych;

4) wprowadzenie dyzuréw kadry kierowniczej] w sposob okreslony przez kierownika
jednostki organizacyjne;j.

2. Rodzaj i zakres stosowanych dodatkowych przedsigwzig¢ 1 dziatah ochronnych zalezy
od rozpoznania zamierzen osadzonych, a takze stopnia zagrozenia bezpieczenstwa jednostki
organizacyjnej.

3. W przypadku wzmocnienia ochrony jednostki organizacyjnej moga by¢ wykorzystane
sity innych jednostek organizacyjnych, jezeli zarzadzajacy wzmocnienie ochrony uzna, Ze

sity wlasne nie wystarcza do zapobiezenia lub zlikwidowania naruszenia bezpieczenstwa.

§ 86. 1. Wzmocnienie ochrony mozna zarzgdzi¢ po:
1) uzyskaniu informacji o zagrozeniu bezpieczenstwa jednostki organizacyjnej;
2) zaistnieniu zdarzenia nadzwyczajnego.

2. Wzmocnienie ochrony zarzadzaja:

1) Dyrektor Generalny — w kazdej jednostce organizacyjnej;
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2) dyrektor okregowy — w podlegtych jednostkach organizacyjnych;
3) Komendant Centralnego Osrodka — w Centralnym Osrodku;
4)  komendant osrodka — w osrodku szkolenia lub osrodku doskonalenia;
5) dyrektor — w podlegtym zaktadzie.
3. Zarzadzenie o wzmocnieniu ochrony wydaje si¢ bez zbednej zwtoki.
4. Osoba zarzadzajagca wzmocnienie ochrony lub osoba przez nig upowazniona
podejmuje dziatania ochronne i nimi kieruje.
5. O wykorzystaniu funkcjonariuszy, a takze srodkéw 1 sprzetu, decyduja:
1) Dyrektor Generalny — z kazdej jednostki organizacyjnej;
2) dyrektor okrggowy — z podleglych jednostek organizacyjnych;
3) odpowiednio Komendant Centralnego Os$rodka, komendant osrodka Iub dyrektor

— z Centralnego Osrodka, osrodka szkolenia, osrodka doskonalenia lub zaktadu.

§ 87. Sprawno$¢ funkcjonariuszy i1 pracownikéw Centralnego O$rodka lub zakladu
w dziataniach ochronnych doskonali si¢ co najmniej dwa razy w roku, w trakcie ¢wiczen
przeprowadzanych na podstawie planu sporzadzonego przez kierownika dzialu ochrony
i zatwierdzonego odpowiednio przez Komendanta Centralnego OsSrodka lub dyrektora,
uwzgledniajac w szczegdlnosci:
1) stosowany system lub sposéb ochrony;
2) wystepujace 1 przewidywane zagrozenia;

3) wykorzystanie funkcjonariuszy i pracownikow.

§ 88. Czynnosci profilaktyczne to w szczegdlnosci:
1) obserwowanie zachowan i relacji w srodowisku osadzonych;
2) rozpoznawanie struktur podkultury wigziennej i udzialu w niej osadzonych;
3) rozpoznawanie atmosfery 1 nastrojow wsrod osadzonych oraz ich zamiaréw godzacych

w bezpieczenstwo jednostki.
Rozdziat 5
Postepowanie z osobami osadzonymi w zakladach

§ 89. 1. Funkcjonariusze i pracownicy w postgpowaniu z osadzonymi powinni zachowac
ostroznos¢, majac na uwadze mozliwo$¢ agresji z ich strony, groZznego niepostuszenstwa albo
postepowania naruszajacego porzadek lub bezpieczenstwo.

2. Funkcjonariusze maja obowigzek przeciwdziatania postgpowaniu innych oséb

sprzecznemu z zadaniami ochronnymi albo naruszajagcemu ustalony porzadek lub
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bezpieczenstwo jednostki organizacyjnej oraz niezwlocznego meldowania o takich
zdarzeniach wlasciwemu przetozonemu lub informowania odpowiednio dowddcy zmiany

albo dyzurnego.

§ 90. 1. Decyzje w sprawie rozmieszczenia w celach osadzonych, o ktéorych mowa
w§ 13 ust. 2 pkt 1 Ilit. e, podejmuje kierownik dziatu ochrony w porozumieniu
z kierownikiem dzialu penitencjarnego — w odniesieniu do skazanych, a ponadto
z kierownikiem dziatu ewidencji — w odniesieniu do tymczasowo aresztowanych.

2. W celi mieszkalnej nie mozna umieszcza¢ wigcej niz trzech osadzonych, o ktorych
mowa w § 13 ust. 2 pkt 1 lit. e, ani osadza¢ ich wspolnie z innymi osadzonymi.

3. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze podja¢ decyzje o umieszczeniu innych
osadzonych niz wymienieni w § 13 ust. 2 pkt 1 lit. ¢ w celi mieszkalnej, o ktorej mowa

w§ 8l

§ 91. 1. Osadzony, o ktorym mowa w § 13 ust. 2 pkt 1 lit. e, porusza si¢ po terenie
zaktadu pojedynczo.

2. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ poruszanie osadzonych, o ktérych
mowa w § 13 ust. 2 pkt 1 lit. e, w grupach nie wigkszych niz trzyosobowe.

3. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 2, dozdr funkcjonariuszy nalezy odpowiednio
wzmocnic.

4. Poza celg mieszkalng oraz miejscami 1 pomieszczeniami, o ktorych mowa w § 82,
osadzony, o ktorym mowa w § 13 ust. 2 pkt 1 lit. e, pozostaje pod statym 1 bezposrednim
dozorem co najmniej dwoch funkcjonariuszy.

5. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze zdecydowac¢ o niestosowaniu przepisu
ust. 4 w czasie przebywania osadzonego, o ktorym mowa w § 13 ust. 2 pkt 1 lit. e, poza celg

mieszkalng oraz w miejscach 1 pomieszczeniach niewymienionych w § 82.

§ 92. Osadzony, o ktorym mowa w § 13 ust. 2 pkt 1 lit. e, nie moze by¢ zatrudniony:

1) przy pracach wymagajacych postugiwania si¢ przedmiotami niebezpiecznymi,

2) przy obstudze maszyn i urzadzen umozliwiajgcych wyrdb przedmiotéw niebezpiecznych
lub niedozwolonych;

3) na stanowiskach umozliwiajacych spowodowanie pozaru, wybuchu lub innych zdarzen
groznych dla bezpieczenstwa zakladu;

4)  w miejscach umozliwiajacych ucieczke lub niekontrolowane kontaktowanie si¢ z innymi

osobami.
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§ 93. Osadzony, o ktorym mowa w § 13 ust. 2 pkt 1 lit. e, dokonuje w zaktadzie
zakupOow poprzez ztozenie zamowienia wyznaczonemu funkcjonariuszowi lub pracownikowi.
Zamowione przedmioty, artykuly zywno$ciowe 1 wyroby tytoniowe dostarcza si¢

osadzonemu do celi.

§ 94. 1. Osadzonego poddaje si¢ kontroli pobieznej:

1) przed opuszczeniem oddzialu mieszkalnego lub miejsca zatrudnienia i po powrocie do
nich;

2) przed indywidualnymi rozmowami lub spotkaniami odbywajacymi si¢ w oddziale
mieszkalnym z przedstawicielami administracji lub innych podmiotows;

3) niezwlocznie po uzyciu $rodka przymusu bezposredniego, o ile jest to mozliwe ze
wzgledu na jego rodzaj;

4)  bezposrednio przed rozpoczeciem konwojowania;

5)  w innych przypadkach uzasadnionych wzgledami porzadku lub bezpieczenstwa.
2. W ograniczonym 1 uproszczonym systemie ochrony dyrektor moze okresli¢

odstepstwa od zasad okreslonych w ust. 1.
Rozdziat 6

Warunki wstepu na teren jednostek organizacyjnych osob niebedacych

funkcjonariuszami albo pracownikami

§ 95. 1. Do jednostek organizacyjnych, na podstawie dokumentu umozliwiajacego
ustalenie tozsamosci 1 zajmowanego stanowiska lub pelnionej funkcji, moga wejs¢ w porze
dziennej i nocnej:

1) Minister Sprawiedliwosci, Prokurator Generalny, sekretarz stanu i podsekretarze stanu

w Ministerstwie Sprawiedliwos$ci oraz zastepcy Prokuratora Generalnego;

2)  kierownicy komorek organizacyjnych Ministerstwa Sprawiedliwosci;
3) Pierwszy Prezes i prezesi Sagdu Najwyzszego;
4)  Rzecznik Praw Obywatelskich.

2. Na podstawie dokumentu umozliwiajagcego ustalenie tozsamosci 1 pisemnego
upowaznienia mogg wej$¢ do jednostek organizacyjnych w porze dziennej, a w porze nocnej
— jezeli w upowaznieniu zostalo to okreSlone — osoby delegowane przez podmioty

wymienione w ust. 1 oraz Dyrektora Generalnego.
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§ 96. Do jednostki organizacyjnej na podstawie legitymacji stuzbowe] moga wejsc

w porze dziennej i nocnej wlasciwi ze wzgledu na siedzibe tej jednostki:

1) prezes i wiceprezes sadu apelacyjnego;

2) prezes 1 wiceprezes sadu okregowego i rejonowego oraz przewodniczacy wydzialu
penitencjarnego i sedziowie penitencjarni;

3) prokuratorzy apelacyjni, okregowi i rejonowi oraz ich zastepcy;

4) prezesi okregowego i garnizonowego sadu wojskowego i ich zastgpcy oraz s¢dziowie
sprawujacy nadzor penitencjarny;

5) wojskowy prokurator okregowy i garnizonowy, a takze szef osrodka zamiejscowego

wojskowej prokuratury okrggowe;.

§ 97. 1. Do jednostki organizacyjnej na podstawie legitymacji stuzbowej moga wejs¢

w godzinach urzedowania administracji, celem dokonania czynnosci stuzbowych:

1) sedziowie, asesorzy i aplikanci sagdowi;

2) prokuratorzy, asesorzy i aplikanci prokuratorscy;

3) adwokaci i aplikanci adwokaccy;

4)  kuratorzy sadowi,

5) funkcjonariusze Policji, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu,

Strazy Granicznej i Zotnierze Zandarmerii Wojskowej.

2. Kierownik jednostki organizacyjnej moze wyrazi¢ zgod¢ na wejscie do podleglej mu
jednostki w godzinach urzedowania administracji, na podstawie legitymacji stuzbowej lub
dokumentu umozliwiajacego ustalenie tozsamosci, innych 0séb niz wymienione w ust. 1.

3. W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach osoby, o ktorych mowa w ust. 112, moga
wejs¢ do jednostki organizacyjnej rowniez po godzinach urzedowania administracji, jezeli
jest to konieczne ze wzgledu na charakter wykonywanych czynno$ci, po uprzednim
uzgodnieniu z kierownikiem tej jednostki lub osobg przez niego upowazniona.

4. Obowigzek uzgodnienia, o ktorym mowa w ust. 3, nie dotyczy przypadkoéw
konwojowania osadzonych.

5. Jezeli w czynnosci procesowej ma uczestniczy¢ osoba inna niz wymieniona w ust. 1
oraz w § 96, moze ona wej$¢ do jednostki organizacyjnej wraz z prowadzacym czynno$¢, na
podstawie jednorazowej przepustki, ktorej wzor okresla zatgcznik nr 10 do rozporzadzenia,

wydanej po okazaniu dokumentu umozliwiajacego ustalenie tozsamosci.
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§ 98. Do jednostki organizacyjnej w porze dziennej i nocnej na podstawie legitymacji
stuzbowej lub innego dokumentu umozliwiajacego ustalenie tozsamosci mogg wejse
funkcjonariusze Panstwowej Strazy Pozarnej i pracownicy pogotowia ratunkowego oraz

innych shuzb udzielajacych pomocy, wezwani przez kierownika tej jednostki.

§ 99. Osoba uprawniona do widzenia z osadzonym wchodzi do jednostki organizacyjnej,
w ustalonych dniach 1 godzinach odbywania widzen, po okazaniu dokumentu

umozliwiajacego ustalenie tozsamosci.

§ 100. 1. Zasady wstepu do jednostki organizacyjnej emerytow i rencistow Stuzby
Wigziennej oraz czlonkow rodzin funkcjonariuszy 1 pracownikow okresla wilasciwy
kierownik jednostki organizacyjne;j.

2. Osoby, o ktérych mowa w ust. 1, wchodza na teren jednostki organizacyjnej na

podstawie dokumentu umozliwiajgcego ustalenie tozsamosci.

§ 101. Osoba niewymieniona w § 95-99:

1) moze wej$¢ do jednostki organizacyjnej w godzinach urzgdowania administracji na
podstawie jednorazowej przepustki, wydanej po okazaniu dokumentu umozliwiajacego
ustalenie tozsamosci;

2) wykonujaca w jednostce organizacyjnej zadania wynikajace z kodeksu albo z innych
ustaw moze otrzymac stalg przepustke uprawniajaca do wejscia, ktorej wzor okresla

zalacznik nr 11 do rozporzadzenia.

§ 102. W uzasadnionych przypadkach kierownik jednostki organizacyjnej moze wyrazi¢
zgode na wejscie do podlegtej jednostki osobom niewymienionym w § 95-99 w innym czasie

1 na innej podstawie, niz to okreslono w § 101.

§ 103. Pobyt na terenie jednostki organizacyjnej oséb wymienionych w § 97-99 1 101

podlega ewidencjonowaniu.

§ 104. 1. Osobie niebgdacej funkcjonariuszem lub pracownikiem:

1) wlasciwy kierownik jednostki organizacyjnej albo osoba przez niego upowazniona
wydaje jednorazowg przepustke uprawniajacag do wstepu na teren jednostki;

2) kierownik jednostki organizacyjnej wydaje statg przepustke uprawniajaca do wstepu na

teren podlegtej jednostki.
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2. Stalg przepustke mozna uniewazni¢ w kazdej chwili bez podania przyczyn.
Upowazniona do uniewaznienia statej przepustki jest osoba, ktora ja wystawila, albo jej

przetozony.

§ 105. Osoba, o ktérej mowa w § 104, porusza si¢ po terenie jednostki organizacyjnej
w asys$cie wyznaczonego funkcjonariusza lub pracownika, chyba ze kierownik jednostki

organizacyjnej postanowi inaczej.
Rozdziat 7
Ochrona w czasie konwojowania os0b osadzonych w zakladach

§ 106. 1. Kierownik jednostki organizacyjnej albo osoba przez niego upowazniona
podejmuje decyzje o uzbrojeniu i1 wyposazeniu konwojentdow oraz wyznacza dowodce
konwoju.

2. W przypadku zagrozenia bezpieczenstwa konwojowania dowoddca konwoju moze
zazadaé niezbednej pomocy od kierownika najblizszej jednostki organizacyjne;.

3. Dowddca konwoju w przypadku bezposredniego zagrozenia zycia konwojentéw lub
konwojowanych osadzonych moze podja¢ wszelkie niezbedne, dorazne dziatania

zapobiegajace zagrozeniu.

§ 107. 1. Do konwojowania wyznacza si¢ funkcjonariuszy w pelni sprawnych fizycznie
1 odpowiednio przygotowanych zawodowo.

2. Do konwojowania jednego osadzonego lub grupy do 10 osadzonych wyznacza si¢ co
najmniej dwoch funkcjonariuszy.

3. Liczbe konwojentéw zwieksza si¢, w szczegolnosci jezeli:

1) konwojowanie odbywac si¢ bedzie w godz. 22°°—6";

2) konwojowanie trwa¢ bedzie ponad 12 godzin;

3) grupa konwojowanych osadzonych jest wigksza, niz to okreslono w ust. 2;

4) konwojowany stwarza szczeg6lne zagrozenie bezpieczenstwa konwojowania.

4. Wyposazenie i uzbrojenie konwojentdw ustala si¢ w zaleznosci od warunkow 1 trasy
konwojowania, odleglosci do miejsca przeznaczenia, a takze liczby osadzonych oraz stopnia
ich demoralizacji lub zagrozenia bezpieczenstwa konwojowania.

5. W ograniczonym 1 uproszczonym systemie ochrony dyrektor moze okresli¢

odstepstwa od wymogow okre§lonych w ust. 2 i ust. 3 pkt 1-3.
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§108. 1. W zakladach o pelnym systemie ochrony w sytuacji bezposredniego
zagrozenia zycia osadzonego dyrektor, a w przypadku braku mozliwo$ci nawigzania z nim
kontaktu dowodca zmiany, moze podjaé¢ decyzje o konwojowaniu osadzonego w czasie
przewozenia go pojazdem sanitarnym zaktadu opieki zdrowotnej przez jednego
funkcjonariusza.

2. Skazany zakwalifikowany do odbywania kary w zakladzie typu pototwartego lub
otwartego moze by¢ konwojowany przez jednego funkcjonariusza.

3. Skazany zakwalifikowany do odbywania kary w zakladzie typu pototwartego
zatrudniony w systemie bez konwojenta lub skazany zakwalifikowany do odbywania kary
w zakladzie typu otwartego — w przypadku korzystania z zabiegéw lub hospitalizowania
w pozawi¢ziennym zaktadzie opieki zdrowotnej — moze udaé si¢ tam bez konwojenta.

4. W przypadku konwojowania skazanych, o ktérych mowa w ust. 2, konwojent moze

by¢ nieuzbrojony.

§ 109. 1. Przed rozpoczeciem konwojowania kierownik dzialu ochrony lub
upowazniony przez niego funkcjonariusz udziela instrukcji wszystkim konwojentom.

2. Instruktaz powinien zawiera¢ w szczegdlnosci:
1) zasady postgpowania z konwojowanym;
2)  krotka charakterystyke konwojowanego osadzonego, o ktorym mowa w § 13 ust. 2 pkt 1

lit. e.

3. Funkcjonariusz, o ktorym mowa w ust. 1, informuje dowodce konwoju innego niz
Stuzby Wigziennej w zakresie, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 2.

4. Udzielenie instruktazu lub odebranie informacji odnotowuje si¢ w ksiazce instruktazy
dla konwojentow, co potwierdzaja podpisami wszyscy jego uczestnicy lub w przypadku,

o ktorym mowa w ust. 3 — dowodca konwoju.

§ 110. 1. Osadzonego konwojuje si¢ pojazdem konwojowym.
2. Konwojowanie osadzonych pieszo jest dopuszczalne tylko na niewielkie odlegtosci,

na wybranej trasie o0 matym nasileniu ruchu.

§ 111. 1. Do konwojowania osadzonego, o ktérym mowa w § 13 ust. 2 pkt 1 lit. e,
wykorzystuje si¢ samochody wi¢zniarki, a jezeli stan zdrowia osadzonego tego wymaga
samochody sanitarne.

2. W konwojowanej grupie osadzonych moze by¢ tylko jeden osadzony, o ktérym mowa

w § 13 ust. 2 pkt 1 lit. e, a jej liczebnos¢ nie moze przekraczac¢ 10 osob.
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§ 112. W dokumentacji ochronnej miejsca pracy poza terenem zaktadu dyrektor okresla
w szczegdlnosci obowiazki 1 wyposazenie konwojentoéw grupy roboczej oraz srodki tgcznosci

1 sposob alarmowania.

§ 113. Konwojowanie osadzonych zatrudnionych poza terenem zaktadu wykonuje sig:
1) w pelnym systemie konwojowania;
2) w zmniejszonym systemie konwojowania;

3) bez konwojenta.

§ 114. W pelnym systemie konwojowania w szczegdlnosci:
1) rejon zatrudnienia zabezpiecza si¢ ogrodzeniem ochronnym,;
2)  w linii ogrodzenia ochronnego wyznacza si¢ posterunki uzbrojone;
3) wewnatrz rejonu zatrudnienia wyznacza si¢ posterunek nieuzbrojony;
4) okresla si¢ liczbe konwojentdéw, majac na uwadze m.in. czas pracy, miejsce pracy,

kategori¢ osadzonych.

§ 115. W zmniejszonym systemie konwojowania:
1) konwojenta mozna wyposazy¢ w bron palng;
2) grupa robocza moze by¢ podzielona na podgrupy;
3) dyrektor okresla w dokumentacji ochronnej miejsca pracy osadzonych, ich sposéb

konwojowania i liczb¢ konwojentow.

§ 116. 1. Zatrudnienie bez konwojenta organizuje si¢ w grupach lub na pojedynczych
stanowiskach pracy.

2. Liczba osadzonych w grupie nie moze przekracza¢ 15 osob.

3. Osadzeni zatrudnieni bez konwojenta podlegaja czegstszej kontroli niz zatrudnieni

w pelnym lub zmniejszonym systemie konwojowania.

§ 117. Dla pracownika kontrahenta wyznaczonego do wspotpracy z zakladem podczas
zatrudnienia osadzonego, a takze sprawujacego nad nim nadzér, opracowuje si¢ pisemna
instrukcje stanowigca zalacznik do umowy o zatrudnieniu osadzonego, okreslajaca
w szczegblnosci:

1) obowiazki w zakresie wspotdziatania z funkcjonariuszem kontrolujagcym miejsce pracy;

2) zakres zadan ochronnych.

§ 118. 1. Sposrod osadzonych zatrudnionych w grupie mozna wyznaczy¢ osadzonego

funkcyjnego, zwanego dalej ,,grupowym”.
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2. Obowiazki grupowego okresla dyrektor.

§ 119. 1. Osadzony zatrudniony poza terenem zakladu w systemie bez konwojenta,
niewykonujacy pracy na wilasny rachunek, pozostaje pod nadzorem pracownika
wyznaczonego przez pracodawce zatrudniajacego osadzonego.

2. Zadania ochronne pracownika, o ktorym mowa w ust. 1, okresla si¢ w pisemne;j

instrukcji stanowigcej zatacznik do umowy o prace.
Rozdziat 8
Przepisy przejsciowe i koncowe

§ 120. Plany ochrony 1 bezpieczenstwa opracowane na podstawie przepisow

dotychczasowych obowigzuja do czasu zastgpienia ich planami ochrony wydanymi na

podstawie niniejszego rozporzadzenia.

§ 121. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.”

MINISTER SPRAWIEDLIWOSCI

2 Niniejsze rozporzadzenie bylo poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Sprawiedliwosci z dnia

31 pazdziernika 2003 r. w sprawie sposobow ochrony jednostek organizacyjnych Stuzby Wigziennej (Dz. U.
Nr 194, poz. 1902 oraz z 2013 r. poz. 1138), ktdre utracito moc na podstawie art. 25 pkt 1 ustawy z dnia ....
0 zmianie ustawy — Kodeks karny oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. ...).
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UZASADNIENIE

Projekt Ministra Sprawiedliwo$ci w sprawie sposoboéw ochrony jednostek
organizacyjnych Stuzby Wieziennej jest konsekwencja zmiany art. 249 § 3 pkt 4 ustawy
z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny wykonawczy (Dz. U. Nr 90, poz. 557, z p6zn. zm.),

ktory przewiduje upowaznienie do wydania tego aktu wykonawczego.
Zakres projektu ustawy nie jest objety prawem Unii Europejskie;.

Zgodnie z § 4 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie
sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktoéw prawnych (Dz. U.
Nr 239, poz. 2039, z p6zn. zm.) projektowane rozporzadzenie nie podlega notyfikacji Komisji

Europejskiej.

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z p6zn. zm.) projekt zostanie udostgpniony
w Biuletynie Informacji Publicznej na stronach internetowych Ministerstwa Sprawiedliwosci

1 Rzadowego Centrum Legislacji.

57-04-dg



Projekt
ROZPORZADZENIE

MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI

z dnia

w sprawie czynnosci administracyjnych zwigzanych z wykonywaniem tymczasowego

aresztowania oraz kar i Srodkow przymusu skutkujacych pozbawieniem wolnosci oraz

dokumentowanie tych czynnosci

Na podstawie art. 249 § 3 pkt 7 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny

wykonawczy (Dz. U. Nr 90, poz. 557, z pdzn. zm.") zarzadza sie, co nastgpuje:

Rozdzial 1

Przepisy ogodlne

§ 1. Uzyte w rozporzadzeniu okreslenia lub skroty oznaczaja:

1) centralny zbidr danych — zbioér danych zgromadzonych w systemie informatycznym,

wspolny dla aresztéw Sledczych 1 zaktadow karnych;

2) cudzoziemiec — osobg, o ktoérej mowa w art. 2 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r.

o cudzoziemcach (Dz. U. z 2013 r. poz. 1650);

3) dokument osobisty — nastgpujace dokumenty:

a)
b)
©)
d)
e)

dowdd osobisty,

dokument paszportowy,

ksigzeczke zeglarska,

dokument podroézy, o ktorym mowa w pkt 4,

karte statego pobytu lub karte czasowego pobytu wydane przed dniem 1 lipca
2001 r., karte pobytu wydang po dniu 1 lipca 2001 r., polski dokument tozsamosci

1

Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. Nr 160, poz. 1083, z 1999 r. Nr 83, poz. 931,

22000 r. Nr 60, poz. 701, Nr 120, poz. 1268 i Nr 122, poz. 1318, z 2001 r. Nr 98, poz. 1071, Nr 111,
poz. 1194 i Nr 151, poz. 1686, z 2002 r. Nr 74, poz. 676, Nr 121, poz. 1033 i Nr 200, poz. 1679, z 2003 r.
Nr 111, poz. 1061, Nr 142, poz. 1380 i Nr 179, poz. 1750, z 2004 r. Nr 93, poz. 889, Nr 210, poz. 2135,
Nr 240, poz. 2405, Nr 243, poz. 2426 i Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr 163, poz. 1363 i Nr 178, poz. 1479,
22006 r. Nr 104, poz. 708 i Nr 226, poz. 1648, z 2007 r. Nr 123, poz. 849, z 2008 r. Nr 96, poz. 620
i Nr 214, poz. 1344, z 2009 r. Nr 8, poz. 39, Nr 22, poz. 119, Nr 62, poz. 504, Nr 98, poz. 817, Nr 108,
poz. 911, Nr 115, poz. 963, Nr 190, poz. 1475, Nr 201, poz. 1540 i Nr 206, poz. 1589, z 2010 r. Nr 34,
poz. 191, Nr 40, poz. 227, Nr 125, poz. 842 i Nr 182, poz. 1228, z 2011 r. Nr 39, poz. 201 i 202, Nr 112,
poz. 654, Nr 129, poz. 734, Nr 185, poz. 1092, Nr 217, poz. 1280 i Nr 240, poz. 1431, z 2012 r. poz. 908,
72013 r. poz. 628 i 1247 oraz z 2014 r. poz. 287.



4)

5)
6)
7)
8)
9)

cudzoziemca, polski dokument podrézy dla cudzoziemca, tymczasowy polski
dokument podrézy dla cudzoziemca, tymczasowe zaswiadczenie tozsamosci
cudzoziemca,

f) inny dokument potwierdzajacy obywatelstwo lub prawo pobytu cudzoziemca na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

g) ksigzeczke wojskows, legitymacje sluzbowa zoinierza zawodowego oraz
legitymacj¢ shluzbowa funkcjonariusza organu powotanego do ochrony
bezpieczenstwa publicznego, funkcjonariusza lub pracownika Stuzby Wigziennej
albo pracownika organu wymiaru sprawiedliwosci 1 $cigania;

dokument podrozy — dokument uprawniajacy do przekroczenia granicy w rozumieniu

ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o cudzoziemcach albo inny dokument potwierdzajacy

tozsamo$¢ i obywatelstwo cudzoziemca, o ktorym mowa w art. 9 ust. 1 ustawy z dnia

14 lipca 2006 r. o wjezdzie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, pobycie oraz

wyjezdzie z tego terytorium obywateli panstw cztonkowskich Unii Europejskiej

i cztonk6éw ich rodzin (Dz. U. Nr 144, poz. 1043, z p6zn. zm.”);

druk — rowniez wydruk z systemu informatycznego;

dyrektor — dyrektora aresztu §ledczego lub zaktadu karnego;

dyrektor okregowy — dyrektora okregowego Stuzby Wie¢zienne;;

jednostka penitencjarna — areszt Sledczy lub zaktad karny;

kara porzadkowa — kare, o ktorej mowa w art. 276 § 2 1 art. 916 § 1 ustawy z dnia

17 listopada 1964 r. — Kodeks postgpowania cywilnego (Dz. U. z 2014, poz. 101),

zwanej dalej ,k.p.c.”, art. 287 § 2 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks

postepowania karnego (Dz. U. Nr 89, poz. 555, z pdzn. zm.3)), zwanej dalej ,.k.p.k.”,

2)

3)

Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2007 r. Nr 120, poz. 818, z 2008 r. Nr 216,
poz. 1367, z 2010 r. Nr 81, poz. 531, z 2011 r. Nr 92, poz. 532 oraz z 2013 r. poz. 1650.

Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 1999 r. Nr 83, poz. 931, z 2000 r. Nr 50,
poz. 580, Nr 62, poz. 717, Nr 73, poz. 852 i Nr 93, poz. 1027, z 2001 r. Nr 98, poz. 1071 i Nr 106, poz. 1149,
z 2002 r. Nr 74, poz. 676, z 2003 r. Nr 17, poz. 155, Nr 111, poz. 1061 i Nr 130, poz. 1188, z 2004 r. Nr 51,
poz. 514, Nr 69, poz. 626, Nr 93, poz. 889, Nr 240, poz. 2405 i Nr 264, poz. 2641, z 2005 r. Nr 10, poz. 70,
Nr 48, poz. 461, Nr 77, poz. 680, Nr 96, poz. 821, Nr 141, poz. 1181, Nr 143, poz. 1203, Nr 163, poz. 1363,
Nr 169, poz. 1416 i Nr 178, poz. 1479, z 2006 r. Nr 15, poz. 118, Nr 66, poz. 467, Nr 95, poz. 659, Nr 104,
poz. 708 i 711, Nr 141, poz. 1009 i 1013, Nr 167, poz. 1192 i Nr 226, poz. 1647 i 1648, z 2007 r. Nr 20,
poz. 116, Nr 64, poz. 432, Nr 80, poz. 539, Nr 89, poz. 589, Nr 99, poz. 664, Nr 112, poz. 766, Nr 123,
poz. 849 i Nr 128, poz. 903, z 2008 r. Nr 27, poz. 162, Nr 100, poz. 648, Nr 107, poz. 686, Nr 123, poz. 802,
Nr 182, poz. 1133, Nr 208, poz. 1308, Nr 214, poz. 1344, Nr 225, poz. 1485, Nr 234, poz. 1571 i Nr 237,
poz. 1651, z 2009 r. Nr 8, poz. 39, Nr 20, poz. 104, Nr 28, poz. 171, Nr 68, poz. 585, Nr 85, poz. 716,
Nr 127, poz. 1051, Nr 144, poz. 1178, Nr 168, poz. 1323, Nr 178, poz. 1375, Nr 190, poz. 1474 i Nr 206,
poz. 1589, z 2010 r. Nr 7, poz. 46, Nr 98, poz. 626, Nr 106, poz. 669, Nr 122, poz. 826, Nr 125, poz. 842,
Nr 182, poz. 1228 i Nr 197, poz. 1307, z 2011 r. Nr 48, poz. 245 i 246, Nr 53, poz. 273, Nr 112, poz. 654,



10)

11)
12)

13)

14)

15)

16)

17)

oraz art. 49 § 11 art. 50 § 3 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. — Prawo o ustroju sadow
powszechnych (Dz. U. z 2013 r. poz. 427, z pézn. zm.");

kierownik — kierownika dzialu ewidencji lub inng osobe, ktéra sprawuje funkcje
kierownika dzialu ewidencji albo go zastgpuje;

odpis orzeczenia — réwniez wyciag z tego orzeczenia;

okres wykonywania kary — okres wykonywania kary pozbawienia wolnos$ci, zastepczej
kary pozbawienia wolnosci, kary aresztu wojskowego, kary aresztu lub zastepczej kary
aresztu, kary porzadkowej oraz $rodka przymusu skutkujacego pozbawienie wolnosci,
orzeczonego w postgpowaniu cywilnym;

organ doprowadzajacy — funkcjonariusza jednostki organizacyjnej Policji, Agencji
Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Strazy
Granicznej, zotierza Zandarmerii Wojskowej, a ponadto komornika przy wykonywaniu
orzeczenia sadu o zastosowaniu $rodka przymusu skutkujacego pozbawienie wolnos$ci
wydanego w postgpowaniu cywilnym oraz funkcjonariusza Stuzby Wigziennej
w wypadkach, o ktorych mowa w art. 201 § 3 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks
karny wykonawczy, zwanej dalej ,.k.k.w.”, oraz art. 18 ust. 1 pkt 7 ustawy z dnia
9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie Wieziennej (Dz. U. z 2014 r. poz. 173);

organ dysponujacy — prokuratora prowadzacego lub nadzorujacego postgpowanie
przygotowawcze w sprawie, w ktorej nastgpito tymczasowe aresztowanie, a po
whniesieniu aktu oskarzenia — sad, przed ktorym sprawa si¢ toczy;

organ wzywajacy — prokuratora lub sad, ktory wystawit nakaz wydania lub polecenie
przetransportowania osadzonego w zwigzku z jego udzialem w czynnoSciach
procesowych;

orzeczenie oczekujace na wykonanie — podlegajagce wykonaniu orzeczenie, przestane
przez sad wraz z informacja o wyznaczonym terminie stawienia si¢ skazanego lub
ukaranego do odbycia kary oraz pozostalymi dokumentami niezbednymi do przyjecia,
o ktérych mowa w § 25 ust. 11 3;

osadzony — osobe tymczasowo aresztowang, skazang, ukarang lub wymieniong

w art. 589a k.p.k., ktora jest ujeta w ewidencji jednostki penitencjarnej;

Nr 117, poz. 678, Nr 142, poz. 829, Nr 191, poz. 1135, Nr 217, poz. 1280, Nr 240, poz. 1430, 1431 i 1438
i Nr 279, poz. 1645, z 2012 r. poz. 886, 1091, 1101, 1327, 1426, 1447 i 1529 oraz z 2013 r. poz. 480, 765,
849, 1247, 1282 i 1436.

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogltoszone w Dz. U. poz. 662, 1165, 1247 i 1433,

oraz z 2014 r. poz. 31.



18)

19)

20)

21)

22)

23)

24)

25)

26)

27)

osoba powigzana — tymczasowo aresztowanego, ktorego przestgpstwo pozostaje, wedtug
organu prowadzacego postgpowanie karne, w zwigzku z przestepstwem popelnionym
przez inng osobg;

placowka pocztowa — placowke pocztowa operatora publicznego lub operatora
w rozumieniu ustawy z dnia 12 czerwca 2003 r. — Prawo pocztowe (Dz. U. z 2012 r.
poz. 1529);

pomieszczenie Policji — pomieszczenie, o ktorym mowa w art. 223b § 1 kkw.,
w ktorym moga by¢ odrgbnie umieszczeni tymczasowo aresztowani po wniesieniu aktu
oskarzenia, skazani i ukarani;

postanowienie o zastosowaniu tymczasowego aresztowania — rowniez postanowienie
0 zastosowaniu tymczasowego aresztowania wydane przez prokuratora przed dniem
4 sierpnia 1996 r.;

powiadomienie — informacj¢ przekazang adresatowi na piSmie, ktorego tre$¢ ustala
nadawca;

przepustka — przepustke oraz zezwolenie na czasowe opuszczenie terenu jednostki
penitencjarnej udzielone na podstawie przepisow art. 91 pkt 7, art. 92 pkt 9, art. 138 § 1
pkt 71 8, art. 165 § 2 oraz art. 234 § 2 k.k.w., art. 1059 k.p.c., a ponadto udzielone na
podstawie art. 91 pkt 3 14, art. 92 pkt 35, art. 131 § 2 oraz art. 141a § 1 k.k.w., jezeli sa
realizowane bez konwoju, asysty funkcjonariusza lub pracownika albo bez asysty innej
osoby godnej zaufania;

przetransportowanie — przeniesienie osadzonego polaczone ze skres$leniem go
z ewidencji jednej jednostki penitencjarnej i ujgciem w ewidencji drugiej jednostki;

sad penitencjarny — sad penitencjarny, w ktorego okregu przebywa osadzony, a jezeli
przepis dotyczy przerwy w wykonaniu kary — sad penitencjarny, ktory jej udzielit;
skazany — osobe odbywajaca kare pozbawienia wolnoS$ci, zastgpcza kare pozbawienia
wolnos$ci lub karg aresztu wojskowego, na podstawie prawomocnego wyroku, ktorym
wymierzono kare za przestepstwo;

srodek przymusu — $rodek przymusu skutkujacy pozbawienie wolnosci, orzeczony

w postgpowaniu cywilnym;



28)

29)

30)
31)

32)
33)
34)

1)

2)

tymczasowo aresztowany — osob¢ pozbawiong wolnosci na podstawie postanowienia

o zastosowaniu lub przedtuzeniu tymczasowego aresztowania, z uwzglednieniem § 25

ust. 2, w tym rowniez:

a) po wyroku skazujacym sadu pierwszej instancji — do czasu otrzymania odpisu
prawomocnego wyroku, ktorym wymierzono karg pozbawienia wolnosci albo kare
aresztu wojskowego, wraz z nakazem przyjecia,

b) skazang za granicg — do czasu otrzymania odpisu prawomocnego orzeczenia sadu
okregowego okreslajacego kare pozbawienia wolnos$ci, ktora ma by¢ wykonywana,
wraz z nakazem przyjegcia;

ukarany — osobg¢ odbywajaca kare aresztu lub zastepcza kare aresztu orzeczong za

wykroczenie albo zastgpcza kare pozbawienia wolnoSci orzeczong za wykroczenie

skarbowe, kar¢ porzadkowa, a takze osobg, wobec ktérej wykonywany jest $rodek
przymusu;

wiasciwy sad — sad, ktory skierowat orzeczenie do wykonania;

wyrok — réwniez:

a) nakaz karny wydany przez sad przed dniem 1 lipca 2003 r.,

b) orzeczenie lub nakaz karny wydane przez kolegium do spraw wykroczen przed
dniem 17 pazdziernika 2001 r.,

c) orzeczenie karne finansowego organu orzekajgcego w sprawach o przestgpstwa
skarbowe wydane przed dniem 17 pazdziernika 1999 r.;

zaklad leczniczy — podmiot lub zaktad, o ktérych mowa w art. 213 § 1 k.k.w.;

zarzadzenie — rOwniez odpis zarzadzenia;

zawiadomienie — informacje¢ przekazang adresatowi na druku, ktérego wzor ustalit

Dyrektor Generalny Stuzby Wigzienne;.

§ 2. Jezeli w rozporzadzeniu uzywa si¢ okreslenia:

tymczasowo aresztowany, wzgledem ktdrego nie stosuje si¢ przepisow o wykonywaniu
kary pozbawienia wolnosci — odpowiednie przepisy rozporzadzenia majg zastosowanie
takze do osadzonych, o ktorych mowa w art. 223a § 1 k.k.w.;

tymczasowo aresztowany, wzgledem ktorego stosuje si¢ przepisy o wykonywaniu kary
pozbawienia wolno$ci — odpowiednie przepisy rozporzadzenia nie maja zastosowania do

osadzonych, o ktorych mowa w art. 223a § 1 k.k.w.



§ 3. 1. W wypadku gdy przepis rozporzadzenia dotyczy przerwy w wykonaniu kary,
przepisy dotyczace sadu penitencjarnego stosuje si¢ odpowiednio do sagdu oraz Prokuratora
Generalnego, o ktorych mowa w art. 568 k.p.k.

2. Przepisy dotyczace tymczasowo aresztowanych stosuje si¢ odpowiednio do osoby
pozbawionej wolno$ci na terytorium innego panstwa, czasowo wydanej w celu zlozenia
zeznan w charakterze §wiadka lub dokonania z jej udziatem innej czynnosci procesowej przed
polskim sadem lub prokuratorem w toczacym sie postepowaniu karnym, chyba ze

rozporzadzenie stanowi inaczej.

§ 4. 1. Jezeli rozporzadzenie nie stanowi inaczej, wszelkie czynno$ci administracyjne
powinny by¢ wykonywane bezzwlocznie. Dotyczy to w szczegodlnosci wprowadzania do
wykonania postanowien w przedmiocie tymczasowego aresztowania, orzeczen, obliczania
okresu wykonywania kary, realizowania zwolnien, dokonywania adnotacji w aktach
1 dokumentach ewidencyjnych, przesylania zawiadomien i powiadomien oraz dorg¢czania
osadzonym korespondencji.

2. Wpisow w dokumentach oraz wpisow do centralnego zbioru danych dokonuje si¢
bezzwlocznie po zaistnieniu podstawy do ich zamieszczenia.

3. W razie konieczno$ci zmiany lub poprawki w zapisie dokonanym w dokumencie
nowy zapis odnotowuje si¢ obok dotychczasowego, ktory przekresla si¢ w sposob
umozliwiajacy jego odczytanie. Prawidlowos¢ zmiany lub poprawki potwierdza czytelnym

podpisem, obok przekreslenia, osoba, ktora dokonata korekty.

§ 5. 1. Odpis orzeczenia podlega wykonaniu, jezeli:
1) jest podpisany lub uwierzytelniony przez uprawniong osobg;
2) zawiera sygnaturg akt sprawy;
3) posiada odcisk okraglej pieczeci urzgdowej z godtem panstwowym;
4) jest zaopatrzony we wzmianke o wykonalnosci;
5) zawiera datg uprawomocnienia si¢ — w wypadku orzeczenia prawomocnego;
6) jest sporzadzony pismem maszynowym, na druku urzgdowym lub w formie wydruku
z systemu informatycznego.
2. Do zarzadzen oraz dokumentow, z ktérych tresci wynika obowigzek wykonania albo
odstapienia od wykonywania orzeczenia, stosuje si¢ odpowiednio przepisy, o ktorych mowa

w ust. 1 pkt 1-316.



3. Do postanowien wydanych przez prokuratora nie stosuje si¢ przepisOw, o ktorych
mowa w ust. 1 pkt41 5.

4. W razie skierowania do wykonania wigcej niz jednej kary na podstawie jednego
orzeczenia, podstawe wykonywania tych kar stanowig dokumenty, o ktorych mowa w § 25,
sporzadzone odrgbnie dla kazdej kary. W takim wypadku wystarczajace jest przestanie przez

sad tylko jednego egzemplarza uzasadnienia do orzeczenia.

§6.1. W razie watpliwosci co do autentycznosci dokumentéw niezbednych do
przyjecia, dalszego wykonywania pozbawienia wolno$ci lub zwolnienia osadzonego albo
skutkujacych obliczeniem okresu wykonywania kary, a takze w razie stwierdzenia, zZe
dokumenty te sa niekompletne, nieczytelne w zakresie niezbednym do okreslenia, czy
podlegaja wykonaniu, ze omytkowo odnotowano w nich dane osobowe, nazwy organow lub
sygnatury akt albo nie podlegaja one wykonaniu z powodu niespetnienia wymogow,
o ktorych mowa w § 5, nalezy bezzwlocznie zazada¢ od organu, ktory dokument sporzadzit,
pisemnego potwierdzenia jego autentycznosci, nadestania poprawionego lub brakujacego
dokumentu albo pisemnego sprostowania omylek.

2. Wszelkie omytki w dokumentach powinny by¢ sprostowane przez organ, ktory
popehit omytke.

3. W uzasadnionych wypadkach potwierdzenie autentycznos$ci dokumentoéw, nadestanie
poprawionego lub brakujacego dokumentu albo sprostowanie omytek moze nastgpi¢ za
posrednictwem telefaksu. Przepisu § 7 ust. 2 nie stosuje sie¢.

4. Wraz z dokumentami niezbednymi do przyjecia, dalszego wykonywania pozbawienia
wolnosci lub zwolnienia osadzonego albo skutkujacymi obliczeniem okresu wykonywania
kary powinna by¢ przekazana informacja o wlasciwym numerze telefonu lub telefaksu do
zgloszenia watpliwosci lub nieprawidlowosci, o ktérych mowa w ust. 1.

5. Do czasu wykonania przez wiasciwy organ czynno$ci, o ktorych mowa w ust. 1,
dokumentdéw nie mozna przyja¢ do wykonania, chyba Ze sprostowanie dotyczy oczywistej
omylki pisarskiej lub rachunkowe;.

6. W razie koniecznosci zwrotu dokumentéw do organu z powoddéw, o ktorych mowa

w ust. 1, organ ten informuje si¢ na pismie o przyczynie zwrotu.

§ 7. 1. Nie podlega wykonaniu rozstrzygnigcie skutkujace pozbawienie wolnosci,
koniecznoscig dokonania lub zmiany obliczenia okresu wykonywania kary, wydaniem poza

teren jednostki penitencjarnej lub zwolnieniem osadzonego, zawarte w dokumencie



doreczonym za posrednictwem poczty elektronicznej oraz telefaksu, z wyjatkiem wypadkow,

gdy:

1) rozporzadzenie stanowi, ze dokument moze by¢ przestany telefaksem;

2) wilasciwy organ przesyta telefaksem dokumenty skutkujace zwolnieniem osadzonego,
aw szczegOlnie uzasadnionych wypadkach takze dokumenty skutkujace pozbawienie
wolnosci, koniecznoscig dokonania lub zmiany obliczenia okresu wykonywania kary
lub wydaniem poza teren jednostki penitencjarnej, i powiadamia o tym dyrektora
poprzez przestanie poczta elektroniczng informacji o tresci rozstrzygnigcia, ktdra zostata
podpisana bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym za pomocg waznego
kwalifikowanego certyfikatu oraz znakowana czasem.

2. Nie moze by¢ przestany za posrednictwem telefaksu dokument, o ktérym mowa
wust. 1, jezeli jednostka penitencjarna i wilasciwy organ majg siedzibe w tej samej
miejscowosci.

3. Przestanie dokumentu za posrednictwem telefaksu nie zwalnia wlasciwego organu od
obowigzku doreczenia tego dokumentu do jednostki penitencjarnej na zasadach og6lnych.
Wydruk informacji przestanej za posrednictwem poczty elektronicznej, o ktérej mowa

w ust. 1 pkt 2, wlacza si¢ do akt ewidencyjnych.

§ 8. W razie uzasadnionego przypuszczenia, ze pozbawienie wolnoSci nastgpito
niezgodnie z prawem lub nastgpilo przedawnienie wykonania kary, dyrektor powiadamia
o tym natychmiast sedziego penitencjarnego; przypuszczenie takie nie stanowi podstawy do

odmowy wykonania orzeczenia. Kopi¢ powiadomienia wilacza si¢ do akt ewidencyjnych.

§ 9. 1. Dokumenty inne niz te, o ktorych mowa w § 5, wystawiane przez sady,
prokuratury 1 organy doprowadzajace, zwigzane z wykonywaniem tymczasowego
aresztowania, kary oraz srodka przymusu podlegaja wykonaniu, jezeli sa ostemplowane,
podpisane przez uprawniong osobe i zaopatrzone w sygnature akt sprawy.

2. Zawiadomienia o przekazaniu tymczasowo aresztowanego do dyspozycji innego
organu, zawiadomienia o wyroku skazujagcym sadu pierwszej instancji lub
o uprawomocnieniu si¢ tego wyroku, a takze nakazy przyjecia, wydania 1 zwolnienia oraz
polecenia doprowadzenia i polecenia, o ktorych mowa w § 108, podlegaja wykonaniu, jezeli

sa ponadto zaopatrzone w odcisk okraglej pieczeci urzedowej z godlem panstwowym.



3. Dokument niespetniajagcy wymogow, o ktorych mowa w ust. 1 1 2, zwraca si¢ do
organu, ktory go wystawil, wraz z pismem informujagcym o przyczynie zwrotu. Przepisy § 6

ust. 1-3 1 5 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 10. 1. Organ dysponujacy ustala si¢ na podstawie nazwy sadu lub prokuratury
w polaczeniu z sygnaturg akt sprawy.

2. W wypadku gdy brak odnotowanej sygnatury akt prokuratorskich na dokumencie
wystawionym przez sad w postepowaniu karnym powoduje niemozno$¢ ustalenia, czy
dokument dotyczy danej sprawy, dokument ten zwraca si¢ do organu, ktéry go wystawit,
wraz z pismem informujagcym o przyczynie zwrotu. Przepisy § 6 ust. 1-3 1 5 stosuje si¢

odpowiednio.

§ 11. 1. Sprawdzenie tozsamosci osadzonego w zwigzku z przyjeciem go do jednostki
penitencjarnej, przetransportowaniem z innej albo do innej jednostki penitencjarne;j,
wydaniem poza teren jednostki penitencjarnej, opuszczeniem jednostki penitencjarnej na
podstawie decyzji o udzieleniu mu przepustki lub w zwigzku ze zwolnieniem odbywa si¢
w szczegblnosci na podstawie danych osobowych, rysopisu i zdjg¢, a w razie potrzeby przez
przeglad akt ewidencyjnych lub teczki osobopoznawcze;j.

2. W wypadku przejecia osadzonego:

1) wydawanego do udzialu w czynnos$ci procesowej dokonywanej poza terenem jednostki
penitencjarnej,

2) wydawanego w celu umieszczenia w zaktadzie leczniczym,

3) wydawanego w celu umieszczenia w pomieszczeniu Policji,

4) wydawanego czasowo za granice:
a) w charakterze §wiadka w toczacym si¢ tam postegpowaniu karnym,
b) jako osoba $cigana w zwigzku z prowadzonym tam przeciwko niej postgpowaniem

karnym,

5) przekazywanego za granice,

6) wydalanego z terytorium Rzeczypospolitej Polskie;,

7) przekazywanego do zakladu zamknietego w celu wykonania $srodka zabezpieczajacego,

8) nieletniego przekazywanego do zakladu poprawczego lub schroniska dla nieletnich po
uchyleniu tymczasowego aresztowania

—organ doprowadzajacy potwierdza przejecie czytelnym podpisem zawierajagcym imi¢

1 nazwisko na nakazie wydania, poleceniu doprowadzenia, pi§mie, o ktorym mowa w § 108,
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lub na upowaznieniu, o ktérym mowa w § 127 ust. 1. W potwierdzeniu przejecia odnotowuje

si¢ ponadto numer legitymacji stuzbowej konwojenta oraz date przejecia.
Rozdziat 2
Rejonizacja osadzania w jednostkach penitencjarnych

§ 12. 1. Tymczasowo aresztowanego mezczyzng osadza si¢ w areszcie Sledczym
przeznaczonym dla mezczyzn.

2. Tymczasowo aresztowang kobietg osadza si¢ w areszcie §ledczym przeznaczonym dla
kobiet.

3. Skazanego 1 ukaranego wzywanego do stawienia si¢ w wyznaczonym terminie do
odbycia kary kieruje si¢ do aresztu §ledczego potozonego najblizej miejsca jego statego

pobytu. Przepisy ust. 1 1 2 stosuje si¢ odpowiednio; przepiséw § 14 nie stosuje si¢.

§ 13. 1. Tymczasowo aresztowanego przyjmuje si¢ do aresztu Sledczego wskazanego
w nakazie przyjecia, chyba ze rozporzadzenie stanowi inaczej.

2. Tymczasowo aresztowanego, ktorego sad nakazat osadzi¢ w areszcie $ledczym
nicokre§lonym z nazwy, oraz tymczasowo aresztowanego, wobec ktorego zarzadzono
poszukiwanie, w tym listem gonczym, przyjmuje si¢ do aresztu $ledczego, do ktérego
nastgpito doprowadzenie. W wypadku gdy w tej samej miejscowos$ci swoje siedziby ma kilka
aresztow §ledczych, przepis ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio.

3. Skazanego lub ukaranego doprowadzonego do odbycia kary przyjmuje si¢ do aresztu
sledczego, w ktoérym znajduje si¢ orzeczenie oczekujace na wykonanie. W szczegolnie
uzasadnionym wypadku, gdy znaczna odlegto$¢ pomiedzy siedzibg aresztu S$ledczego,
w ktérym znajduje si¢ orzeczenie, a siedzibg organu doprowadzajacego 1 miejscem
zatrzymania skazanego lub ukaranego, wobec ktorego zarzadzono poszukiwanie, przemawia
za doprowadzeniem zatrzymanego do innego aresztu $ledczego, przyjmuje si¢ go do aresztu,
do ktoérego nastgpito doprowadzenie, o ile organ doprowadzajacy jednoczesnie:

1) powiadomi o tym telefaksem lub telefonicznie areszt §ledczy, w ktorym znajduje sie
orzeczenie oczekujace na wykonanie,

2) ustali warunki przyjecia z dyrektorem lub osobg go zastepujaca; w takim wypadku
przyjecie doprowadzonego moze nastapi¢ w innym czasie niz wskazany w § 36 ust. 1
zdanie pierwsze tylko wtedy, gdy dyrektor lub osoba go zastepujaca wyrazi na to zgode

—a areszt $ledczy, do ktorego ma nastgpi¢ przyjecie, otrzyma dokumenty niezbedne do

przyjecia przestane telefaksem przez areszt, o ktorym mowa w pkt 1.



—11 -

4. Skazanego lub ukaranego doprowadzonego wraz z orzeczeniem przyjmuje si¢ do
aresztu sledczego, do ktorego nastgpito doprowadzenie.

5. Osadzonego, ktory zbiegt albo w wyznaczonym terminie nie powrdcit z przepustki,
przyjmuje si¢ do:

1) aresztu S$ledczego lub zaktadu karnego typu zamknigtego, do ktorego nastapito
doprowadzenie;

2) jednostki penitencjarnej, do ktorej si¢ zglosil; w takim wypadku przepisow § 12 i 14 nie
stosuje sie.

6. Skazanego lub ukaranego doprowadzonego po przerwie w wykonaniu kary przyjmuje
si¢ do aresztu $Sledczego, do ktorego nastagpito doprowadzenie, albo do zakladu karnego typu
zamknigtego, w ktorym znajduje si¢ dokumentacja doprowadzonego. Zglaszajacego si¢
przyjmuje jednostka penitencjarna, o ktorej mowa w § 138 ust. 2 i 3.

7. Osobe skazang za granica 1 przekazana na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
w celu wykonania kary pozbawienia wolno$ci oraz osobe pozbawiong wolnosci na terytorium
innego panstwa, sprowadzong na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w celu ztozenia
zeznan w charakterze $wiadka lub dokonania z jej udzialem innej czynno$ci procesowej
w postepowaniu karnym, przyjmuje si¢ do aresztu S$ledczego wskazanego w nakazie
przyjecia, z zastrzezeniem ust. 8.

8. W szczegblnie uzasadnionym wypadku, gdy znaczna odleglo$¢ pomiedzy siedzibg
aresztu Sledczego wskazanego w nakazie przyjecia a miejscem przejecia przez organ
doprowadzajacy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej osoby skazanej za granica
1 przekazanej w celu wykonania kary pozbawienia wolnosci przemawia za doprowadzeniem
tej osoby do innego aresztu sSledczego, przyjmuje si¢ ja do aresztu, do ktdrego nastapito
doprowadzenie. W takim wypadku, jezeli zachodzi konieczno$¢ przyjecia grupy takich oséb,
przyjecie nastepuje, po uprzednim ustaleniu warunkow przyjecia z dyrektorem lub osoba go
zastepujaca, takze w czasie wskazanym w § 36 ust. 1 zdanie pierwsze.

9. Osadzonego wzywanego z innej jednostki penitencjarnej do udziatu w czynnosciach
procesowych kieruje si¢ do aresztu S$ledczego wlasciwego ze wzgledu na rejonizacje
osadzania ustalong dla danego organu wzywajacego. Jezeli wzywanym do udzialu
w czynno$ci procesowej jest osadzony, o ktorym mowa w § 14, kieruje si¢ go do
wyznaczonego aresztu Sledczego wiasciwego ze wzgledu na rejonizacje osadzania ustalong

dla danego organu wzywajacego.



— 12—

§ 14. 1. Doprowadzong osobe, o ktorej mowa w art. 88 § 4, art. 88a § 2 oraz art. 212a
§ 314 k.k.w., przyjmuje si¢ do wyznaczonych aresztow sledczych.

2. W wypadku, o ktorym mowa w ust. 1, przyjecie do wyznaczonego aresztu sledczego
nastgpuje takze wowczas, gdy w nakazie przyjecia wskazano inny areszt, niewtasciwy dla tej
kategorii 0sob.

3. Do wyznaczonych aresztow S$ledczych przyjmuje si¢ takze inne osoby, jezeli organ
dysponujacy lub stosujacy tymczasowe aresztowanie tak postanowil ze wzgledow
bezpieczenstwa.

4. Przepis ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio do osadzonego przetransportowanego
w zwigzku z udziatem w czynnosciach procesowych w sprawie, w ktdérej nie zastosowano
tymczasowego aresztowania, zakwalifikowanego jako wymagajacego osadzenia w areszcie
Sledczym lub w zakladzie karnym typu zamknigtego w warunkach zapewniajacych
wzmozong ochrong spoteczenstwa 1 bezpieczenstwo aresztu lub zakladu albo jako

wymagajacego osadzenia w tym areszcie lub zaktadzie w wyznaczonym oddziale lub celi.

§ 15. 1. Szczegdtowa rejonizacje osadzania tymczasowo aresztowanych w aresztach
Sledczych ustala dyrektor okrggowy w uzgodnieniu z wlasciwymi prezesami sadow
okregowych 1 wojskowych sadow garnizonowych, prokuratorami okregowymi, wojskowymi
prokuratorami garnizonowymi oraz komendantami wojewddzkimi Policji.

2. W razie zaistnienia konieczno$ci osadzenia tymczasowo aresztowanego w areszcie
sledczym niewchodzacym w sklad danego okrggu, zwlaszcza z przyczyn okreslonych w § 16,
ustalenie rejonizacji osadzenia nastgpuje pomiedzy wilasciwymi dyrektorami okrg¢gowymi
w uzgodnieniu z organami, o ktorych mowa w ust. 1.

3. Przepisy ust. 1 1 2 stosuje si¢ odpowiednio do tymczasowo aresztowanych, skazanych
1 ukaranych w zwigzku z ich udziatem w czynnos$ciach procesowych w sprawie, w ktorej nie
zastosowano tymczasowego aresztowania.

4.Jezeli nie mozna osiagnag¢ porozumienia, dotyczacego rejonizacji osadzania,
z prezesami sadow okregowych lub wojskowych sagdow garnizonowych albo z prokuratorami
okregowymi lub wojskowymi prokuratorami garnizonowymi, dyrektor okregowy dokonuje
niezbednych uzgodnien z wlasciwymi prezesami sadow apelacyjnych lub wojskowych sadow
okregowych albo z prokuratorami apelacyjnymi lub wojskowymi prokuratorami okregowymi.

5. W wypadku gdy nie mozna osiggnag¢ porozumienia co do rejonizacji osadzania
w trybie okreslonym w ust. 1 i 4, dyrektor okrggowy wystepuje z wnioskiem do Dyrektora

Generalnego Stuzby Wigziennej o dokonanie niezbgdnych wuzgodnien odpowiednio
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z kierownikami ~ wlasciwych ~ komorek  organizacyjnych  podlegtych ~ Ministrowi
Sprawiedliwo$ci lub Ministrowi Obrony Narodowej, Prokuratorem Generalnym albo
Komendantem Gléwnym Policji.

6. Zmiana ustalonej rejonizacji osadzania wymaga dokonania niezb¢dnych uzgodnien,
o ktorych mowa w ust. 1 i1 4, pomiedzy dyrektorem okrggowym a organem lub organami,
ktorych ta zmiana bezposrednio dotyczy, chyba ze dyrektor okregowy lub organ, ktory
zwrocil si¢ o dokonanie zmiany rejonizacji osadzania, uznal, Ze konieczne jest uzgodnienie
tej zmiany ze wszystkimi organami, ktdre uprzednio braly udziat w jej ustaleniu.

7. W dokumencie ustalajgcym rejonizacje¢ osadzania wskazuje si¢ w szczegolnosci, do
ktorych wyznaczonych aresztéw §ledczych poszczegodlne sady 1 prokuratury beda kierowaé
osoby, o ktorych mowa w § 14.

8. Dokument ustalajacy rejonizacje osadzania, takze w wypadku jej zmiany w trybie
okreslonym w ust. 6, dyrektor okregowy przesyla organom oraz dyrektorom jednostek
penitencjarnych, ktérych dotyczy rejonizacja, a w wypadku, o ktérym mowa w ust. 2,

ponadto wtasciwym dyrektorom okrggowym.

§ 16. 1. W wypadku braku wolnych miejsc zakwaterowania w areszcie $ledczym, inny
areszt, wlasciwy do przyjmowania tymczasowo aresztowanych, ustala si¢ w trybie, o ktorym
mowa w § 15.

2. W uzasadnionym wypadku, w szczegdlnosci wynikajagcym z potrzeby zabezpieczenia
prawidtowego toku postepowania karnego lub zapewnienia bezpieczenstwa osobie
pozbawionej wolno$ci, w tym w zwigzku z objeciem jej szczegdlng ochrong, o ktérej mowa
wart. 88d § 112 oraz art. 212ba § 11 2 k.k.w., wlasciwy dyrektor okregowy wraz z organem
dysponujacym lub wzywajacym uzgadniajg, w ktorym areszcie $ledczym ma by¢ osadzona
okreslona osoba. O dokonanych uzgodnieniach dyrektor okregowy powiadamia dyrektora

aresztu $ledczego, w ktorym osoba ta ma by¢ osadzona.

§ 17. 1. Tymczasowo aresztowany, wzgledem ktorego nie stosuje si¢ przepiséw
o wykonywaniu kary pozbawienia wolnos$ci, moze by¢ przetransportowany do innego aresztu
sledczego wylacznie na podstawie pisemnego polecenia lub pisemnej zgody organu
dysponujacego.

2. Przepisu ust. 1 nie stosuje si¢ do osoby, ktdrg mozna przetransportowaé¢ do innej

jednostki penitencjarnej na podstawie art. 223 k.k.w.
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3. Termin 1 sposOb przetransportowania osadzonego, o ktorym mowa w ust. 1,

w zwigzku z potrzebg udzielenia mu $wiadczen leczniczych lub przeprowadzenia badan,

a takze tryb powiadomienia o realizacji transportu uzgadnia si¢ z organem dysponujacym,

chyba Ze organ ten ustali inaczej. Z uzgodnienia telefonicznego sporzadza si¢ notatke

urzedowsq, ktorg wiacza si¢ do akt ewidencyjnych. Przepis stosuje si¢ odpowiednio do
transportow powrotnych.

4. W razie konieczno$ci udzielenia natychmiastowej pomocy lekarskiej osadzonemu,

o ktérym mowa w ust. 1, areszt $ledczy moze dokona¢ samodzielnie przetransportowania lub

czasowego przeniesienia osadzonego do innej jednostki penitencjarnej, z powiadomieniem

otym organu dysponujacego nie poézniej niz pierwszego dnia roboczego po wyjezdzie
osadzonego.

5. Przepis ust. 4 stosuje si¢ odpowiednio w wypadku koniecznosci przetransportowania

do:

1) wyznaczonego aresztu $ledczego osadzonego, zakwalifikowanego jako wymagajacego
osadzenia w areszcie $ledczym lub w zakladzie karnym typu zamknietego w warunkach
zapewniajacych wzmozong ochrong spoleczenstwa i bezpieczenstwo aresztu lub zaktadu
albo jako wymagajacego osadzenia w tym areszcie lub zaktadzie w wyznaczonym
oddziale lub celi;

2) innego aresztu $ledczego osadzonego:

a) skierowanego do tego aresztu w celu objecia go szczeg6lng ochrong w zwigzku
ztoczacym si¢ lub zakoficzonym postgpowaniem karnym, ze wzgledu na
wystapienie powaznego zagrozenia lub istnienie bezposredniej obawy wystapienia
powaznego zagrozenia dla jego zycia lub zdrowia,

b) objetego szczegdlng ochrong, o ktorej mowa w lit. a, w celu zapewnienia mu tej

ochrony.

§ 18. Przepisy § 161 17 stosuje si¢ odpowiednio do organu wzywajacego oraz:

1) skazanego lub ukaranego, jezeli jego pobyt w danej jednostce penitencjarnej jest
niezbedny ze wzgledu na udziat w czynno$ciach procesowych w sprawie, w ktérej nie
zastosowano tymczasowego aresztowania;

2) tymczasowo aresztowanego, wzgledem ktorego stosuje si¢ przepisy o wykonywaniu
kary pozbawienia wolnos$ci, jezeli jego pobyt w danej jednostce penitencjarnej jest
niezbedny ze wzgledu na udziat w czynnos$ciach procesowych w sprawie, w ktorej

nastapito tymczasowe aresztowanie, lub w innej sprawie.
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§ 19. Dyrektor moze dokona¢ samodzielnie przetransportowania do wlasciwej jednostki
penitencjarnej tymczasowo aresztowanego, wzgledem ktorego stosuje si¢ przepisy
o wykonywaniu kary pozbawienia wolno$ci, skazanego lub ukaranego, o ktérych mowa
w § 18, jezeli jednocze$nie:

1) nie posiada pisemnej informacji o planowanej czynnosci procesowej z jego udziatem,

w tym zwlaszcza nakazu wydania poza teren jednostki penitencjarnej lub pisma

okreslajacego termin dokonania czynno$ci procesowej na terenie jednostki;

2) uptyngto 14 dni od dnia dokonania ostatniej czynno$ci procesowej z jego udziatem.

§ 20. W wypadku uchylenia wyroku skazujacego sadu pierwszej instancji lub
zastosowania tymczasowego aresztowania w innej sprawie wobec osadzonego odbywajacego
kare w zaktadzie karnym transportuje si¢ go do aresztu $ledczego wyznaczonego przez
dyrektora okregowego jako wiasciwy dla tymczasowo aresztowanych, ktérzy nie moga

przebywa¢ w danym zakladzie karnym.

§ 21. 1. O skierowaniu osadzonego do aresztu S$ledczego niezgodnie z rejonizacja
osadzania, ustalong dla danego organu dysponujacego lub wzywajacego, dyrektor
powiadamia ten organ oraz dyrektora okregowego. Przepisu nie stosuje si¢ w wypadkach,
o ktorych mowa w § 16 ust. 2.

2.Jezeli w wyniku przekazania tymczasowo aresztowanego do dyspozycji innego
organu jest konieczne przetransportowanie go do aresztu $ledczego, ustalonego w rejonizacji
osadzania tego organu, dyrektor powiadamia o tym organ dysponujacy.

3. W wypadkach, o ktorych mowa w ust. 1 1 2, dyrektor moze, po uptywie 14 dni od
dnia przyjecia, przetransportowania lub otrzymania zawiadomienia o przekazaniu do
dyspozycji innego organu, dokona¢ samodzielnie przetransportowania osadzonego do
wlasciwego ze wzgledu na rejonizacje aresztu $ledczego, chyba ze organ dysponujacy lub
wzywajacy powiadomi, ze inaczej uzgodnil z dyrektorem okrggowym.

4. W wypadku tymczasowo aresztowanego, o ktorym mowa w § 13 ust. 2 i 8, przyjetego
do aresztu §ledczego, ktéry nie jest wlasciwy ze wzgledu na rejonizacje osadzania ustalong
dla danego organu dysponujacego, dyrektor moze, po uplywie 14 dni od dnia przyjecia,
dokona¢ samodzielnie przetransportowania tymczasowo aresztowanego do wlasciwego ze

wzgledu na rejonizacj¢ aresztu $ledczego.
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Rozdziat 3
Przyjmowanie tymczasowo aresztowanych, skazanych lub ukaranych

§ 22. 1. Przyjecie do aresztu $ledczego tymczasowo aresztowanego, skazanego lub
ukaranego nastepuje po sprawdzeniu:
1) dokumentow niezbednych do przyjecia;
2) tozsamosci osoby przyjmowane;.

2. Do aresztu §ledczego nie moze by¢ przyjety osadzony, co do ktérego ustalono, ze
zostal wydany do udziatlu w czynnos$ci procesowej z innej jednostki penitencjarnej i nadal
pozostaje w jej ewidencji. Przepisu nie stosuje si¢ do osadzonych, ktérzy w czasie czynnosci

procesowych zbiegli.

§ 23. 1. Prawidlowos¢ przyjecia tymczasowo aresztowanego, skazanego lub ukaranego
podlega kontroli przez kierownika lub upowaznionego przez dyrektora funkcjonariusza lub
pracownika dzialu ewidencji, ktory potwierdza ten fakt data i podpisem oraz odciskiem
stempla imiennego na pierwszej stronie orzeczenia.

2. W wypadku przyjecia osadzonego w dniu wolnym od pracy albo po godzinach pracy
kierownika lub upowaznionego przez dyrektora funkcjonariusza lub pracownika dziatu
ewidencji, kontroli, o ktérej mowa w ust. 1, dokonuje si¢ pierwszego dnia roboczego po
przyjeciu.

3. Przepisy ust. 1 1 2 stosuje si¢ odpowiednio w wypadku wprowadzenia do wykonania
kolejnego postanowienia w przedmiocie stosowania tymczasowego aresztowania albo

postanowienia o zastosowaniu tymczasowego aresztowania w kolejnej sprawie.

§ 24. 1. Dokumentem niezbgdnym do przyjgcia tymczasowo aresztowanego jest odpis
postanowienia o zastosowaniu albo przedtuzeniu tymczasowego aresztowania, ktorego termin
stosowania nie minal, wraz z nakazem przyjecia.

2. Dokumentem niezbednym do przyjecia osoby pozbawionej wolno$ci na terytorium
innego panstwa, czasowo wydanej w celu zlozenia zeznan w charakterze $wiadka lub
dokonania z jej udziatem innej czynnos$ci procesowej przed polskim sagdem lub prokuratorem
w toczacym si¢ postepowaniu karnym, jest odpis postanowienia sagdu o umieszczeniu osoby
wydanej w areszcie $ledczym, wraz z nakazem przyje¢cia.

3. Przyjecie tymczasowo aresztowanego, wobec ktorego zarzadzono poszukiwanie, oraz
tymczasowo aresztowanego przekazanego na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

w wykonaniu europejskiego nakazu aresztowania moze nastgpi¢ takze na podstawie
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doreczonych przez organ doprowadzajacy telefaksowych kopii dokumentéw, o ktérych mowa

w ust. 1. Przepisu § 7 ust. 2 nie stosuje si¢.

4. Jezeli w stosunku do skazanego uchylony zostat, na skutek kasacji albo wznowienia

postepowania, prawomocny wyrok, podstawa dalszego wykonywania pozbawienia wolnosci

w tej sprawie jest odpis postanowienia o zastosowaniu tymczasowego aresztowania, wraz

z nakazem przyjecia.

1)

2)

3)

4)

§ 25. 1. Dokumentem niezbednym do przyj¢cia skazanego lub ukaranego jest:

odpis prawomocnego wyroku, ktorym wymierzono kare pozbawienia wolnosci, kare

aresztu wojskowego albo kare aresztu, wraz z nakazem przyjgcia;

odpis prawomocnego wyroku, ktorym wymierzono kar¢ pozbawienia wolnosci, kare

aresztu wojskowego, kare aresztu albo kare ograniczenia wolnosci lub kare grzywny,

orzeczone z warunkowym zawieszeniem albo bez warunkowego zawieszenia wykonania

kary, oraz odpis orzeczenia lub orzeczen zawierajacych rozstrzygnigcia, na podstawie

ktérych kara powinna by¢ wykonana, a w szczeg6lnosci orzeczenia o:

a) wykonaniu warunkowo zawieszonej kary,

b) odwotaniu warunkowego zwolnienia albo amnestii,

c) wykonaniu zastepczej kary pozbawienia wolnosci albo zastepczej kary aresztu,

d) wykonaniu kary pozbawienia wolno$ci zwigzanej ze stosowaniem S$rodka
zabezpieczajacego, polegajacego na umieszczeniu skazanego na okres proby
w zamknigtym zaktadzie leczenia odwykowego,

e) uchyleniu zezwolenia na odbycie przez skazanego kary pozbawienia wolno$ci poza
zakladem karnym w systemie dozoru elektronicznego oraz o wykonaniu tej kary
w zakladzie karnym

—wraz z nakazem przyjecia;

odpis prawomocnego orzeczenia sadu okrggowego okreslajacego kar¢ pozbawienia

wolnosci, ktéra ma by¢ wykonywana wobec osoby skazanej za granica, wraz z nakazem

przyjecia;

odpis orzeczenia o wymierzeniu kary porzadkowej, wraz z nakazem przyjecia.

2. W wypadku zastosowania tymczasowego aresztowania na podstawie art. 249

§ 4 k.p.k. wobec osoby skazanej prawomocnym wyrokiem przyjecie skazanego nastepuje na

podstawie odpisu postanowienia o zastosowaniu tymczasowego aresztowania oraz odpisu

prawomocnego wyroku albo zawiadomienia o uprawomocnieniu si¢ wyroku skazujacego,

wraz z nakazem przyjecia.
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3. W wypadku gdy kara orzeczona za wykroczenie podlega natychmiastowemu
wykonaniu, przyjecie ukaranego moze nastgpi¢ takze na podstawie odpisu nieprawomocnego
wyroku. Przepis ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio.

4. Przyjecie skazanego lub ukaranego, wobec ktérego zarzadzono poszukiwanie, oraz
skazanego przekazanego na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej] w wykonaniu europejskiego
nakazu aresztowania moze nastgpi¢ takze na podstawie dorgczonych przez organ
doprowadzajacy telefaksowych kopii dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 1. Przepisu § 7
ust. 2 nie stosuje si¢.

5. W wypadku, o ktorym mowa w § 13 ust. 3 zdanie drugie, przyjecie skazanego lub
ukaranego nastepuje na podstawie dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 1 lub 3, przestanych

telefaksem przez areszt §ledczy, w ktorym znajduje si¢ orzeczenie oczekujace na wykonanie.

§ 26. 1. Dokumentem niezbednym do przyjecia dluznika, wobec ktérego zastosowano
srodek przymusu, jest odpis prawomocnego orzeczenia, ktérym sad orzekl grzywne
z zamiang na areszt, wraz z nakazem przyjecia.

2. Przyjecie dluznika moze nastagpi¢ po przekazaniu przez komornika, wraz
z dokumentami, o ktérych mowa w ust. 1, kwoty pieni¢znej potrzebnej na wyzywienie
dluznika przez czas wykonywania $rodka przymusu lub dokumentu potwierdzajacego
dokonanie wplaty tej kwoty na rzecz jednostki penitencjarnej albo odpisu orzeczenia

zawierajacego informacje o zwolnieniu wierzyciela od kosztow sadowych w tej sprawie.

§ 27. Dokumentem niezbednym do przyjgcia osoby skazanej za granicg i przekazanej na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w celu wykonania kary pozbawienia wolnosci jest odpis
postanowienia sadu okrggowego o zastosowaniu tymczasowego aresztowania, ktorego termin

stosowania nie minal, wraz z nakazem przyjecia.

§ 28. 1. Przyjecie skazanego lub ukaranego, korzystajacego z przerwy w wykonaniu
kary, do jednostki penitencjarnej, w ktorej znajduja si¢ jego akta ewidencyjne, nastepuje
w wypadku:

1) uptywu okresu, na jaki przerwa zostata udzielona;
2) otrzymania odpisu postanowienia o odwotaniu przerwy;
3) zlozenia przez skazanego lub ukaranego pisemnego o$wiadczenia, ze dobrowolnie

wyraza zgode na wykonywanie kary, jezeli termin zgloszenia si¢ po przerwie jeszcze nie

uplynal.
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2. Przyjecie skazanego lub ukaranego, doprowadzonego po przerwie w wykonaniu kary,
do jednostki penitencjarnej, w ktorej nie ma jego akt ewidencyjnych, nastepuje, jezeli:

1) jednostka tg jest areszt §ledczy;

2) organ doprowadzajacy doreczy dokument stwierdzajacy, w jakiej jednostce
penitencjarnej znajdujg si¢ akta ewidencyjne doprowadzonego;

3) uzgodniono z dyrektorem, kierownikiem albo wyznaczonym funkcjonariuszem lub
pracownikiem dziatu ewidencji jednostki penitencjarnej, w ktorej znajduja si¢ akta
ewidencyjne skazanego lub ukaranego, ze zachodza okolicznosci, o ktorych mowa
wust. 1 pkt 1 lub 2; uzgodnienia dokonuje si¢ telefaksem, telefonicznie lub poczta
elektroniczng; dokument potwierdzajacy uzgodnienie wiacza si¢ do akt ewidencyjnych;
fakt dokonania kontroli, o ktérej mowa w § 23 ust. 1, potwierdza si¢ na tym
dokumencie.

3. O przyjeciu skazanego lub ukaranego, o ktorych mowa w ust. 2, powiadamia si¢
natychmiast — telefaksem, telefonicznie lub poczta elektroniczng — jednostk¢ penitencjarna,

w ktorej znajduja sie jego akta ewidencyjne, i jednocze$nie wzywa si¢ do przestania tych akt

oraz pozostatej dokumentacji osadzonego.

§ 29. 1. Do przyjecia osadzonego, ktory zbiegl albo w wyznaczonym terminie nie
powrdcit z przepustki, jest niezbedne potwierdzenie tego faktu — telefaksem, telefonicznie lub
poczta elektroniczng — przez jednostke penitencjarng, w ktorej ewidencji osadzony pozostaje.
Dokument potwierdzajacy uzgodnienie wiacza si¢ do akt ewidencyjnych. Fakt dokonania
kontroli, o ktérej mowa w § 23 ust. 1, potwierdza si¢ na tym dokumencie.

2.Jezeli osadzony, o ktorym mowa w ust. 1, zostal doprowadzony, organ
doprowadzajacy dorgcza pismo stwierdzajace, kiedy i1 z jakiej jednostki penitencjarnej
nastgpita ucieczka albo ktorg jednostke osadzony opuscit w zwigzku z udzielong przepustka.

3. Przepisy ust. 1 1 2 stosuje si¢ odpowiednio w wypadku zatrzymania osadzonego
korzystajacego z przepustki przez uprawniony organ w zwigzku z naruszeniem przez niego
porzadku prawnego; pismo dorgczone przez organ doprowadzajagcy powinno ponadto
zawiera¢ informacje o dacie 1 przyczynie zatrzymania.

4. W wypadku uzyskania informacji, Ze osoba, o ktdrej mowa w ust. 1, zostata skreslona
z ewidencji jednostki penitencjarnej, powiadamia si¢ o tym natychmiast najblizsza jednostke
organizacyjng Policji, aby ustalita, czy Policja dysponuje dokumentami uprawniajacymi do

zatrzymania 1 doprowadzenia tej osoby do aresztu $ledczego.



—20-—

5. O przyjeciu osadzonego, o ktorym mowa w ust. 1 1 3, powiadamia si¢ natychmiast —
telefaksem, telefonicznie lub pocztg elektroniczng — jednostke penitencjarng, o ktorej mowa
w ust. 1, 1 jednoczesnie wzywa si¢ do przestania jego akt ewidencyjnych, pozostalej
dokumentacji i depozytdéw; akt, dokumentacji i depozytow osadzonego nie przesyla sig¢, jezeli

uzgodniono bezzwloczne przetransportowanie osadzonego do tej jednostki.

§30. W wypadku gdy przy przyjeciu dorgczono telefaksowe kopie dokumentow,
informacj¢ o tym zamieszcza si¢ w zawiadomieniu o przyj¢ciu. Organ zarzadzajacy osadzenie
przesyta bezzwtocznie do jednostki penitencjarnej odpisy dokumentdw niezbednych do
przyjecia.

§ 31. 1. Dokumentami stuzacymi do sprawdzenia tozsamosci osoby przyjmowanej s3:

1) w wypadku obywatela polskiego — dokumenty, o ktorych mowa w § 1 pkt 3 lit. a—c;

2)  w wypadku cudzoziemca — dokumenty, o ktorych mowa w § 1 pkt 3 lit. d i e.

2. Do aresztu $ledczego nie moze by¢ przyjeta, z zastrzezeniem ust. 3 1 4, osoba
nieposiadajgca waznego dokumentu, za pomoca ktorego sprawdza si¢ tozsamos¢, albo gdy
istniejg uzasadnione watpliwosci co do tozsamos$ci osoby przyjmowanej wynikajace z:

1) zuzycia lub uszkodzenia posiadanego przez nig dokumentu;

2) niezgodno$ci danych okreslajacych tozsamo$¢ zawartych w  poszczegoélnych
dokumentach albo niezgodnosci tych danych w dokumencie z danymi uzyskanymi od
osoby przyjmowanej;

3) braku mozliwos$ci uzyskania potwierdzenia tozsamosci od osoby przyjmowane;.

3. Przepisu ust. 2 nie stosuje sig, jezeli:

1) tozsamos$¢ osoby doprowadzonej zostanie stwierdzona na piSmie przez organ
doprowadzajacy; w wypadku obywatela polskiego pismo powinno zawiera¢ takze
informacj¢ o numerze PESEL, a w wypadku cudzoziemca — jego obywatelstwo, a takze
numer PESEL, jezeli zostal nadany; w razie gdy przyczyna niezgodno$ci jest zmiana
nazwiska — informacj¢ o uprzednio uzywanym nazwisku;

2) sprawdzenie tozsamos$ci osadzonego zglaszajacego si¢ po przerwie w wykonaniu kary,
ucieczce albo przepustce jest mozliwe na podstawie karty identyfikacyjnej, karty
tozsamosci lub rysopisu i zdje¢ znajdujacych si¢ w jego aktach ewidencyjnych lub
teczce osobopoznawcze;.

4. W razie doprowadzenia tymczasowo aresztowanego, ktorego tozsamosci nie ustalono,

organ doprowadzajacy dorecza pismo stwierdzajace, ze osoba doprowadzona jest osobg
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o nieustalonej tozsamos$ci, ktorej dotyczy postanowienie o tymczasowym aresztowaniu
1 nakaz przyjecia.

5. W wypadkach, o ktorych mowa w ust. 3 pkt 1 i ust. 4, organ doprowadzajacy dorgcza
ponadto aktualne zdjecie osoby doprowadzone;.

6. Identyfikacji osoby przyjmowanej dokonuje si¢ ponadto z wykorzystaniem:
1) przekazanych przez sad informacji, o ktorych mowa w art. 11 § 2 k.k.w.;
2) informacji o tej osobie zawartych w centralnym zbiorze danych.

7. W razie watpliwosci co do tozsamosci osoby zglaszajacej si¢ do odbycia kary,
w szczegolnosci z przyczyn okreslonych w ust. 2, powiadamia si¢ najblizsza jednostke
organizacyjng Policji o potrzebie potwierdzenia tozsamosci takiej osoby. Do czasu
potwierdzenia tozsamosci przez Policj¢ osoba zglaszajaca si¢ nie moze by¢ przyjeta.

8. Przepis ust. 7 stosuje si¢ odpowiednio w wypadku zglaszajacego si¢ do jednostki
penitencjarnej osadzonego, ktory zbiegl albo w wyznaczonym terminie nie powrdcit

z przepustki.

§ 32. 1. Do aresztu $ledczego nie moze by¢ przyjeta osoba:

1) doprowadzona do odbycia zastepczej kary pozbawienia wolnosci lub zastgpczej kary
aresztu za nieuiszczong grzywne, ktéra wplaci w tym areszcie kwote pienigzng
przypadajaca jeszcze do uiszczenia;

2)  co do ktorej ustalono, ze podlega zwolnieniu w dniu, w ktorym zglosita si¢ lub zostata
doprowadzona.

2. O nieprzyjeciu osoby do aresztu $ledczego z powodow, o ktorych mowa w ust. 1,
decyduje dyrektor lub osoba go zastepujaca. Przepisy § 38 ust. 1 i 6 stosuje si¢ odpowiednio.

3. Dyrektor powiadamia wlasciwy sad o nieprzyjeciu osoby z powodéw, o ktorych
mowa w ust. 1, oraz dolagcza do pisma odpis orzeczenia wraz z nakazem przyjecia.
W wypadku tymczasowo aresztowanego powiadomienie o nieprzyjeciu, wraz z odpisem
postanowienia i nakazem przyjecia, wrecza si¢ organowi doprowadzajacemu, ktory kwituje
odbidr powiadomienia na jego kopii.

4. W wypadku, o ktéorym mowa w ust. 1 pkt 2, powiadomienie o nieprzyjeciu powinno
zawiera¢ informacj¢ o ustalonym terminie uplywu tymczasowego aresztowania lub konca
kary, a takze o zastosowaniu art. 168 k.k.w. — jezeli stanowito to podstawe nieprzyjecia.

5. Jezeli do aresztu $ledczego nie zostala przyjeta osoba zglaszajaca si¢ do odbycia kary,
kopi¢ powiadomienia, o ktérym mowa w ust. 3, wrecza si¢, za pokwitowaniem, takze tej

osobie.
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§ 33. 1. Do aresztu $ledczego nie moze by¢ przyjeta osoba bedaca rodzicem lub
opiekunem — wraz z dzieckiem, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Przyjmowanie kobiet zglaszajacych si¢ lub doprowadzonych, wraz z dzieckiem, do
jednostki penitencjarnej, przy ktorej zorganizowano dom dla matki i dziecka, reguluja
przepisy w sprawie trybu przyjmowania dzieci matek pozbawionych wolnosci do domow dla
matki 1 dziecka przy wskazanych zaktadach karnych oraz szczegétowych zasad

organizowania i dziatania tych placowek.

§ 34. 1. Do aresztu $ledczego nie przyjmuje si¢ osoby wymagajacej leczenia szpitalnego
z powodu ostrej psychozy.

2. Do aresztu $ledczego nie przyjmuje si¢ ponadto:

1) osoby wymagajacej natychmiastowego leczenia szpitalnego ze wzglgdu na bezposrednie
zagrozenie zycia lub zdrowia;
2) kobiety od 28. tygodnia ciazy.

3. Przepis6éw ust. 1 1 2 nie stosuje si¢ do osoby zglaszajacej si¢ albo doprowadzonej po
przerwie w wykonaniu kary lub ucieczce oraz osoby, ktéra w wyznaczonym terminie nie
powrocita z przepustki. Osobie przyjetej zapewnia si¢ natychmiast odpowiednig opieke
lekarska.

4. Przepisu ust. 2 nie stosuje si¢ do osoby, ktéra zglosita si¢ albo zostata doprowadzona
do aresztu $ledczego, przy ktorym funkcjonuje szpital z oddziatem mogacym zapewnic tej
osobie specjalistyczng opieke lekarska.

5. Jezeli zachodzi uzasadnione przypuszczenie, ze stan zdrowia osoby doprowadzonej
nie pozwala na jej przyjecie z przyczyn, o ktorych mowa w ust. 1 1 2, decyzje w tym
przedmiocie podejmuje si¢ na podstawie dorgczonego przez organ doprowadzajacy
dokumentu sporzadzonego przez lekarza. Dokument moze by¢ réwniez wystawiony przez
lekarza podmiotu leczniczego dla oséb pozbawionych wolno$ci w areszcie $ledczym, do
ktorego nastgpito doprowadzenie. Na podstawie tego dokumentu wskazuje si¢ ponadto areszt
sledczy, o ktorym mowa w ust. 4.

6. Przepis ust. 5 stosuje si¢ odpowiednio do osoby zgtaszajacej si¢ do odbycia kary,
z tym ze dokument sporzadza lekarz podmiotu leczniczego dla 0sdb pozbawionych wolnosci,
a jezeli nie jest to mozliwe — lekarz innego podmiotu leczniczego.

7. W wypadkach, o ktorych mowa w ust. 4, przyjecie do aresztu §ledczego, przy ktérym
funkcjonuje szpital, nastepuje takze wowczas, gdy w nakazie przyjecia wskazano inng

jednostke penitencjarng.
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§ 35. 1. W wypadku doprowadzenia do jednostki penitencjarnej osoby z obrazeniami
ciata organ doprowadzajacy dorecza dokument informujacy o okoliczno$ciach i1 przyczynach
powstania tych obrazen oraz dokument sporzadzony przez lekarza, zawierajacy ich opis.
Dokument moze by¢ réwniez wystawiony przez lekarza podmiotu leczniczego dla oséb
pozbawionych wolnos$ci jednostki penitencjarnej, do ktérej nastgpito doprowadzenie.

2. Przepisy ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio do osoby zglaszajacej si¢ do odbycia kary,
z tym ze dokument sporzadza lekarz podmiotu leczniczego dla 0s6b pozbawionych wolnosci,
a jezeli nie jest to mozliwe — lekarz innego podmiotu leczniczego.

3. Jezeli osoba, o ktérej mowa w ust. 1, zglosita, ze obrazenia powstaty w zwiazku z jej
zatrzymaniem lub po zatrzymaniu, informacj¢ o doprowadzeniu takiej osoby, wraz z jej
wyjasnieniami dotyczacymi przyczyn i okoliczno$ci powstania obrazen, przesyla si¢

sedziemu penitencjarnemu.

§ 36. 1. Przyjmowanie tymczasowo aresztowanych, skazanych i ukaranych do aresztu
Sledczego odbywa si¢ codziennie, z wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy,
w godz. 8"-16", a w soboty w godz. 8°°~12%. W uzasadnionych wypadkach przyjecie osoby
doprowadzonej moze nastgpi¢ takze w innym czasie oraz w dni wolne od pracy — po
uprzednim ustaleniu warunkéw przyjecia z dyrektorem lub osoba go zastepujaca.

2. Przyjmowanie osadzonych zglaszajacych si¢ do jednostki penitencjarnej po przerwie
w wykonaniu kary, ucieczce oraz tych, ktérzy w wyznaczonym terminie nie powrocili
z przepustki, odbywa si¢ kazdego dnia przez catg dobe.

3. Przyjmowanie dluznika, wobec ktorego zastosowano $rodek przymusu, odbywa si¢
w terminie uzgodnionym z komornikiem.

4. W wypadku gdy przyjmowanie odbywa si¢ po godzinach pracy lub dyzuru
funkcjonariuszy lub pracownikéw dzialu ewidencji, realizuje je, w zakresie ustalonym przez

dyrektora, dowddca zmiany.

§ 37. 1. W wypadku doprowadzenia skazanego lub ukaranego organ doprowadzajacy
dorecza dokument stwierdzajacy date jego zatrzymania albo przejecia przez organ
doprowadzajacy osoby przekazanej na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. Jezeli nie
dorgczono dokumentu zawierajacego taka date, a zachodza watpliwosci w tym zakresie,

mozna odmowi¢ przyjecia doprowadzonego.
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2. Przepis ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio do tymczasowo aresztowanego, jezeli
informacja o dacie zatrzymania nie jest zawarta w postanowieniu o zastosowaniu
tymczasowego aresztowania.

3. Po zgloszeniu si¢ skazanego lub ukaranego do odbycia kary, takze po przerwie
w wykonaniu kary, oraz osadzonego, ktory zbiegt albo w wyznaczonym terminie nie
powrdcit z przepustki, sporzadza si¢ notatke urzedowag i1 odnotowuje si¢ w niej datg
zgloszenia si¢. Notatke wlacza si¢ do akt ewidencyjnych.

4. Przepis ust. 3 stosuje si¢ odpowiednio w wypadku, gdy dluznik powrocit

W wyznaczonym terminie z przepustki udzielonej na podstawie art. 1059 k.p.c.

§ 38. 1. Po przyjeciu osoby doprowadzonej wydaje si¢ organowi doprowadzajacemu
potwierdzenie doprowadzenia. Przepisu nie stosuje si¢ w wypadku doprowadzenia
osadzonego przez funkcjonariusza Stuzby Wieziennej; dowodca zmiany odnotowuje ten fakt
w ksigzce przebiegu stuzby.

2. W wypadku odmowy przyjecia tymczasowo aresztowanego, skazanego lub ukaranego
sporzadza si¢ natychmiast szczegdtowa notatke urzedowa, ktorg podpisuje dyrektor lub osoba
go zastepujaca. Notatka powinna zawieraé w szczeg6lnosci dane osobowe, informacje
o dorgczonych dokumentach, organie doprowadzajacym i przyczynie odmowy przyjecia oraz
jednostce penitencjarnej, w ktorej przyjecie powinno nastgpic.

3.W wypadku gdy odmowa przyjecia dotyczy skazanego lub ukaranego
doprowadzonego do odbycia kary do aresztu $ledczego, w ktérym znajduje si¢ orzeczenie
oczekujace na wykonanie, a ustalono, ze mozliwe jest jego przyjecie do innej jednostki
penitencjarnej, organowi doprowadzajagcemu wydaje si¢ ponadto, za pokwitowaniem,
posiadane orzeczenie wraz z pozostata dokumentacja niezbedng do przyjecia.

4. Notatke dotacza si¢ do orzeczenia oczekujgcego na wykonanie lub akt ewidencyjnych
zwolnionego na przerw¢ w wykonaniu kary, a w innych wypadkach przechowuje si¢
w dokumentacji dzialu ewidencji. Jezeli odmowa przyjecia miala miejsce z przyczyn,
o ktorych mowa w § 34 ust. 1 1 2, do notatki dotacza si¢ dokument sporzadzony przez lekarza
albo jego odpis lub kserokopig.

5. Kopie notatki dorgcza si¢, za pokwitowaniem, organowi doprowadzajacemu albo
osobie zglaszajacej si¢ do odbycia kary, a ponadto przesyla si¢ natychmiast telefaksem:

1) organowi dysponujgcemu;
2)  wlhasciwemu sagdowi, a w wypadku zwolnionego na przerwe¢ w wykonaniu kary — sadowi

penitencjarnemu, ktéry jej udzielil;
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3) dyrektorowi okregowemu.
6. W wypadku gdy decyzje o odmowie przyjecia podejmuje dowoddca zmiany,
niezaleznie od sporzadzenia i podpisania notatki, o ktéorej mowa w ust. 2, odnotowuje on ten

fakt w ksigzce przebiegu stuzby.

§ 39. 1. Dokumenty osobiste osadzonego przechowuje si¢ w dziale ewidencji.
Dokumenty te ewidencjonuje si¢ w aktach ewidencyjnych, z odnotowaniem ich nazwy
inumeru oraz daty przyjecia do depozytu. Prawidlowo$¢ odnotowania w aktach danych
dotyczacych dokumentu osadzony potwierdza czytelnym podpisem. Przepis § 110 ust. 1
stosuje si¢ odpowiednio.

2. Dokumenty, o ktérych mowa w § 34 ust. 51 6 oraz w § 35 ust. 1 1 2, a takze
dokumentacj¢ medyczng przyjmowanego, o ile przekazal ja do depozytu, przekazuje si¢
podmiotowi leczniczemu dla 0s6b pozbawionych wolnosci.

3. Ksigzeczke wojskowa skazanego na kare pozbawienia wolnosci lub kare aresztu
wojskowego przesyta si¢ do wojskowego komendanta uzupehien prowadzacego ewidencje,
ktora jest on objety, a legitymacje stuzbowa zolnierza zawodowego skazanego na taka kare
— do dowoddcy jednostki wojskowej, w ktorej petni lub ostatnio peinit zawodowa shuzbe
wojskowa. Legitymacje stuzbowa skazanego na kare pozbawienia wolno$ci funkcjonariusza
organu powotlanego do ochrony bezpieczenstwa publicznego, funkcjonariusza lub pracownika
Stuzby Wigziennej albo pracownika organu wymiaru sprawiedliwosci lub organu $cigania
przesyta si¢ do organu, ktory ja wydat.

4.Na pisemne polecenie organu prowadzacego postgpowanie karne, wydane
w szczegblnosci w zwigzku ze stosowaniem S$rodka zapobiegawczego polegajacego na
zakazie opuszczania przez osadzonego kraju, potaczonego z zatrzymaniem mu paszportu lub
innego dokumentu uprawniajgcego do przekroczenia granicy, dokumenty te przesyta si¢ do
organu wskazanego w pismie.

5. W szczegolnie uzasadnionym wypadku, na wniosek osadzonego, dokumenty osobiste
moga by¢ wydane, za pokwitowaniem, wskazanej przez niego osobie. Do wydania
dokumentu osobistego tymczasowo aresztowanego, wzgledem ktorego nie stosuje si¢
przepiséw o wykonywaniu kary pozbawienia wolnosci, jest wymagana pisemna zgoda organu

dysponujacego.
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§ 40. 1. O przyjeciu tymczasowo aresztowanego oraz o przetransportowaniu go z innej
jednostki penitencjarnej zawiadamia si¢ organ dysponujacy. Zawiadomienie przesyla si¢ nie
p6zniej niz pierwszego dnia roboczego po przyjeciu lub przetransportowaniu osadzonego.

2. Zawiadomienie o przyjeciu oraz przetransportowaniu tymczasowo aresztowanego
w zwigzku z poszukiwaniem go listem gonczym wysyla si¢ telefaksem nie pozniej niz do
godziny 12% pierwszego dnia roboczego po przyjeciu lub przetransportowaniu.

3. O przetransportowaniu osadzonego z innej jednostki penitencjarnej, w zwiazku z jego
udzialem w czynno$ciach procesowych w sprawie, w ktérej nie zastosowano tymczasowego
aresztowania, zawiadamia si¢ organ wzywajacy. Zawiadomienie przesyta si¢ nie pdzniej niz
pierwszego dnia roboczego po przetransportowaniu osadzonego.

4. O przyjeciu skazanego lub ukaranego zawiadamia si¢, za pomocg druku ,,Obliczenie
kary”, o ktorym mowa w § 60 ust. 1, wlasciwy sad; po przerwie w wykonaniu kary
zawiadamia si¢ ponadto sad penitencjarny.

5.0 przyjeciu osoby podlegajacej osadzeniu jednocze$nie w kilku sprawach

poszczegolne organy zawiadamia si¢ wytacznie w zakresie dotyczacym ich sprawy.

§ 41. Jezeli tymczasowo aresztowany podczas przyjecia lub bezposrednio po przyjeciu
do aresztu $ledczego skorzysta z prawa do poinformowania o miejscu swojego pobytu,
o ktérym mowa w art. 211 § 2 k.k.w., podpisane przez niego zawiadomienia przesyla si¢ do:
1) osoby najblizszej albo innej osoby, stowarzyszenia, organizacji lub instytucji oraz do

obroncy, zgodnie z podanymi przez tymczasowo aresztowanego adresami;

2) wilasciwego urzedu konsularnego, a w razie braku takiego urzgdu — do wilasciwego

przedstawicielstwa dyplomatycznego — w wypadku cudzoziemca.

§ 42. O wprowadzeniu do wykonania, wobec osoby juz przebywajacej w jednostce
penitencjarnej, wyroku albo postanowienia o zastosowaniu tymczasowego aresztowania
w innej sprawie zawiadamia si¢ odpowiednio wilasciwy sad lub organ dysponujacy oraz
komorke organizacyjng bezposrednio odpowiedzialng za prowadzenie oddzialtywan

penitencjarnych wobec tej osoby. Przepisy § 40 ust. 4 1 5 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 43. 1. O przyjeciu osoby podlegajacej obowigzkowi czynnej stuzby wojskowe;,
mezezyzny albo kobiety, o ktorej] mowa w art. 48 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r.
o powszechnym obowiagzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2012 r. poz. 461
11101), poczawszy od dnia, w ktorym konczy 18 lat zycia, do dnia 31 grudnia roku

kalendarzowego, w ktorym konczy 50 lat zycia, a osoby posiadajacej stopien podoficerski lub
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oficerski — 60 lat zycia, zawiadamia si¢ wojskowego komendanta uzupetien prowadzacego
ewidencje, ktorg osoba ta jest objeta.

2. W wypadku, o ktérym mowa w art. 31a ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r.
o powszechnym obowiazku obrony Rzeczypospolitej Polskiej, o przyjeciu osoby podlegajace;j
obowiazkowi czynnej stuzby wojskowej, me¢zczyzny albo kobiety, posiadajacej kwalifikacje
okreslone w art. 48 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku
obrony Rzeczypospolitej Polskiej — poczawszy od dnia, w ktorym konczy 18 lat zycia, do
dnia 31 grudnia roku kalendarzowego, w ktorym konczy 24 lata zycia — zawiadamia si¢ wojta
lub burmistrza (prezydenta miasta) wilasciwego ze wzgledu na miejsce pobytu stalego
(zamieszkania) lub pobytu czasowego trwajacego ponad 3 miesiace.

3. Przynalezno$¢ ewidencyjna osoby do wojskowego komendanta uzupetnien ustala si¢
na podstawie wpiséw zamieszczonych w wojskowych dokumentach osobistych, a w razie ich
braku — ze wzgledu na miejsce pobytu stalego (zamieszkania) lub pobytu czasowego
trwajacego ponad 3 miesigce osoby przyjmowanej.

4. Jezeli nie jest mozliwe ustalenie przynaleznos$ci ewidencyjnej osoby, o ktérej mowa
w ust. 1 1 2, zawiadomienie o jej przyjeciu przesyta si¢ do wojskowego komendanta

uzupetnien wiasciwego miejscowo dla jednostki penitencjarne;.
Rozdzial 4
Rozmieszczanie tymczasowo aresztowanych

§ 44. 1. Izolowanie od siebie 0sOb powigzanych nastepuje na podstawie pisemnej
informacji organu dysponujacego, zawierajacej w szczegdlnosci ich dane osobowe.
Informacja moze by¢ takze przekazana przez sad, ktéry zastosowal tymczasowe
aresztowanie.

2. Zaprzestanie izolowania 0soéb powigzanych nastepuje po otrzymaniu:

1) pisemnej informacji organu dysponujacego o tym, ze dalsze ich izolowanie jest zbedne;

2) zawiadomienia o wyroku sagdu pierwszej instancji.

§45.1. W celu zapewnienia wlasciwej izolacji 0s6b powigzanych, tymczasowo
aresztowanych, wzgledem ktérych nie stosuje si¢ przepisow o wykonywaniu kary
pozbawienia wolnosci, dzieli si¢ na grupy.

2. Liczbg grup oraz ich rozmieszczenie w budynkach i oddzialach mieszkalnych ustala

dyrektor.
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3. Grupy tymczasowo aresztowanych powinny by¢ rozmieszczone W Sposob
uniemozliwiajacy przekazywanie informacji migdzy tymczasowo aresztowanymi z roznych
grup.

4. W skiad tej samej grupy moze wchodzi¢ tylko jeden z tymczasowo aresztowanych,
ktorzy maja by¢ od siebie izolowani.

5. Podczas pobytu poza cela mieszkalng tymczasowo aresztowani nie mogg miec
mozliwo$ci nawigzania kontaktow z osobami spoza swojej grupy.

6. W celu uniemozliwienia kontaktow, o ktérych mowa w ust. 5, spacery, kapiele,
zajecia kulturalno-o$wiatowe, sportowe 1 wychowania fizycznego oraz inne zaj¢cia zbiorowe
dla poszczegolnych grup tymczasowo aresztowanych odbywaja si¢ wedlug planow

zatwierdzanych przez dyrektora.

§ 46. 1. Rozmieszczania tymczasowo aresztowanych, wzgledem ktérych nie stosuje sie
przepisow o wykonywaniu kary pozbawienia wolnosci:

1) w grupach,

2) w celach wedlug kryterium wieku, uprzedniej karalno$ci i uzywania wyrobow
tytoniowych,

3) funkcjonariuszy organdéw powotanych do ochrony bezpieczenstwa publicznego albo
funkcjonariuszy i pracownikéw Stuzby Wigziennej, pracownikoOw organdw wymiaru
sprawiedliwosci 1 $cigania, w oddzieleniu od pozostatych tymczasowo aresztowanych

— dokonujg funkcjonariusze lub pracownicy dzialu ewidencji.

2. Przepis ust. 1 pkt 3 stosuje si¢ odpowiednio do bylych funkcjonariuszy Iub
pracownikow, jezeli tymczasowe aresztowanie nastgpitlo w okresie do roku od zakonczenia
przez nich stuzby lub pracy.

3. Rozmieszczania tymczasowo aresztowanych, w stosunku do ktorych organ
dysponujacy udzielit wskazan majacych na celu zabezpieczenie prawidlowego toku
postepowania karnego 1 zapewnienie bezpieczenstwa w areszcie S$ledczym, dokonuja
funkcjonariusze lub pracownicy dzialu ewidencji w uzgodnieniu z wlasciwymi shuzbami
aresztu $ledczego.

4. Przepis ust. 3 stosuje si¢ odpowiednio, jezeli przy rozmieszczaniu tymczasowo
aresztowanych zachodzi potrzeba uwzglednienia wskazan wlasciwych stuzb aresztu
sledczego majacych na celu zapewnienie porzadku 1 bezpieczenstwa w areszcie oraz zalecen

lekarskich, psychologicznych lub rehabilitacyjnych.
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§ 47. 1. Przemieszczania pomigdzy celami tymczasowo aresztowanych, wzgledem
ktorych nie stosuje si¢ przepisow o wykonywaniu kary pozbawienia wolnosci, dokonujg
funkcjonariusze lub pracownicy dzialu ewidencji na wniosek funkcjonariuszy lub
pracownikow komorki organizacyjnej bezposrednio odpowiedzialnej za prowadzenie
oddzialywan penitencjarnych wobec przemieszczanych tymczasowo aresztowanych.

2. Po godzinach pracy lub dyzuru funkcjonariuszy lub pracownikow dziatu ewidencji
czynno$ci, o ktorych mowa w ust. 1 oraz w § 46 ust. 1 i 2, moze, w uzasadnionych
wypadkach, realizowa¢ dowoddca zmiany. Pisemng informacj¢ na ten temat dowodca zmiany
przekazuje do dzialu ewidencji natychmiast po wznowieniu pracy lub dyzuru przez
funkcjonariuszy lub pracownikow tego dziatu.

3. Tymczasowo aresztowany dorosty, wzgledem ktorego nie stosuje si¢ przepisOw
o wykonywaniu kary pozbawienia wolnosci, z wyjatkiem osadzonego, o ktorym mowa
wart. 223a § 1 kkw., moze by¢ umieszczony w celi wspolnie z mlodocianym lub

mtodocianymi po okazaniu w dziale ewidencji decyzji dyrektora w tej sprawie.

§ 48. 1. Rozmieszczenia osadzonych w oddziatach szpitalnych dokonuje funkcjonariusz
lub pracownik podmiotu leczniczego dla 0s6b pozbawionych wolnos$ci, kierujac si¢ przede
wszystkim wskazaniami medycznymi; tymczasowo aresztowanego, wzgledem ktérego nie
stosuje si¢ przepisOow o wykonywaniu kary pozbawienia wolno$ci, nalezy, w miarg
mozliwosci, osadza¢ w oddzieleniu od skazanych, ukaranych oraz tymczasowo
aresztowanych, wzgledem ktérych stosuje si¢ przepisy o wykonywaniu kary pozbawienia
wolnosci.

2. Przepis stosuje si¢ odpowiednio przy rozmieszczaniu osadzonych w izbach chorych.
Rozdziat 5
Obliczanie okresu wykonywania kary

§ 49. 1. Po otrzymaniu zawiadomienia o wyroku skazujagcym sadu pierwszej instancji
lub odpisu tego wyroku dokonuje si¢ wstepnego ustalenia terminu konca kary orzeczonej
wobec tymczasowo aresztowanego.

2. W wypadku gdy z tresci otrzymanego zawiadomienia o uprawomocnieniu si¢ wyroku
skazujacego wynika, ze wyrok skazujacy sadu pierwszej instancji ulegt zmianie, oraz
w wypadku, o ktorym mowa w § 25 ust. 2, przepis ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio.

3. Uptyw wstepnie ustalonego terminu konca kary nie skutkuje zwolnieniem z jednostki

penitencjarnej.
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§ 50. 1. Obliczenia okresu wykonywania kary dokonuje si¢ po otrzymaniu
podlegajacego wykonaniu dokumentu, z ktorego tresci wynika koniecznos$¢ ustalenia terminu
poczatku i konca wykonywania kary.

2. W celu ustalenia terminu konca kary, do daty ustalonej jako poczatek jej
wykonywania dolicza si¢ wymiar kary, a nastepnie od tak ustalonej daty odlicza si¢ okres
podlegajacy zaliczeniu na poczet kary, obliczony wedlug zasad okreslonych w § 52.

3. W wypadku gdy konieczno$¢ dokonania obliczenia okresu wykonywania kary jest
zwigzana z przyj¢ciem skazanego lub ukaranego w dniu wolnym od pracy albo po godzinach
pracy lub dyzuru funkcjonariuszy lub pracownikow dziatu ewidencji, obliczenie powinno by¢
dokonane pierwszego dnia roboczego po przyjeciu.

4. Przepisy ust. 1-3 stosuje si¢ odpowiednio w razie koniecznos$ci ustalenia terminu, do
ktorego tymczasowe aresztowanie ma trwac, jezeli termin ten nie zostal wskazany

W postanowieniu o zastosowaniu tego $rodka.

§ 51. 1. Wymiar kary odnotowuje si¢ w aktach 1 dokumentach ewidencyjnych w takich
jednostkach czasu, w jakich kara zostata wymierzona. Ustalajac termin konca kary, ustala si¢
najpierw rok, a nast¢pnie miesigc i dzien.

2. Kara wymierzona w latach konczy si¢ po uptywie tylu lat, ile wynosi jej wymiar,
takiego samego dnia i miesigca, jakiego si¢ rozpoczeta.

3. Kara wymierzona w miesigcach konczy si¢ po uplywie tylu miesiecy, ile wynosi jej
wymiar, takiego samego dnia, jakiego si¢ rozpoczeta.

4. W trakcie obliczania okresu wykonywania kary nie stosuje si¢ dat nieistniejacych
w danym miesigcu, zamieniajac je na ostatni dzief tego miesigca.

5. Kara wymierzona w dniach konczy si¢ po uptywie tylu dni, ile wynosi jej wymiar.

6. Kara tygodnia pozbawienia wolnosci konczy si¢ dnia noszacego t¢ samg nazwe co

dzien jej rozpoczgcia.

§ 52. 1. Obliczenia okresu podlegajacego zaliczeniu na poczet kary dokonuje sie¢
w latach 1 dniach. Wszystkie okresy odbywania kary w tej samej sprawie podlegaja
zsumowaniu przed zaliczeniem, bez zamiany dni na miesigce lub lata.

2. Ten sam okres czasu nie moze by¢ zaliczony na poczet r6znych kar.

3. Jezeli sad nie zaliczyt okresu tymczasowego aresztowania albo zatrzymania na poczet
orzeczonej kary lub nieprawidtowo zaliczyl ten okres, dyrektor wystepuje do wilasciwego

sadu z wnioskiem o usunigcie nieprawidtowosci w trybie art. 420 § 1 lub 2 k.p.k. albo art. 84
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§ 1 ustawy z dnia 24 sierpnia 2001 r. — Kodeks postepowania w sprawach o wykroczenia
(Dz. U. 22013 1. poz. 395, 765 i 1247).

4. W wypadku gdy dzien zakonczenia jednego okresu podlegajacego zaliczeniu na
poczet kary jest zarazem dniem rozpoczecia kolejnego okresu w tej samej sprawie, przy
obliczeniu okresu wykonywania kary przyjmuje si¢, ze jest to jeden okres, ktorego poczatek
przypada na dzien rozpoczgcia pierwszego okresu, a koniec na dzien zakonczenia drugiego
okresu. Przepis stosuje si¢ odpowiednio przy wigkszej liczbie okreséw zaliczonych na poczet
kary, jezeli nastgpuja bezposrednio po sobie.

5. Przepis ust. 4 stosuje si¢ odpowiednio w wypadku, gdy dzien ustalony jako poczatek
wykonywania kary jest zarazem dniem zakonczenia okresu podlegajacego zaliczeniu na

poczet kary w tej samej sprawie.

§ 53. 1. Poczatek wykonywania kary liczy si¢ od dnia:

1) zakonczenia wykonywania poprzedniej kary, jezeli wobec tego samego skazanego lub
ukaranego wykonuje si¢ kilka kar, chyba ze w pkt 2—14 ustalono inaczej;

2) przyjecia skazanego lub ukaranego, ktory zglosit si¢ do odbycia kary;

3) zatrzymania skazanego lub ukaranego, ktory zostal doprowadzony do odbycia kary;

4) zatrzymania w zwigzku z tymczasowym aresztowaniem lub umieszczeniem
w schronisku dla nieletnich, ktérego okres sad zaliczyl na poczet kary;

5) zgloszenia si¢ ukaranego po przepustce udzielonej na podstawie art. 1059 k.p.c.;

6) zatrzymania albo zgloszenia si¢ skazanego lub ukaranego, ktory zbiegl albo
w wyznaczonym terminie nie powrécit z przepustki lub przerwy w wykonaniu kary;

7) zatrzymania w zwiazku z pozbawieniem wolnosci za granica osoby przekazanej na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, ktorego okres sad zaliczyl na poczet kary; do
czasu zaliczenia tego okresu przez sad poczatek wykonywania kary liczy si¢ od dnia
przejecia tej osoby przez organ doprowadzajacy na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej;

8) zatrzymania — jako tymczasowo aresztowanego w innej sprawie — skazanego lub
ukaranego korzystajacego z przerwy w wykonaniu kary;

9) zatrzymania — jako tymczasowo aresztowanego w innej sprawie — skazanego lub
ukaranego, jezeli:

a) w areszcie $ledczym, do ktérego zostal przyjety, zarejestrowano przed jego

zatrzymaniem orzeczenie oczekujace na wykonanie lub
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b) w innym areszcie Sledczym zarejestrowano przed jego zatrzymaniem orzeczenie

oczekujace na wykonanie, przestane do aresztu, do ktorego zostat przyjety

—a w wypadku gdy data wplywu orzeczenia do aresztu sledczego, w ktérym zostato

zarejestrowane, jest pozniejsza od daty zatrzymania, poczatek wykonywania kary liczy

si¢ od dnia wplywu orzeczenia do tego aresztu;

10) wptywu do jednostki penitencjarnej, w ktorej ewidencji jest ujety tymczasowo
aresztowany, prawomocnego wyroku w innej sprawie;

11) wptywu do jednostki penitencjarnej, w ktorej ewidencji jest ujety ukarany, wobec
ktorego jest wykonywana kara orzeczona wyrokiem nieprawomocnym, prawomocnego
wyroku w innej sprawie;

12) wptywu do jednostki penitencjarnej, w ktorej ewidencji jest ujety osadzony, orzeczenia
o wymierzeniu kary porzadkowej lub zastosowaniu $rodka przymusu; w razie
skierowania do wykonania kilku takich kar lub $rodkow wykonuje si¢ je w takiej
kolejnosci, w jakiej wptynety;

13) wptywu do jednostki penitencjarnej, w ktorej ewidencji jest ujety skazany,
postanowienia o udzieleniu warunkowego zwolnienia, wraz z nakazem zwolnienia,
dotyczacego skazanego, wobec ktérego ma by¢ wykonywana kara nieobjeta
warunkowym zwolnieniem; w wypadku gdy w dokumentach skutkujacych zwolnieniem
okreslono pozniejszy dzien warunkowego zwolnienia, poczatek wykonywania kolejne;j
kary ustala si¢ w sposob okreslony w pkt 1;

14) wejscia w zycie amnestii albo dnia wydania decyzji o utaskawieniu, ktorymi ztagodzono
albo darowano kar¢ skazanemu lub ukaranemu, wobec ktorego ma by¢ wykonywana
kara nieobjeta amnestig lub utaskawieniem; w wypadku gdy termin konca ztagodzone;j
kary przypada po dniu wejScia w zycie amnestii lub wydania decyzji o utaskawieniu,
poczatek wykonywania kolejnej kary ustala si¢ w sposob okreslony w pkt 1.

2. Poczatek wykonywania kary pozbawienia wolnosci, kary aresztu wojskowego, kary
aresztu, zastepcze] kary pozbawienia wolnosci lub zastepczej kary aresztu za ograniczenie
wolno$ci, wymierzonej prawomocnym wyrokiem, ktory wptynat w trakcie wykonywania
zastepczej kary pozbawienia wolnosci lub zastepczej kary aresztu za nieuiszczong grzywne,
liczy si¢ od dnia ustalonego jako poczatek aktualnie wykonywanej kary zastgpczej. W takim
wypadku kare zastepcza za nieuiszczong grzywng wykonuje si¢ w ostatniej kolejnosci,

a poczatek jej wykonywania ustala si¢ w sposob okreslony w ust. 1 pkt 1.
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3. W razie objecia wyrokiem tacznym tylko niektérych ze skierowanych do wykonania
kar poczatek wykonywania kary nieobjetej tym wyrokiem ustala si¢ na dzienh wplywu do
jednostki penitencjarnej prawomocnego wyroku, ktorym zostata orzeczona. Nie dokonuje si¢
ponownego obliczenia okresu wykonywania kary nieobjetej wyrokiem lacznym, jezeli kara
zostala uprzednio w calosci wykonana.

4. Przepisow ust. 1-3 nie stosuje si¢, jezeli z zarzadzenia sedziego penitencjarnego,
o ktorym mowa w art. 80 § 2 k.k.w., wynika konieczno$¢ ustalenia w inny sposob poczatku
wykonywania kar i $rodkow. W szczegdlnie uzasadnionym wypadku zarzadzenie to moze
by¢ przestane telefaksem; w takim wypadku sedzia penitencjarny przesyla bezzwlocznie

odpis tego zarzadzenia.

§ 54. 1. Jezeli w czasie przerwy w wykonaniu kary skazany lub ukarany zostat osadzony
w jednostce penitencjarnej do odbycia kary nieobjetej postanowieniem o jej udzieleniu,
dalsze wykonanie kary objetej tym postanowieniem moze nastgpi¢ w wypadkach, o ktérych
mowa w § 28 ust. 1.

2. Jezeli wprowadzenie do wykonania kary nie jest mozliwe, powiadamia si¢ o tym sad

penitencjarny. Kopi¢ powiadomienia wiacza si¢ do akt ewidencyjnych.

§ 55. Jezeli w stosunku do osadzonego, ktory zbiegt albo w wyznaczonym terminie nie
powrdcit z przepustki, wplynie prawomocny wyrok w innej sprawie, powiadamia si¢
wlasciwy sad, Zze obliczenie okresu wykonywania kary zostanie dokonane po przyjeciu albo

powrocie osadzonego. Przepisy § 139 ust. 1 pkt 1 12 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 56. 1. Zmiany ustalonego okresu wykonywania zastgpczej kary pozbawienia wolnosci
lub zastepczej kary aresztu, w wypadku uiszczenia grzywny w czgsci, dokonuje si¢ po
otrzymaniu odpisu zarzadzenia okreslajagcego wymiar kary zastgpczej pozostalej do
wykonania.

2. W wypadku gdy z pisma sporzadzonego przez gléwnego ksiggowego jednostki
penitencjarnej informujacego o wysokosci kwoty pienig¢znej uiszczonej w tej jednostce
tytutem grzywny wynika, ze kwota ta jest mniejsza od kwoty przypadajacej jeszcze do
uiszczenia, powiadamia si¢ wlasciwy sad o wysokosci przekazanej kwoty. Jezeli pismo
dotyczy aktualnie wykonywanej kary zastgpczej, powiadomienie wysyla si¢ do sadu

natychmiast telefaksem.

§57.1. W wypadku przyjecia albo powrotu osadzonego, ktéry zbiegl albo

w wyznaczonym terminie nie powrocit z przepustki, koncem okresu podlegajacego zaliczeniu
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na poczet kary jest odpowiednio dzien ucieczki lub dzien wyznaczony jako termin powrotu
z przepustki, z zastrzezeniem ust. 2.

2. W wypadku ukaranego korzystajacego z przepustki udzielonej na podstawie
art. 1059 k.p.c. koncem okresu podlegajacego zaliczeniu na poczet kary jest dzien
opuszczenia przez niego jednostki penitencjarnej; przepis stosuje si¢ takze w razie
terminowego powrotu ukaranego z takiej przepustki.

3. Nie dokonuje si¢ nowego obliczenia okresu wykonywania kary, jezeli zatrzymanie
albo powrdt skazanego lub ukaranego nastgpity w dniu ucieczki albo w dniu wyznaczonym
jako termin powrotu z przepustki, chyba ze sedzia penitencjarny zarzadzit odliczenie od
okresu odbywania kary czasu przebywania skazanego lub ukaranego na przepustce; przepisu
nie stosuje si¢ w wypadku ukaranego, ktory zglosit si¢ po przepustce udzielonej na podstawie
art. 1059 k.p.c.

4. W razie odliczenia przez sedziego penitencjarnego czasu pobytu na przepustce od
okresu odbywania kary, koncem okresu podlegajacego zaliczeniu na poczet kary jest dzien
opuszczenia jednostki penitencjarne;.

5.W razie niezaliczenia skazanemu lub ukaranemu, postanowieniem sadu
penitencjarnego uprawomocnionym przed dniem 1 wrze$nia 1998 r., okresu leczenia
w zwigzku z dokonanym samouszkodzeniem, obliczenia okresu wykonywania kary dokonuje
si¢ przez doliczenie do ustalonego konca kary, ktora byta wprowadzona do wykonania
w okresie leczenia, liczby niezaliczonych dni.

6. W razie zarzadzenia wykonania uprzednio warunkowo zawieszonej kary pozbawienia
wolnosci albo kary ograniczenia wolnos$ci oraz jej skrocenia w trybie art. 71 § 2 ustawy
z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (Dz. U. Nr 88, poz. 553, z p6zn. zm.’ )), W pierwszej

kolejnosci ustala si¢ okres wykonywania kary w wymiarze okreslonym w wyroku,

) Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. Nr 128, poz. 840, z 1999 r. Nr 64, poz. 729 i Nr 83,
poz. 931, z 2000 r. Nr 48, poz. 548, Nr 93, poz. 1027 i Nr 116, poz. 1216, z 2001 r. Nr 98, poz. 1071,
22003 r. Nr 111, poz. 1061, Nr 121, poz. 1142, Nr 179, poz. 1750, Nr 199, poz. 1935 i Nr 228, poz. 2255,
z 2004 r. Nr 25, poz. 219, Nr 69, poz. 626, Nr 93, poz. 889 i Nr 243, poz. 2426, z 2005 r. Nr 86, poz. 732,
Nr 90, poz. 757, Nr 132, poz. 1109, Nr 163, poz. 1363, Nr 178, poz. 1479 i Nr 180, poz. 1493, z 2006 r.
Nr 190, poz. 1409, Nr 218, poz. 1592 i Nr 226, poz. 1648, z 2007 r. Nr 89, poz. 589, Nr 123, poz. 850,
Nr 124, poz. 859 i Nr 192, poz. 1378, z 2008 r. Nr 90, poz. 560, Nr 122, poz. 782, Nr 171, poz. 1056,
Nr 173, poz. 1080 i Nr 214, poz. 1344, z 2009 r. Nr 62, poz. 504, Nr 63, poz. 533, Nr 166, poz. 1317,
Nr 168, poz. 1323, Nr 190, poz. 1474, Nr 201, poz. 1540 i Nr 206, poz. 1589, z 2010 r. Nr 7, poz. 46, Nr 40,
poz. 227 i 229, Nr 98, poz. 625 i 626, Nr 125, poz. 842, Nr 127, poz. 857, Nr 152, poz. 1018 i 1021, Nr 182,
poz. 1228, Nr 225, poz. 1474 i Nr 240, poz. 1602, z 2011 r. Nr 17, poz. 78, Nr 24, poz. 130, Nr 39, poz. 202,
Nr 48, poz. 245, Nr 72, poz. 381, Nr 94, poz. 549, Nr 117, poz. 678, Nr 129, poz. 734, Nr 133, poz. 767,
Nr 160, poz. 964, Nr 191, poz. 1135, Nr 217, poz. 1280, Nr 233, poz. 1381 i Nr 240, poz. 1431, z 2012 r.
poz. 611 oraz z 2013 r. poz. 849, 905, 1036 i 1247.
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a nastgpnie od ustalonej w ten sposob daty odlicza si¢ liczbe dni zaliczonych przez sad na
poczet kary w tym trybie; dopiero od tak ustalonej daty odlicza si¢ okres podlegajacy

zaliczeniu na poczet kary, obliczony wedtug zasad okreslonych w § 52.

§ 58. 1. W wypadku gdy sad powiadomil o odroczeniu wykonania kary lub zawieszeniu
postepowania wykonawczego w sprawie, w ktorej termin poczatku okresu wykonywania kary
jeszcze nie nastgpil, orzeczenie wraz z nakazem przyjecia zwraca si¢. Nie podlega zwrotowi
orzeczenie, ktorym wymierzono kar¢ objeta zarzadzeniem sedziego penitencjarnego
o zmianie kolejnosci wykonania kar lub kare zastgpcza, ktdérej poczatek wykonywania
ustalono w sposob okreslony w § 53 ust. 2; przepisy § 115 ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio.
Kopie pisma, wraz z ktérym zwrécono dokumentacj¢, wigcza sie do akt ewidencyjnych.

2. Przepis ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio takze w innych wypadkach, jezeli sad nakaze
zwrdcenie orzeczenia bez wykonania.

3. Przepisu ust. 1 zdanie pierwsze nie stosuje si¢, jezeli zawieszenie postepowania

wykonawczego nastapilo z przyczyn, o ktérych mowa w § 132 ust. 1.

§59. 1. Jezeli wzgledy penitencjarne przemawiaja za wykonaniem kar i $rodkéw
przymusu w innej kolejnosci niz okreslona w art. 80 k.k.w., wystepuje si¢ do sedziego
penitencjarnego z wnioskiem o wydanie zarzadzenia w tej sprawie.

2. Przepis ust. 1 stosuje si¢ w szczegdlnosci w wypadku, gdy wobec skazanego
odbywajacego kar¢ dozywotniego pozbawienia wolnosci wptyneta do wykonania inna kara,
ktora ma by¢ wykonywana po karze dozywotniego pozbawienia wolnosci.

3. W razie skierowania do wykonania orzeczenia o zastosowaniu S$rodka
zabezpieczajacego wobec skazanego lub ukaranego odbywajacego kar¢ w innej sprawie,
wystepuje si¢ do sedziego penitencjarnego z wnioskiem o rozstrzygniecie kolejnosci
wykonywania orzeczonych kar 1 srodkow.

4. Jezeli srodek zabezpieczajacy ma by¢ wykonywany wobec osoby tymczasowo
aresztowanej w innej sprawie, wystepuje si¢ do organu dysponujacego z wnioskiem

o0 rozstrzygniecie, czy tymczasowe aresztowanie ma by¢ nadal stosowane.

§ 60. 1. Obliczenia okresu wykonywania kary dokonuje wyznaczony funkcjonariusz lub
pracownik dzialu ewidencji, sprawdza kierownik, a zatwierdza dyrektor. Czynnosci te
wymienione osoby potwierdzaja podpisem 1 odciskiem stempla imiennego na druku

,Obliczenie kary”.
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2. Prawidlowo$¢ obliczenia okresu wykonywania kary podlega sprawdzeniu:

1) po przetransportowaniu skazanego lub ukaranego do innej jednostki penitencjarne;j,
chyba ze:

a) obliczenie bylo juz sprawdzone, z powodu przetransportowania, w uprzedniej
jednostce penitencjarne;j,

b) krotkotrwaly pobyt osadzonego w danej jednostce penitencjarnej zwigzany jest
wylacznie z realizacja czynnosci zmierzajacych do jego przeniesienia do kolejnej
jednostki penitencjarnej (jednostki docelowej);

2) w wypadkach, o ktérych mowa w § 67,
3) przed zwolnieniem z odbywania danej kary.

3. W razie stwierdzenia nieprawidlowosci w obliczeniu okresu wykonywania kary

dokonuje si¢ nowego obliczenia.

4. Przepisy ust. 1-3 stosuje si¢ odpowiednio w wypadku wstepnego ustalenia terminu

konca kary orzeczonej wobec tymczasowo aresztowanego, z tym ze ustalenie tego terminu

potwierdza si¢ na zawiadomieniu o wyroku skazujacym sadu pierwszej instancji.

§ 61. Skazanego lub ukaranego informuje si¢ o terminach poczatku i konca kary

zamieszczonych na druku ,,Obliczenie kary”. Przepis § 110 ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 62. 1. Druk ,,Obliczenie kary” sporzadza si¢ w trzech egzemplarzach, z ktorych jeden
przesyla si¢ do wlasciwego sadu, w celu kontroli prawidlowosci obliczenia okresu
wykonywania kary, drugi — po dokonaniu czynnosci, o ktorych mowa w § 61 — dotacza si¢ do
odpowiedniego orzeczenia w aktach ewidencyjnych, a trzeci przekazuje si¢ komorce
organizacyjnej bezposrednio odpowiedzialnej za prowadzenie oddziatywah penitencjarnych
wobec skazanego lub ukaranego.

2. W wypadku zmiany obliczenia okresu wykonywania kary na druku ,,Obliczenie kary”
zamieszcza si¢ informacj¢ o przyczynie dokonania nowego obliczenia.

3. W wypadku watpliwosci co do prawidtowosci obliczenia okresu wykonywania kary,
dokonanego zgodnie z posiadanymi dokumentami, dyrektor wystepuje do wlasciwego sadu
z wnioskiem o ich rozstrzygnigcie w trybie art. 13 § 1 k.k.w. oraz przedstawia proponowane
obliczenie tego okresu na zatagczonym do wniosku druku ,,Obliczenie kary”. Po otrzymaniu
postanowienia sagdu w tej sprawie dokonuje si¢, w razie potrzeby, nowego obliczenia okresu

wykonywania kary.
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§ 63. O okresie wykonywania kary wobec tymczasowo aresztowanego w innej sprawie,
a takze o zmianie tego okresu, zawiadamia si¢ organ dysponujacy, w celu uwzglednienia tej

informacji przy zaliczaniu okresu tymczasowego aresztowania na poczet orzeczonej kary.
Rozdzial 6
Ewidencja tymczasowo aresztowanych, skazanych i ukaranych

§ 64. 1. Tymczasowo aresztowanemu, skazanemu i1 ukaranemu, przyjetemu do jednostki
penitencjarnej, zaktada si¢ akta ewidencyjne, teczkg osobopoznawcza, ksigzke zdrowia, karte
identyfikacyjng oraz kart¢ ewidencji widzen.

2. Osadzonego przyjetego lub przetransportowanego rejestruje si¢ w dokumentach
ewidencyjnych.

3. Dane niezbgdne do dokonania czynnos$ci, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, uzyskuje si¢
z dokumentow dostgpnych osobie przyjmujacej. Moga by¢é one poszerzone o informacje
uzyskane od osoby przyjmowanej oraz dotyczace tej osoby dane zgromadzone w centralnym
zbiorze danych.

4. Dane o osadzonych i dokumentach stanowigcych podstawe wykonywania wobec nich
pozbawienia wolnosci, a w szczegdlnosci o wykonywanych wobec nich wyrokach
1 postanowieniach w przedmiocie tymczasowego aresztowania, odnotowuje si¢ w centralnym
zbiorze danych. Dane powinny by¢ w peini zgodne z danymi zawartymi w aktach
1 dokumentach ewidencyjnych.

5. Przepis ust. 4 stosuje si¢ odpowiednio przy odnotowywaniu w centralnym zbiorze
danych informacji dotyczacych orzeczen oczekujacych na wykonanie oraz przerw
w wykonaniu kary, o ktorych mowa w § 78 1 79.

6. Przy dokonywaniu wpisOw w centralnym zbiorze danych przepis § 6 ust. 5 stosuje si¢

odpowiednio.

§ 65. Cudzoziemca begdacego obywatelem dwodch lub wigcej panstw ewidencjonuje si¢
jako obywatela tego panstwa, ktorego dokument podrézy stanowit podstawe wjazdu na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, chyba ze w orzeczeniu stanowigcym podstawe

wykonywania pozbawienia wolnosci ustalono inacze;j.

§ 66. 1. W aktach ewidencyjnych przechowuje si¢ odpisy orzeczen, a takze inne
dokumenty zwigzane z wykonywaniem tymczasowego aresztowania oraz kar i Srodkow

przymusu, w tym w szczegdlnosci dokumenty stanowigce podstawe prawng przyjecia do



—38 —

jednostki penitencjarnej, wykonywania pozbawienia wolnosci, wydawania do udzialu
w czynnosciach procesowych, izolowania 0s6b powigzanych oraz zwolnienia osadzonego.
2. Do akt ewidencyjnych wkleja si¢ zdjecie osadzonego. Jezeli jest to uzasadnione

zmiang wygladu osadzonego, do akt wkleja si¢ aktualne zdjecie.

§ 67.1. W wypadku przyjecia osadzonego, ktory dokonal ucieczki albo korzystat

z przepustki lub przerwy w wykonaniu kary, do jednostki penitencjarnej niedysponujacej jego

aktami ewidencyjnymi nalezy:

1) zalozy¢ zastepcze akta ewidencyjne;

2) odnotowa¢ w nich, po dokonaniu czynno$ci okre§lonych w § 28 ust. 2 pkt 3 lub § 29
ust. 1, tymczasowe aresztowania, kary 1 §rodki przymusu podlegajace wykonaniu;

3) spowodowaé przestanie uprzednio zatozonych akt oraz pozostatej dokumentacji
osadzonego do jednostki penitencjarnej, w ktérej osadzony obecnie przebywa, chyba ze
uzgodniono jego bezzwloczne przetransportowanie do jednostki, w ktorej akta
ewidencyjne 1 dokumentacja ta si¢ znajduja;

4)  wlaczy¢ dokumenty znajdujace si¢ w zastepczych aktach do otrzymanych akt;

5) potaczy¢ obydwie obwoluty akt ewidencyjnych w sposéb umozliwiajacy odczytanie
poczynionych na nich adnotacji.

2. Przepis ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio, gdy:
1) osadzony zostat doprowadzony do aresztu sledczego w zwiazku z inng sprawa;
2) po zatozeniu akt ewidencyjnych okaze si¢, ze przyjety osadzony pozostaje w ewidencji

innej jednostki penitencjarne;j.

§ 68. 1. Zastgpcze akta ewidencyjne zaklada si¢ rowniez w razie wydania z jednostki
penitencjarnej wlasciwych akt. Akt ewidencyjnych nie wydaje si¢, jezeli sg one niezbedne dla
wykonania czynno$ci zwigzanych ze zwolnieniem osadzonego, o czym powiadamia si¢ organ
zwracajacy sie o ich wydanie i jednocze$nie wskazuje si¢ termin, w ktérym akta beda mogty
by¢ wydane.

2. Akta ewidencyjne wydaje si¢ Dyrektorowi Generalnemu Shluzby Wiezienne;,
dyrektorowi okrggowemu lub sedziemu penitencjarnemu, a w uzasadnionych wypadkach
réwniez dyrektorowi jednostki penitencjarnej, w ktorej uprzednio przebywal osadzony.
Innym uprawnionym organom akta wydaje si¢, jezeli wykonane zostaty wszystkie znajdujace
si¢ w nich orzeczenia i dokumentacja osadzonego moze zosta¢ przekazana do archiwum,

chyba ze wydania akt zazadat sad lub prokurator w zwigzku z prowadzonym postepowaniem



-39 —

karnym. W takim wypadku akta wydaje si¢ jedynie na czas konieczny do wykonania
niezb¢dnych czynnosci procesowych, nie dhluzszy niz 14 dni od dnia ich dor¢czenia.
Akt ewidencyjnych sad lub prokurator nie zalacza do akt prowadzonej sprawy.

3. Zadanie wydania akt ewidencyjnych powinno zawiera¢ informacje o terminie ich
zwrotu. O niezwroceniu akt w terminie zawiadamia si¢ organ nadrzedny nad organem,
ktoremu akta wydano, a w wypadku, gdy akta przekazano sadowi lub prokuratorowi
— ponadto sedziego penitencjarnego. Przepisu nie stosuje si¢ w wypadku wydania akt
Dyrektorowi Generalnemu Stuzby Wieziennej lub dyrektorowi okregowemu.

4. Zastgpcze akta likwiduje si¢ po zwrocie wlasciwych akt. Obwolute wtasciwych akt
uzupetnia si¢ informacjami odnotowanymi na obwolucie zastepczych akt, a przechowywane

w nich dokumenty wlacza si¢ do wiasciwych akt.

§ 69. 1. Zalozong teczkg¢ osobopoznawcza przekazuje si¢ komodrce organizacyjnej
bezposrednio odpowiedzialnej za prowadzenie oddzialywan penitencjarnych wobec
osadzonego, ksigzke zdrowia — podmiotowi leczniczemu dla 0s6b pozbawionych wolnosci,
a karte identyfikacyjng — dziatowi ochrony.

2. Kartg ewidencji widzen przechowuje si¢ w miejscu zapewniajacym sprawng

realizacj¢ widzen. Akta ewidencyjne pozostaja w dziale ewidencji.

§70.1. W jednostkach penitencjarnych prowadzi si¢ nastgpujace dokumenty

ewidencyjne:

1) ksiege gldwng osadzonych;

2) skorowidz rozmieszczenia tymczasowo aresztowanych, zwany dalej ,,skorowidzem
ruchomym”;

3) ksigzke stanu osadzonych;

4)  karty identyfikacyjne;

5) karty ewidencji widzen;

6) rejestr orzeczen oczekujacych na wykonanie;

7)  rejestr skazanych 1 ukaranych korzystajacych z przerwy w wykonaniu kary;

8) rejestr wydanych akt ewidencyjnych;

9) rejestr korespondencji urzgdowej dorgczonej osadzonym, zwany dalej ,rejestrem
korespondencji”;

10) rejestr osadzonych wydanych poza teren jednostki penitencjarne;j;

11) kalendarz termindw czynnosci procesowych;
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12) kalendarz zwolnien skazanych;

13) kalendarz zwolnien tymczasowo aresztowanych.

2. Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2, 6, 7, 101 11, prowadzi si¢ w centralnym
zbiorze danych.

3.Na wniosek kierownika dyrektor moze wyrazi¢ zgode na prowadzenie tych
dokumentow takze w innej formie.

4. Karta ewidencji widzen moze by¢ prowadzona w formie:

1) centralnego zbioru danych;

2) lokalnego zbioru danych zgromadzonych w systemie informatycznym uzytkowanym
w danej jednostce penitencjarnej; karta ewidencji widzen prowadzona w formie
lokalnego zbioru danych podlega wydrukowaniu w wypadkach, o ktérych mowa w § 71
ust. 2 pkt 6.

5. W zakladzie karnym mozna odstagpi¢ od prowadzenia kalendarza zwolnien
tymczasowo aresztowanych 1 odnotowywaé stosowne dane dotyczace tymczasowo
aresztowanych w kalendarzu zwolnien skazanych, o ile przemawia za tym liczba tymczasowo
aresztowanych, wzgledem ktorych stosuje si¢ przepisy o wykonywaniu kary pozbawienia

wolnosci, ujetych w ewidencji tej jednostki.

§ 71. 1. Do ksigegi glownej osadzonych wpisuje si¢ podstawowe dane o osobach
przyjmowanych lub przetransportowanych do jednostki penitencjarnej, w takiej kolejnosci,
w jakiej osoby te przybyly do jednostki.

2. W ksiedze gtownej osadzonych odnotowuje sig:

1) numer ewidencyjny osadzonego, sktadajacy si¢ z liczby porzadkowej, ukosnika oraz
dwoéch ostatnich cyfr roku przyjecia lub przetransportowania osadzonego do danej
jednostki penitencjarnej;

2) datg¢ 1 godzing przyjecia lub przetransportowania osadzonego do danej jednostki
penitencjarnej;

3) informacj¢, czy do danej jednostki penitencjarnej osadzony zglosit sie, zostat
doprowadzony czy zostat przetransportowany;

4) nazwisko, imi¢, imi¢ ojca i dat¢ urodzenia osadzonego;

5) informacje o wykonywanym wobec osadzonego w dniu przyjecia lub
przetransportowania  tymczasowym  aresztowaniu, wykonywanej karze lub
wykonywanym $rodku przymusu, nazwe¢ organu, ktory zarzadzil osadzenie, 1 sygnaturg

akt sprawy;
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6) date i informacje o:
a) przetransportowaniu osadzonego do innej jednostki penitencjarnej,
b) zwolnieniu, zgonie albo skre§leniu osadzonego z ewidencji jednostki
penitencjarnej, w trybie okreslonym w § 132 ust. 2 lub § 135 ust. 1,
c) przestaniu akt ewidencyjnych do innej jednostki penitencjarnej w zwigzku
z doprowadzeniem lub zgloszeniem si¢ do tej jednostki osadzonego, ktory zbiegt
albo w wyznaczonym terminie nie powrocit z przepustki.

3. Jezeli osadzony byl przetransportowany, w ksiedze gldéwnej osadzonych zamiast
informacji, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 3 i pkt 6 lit. a, wpisuje si¢ nazwe¢ jednostki
penitencjarnej, z ktorej albo do ktdrej nastgpito przetransportowanie.

4. W kolejnym roku kalendarzowym kontynuuje si¢ zapisy w dotychczas prowadzonej
ksigdze glownej osadzonych, z tym ze numery ewidencyjne osobom przybytym nadaje sig,
poczawszy od liczby porzadkowej ,,1”. W wypadku wypelnienia catej ksiggi zaktada si¢ jej
kolejny tom i wpisuje si¢ na stronie tytutowej numer kolejny tomu oraz datg zalozenia.

5. W razie czasowego pobytu w jednostce penitencjarnej osadzonego przeniesionego
w zwigzku z konieczno$cig udzielenia mu natychmiastowej pomocy lekarskiej, a ujetego
w ewidencji innego aresztu $ledczego lub zaktadu karnego, ksiege gltowna osadzonych
wypetnia si¢ jak po przetransportowaniu, z tym Ze zamiast adnotacji, o ktorej mowa w ust. 2
pkt 5, dokonuje si¢ wpisu ,,czasowy pobyt w zwigzku z leczeniem”. Pobyt ten nie moze
przekraczac¢ 7 dni.

6. Po dokonaniu formalno$ci powodujacych skreslenie osadzonego z ewidencji
jednostki penitencjarnej, w ktorej uprzednio przebywal, i ujecie w ewidencji jednostki
czasowego pobytu wpisy podlegaja uzupethieniu odpowiednio o dane, o ktérych mowa
w ust. 2 pkt 5 lub 6 lit. a. Na obwolucie akt ewidencyjnych i teczki osobopoznawczej jako
date przetransportowania odnotowuje si¢ date przybycia osadzonego na leczenie.

7. Przepisy ust. 5 1 6 stosuje si¢ odpowiednio w wypadku czasowego pobytu osadzonego
w jednostce penitencjarnej, uzasadnionego innymi waznymi przyczynami.

8. Ksigga gltdéwna osadzonych powinna mie¢ strony ponumerowane oraz zabezpieczone
w sposob chronigcy przed ich usunieciem lub wymiang. Liczbe kart poswiadcza si¢ na

ostatniej stronie ksiegi.

§ 72. W razie czasowego przeniesienia do innej jednostki penitencjarne;j:
1) tymczasowo aresztowanego, wzgledem ktérego nie stosuje si¢ przepisOw

o wykonywaniu kary pozbawienia wolnosci,
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2) tymczasowo aresztowanego, wzgledem ktorego stosuje si¢ przepisy o wykonywaniu
kary pozbawienia wolnosci, skazanego lub ukaranego, w wypadku gdy:
a) przyczyna przeniesienia jest konieczno$¢ udzielenia mu natychmiastowej pomocy
lekarskiej,
b) zachodzi uzasadnione przypuszczenie, ze czasowy pobyt zakonczy si¢ skresleniem
osadzonego z ewidencji jednostki penitencjarnej, w ktérej uprzednio przebywal,
i ujeciem w ewidencji jednostki czasowego pobytu
—przewiezienia osadzonego dokonuje si¢ wraz z aktami ewidencyjnymi, a takze tymi
dokumentami, ktorych skompletowanie nie spowoduje op6znienia w przewiezieniu. Jezeli
zachodzi konieczno$¢ udzielenia natychmiastowej pomocy lekarskiej bezposrednio po
przyjeciu osadzonego, gdy akta ewidencyjne nie zostaly jeszcze zalozone, albo w innych
szczegolnie uzasadnionych wypadkach, dopuszcza si¢ przewiezienie osadzonego bez akt

ewidencyjnych.

§ 73. 1. O pobycie osadzonych w jednostce penitencjarnej w zwiazku z przerwa
w transportowaniu, w trakcie ktorej nastgpito ich przemieszczenie do pomieszczen lub cel tej
jednostki, czyni si¢ adnotacje w ksigzce przebiegu stuzby dowoddcey zmiany lub w odrebnym
rejestrze — jezeli dyrektor tak ustali ze wzgledu na liczbe wpisow dokonywanych z tego
powodu w ksigzce przebiegu shuzby. Adnotacja powinna zawiera¢ w szczegdlnosci imig,
nazwisko 1 numer legitymacji stuzbowej dowoddcy konwoju, numer rejestracyjny samochodu,
liczbe transportowanych osadzonych, czas i powod ich pobytu oraz nazwe¢ jednostki,
do ktorej konwoj si¢ udaje.

2. Przepis stosuje si¢ odpowiednio do transportowania przez organ doprowadzajacy
osadzonych, ktérzy sa ujeci w wykazie transportowym sporzadzonym przez jednostke

penitencjarna.

§ 74. 1. W skorowidzu ruchomym ewidencjonuje si¢ — wedlug miejsc zakwaterowania
— tymczasowo aresztowanych, wzgledem ktorych nie stosuje si¢ przepiséw o wykonywaniu
kary pozbawienia wolnosci.
2. W skorowidzu ruchomym odnotowuje sig¢:
1) dane osobowe tymczasowo aresztowanego;
2) informacj¢ o uprzednim odbywaniu kary pozbawienia wolnos$ci lub kary aresztu
wojskowego;

3) nazweg organu dysponujacego 1 sygnature akt sprawy;
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4)  dane osobowe osoby powigzanej podlegajacej izolowaniu;

5) informacj¢ o uzywaniu przez tymczasowo aresztowanego wyrobow tytoniowych.

§75. 1. W ksiazce stanu osadzonych oblicza sie, wedlug stanu na godzine 24,
codzienny ogdlny stan liczbowy osadzonych oraz stan liczbowy osadzonych wedlug miejsc
ich aktualnego pobytu.

2. Ogolny stan liczbowy osadzonych dowodca zmiany uzgadnia, po rozpoczgciu oraz
przed zakonczeniem pracy administracji jednostki penitencjarnej, z kierownikiem albo
wyznaczonym funkcjonariuszem lub pracownikiem dziatu ewidencji. Dokonane uzgodnienia,
z uwzglednieniem pozniejszego ruchu osadzonych, stanowia podstawe sprawdzania ich stanu

faktycznego w czasie apelu porannego i wieczornego.

§ 76. 1. W karcie identyfikacyjnej zamieszcza si¢ zdjecie osadzonego oraz odnotowuje
podstawowe dane umozliwiajace sprawdzenie jego tozsamos$ci. Jezeli jest to uzasadnione
zmiang wygladu osadzonego, w karcie zamieszcza si¢ aktualne zdjecie.

2. Karty identyfikacyjne przechowuje wyznaczony funkcjonariusz dzialu ochrony

petniacy stuzbe w oddziale mieszkalnym.

§ 77. W karcie ewidencji widzen odnotowuje si¢ widzenia na terenie jednostki
penitencjarnej wykorzystane przez skazanych, ukaranych oraz tymczasowo aresztowanych,

wzgledem ktorych stosuje si¢ przepisy o wykonywaniu kary pozbawienia wolnosci.

§ 78. 1. W rejestrze orzeczen oczekujacych na wykonanie odnotowuje si¢ dane
o skazanych 1 ukaranych, ktoérzy majg zgtosi¢ si¢ do odbycia kary.

2. Podstawg dokonania adnotacji jest otrzymanie orzeczenia oczekujacego na
wykonanie.

3. W wypadkach, o ktérych mowa w § 6 ust. 1, a takze w razie uzasadnionego
przypuszczenia, ze nastgpito przedawnienie wykonania kary, albo w razie otrzymania
pisemnej informacji o odroczeniu wykonania kary, umorzeniu lub zawieszeniu postgpowania
wykonawczego, orzeczenie oczekujace na wykonanie zwraca si¢ do wlasciwego sadu wraz
z informacja na piSmie o przyczynie zwrotu. Przepis stosuje si¢ odpowiednio w wypadku
uzasadnionego przypuszczenia, ze wykonanie orzeczenia moze skutkowaé niezgodnym

z prawem pozbawieniem wolnosci.
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4. Przed dokonaniem adnotacji w rejestrze sprawdza si¢:

czy skazany lub ukarany, ktorego orzeczenie dotyczy:

a) nie przebywa juz w danym areszcie $ledczym; przepis § 67 ust. 1 pkt 4 stosuje si¢
odpowiednio,

b) nie przebywa juz w innej jednostce penitencjarne;j;

czy w danym areszcie $ledczym znajdujg si¢ akta ewidencyjne tego skazanego lub

ukaranego zwolnionego na przerw¢ w wykonaniu kary; przepis § 67 ust. 1 pkt 4 stosuje

si¢ odpowiednio;

czy w innej jednostce penitencjarnej znajdujg si¢ akta ewidencyjne, o ktérych mowa

w pkt 2.

5. W wypadku uzyskania informacji, ze skazany lub ukarany, ktérego dotyczy

orzeczenie oczekujace na wykonanie, przebywa w innej jednostce penitencjarnej, nalezy

potwierdzi¢ dokonane ustalenie telefonicznie i1 natychmiast przesta¢ telefaksem odpis

orzeczenia wraz z nakazem przyjecia do tej jednostki. Orzeczenie przesyla si¢ takze

wowczas, gdy nie uplynal jeszcze wyznaczony przez sad termin stawienia si¢ do odbycia kary

wymierzonej tym orzeczeniem. Przepisu § 7 ust. 2 nie stosuje si¢. Oryginatl orzeczenia

oczekujacego na wykonanie przesyta si¢ do jednostki, w ktorej skazany lub ukarany aktualnie

przebywa, nie pdzniej niz pierwszego dnia roboczego po przestaniu jego telefaksowych kopii.

6. W wypadku ustalenia, ze akta ewidencyjne skazanego lub ukaranego zwolnionego na

przerw¢ w wykonaniu kary znajdujg si¢ w innej jednostce penitencjarnej, nalezy:

1)

2)

powiadomi¢ te jednostke — telefaksem, telefonicznie lub poczta elektroniczng
— 0 otrzymaniu orzeczenia oczekujacego na wykonanie;

natychmiast przestac¢ telefaksem odpis wyroku tgcznego wraz z nakazem przyjecia do tej
jednostki, jezeli sad skierowat do danego aresztu $ledczego, jako orzeczenie
Z wyznaczonym terminem stawienia si¢, wyrok laczny obejmujacy wszystkie lub
niektore z kar wykonywanych przed zwolnieniem na przerwe¢ w wykonaniu kary;
oryginal orzeczenia oczekujagcego na wykonanie przesyla si¢ do jednostki, w ktorej
znajduja si¢ akta ewidencyjne zwolnionego na przerwe¢ w wykonaniu kary, nie pozniej
niz pierwszego dnia roboczego po przestaniu jego telefaksowych kopii; o przestaniu
orzeczenia powiadamia si¢ wlasciwy sad, a w szczegodlnie uzasadnionych wypadkach,
jezeli termin stawienia si¢ do odbycia kary pozwala zasadnie przypuszczac, ze sad nie
zdazy uprzedzi¢ o tym skazanego lub ukaranego, ktorego to orzeczenie dotyczy,

powiadamia si¢ o tym osobe wezwang do odbycia kary; kopia tego powiadomienia
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informuje si¢ wlasciwy sad; powiadomienia do skazanego lub ukaranego nie przesyla

si¢, jezeli na podstawie posiadanych dokumentow nie jest mozliwe ustalenie jego

miejsca statego pobytu.

7. W wypadkach, o ktorych mowa w ust. 6, jednostka penitencjarna, w ktérej znajduja
si¢ akta ewidencyjne zwolnionego na przerw¢ w wykonaniu kary, powiadamia o tym sad
penitencjarny, podajac w szczegodlnosci wyznaczony przez wlasciwy sad termin stawienia si¢
skazanego lub ukaranego do odbycia kary. Kopi¢ powiadomienia wiacza si¢ do akt
ewidencyjnych. Przepis § 139 stosuje si¢ odpowiednio.

8. W razie niezgloszenia si¢ skazanego lub ukaranego do odbycia kary zawiadamia si¢
o tym wlasciwy sad. Zawiadomienie wysyla si¢ trzeciego dnia roboczego po wyznaczonym
terminie stawienia si¢. Orzeczenie oczekujace na wykonanie zwraca si¢ po uptywie jednego
roku od wyznaczonego przez ten sad terminu stawienia si¢; przepisu nie stosuje si¢ do
wyroku tacznego, o ktérym mowa w ust. 6 pkt 2.

9.Przy przyjeciu kazdego osadzonego sprawdza sig, czy figuruje on w rejestrze,
o ktorym mowa w ust. 1, oraz czy w innym areszcie $sledczym nie zostato zarejestrowane
dotyczace go orzeczenie oczekujace na wykonanie. W wypadku ustalenia, ze orzeczenie takie

zarejestrowano w innym areszcie, przepis ust. 5 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 79. 1. W rejestrze skazanych i1 ukaranych korzystajacych z przerwy w wykonaniu kary
odnotowuje si¢ dane o skazanych 1 ukaranych, ktorzy maja zglosi¢ si¢ po przerwie
w wykonaniu kary.

2. Podstawa dokonania adnotacji jest zawarte w aktach ewidencyjnych postanowienie
sadu penitencjarnego o udzieleniu pierwszej przerwy lub dalszych przerw w wykonaniu kary.

3. Przed dokonaniem adnotacji w rejestrze sprawdza si¢, czy skazany lub ukarany,
ktorego akta ewidencyjne wptynety z innej jednostki penitencjarnej, nie przebywa juz
w danym areszcie $ledczym lub w innej jednostce penitencjarnej. Jezeli skazany lub ukarany
przebywa juz w areszcie $ledczym, do ktorego przestano akta, stosuje si¢ odpowiednio
przepisy § 67 ust. 1 pkt 4 1 5. W wypadku ustalenia, ze skazany lub ukarany przebywa
w innej jednostce penitencjarnej, przesyta si¢ akta do tej jednostki i natychmiast powiadamia
si¢ ja o przestaniu akt — telefaksem, telefonicznie lub poczta elektroniczng. Przepisy § 67
ust. 1 pkt 41 5 stosuje si¢ odpowiednio.

4. Jezeli w postanowieniu o udzieleniu przerwy w wykonaniu kary nie wyznaczono
terminu, do ktérego ma ona trwaé, zawiadomienie o niezgloszeniu si¢ skazanego lub

ukaranego wysyla si¢ do sadu penitencjarnego po uptywie jednego roku od daty zwolnienia.
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5. Przy przyjeciu kazdego osadzonego sprawdza si¢, czy figuruje on w rejestrze,
o ktorym mowa w ust. 1, oraz czy w innej jednostce penitencjarnej nie znajdujg si¢ akta
ewidencyjne tego osadzonego zwolnionego na przerw¢ w wykonaniu kary. Jezeli jego akta
ewidencyjne znajduja si¢ w jednostce penitencjarnej, do ktérej nastgpito przyjecie,
dokumenty niezbedne do przyjecia wiacza si¢ do tych akt. W wypadku ustalenia, ze akta
ewidencyjne zwolnionego na przerw¢ znajdujg si¢ w innej jednostce penitencjarnej,
natychmiast powiadamia si¢ t¢ jednostke — telefaksem, telefonicznie lub poczta elektroniczng

— o koniecznos$ci przestania tych akt. Przepisy § 67 ust. 1 pkt 3—5 stosuje si¢ odpowiednio.

§80. 1. W rejestrze wydanych akt ewidencyjnych odnotowuje si¢ dane osobowe
osadzonych, ktérych akta zostaly czasowo przekazane z dzialu ewidencji innym shluzbom
jednostki penitencjarne;.

2. W wypadku jednorazowego przekazania wickszej liczby akt, w szczegdlnosci na
posiedzenie sadu penitencjarnego lub komisji penitencjarnej, moze by¢ sporzadzony ich

wykaz.

§ 81. 1. W rejestrze korespondencji odnotowuje si¢ przesytki z korespondencja
urzedowa przesylang bez zwrotnych pokwitowan odbioru, zwanych dalej ,,potwierdzeniami
odbioru”, a podlegajace doreczeniu adresatom.

2. Otrzymanie przesylki z korespondencja osadzony potwierdza w rejestrze data oraz
czytelnym podpisem zawierajacym imi¢ 1 nazwisko. Dorgczenie przesytki doreczajacy
potwierdza podpisem.

3. Jezeli dorgczana korespondencja nie podlega cenzurze, w rejestrze zamieszcza si¢

dane, ktore mozna odnotowac bez otwarcia przesytki.

§82.1. W rejestrze osadzonych wydanych poza teren jednostki penitencjarnej
odnotowuje si¢ dane osobowe osadzonych wydanych czasowo:
1) za granicg:
a) w charakterze $wiadka w toczacym si¢ tam postepowaniu karnym,
b) jako osoby $cigane w zwigzku z prowadzonym tam przeciwko nim postegpowaniem
karnym;
2)  w celu umieszczenia w pomieszczeniu Policji;
3) organowi doprowadzajacemu w celu umieszczenia w zaktadzie leczniczym w zwigzku

z leczeniem albo badaniem psychiatrycznym polaczonym z obserwacja.
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2. Dyrektor powiadamia sedziego penitencjarnego oraz organ, ktory wystawil nakaz
wydania, jezeli osadzony wydany czasowo nie zostanie doprowadzony do jednostki

penitencjarnej w wyznaczonym terminie.

§ 83. 1. W kalendarzu zwolnien skazanych odnotowuje si¢ dane osobowe wszystkich
skazanych i ukaranych, ktérym termin konca kary lub srodka przymusu uptywa w danym
roku kalendarzowym. Adnotacji dokonuje si¢ na stronie odpowiadajgcej terminowi konca
kary lub $rodka przymusu.

2. Dane osobowe skazanego lub ukaranego, konczacego w danym roku kalendarzowym
kilka kar lub $rodkéw przymusu, odnotowuje si¢ na stronach odpowiadajacych terminowi
konca kazdej z kar lub $rodka przymusu.

3. Dane osobowe skazanych i ukaranych, ktérzy zbiegli albo w wyznaczonym terminie
nie powrdcili z przepustki, oraz zmartych albo przetransportowanych skresla si¢ z kalendarza.
Przyczyne skres§lenia odnotowuje si¢ w rubryce ,,uwagi”. Prawidtowo$¢ skreslenia potwierdza
czytelnym podpisem osoba, ktora dokonata korekty.

4. Przepis ust. 3 stosuje si¢ odpowiednio w wypadku korzystania przez ukaranego
z przepustki udzielonej na podstawie art. 1059 k.p.c.

5. Dane osobowe skazanych i1 ukaranych, ktorzy podlegaja zwolnieniu przed terminem
albo ktorym termin konca kary lub $rodka przymusu ulegl zmianie, skresla si¢
z poszczegolnych stron kalendarza. Przepis ust. 3 stosuje si¢ odpowiednio.

6. W kalendarzu odnotowuje si¢ takze wstepnie ustalony termin konca kary, o ktérym
mowa w § 49. Przepisy ust. 1-3 1 5 stosuje si¢ odpowiednio.

7. O zblizajacym si¢ wstepnie ustalonym terminie konca kary powiadamia si¢ sad, ktory
wydat wyrok, a kopie tego powiadomienia przesyla si¢ s¢dziemu penitencjarnemu.
Powiadomienie przesyta si¢ na miesigc przed upltywem tego terminu.

8. W kalendarzu odnotowuje si¢ ponadto dane osobowe wszystkich skazanych
1 ukaranych, w stosunku do ktoérych wptynety dokumenty skutkujace zwolnieniem w danej
sprawie przed terminem konca kary lub $§rodka przymusu. Adnotacji dokonuje si¢ na stronie
odpowiadajacej terminowi zwolnienia.

9. Kalendarz zaktada si¢ nie pdzniej niz w dniu 1 grudnia roku poprzedzajacego rok,

ktorego kalendarz dotyczy.

§ 84. 1. W kalendarzu zwolnien tymczasowo aresztowanych odnotowuje si¢ dane

osobowe wszystkich osadzonych, ktérym termin tymczasowego aresztowania okreslony
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W postanowieniu o jego zastosowaniu, przedtuzeniu albo oznaczeniu terminu jego stosowania
uptywa w danym roku kalendarzowym. Adnotacji dokonuje si¢ na stronie odpowiadajacej
terminowi uptywu tymczasowego aresztowania.

2. Przepis ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio w razie poszukiwania w innej sprawie osoby
juz przebywajacej w jednostce penitencjarnej. Czas trwania tymczasowego aresztowania
okreslony w postanowieniu o jego =zastosowaniu liczy si¢ od dnia wplywu tego
postanowienia, wraz z nakazem przyj¢cia, do jednostki, w ewidencji ktorej osoba ta
pozostaje.

3. W wypadku otrzymania:

1) odpisu postanowienia o przedluzeniu tymczasowego aresztowania, w ktorym terminu
jego trwania nie 0znaczono,

2) odpisu prawomocnego wyroku skazujacego na kare pozbawienia wolnosci albo kare
aresztu wojskowego, wraz z nakazem przyjecia,

3) odpisu prawomocnego orzeczenia sadu okregowego okres$lajacego kare pozbawienia
wolnosci, ktéra ma by¢ wykonywana, wraz z nakazem przyjecia — w wypadku
tymczasowo aresztowanego skazanego za granicg

—adnotacj¢ w kalendarzu dotyczacg tej sprawy skresla si¢. Przyczyne skreslenia odnotowuje

si¢ w rubryce ,,uwagi”’. Prawidlowos¢ skreslenia potwierdza czytelnym podpisem osoba,

ktora dokonata korekty.

4. W szczegoblnie uzasadnionym wypadku postanowienie o przedtuzeniu tymczasowego
aresztowania albo dokumenty, o ktorych mowa w ust. 3 pkt 2 lub 3, moga by¢ przestane
telefaksem; w takim wypadku sad przesyta bezzwlocznie odpis postanowienia albo wyroku.

5. Jezeli postanowienie o przedtuzeniu tymczasowego aresztowania albo dokumenty,
o ktorych mowa w ust. 3 pkt 2 lub 3, zostaly przestane tylko dyrektorowi, ich tres¢, przed
uptywem terminu, do ktérego aresztowanie mialo trwaé, podaje si¢ do wiadomosci
osadzonemu, ktérego dotycza; przepis § 61 stosuje si¢ odpowiednio.

6. Przepisy § 83 ust. 2, 3, 5 1 9 stosuje si¢ odpowiednio, z tym ze nie skresla si¢
z kalendarza danych osobowych tymczasowo aresztowanych, ktérzy zbiegli albo
W wyznaczonym terminie nie powrocili z przepustki.

7. W kalendarzu odnotowuje si¢ ponadto dane osobowe wszystkich tymczasowo
aresztowanych, w stosunku do ktérych wptynety dokumenty skutkujace zwolnieniem w dane;j
sprawie przed uptywem terminu stosowania tymczasowego aresztowania. Adnotacji dokonuje

si¢ na stronie odpowiadajacej terminowi zwolnienia.
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§ 85. W kalendarzu termindéw czynnosci procesowych odnotowuje si¢ dane osobowe
wszystkich osadzonych, wobec ktérych wptynety nakazy wydania okreslajace terminy ich
udzialu w czynnosciach procesowych dokonywanych poza terenem jednostki penitencjarnej
oraz pisemne polecenia okreslajace terminy realizacji przestuchan osadzonych na terenie
jednostki penitencjarnej, dokonywanych przy uzyciu urzagdzen technicznych umozliwiajacych

przeprowadzenie tych czynno$ci na odleglos¢.

§ 86. 1. Po decyzji komisji penitencjarnej wydanej w zwigzku z wyrokiem skazujacym
sadu pierwszej instancji tymczasowo aresztowanego ewidencjonuje si¢ jako skazanego;
przepisu nie stosuje sie¢, jezeli wobec tymczasowo aresztowanego nie moga by¢ stosowane
przepisy o wykonywaniu kary pozbawienia wolnosci.

2. W wypadku gdy tymczasowo aresztowany nie wyrazil zgody na stosowanie
wzgledem niego przepisow o wykonywaniu kary pozbawienia wolnosci, zawiadomienie
o tym przesyta si¢ do organu dysponujacego. Zawiadomienie przesyla si¢ po decyzji komisji
penitencjarne;j.

3. Tymczasowo aresztowanego skazanego wyrokiem sadu pierwszej instancji, wobec
ktoérego nie mogag by¢ stosowane przepisy o wykonywaniu kary pozbawienia wolnosci, po
otrzymaniu zawiadomienia o uprawomocnieniu si¢ wyroku skazujacego ewidencjonuje si¢
jako skazanego.

4. Przepisy ust. 1-3 stosuje si¢ odpowiednio do tymczasowo aresztowanego skazanego

za granica.

§ 87. 1. W wypadku uchylenia wyroku skazujacego sadu pierwszej instancji wobec
osoby, o ktorej mowa w § 86 ust. 1, ewidencjonuje si¢ j3 jako tymczasowo aresztowana.

2. Jako osobe tymczasowo aresztowang ewidencjonuje si¢ takze osobe pozbawiong
wolnosci na terytorium innego panstwa, czasowo wydang w celu zlozenia zeznan
w charakterze $§wiadka lub dokonania z jej udzialem innej czynno$ci procesowej przed

polskim sagdem lub prokuratorem w toczacym si¢ postgpowaniu karnym.

§ 88. Dopuszczalne jest sporzadzanie przez jednostki penitencjarne we wilasnym
zakresie drukow 1 wydrukow z systemow informatycznych, pod warunkiem ze zawierajg one
zakres informacji nie mniejszy niz przewidziany we wzorze zawiadomien ustalonym przez

Dyrektora Generalnego Stuzby Wigzienne.
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Rozdzial 7

Wydawanie tymczasowo aresztowanych, skazanych i ukaranych do udzialu

w czynnosciach procesowych oraz do zakladow leczniczych

§ 89. 1. Osadzonego wezwanego do udziatu w czynno$ci procesowej dokonywanej poza
terenem jednostki penitencjarnej wydaje si¢ organowi doprowadzajagcemu na podstawie
wystawionego przez sad lub prokuratora nakazu wydania.

2.Na zadanie organu doprowadzajacego umozliwia si¢ sprawdzenie tozsamosci
osadzonego.

3. Po dokonaniu czynnosci procesowej osadzonego doprowadza si¢ do jednostki
penitencjarnej, z ktorej zostat wydany.

4. W razie konieczno$ci dokonywania czynno$ci procesowych przez dwa lub wigcej
kolejnych dni, osadzonego doprowadza si¢ na nocleg do jednostki penitencjarnej, z ktorej
zostat wydany.

5. Dyrektor powiadamia se¢dziego penitencjarnego oraz organ, ktory wystawil nakaz
wydania, jezeli osadzony wydany do udzialu w czynnosci procesowej nie powrdcit na nocleg;
przepisu nie stosuje si¢ w wypadkach, o ktérych mowa w § 90 ust. 1-3.

6. W wypadku gdy organ wzywajacy poleci wydaé¢ organowi doprowadzajacemu
dokument osobisty osadzonego przechowywany w depozycie jednostki penitencjarne;j,
pobranie dokumentu organ doprowadzajacy kwituje czytelnym podpisem, zawierajgcym imi¢
1 nazwisko, na dokumencie zawierajacym takie polecenie, wpisujac ponadto dat¢ oraz nazwe

1 numer dokumentu osobistego.

§ 90. 1. Wydanie osadzonego w celu umieszczenia w zaktadzie leczniczym w zwiazku
z badaniem psychiatrycznym potaczonym z obserwacja nastgpuje na podstawie nakazu
wydania, a w wypadku gdy nakaz wystawit sad lub prokurator niebedacy organem
dysponujacym — ponadto postanowienia o skierowaniu osadzonego na badanie.

2. Wydanie tymczasowo aresztowanego, skazanego lub ukaranego w celu umieszczenia
w pomieszczeniu Policji nastgpuje na podstawie nakazu wydania oraz zarzadzenia prezesa
sadu rozpoznajacego sprawe. Organ doprowadzajacy na nakazie wydania, niezaleznie od
czynno$ci, o ktérych mowa w § 11 wust. 2, potwierdza data i czytelnym podpisem,
zawierajagcym imi¢ i nazwisko, przejecie ksigzki zdrowia osadzonego.

3. Wydanie czasowe osadzonego za granice:

1)  w charakterze §wiadka w toczacym si¢ tam postgpowaniu karnym,
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2) jako osobe $cigang w zwigzku z prowadzonym tam przeciwko niej postgpowaniem
karnym
— nastgpuje na podstawie wystawionego przez sad lub prokuratora nakazu wydania.

4. W wypadkach, o ktorych mowa w ust. 3, osadzonego wydaje si¢ wraz z dokumentem
umozliwiajgcym przekroczenie granicy, jezeli znajduje si¢ w depozycie jednostki
penitencjarnej. Organ doprowadzajacy na nakazie wydania, niezaleznie od czynnoSci,
o ktorych mowa w § 11 ust. 2, kwituje datg i czytelnym podpisem, zawierajacym imi¢
1 nazwisko, pobranie dokumentu, wpisujac ponadto jego nazwe i numer.

5. W wypadkach, o ktérych mowa w ust. 1 i1 3, organowi doprowadzajagcemu przekazuje
si¢, za potwierdzeniem na nakazie wydania, aktualng pisemnag opini¢ o stanie zdrowia
osadzonego.

6. Datg 1 godzing powrotu osadzonego do jednostki penitencjarnej odnotowuje si¢ na

nakazie wydania.

§ 91. 1. Wydanie tymczasowo aresztowanego, wzgledem ktorego nie stosuje si¢
przepisow o wykonywaniu kary pozbawienia wolnos$ci, do udziatu w czynnosci procesowej,
o ktorej mowa w § 89 ust. 11 § 90 ust. 1-3, sadowi i prokuratorowi, do dyspozycji ktoérego on
nie pozostaje, wymaga kazdorazowo pisemnej zgody organu dysponujacego, chyba ze organ
ten ustali inaczej. W wypadku gdy tymczasowo aresztowany pozostaje do dyspozycji wigcej
niz jednego organu, wymagana jest zgoda kazdego organu, chyba ze organy te ustalg inacze;.

2.0 koniecznosci uzyskania zgody jednostka penitencjarna powiadamia organ
WZywajacy.

§ 92. 1. Jezeli jednostka penitencjarna otrzyma nakaz wydania do udziatu w czynno$ci
procesowej osadzonego:

1) zakwalifikowanego jako wymagajacego osadzenia w areszcie Sledczym lub w zaktadzie
karnym typu zamknigtego, w warunkach zapewniajagcych wzmozona ochrong
spoteczenstwa i bezpieczenstwo aresztu lub zaktadu, w wyznaczonym oddziale lub celi,

2) objetego szczegdlng ochrong w zwigzku z toczacym sie lub zakonczonym
postepowaniem karnym, ze wzgledu na wystgpienie powaznego zagrozenia lub istnienie
bezposredniej obawy wystgpienia powaznego zagrozenia dla jego zycia lub zdrowia,
o ile dyrektor, okreslajac sposob realizacji szczegdlnej ochrony, nie ustalit inaczej,

3) ktoremu wymierzono kare 25 lat pozbawienia wolnos$ci albo dozywotniego pozbawienia

wolnosci,
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4)  ktory moze by¢ powodem zamachu na konwoj
— powiadamia si¢ o tym organ wzywajacy.

2. Przepisu ust. 1 nie stosuje si¢, jezeli okoliczno$ci te sg znane organowi wzywajacemu
w zwigzku z prowadzonym postegpowaniem karnym albo uprzednio wystanym
powiadomieniem, o ktorym mowa w art. 212a § 1 k.k.w.

3. Przy wydawaniu osadzonego do udzialu w czynnosci procesowej informuje si¢ organ
doprowadzajacy o okolicznos$ciach, o ktérych mowa w ust. 1. Przyjecie informacji do
wiadomosci organ ten potwierdza na nakazie wydania niezaleznie od czynno$ci, o ktérych
mowa w § 11 ust. 2.

4. Przepis ust. 3 stosuje si¢ odpowiednio w wypadku, gdy administracja jednostki
penitencjarnej uzna za konieczne przekazanie organowi doprowadzajacemu innych informacji
istotnych ze wzgledu na bezpieczenstwo osadzonego albo organu wzywajacego lub

doprowadzajacego.

§93.1. W razie zaistnienia przyczyny uniemozliwiajacej udziat osadzonego
w czynnosci procesowej dokonywanej poza terenem jednostki penitencjarnej, informuje si¢
0 tym organ wzywajacy i na jego zadanie przesyta stosowny dokument.

2. Tryb postgpowania w wypadku, gdy przyczyna uniemozliwiajaca wydanie
osadzonego do udzialu w czynnosci procesowej jest jego stan zdrowia, okreslaja przepisy
w sprawie trybu wystawiania zaswiadczenia potwierdzajacego zdolnos¢ albo niezdolnosc
stawiennictwa osoby pozbawionej wolno$ci na wezwanie lub zawiadomienie sagdu lub organu
prowadzacego postgpowanie karne.

3. O otrzymaniu nakazu wydania osadzonego, ktéry w jednostce penitencjarnej nie
przebywa, informuje si¢ organ wzywajacy. Nakaz wydania zwraca si¢ organowi
wzywajacemu, podajac przyczyne zwrotu oraz, jezeli jest to mozliwe, miejsce aktualnego
pobytu osoby wzywanej.

4. Przepisu ust. 3 nie stosuje si¢, jezeli z tre$ci otrzymanego dokumentu wynika, ze
osadzony ma by¢ przetransportowany z innej jednostki penitencjarnej przed terminem
zaplanowanej czynnosci.

5. W wypadkach, o ktéorych mowa w ust. 1 i 3, informuje si¢ takze organ
doprowadzajacy, ktory wedlug posiadanych przez jednostke penitencjarng informacji miat

doprowadzi¢ osadzonego do miejsca planowanej czynnos$ci procesowe;.
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6. Informacj¢ o znanej administracji jednostki penitencjarnej przyczynie niewydania lub
niepobrania osadzonego do udzialu w czynno$ci procesowej odnotowuje si¢ na nakazie

wydania.

§ 94. Jezeli osadzony wzywany do udzialu w czynno$ci procesowej jest pozbawiony
wolnosci takze w innej sprawie niz ta, w ktérej przeprowadzana jest czynnos¢, zawiadamia
si¢ 0 tym organ wzywajacy. Zawiadomienie przekazuje si¢, za pokwitowaniem na jego kopii,

organowi doprowadzajacemu.

§95. 1. W razie otrzymania nakazow wydania osadzonego do udzialu w kilku
czynnoS$ciach procesowych, ktore maja by¢ dokonane w tym samym dniu, powiadamia si¢
0 tym organy wzywajace oraz wnosi si¢ o uzgodnienie terminéw czynnosci.

2. W wypadku gdy organy wzywajace nie dokonajg uzgodnien termindéw czynnosci,
osadzonego wydaje si¢ do wudzialu w czynnoSci procesowej temu organowi

doprowadzajacemu, ktory zglosi si¢ po niego pierwszy.

§ 96. 1. Osadzonego, wzywanego do udzialu w czynno$ci procesowej dokonywanej
w innej miejscowosci, wydaje si¢ organowi doprowadzajagcemu w celu przetransportowania
do aresztu Sledczego wskazanego przez organ wzywajacy, na podstawie wystawionego przez
sad lub prokuratora nakazu wydania z zawarta w nim informacja o majacym nastgpié
przetransportowaniu.

2. Przepisu ust. 1 nie stosuje si¢ w razie mozliwosci doprowadzenia osadzonego po
dokonaniu czynnos$ci procesowej do jednostki penitencjarnej, z ktorej zostat wydany.

3. W celu wykorzystania wolnych miejsc w pojazdach przetransportowanie moze by¢
dokonane, za zgoda organu wzywajacego, przez jednostke penitencjarna.

4. Przejecie transportowanego osadzonego oraz jego dokumentacji i depozytu organ
doprowadzajacy potwierdza na wykazie transportowym.

5. W wypadku gdy polecenie przetransportowania tymczasowo aresztowanego wydat
jeden z kilku organéw dysponujacych, powiadamia si¢ o tym organ wzywajacy oraz wnosi si¢
0 uzgodnienie przetransportowania z innymi organami. Do czasu otrzymania pisemnej
informacji o dokonanych uzgodnieniach tymczasowo aresztowanego nie transportuje si¢.

6. Przepis ust. 5 stosuje si¢ odpowiednio do organu wzywajacego oraz skazanego lub
ukaranego, jezeli jego pobyt w danej jednostce penitencjarnej jest niezbedny ze wzgledu na
udziat w czynnos$ciach procesowych w sprawie, w ktorej nie zastosowano tymczasowego

aresztowania.
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7. Jezeli przetransportowanie, o ktorym mowa w ust. 1, zwigzane jest z koniecznos$cia
bezzwlocznego doprowadzenia do sadu lub prokuratora tymczasowo aresztowanego
poszukiwanego:

1) nakaz wydania z zawarta w nim informacja o majacym nastapi¢ przetransportowaniu
— skierowany do dyrektora aresztu $ledczego, w ktorym przebywa tymczasowo
aresztowany, oraz

2) nakaz wydania — skierowany do dyrektora aresztu S$ledczego, z ktorego, po
przetransportowaniu, ma nastgpi¢ wydanie tymczasowo aresztowanego

—bezposrednio po jego osadzeniu moga by¢ przestane telefaksem.

8. Przepisy § 89 ust. 21 § 91-93 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 97. 1. Po zakonczeniu czynnos$ci procesowych z udzialem osadzonego ustala si¢, czy
ma on powr6ci¢ do jednostki penitencjarnej, w ktorej uprzednio przebywal, czy tez odstepuje
si¢ od przetransportowania lub kieruje si¢ osadzonego do innej wilasciwej jednostki
penitencjarnej, z uwzglednieniem w szczeg6lnosci przepisow art. 100 § 1 kk.w. W razie
potrzeby przesyta si¢ do organu wzywajacego wniosek o wydanie organowi
doprowadzajacemu polecenia przetransportowania osadzonego do jednostki penitencjarnej,
w ktorej uprzednio przebywal, lub informuje si¢, Ze wydanie takiego polecenia jest zbgdne.

2. Przetransportowanie osadzonego przez organ doprowadzajacy po zakonczeniu
czynnosci procesowych nastgpuje po otrzymaniu nakazu wydania z zawartg w nim
informacja o majacym nastgpi¢ przetransportowaniu do wskazanej w nakazie jednostki
penitencjarnej. Przepis § 96 ust. 4 stosuje si¢ odpowiednio.

3. Przepis § 96 ust. 3 stosuje si¢ odpowiednio, z wyjatkiem skazanych, ukaranych oraz
tymczasowo aresztowanych, wzgledem ktorych stosuje si¢ przepisy o wykonywaniu kary

pozbawienia wolnosci, w wypadku, o ktorym mowa w § 19.

§ 98. Skazany, ukarany oraz tymczasowo aresztowany, wzgledem ktoérego stosuje si¢
przepisy o wykonywaniu kary pozbawienia wolnosci, moze by¢ wydawany do udziatu
w czynnosciach procesowych z zaktadu karnego, w ktorym przebywa. Jezeli w trakcie takiej
czynnosci procesowe] zastosowano wobec osadzonego tymczasowe aresztowanie w kolejnej
sprawie, doprowadza si¢ go do zakladu karnego, z ktérego zostal wydany; przepis § 20

stosuje si¢ odpowiednio.



— 55—

§ 99. Wydawanie i przyjmowanie osadzonych w zwigzku z udziatem w czynno$ciach
procesowych dokonywanych poza terenem jednostki penitencjarnej odbywa si¢ kazdego dnia

przez calg dobe, z zachowaniem zasad bezpieczenstwa tej jednostki.

§ 100. 1. W razie zwolnienia osadzonego po dokonaniu czynno$ci procesowej, organ
doprowadzajacy, ktoremu zostal on wydany, doreczajac do jednostki penitencjarnej odpis
postanowienia o uchyleniu tymczasowego aresztowania albo odpis postanowienia
o uchyleniu aresztowania wykonywanego w zwigzku z wymierzeniem kary porzadkowe;,
wraz z nakazem zwolnienia, przekazuje informacje¢ dotyczaca miejsca i czasu zwolnienia,
jezeli nie zawiera jej nakaz zwolnienia.

2. W wypadku gdy tymczasowo aresztowany poszukiwany zostanie zwolniony po
czynnosci procesowej dokonanej w trakcie transportowania, o ktéorym mowa w § 96 ust. 7,
organ dysponujacy, zarzadzajac zwolnienie, powiadamia o tym telefaksem lub telefonicznie
dyrektora aresztu $ledczego, do ktérego przetransportowanie miato nastgpi¢. Akta
ewidencyjne oraz pozostata dokumentacje osadzonego, dokumenty osobiste i depozyty oraz
dokumenty, o ktorych mowa w ust. 1, organ doprowadzajacy dorecza bezzwlocznie do tego
aresztu. Przepisy § 64 ust. 21 § 123 ust. 1 1 3 stosuje si¢ odpowiednio.

3. Osadzonego doprowadza si¢ do jednostki penitencjarnej, jezeli podlega osadzeniu

W innej sprawie.

§ 101. 1. Do dokonania w areszcie S$ledczym czynnosci procesowej z udziatem
tymczasowo aresztowanego, wzgledem ktorego nie stosuje si¢ przepisOw o wykonywaniu
kary pozbawienia wolno$ci, sg uprawnieni:

1) prokuratorzy 1 asesorzy jednostki organizacyjnej prokuratury prowadzacej lub
nadzorujgcej postepowanie przygotowawcze w sprawie, w ktorej nastgpito tymczasowe
aresztowanie, chyba ze kierownik jednostki zastrzeze to uprawnienie tylko dla
wskazanego prokuratora lub asesora — na podstawie legitymacji stuzbowej;

2) funkcjonariusze Policji, Agencji Bezpieczenstwa Wewngetrznego, Centralnego Biura
Antykorupcyjnego,  Strazy  Granicznej, Zolnierze  Zandarmerii ~ Wojskowe;j,
funkcjonariusze finansowych organdéw postgpowania przygotowawczego lub organdéw
nadrzgdnych nad finansowymi organami postepowania przygotowawczego, jezeli
prowadza postgpowanie przygotowawcze w sprawie, w ktorej nastgpito tymczasowe
aresztowanie — na podstawie legitymacji stuzbowej oraz pisemnego upowaznienia

organu dysponujacego albo wlasciwego przetozonego;
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3) sedziowie, jezeli prowadza postgpowanie w sprawie, w ktorej nastgpito tymczasowe
aresztowanie — na podstawie legitymacji stuzbowej;

4) Dbiegli oraz aplikanci sagdowi lub prokuratury — na podstawie dokumentu tozsamosci oraz
pisemnego upowaznienia organu dysponujacego.

2. Jezeli czynno$¢ procesowa jest dokonywana w ramach pomocy prawnej, osoby,
o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 1 3, sg uprawnione do ich dokonywania na podstawie
legitymacji stuzbowej oraz wniosku organu dysponujacego o udzielenie pomocy prawne;.

3. Przy dokonywaniu czynno$ci procesowej w areszcie $ledczym przepisy § 91 stosuje
si¢ odpowiednio, z zastrzezeniem ust. 4.

4. Prokurator lub asesor jednostki organizacyjnej prokuratury niebedacy organem
dysponujacym moze dokona¢ na terenie aresztu $ledczego czynnos$ci z udziatem tymczasowo
aresztowanego, wzgledem ktérego nie stosuje si¢ przepisow o wykonywaniu kary
pozbawienia wolnosci, na podstawie legitymacji stuzbowej oraz dokumentu, z tresci ktoérego

wynika, ze wykonuje czynnosci stuzbowe.

§ 102. Do dokonania w jednostce penitencjarnej czynnosci procesowej z udziatem
skazanego, ukaranego oraz tymczasowo aresztowanego, wzgledem ktérego stosuje sie
przepisy o wykonywaniu kary pozbawienia wolnos$ci, sa uprawnione osoby, o ktérych mowa
w § 101 ust. 1 w:

1) pkt1i3—napodstawie legitymacji stuzbowej;

2) pkt 2 — na podstawie legitymacji stuzbowej oraz pisemnego upowaznienia wtasciwego
przetozonego;

3) pkt 4 — na podstawie dokumentu tozsamosci oraz pisemnego upowaznienia sadu lub

prokuratora.

§ 103. 1. Udzielenie obroncy lub pelnomocnikowi bedagcemu adwokatem albo radca
prawnym, notariuszowi oraz kuratorowi sgdowemu widzenia:

1) ze skazanym, ukaranym oraz z tymczasowo aresztowanym, wzgledem ktérego stosuje
si¢ przepisy o wykonywaniu kary pozbawienia wolnoSci, nastgpuje na podstawie
legitymacji stuzbowej;

2) z tymczasowo aresztowanym, wzgledem ktorego nie stosuje si¢ przepisOw
o wykonywaniu kary pozbawienia wolno$ci, nastgpuje na podstawie legitymacji

stuzbowej oraz zarzadzenia o zgodzie na widzenie wydanego przez organ dysponujacy.
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W wypadku gdy tymczasowo aresztowany pozostaje do dyspozycji kilku organow,

wymagane jest dostarczenie zarzadzenia wydanego przez kazdy z organow.

2. Przepis ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio do aplikantow adwokackich, radcowskich,
kuratorskich oraz asesorow i aplikantow notarialnych.

3. Na zarzadzeniu, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2, odnotowuje si¢ date udzielenia
widzenia, a ponadto nazwisko osoby nadzorujacej widzenie, jezeli organ dysponujacy
zastrzeze przy widzeniu obecnos$¢ swoja lub osoby upowaznione;.

4. Widzenia, o ktorych mowa w ust. 1, odbywaja si¢ w godzinach urzgedowania
administracji jednostki penitencjarnej, w pomieszczeniach przeznaczonych do dokonywania
czynno$ci procesowych. Za zgoda dyrektora widzenie moze by¢ zrealizowane w innym
czasie 1 miejscu.

5. Przepisy ust. 1 pkt 2 i ust. 3 stosuje si¢ odpowiednio do udzielania widzen z rodzing
1innymi osobami, z tym Ze na zarzadzeniu o zgodzie na widzenie odnotowuje si¢ ponadto
czas trwania widzenia.

6. Zarzadzenie o zgodzie na widzenie nie podlega wykonaniu po otrzymaniu

zawiadomienia o przekazaniu tymczasowo aresztowanego do dyspozycji innego organu.

§ 104. Udzielenie Rzecznikowi Praw Obywatelskich, Rzecznikowi Praw Dziecka lub
sedziemu penitencjarnemu widzenia z osadzonym odbywa si¢ na podstawie legitymacji
stuzbowej, a w wypadku osoby upowaznionej przez Rzecznika Praw Obywatelskich lub
Rzecznika Praw Dziecka — na podstawie legitymacji stuzbowej oraz pisemnego
upowaznienia; do udzielenia widzenia z tymczasowo aresztowanym, wzgledem ktorego nie
stosuje si¢ przepisOw o wykonywaniu kary pozbawienia wolno$ci, nie jest wymagane

zarzadzenie o zgodzie na widzenie wydane przez organ dysponujacy.

§ 105. 1. Do dokonania w jednostce penitencjarnej czynnosci procesowej z udziatem
skazanego, ukaranego lub tymczasowo aresztowanego, wzgledem ktérego stosuje si¢
przepisy o wykonywaniu kary pozbawienia wolno$ci, w sprawach o przestgpstwa skarbowe
oraz wykroczenia skarbowe sa uprawnieni funkcjonariusze finansowych organow
postepowania przygotowawczego lub organdéw nadrzednych nad finansowymi organami
postepowania przygotowawczego — jezeli prowadza postgpowanie przygotowawcze w tej
sprawie — na podstawie legitymacji sluzbowej oraz pisemnego upowaznienia wlasciwego

przetozonego.
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2. Dokonanie czynno$ci procesowej z udziatem tymczasowo aresztowanego, wzgledem
ktorego nie stosuje si¢ przepisOw o wykonywaniu kary pozbawienia wolno$ci, nastepuje
ponadto na podstawie pisemnego zezwolenia organu dysponujacego, jezeli osoby, o ktérych
mowa w ust. 1, prowadza postepowanie przygotowawcze w innej sprawie niz ta, w ktorej
nastagpilo tymczasowe aresztowanie; przepis § 103 ust. 1 pkt 2 zdanie drugie stosuje si¢

odpowiednio.

§ 106. Przestuchanie osadzonego, przy uzyciu urzadzen technicznych umozliwiajacych
przeprowadzenie tej czynnos$ci na odlegtos¢, odbywa sie:

1) w jednostkach penitencjarnych posiadajacych odpowiednie techniczne mozliwosci
realizacji takich czynno$ci;

2) na podstawie pisemnego polecenia sadu lub prokuratora okreslajacego zasady i warunki
przeprowadzenia przestuchania, ponadto jego date oraz osoby w nim uczestniczace;
przepisy § 89 ust. 2, § 91, § 93 ust. 1-416, § 95, § 101 ust. 1,214, § 102, § 103
ust. 14161 § 105 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 107. 1. Czynnosci procesowe z udzialem osadzonych sa dokonywane na terenie
jednostki penitencjarnej w godzinach urzedowania administracji, w przeznaczonych do tego
celu pomieszczeniach.

2. Z waznych wzgledéw czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1, moga by¢ dokonywane
w innych godzinach, pomiedzy apelem porannym a wieczornym.

3. W wypadkach szczegolnie waznych 1 niecierpigcych zwtoki czynno$ci procesowe
moga by¢ dokonane rowniez po apelu wieczornym, jezeli przeprowadza je prokurator albo, za
jego pisemnym zezwoleniem, inna osoba.

4. O koniecznosci dokonania czynnosci, o ktorej mowa w ust. 2 i 3, nalezy uprzedzic¢

dyrektora lub osobg¢ go zastepujaca.

§ 108. Wydanie organowi doprowadzajacemu tymczasowo aresztowanego w celu
umieszczenia w zakladzie leczniczym, w zwigzku z jego stanem zdrowia, nast¢puje na
podstawie wydanego przez organ dysponujacy pisemnego polecenia wskazujacego ten zaktad
1 okreslajacego warunki umieszczenia w nim tymczasowo aresztowanego. Przepisy § 89

ust. 213, § 90 ust. 5 oraz § 92 stosuje si¢ odpowiednio.
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Rozdziat 8
Postepowanie z korespondencja

§ 109. 1. Adresowang do osadzonego przesytke z korespondencja urzedowa
z dotaczonym potwierdzeniem odbioru dorecza si¢ adresatowi za pokwitowaniem na tym
potwierdzeniu. Sekretariat jednostki penitencjarnej odnotowuje na potwierdzeniu odbioru
numer przesyiki poleconej, jaki nadano przestanej przesylce.

2. Na potwierdzeniu odbioru korespondencji osadzony wpisuje date i potwierdza odbior
pisma czytelnym podpisem zawierajagcym imi¢ 1 nazwisko, a dorgczajacy wypehia
odpowiednio potwierdzenie odbioru.

3. Potwierdzenie odbioru przekazuje si¢ placowce pocztowej albo oddaje pracownikowi
placowki pocztowej lub innej osobie uprawnionej do doreczania przesytek na podstawie
odrgbnych przepisow, nie poOzniej niz trzeciego dnia roboczego od daty wpltywu
korespondencji. Potwierdzenia ewidencjonuje sekretariat jednostki penitencjarne;.

4. Przesytke z korespondencja urzedowa przestanga jako przesytka polecona bez
potwierdzenia odbioru dorgcza si¢ adresatowi za pokwitowaniem w rejestrze korespondencii.

5. Tre§¢ adresowanej do jednostki penitencjarnej korespondencji urzedowej, z ktorej
wynika, Ze osadzony powinien si¢ z nig zaznajomi¢, podaje si¢ do wiadomosci
zainteresowanemu. Przepis ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio, z tym Ze adnotacji dokonuje si¢ na
korespondencji, a podajacy do wiadomosci tre$¢ korespondencji wpisuje date zaznajomienia

osadzonego z jej trescig 1 potwierdza swym podpisem sposdb zaznajomienia.

§110. 1. W wypadku braku mozliwosci doreczenia osadzonemu przesyiki
z korespondencja z dolaczonym potwierdzeniem odbioru, odmowy jej przyjecia albo
niemoznos$ci pokwitowania jej odbioru przez adresata, umieszcza si¢ o tym wzmianke na
potwierdzeniu odbioru. Odmowe pokwitowania odbioru przesytki uwaza si¢ za odmowge jej
przyjecia. Wzmianka powinna zawiera¢ date 1 czytelny podpis doreczajacego.

2. Przepis ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio do przesytki z korespondencja przestanej jako
przesytka polecona bez potwierdzenia odbioru, z tym Zze wzmianke umieszcza si¢ na
przesytce oraz w rejestrze korespondencji.

3. W wypadku odmowy albo niemozno$ci potwierdzenia zaznajomienia si¢ przez
osadzonego z trescig korespondencji, o ktérej mowa w § 109 ust. 5, umieszcza si¢ o tym

wzmiank¢ na korespondenc;i.
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4. Niedorgczong lub nieprzyjeta przesylke z korespondencja przekazuje si¢ placowce
pocztowej albo oddaje pracownikowi placowki pocztowej lub innej osobie uprawnionej do
dorgczania przesylek na podstawie odrgbnych przepisoOw, nie pozniej niz trzeciego dnia
roboczego od daty jej wptywu do jednostki penitencjarnej, a takze udziela si¢, w miare
mozliwosci, informacji o aktualnym miejscu pobytu adresata.

5. Przekazywana placowce pocztowej albo oddawana pracownikowi placoéwki
pocztowej lub innej osobie uprawnionej do doreczania przesylek na podstawie odrgbnych
przepisow przesytka z korespondencja, o ktorej mowa w ust. 4, powinna by¢ zabezpieczona
W sposob uniemozliwiajgcy zapoznanie si¢ z treScig korespondencji przez osoby
nieuprawnione, w szczegolnosci gdy przesytka byta otwierana.

6. W wypadku odmowy przyjecia lub pokwitowania odbioru przesytki z korespondencja
urzedowa niewymienionej w ust. 1 1 2 oraz przesylki z korespondencja dotyczaca
postgpowania cywilnego pozostawia si¢ ja osadzonemu w miejscu doreczenia oraz umieszcza
si¢ o tym wzmianke odpowiednio w rejestrze korespondencji lub na potwierdzeniu odbioru.

7. Jezeli adresatem przesytki z korespondencja jest osadzony korzystajacy z przepustki,
czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1-6, dokonuje si¢ nie pdzniej niz pierwszego dnia

roboczego po dniu wyznaczonym jako termin powrotu do jednostki penitencjarne;.

§ 111. 1. Przesytke z korespondencja urzgdowa adresowang do osadzonego
przetransportowanego do innej jednostki penitencjarnej przesyla si¢ w $lad za
przetransportowanym, z powiadomieniem nadawcy pisma. W wypadku przesyltki
z korespondencja, do ktorej dolaczono potwierdzenie odbioru, oraz przesytki przestanej jako
polecona bez potwierdzenia odbioru przepisy § 110 ust. 1, 2, 4 1 5 stosuje si¢ odpowiednio.

2. Korespondencj¢ urzedowa adresowang do jednostki penitencjarnej dotyczaca
osadzonego przesyta si¢ w §lad za przetransportowanym, z powiadomieniem nadawcy pisma,
o ile z jej tresci nie wynika, Ze powinna by¢ zatatwiona i przechowywana przez administracje
jednostki penitencjarnej, do ktérej byla adresowana. Przesytke z korespondencja, ktora
wptlyneta jako polecona, przesyta si¢ w ten sam sposob.

3. W wypadku przesylki z korespondencjag prywatng adresowanej do osadzonego
przetransportowanego do innej jednostki penitencjarnej stosuje si¢ odpowiednio przepis § 110

ust. 4.

§ 112. 1. Jezeli sad lub prokurator przesle akta sprawy w celu przejrzenia ich przez

osadzonego, zwraca si¢ je w terminie okre§lonym przez ten organ. Do akt dotgcza sig
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pisemne os$wiadczenie osadzonego, ze je przejrzat. Przepis § 110 ust. 1 stosuje si¢
odpowiednio.

2. W wypadku gdy przejrzenie akt przez osadzonego we wskazanym terminie nie jest
mozliwe, uzgadnia si¢ z sagdem lub prokuratorem termin zwrotu akt.

3. Dyrektor ustala sposob przegladania przez osadzonych akt, o ktorych mowa w ust. 1,

oraz dokumentowania tej czynnosci.

§ 113. 1. Jezeli wzglegdem tymczasowo aresztowanego nie stosuje si¢ przepisow
o wykonywaniu kary pozbawienia wolnosci, jego korespondencje przesyla si¢ temu organowi
dysponujacemu, ktérego postanowienie o tymczasowym aresztowaniu wprowadzono do
wykonania jako pierwsze, chyba ze organy dysponujace zarzadza inaczej. Przepisu nie
stosuje si¢ do:

1) zawiadomien, o ktorych mowa w § 41;

2) korespondencji, o ktorej mowa w art. 217b § 2 k.k.w.;

3) korespondencji, o ktorej mowa w art. 217b § 3 k.k.w., chyba Zze organ, do ktdérego
dyspozycji tymczasowo aresztowany pozostaje, zarzadzi inaczej.

2. Korespondencja skazanego, ukaranego oraz tymczasowo aresztowanego, wzgledem
ktoérego stosuje sie przepisy o wykonywaniu kary pozbawienia wolno$ci, prowadzona
w jezyku obcym, podlega przettumaczeniu przez jednostk¢ penitencjarng, w ktorej on
przebywa.

3. Nadzoru nad korespondencjg skazanych, ukaranych i1 tymczasowo aresztowanych,
wzgledem ktorych stosuje si¢ przepisy o wykonywaniu kary pozbawienia wolnos$ci, dokonuje
wyznaczony przez dyrektora funkcjonariusz lub pracownik, ktéry przekazuje
funkcjonariuszowi lub pracownikowi komorki organizacyjnej bezposrednio odpowiedzialnej
za prowadzenie oddziatywan penitencjarnych wobec osadzonego istotne informacje uzyskane
w wyniku tej czynnosci.

4. Cenzurowania korespondencji skazanych, ukaranych i tymczasowo aresztowanych,
wzgledem ktérych stosuje si¢ przepisy o wykonywaniu kary pozbawienia wolnosci, innej niz
ta, o ktorej mowa w art. 8a § 2 1 3 k.k.w., dokonuje funkcjonariusz lub pracownik komorki
organizacyjnej bezposrednio odpowiedzialnej za prowadzenie oddziatywan penitencjarnych
wobec osadzonego, ktory przekazuje wyznaczonemu funkcjonariuszowi, odpowiedzialnemu
za gromadzenie 1 przetwarzanie informacji uzyskanych w wyniku czynnosci
profilaktycznych, informacje dotyczace bezpieczenstwa jednostki penitencjarnej lub ochrony

interesu spolecznego, uzyskane w wyniku tej czynnosci.
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5.W wypadku gdy organ dysponujacy odstapi od cenzurowania korespondencji
tymczasowo aresztowanego, wzgledem ktorego nie stosuje si¢ przepisoOw o wykonywaniu
kary pozbawienia wolno$ci, przepis ust. 4 stosuje si¢ odpowiednio.

6. Cenzurowania korespondencji tymczasowo aresztowanego, wzgledem ktorego nie
stosuje si¢ przepisdow o wykonywaniu kary pozbawienia wolnosci, z powodéw okreslonych
wart. 212ba § 1 k.k.w., dokonuje si¢ zgodnie z ustalonym przez dyrektora sposobem
realizacji szczegolnej ochrony tego osadzonego.

7.Jezeli funkcjonariusz lub pracownik komorki organizacyjnej bezposrednio
odpowiedzialnej za prowadzenie oddzialywan penitencjarnych wobec osadzonego, po
zapoznaniu si¢ z tres$cig korespondencji, uzna, ze zachodzi konieczno$¢ usunigcia czesci
tekstu lub uczynienia go nieczytelnym albo zatrzymania korespondencji, przedstawia
dyrektorowi wniosek w tej sprawie.

8. Przepisy ust. 1-7 stosuje si¢ do korespondencji urzedowej 1 prywatnej.
Rozdziat 9
Zwalnianie osadzonych

§ 114. 1. Zwolnienie tymczasowo aresztowanego ze sprawy nastepuje na skutek uptywu
terminu stosowania tymczasowego aresztowania, jezeli jednostka penitencjarna nie otrzymata
w tej sprawie:

1) odpisu prawomocnego wyroku skazujagcego na kare pozbawienia wolnosci albo karg
aresztu wojskowego, wraz z nakazem przyjecia;

2) odpisu prawomocnego orzeczenia sagdu okregowego okreslajacego kare pozbawienia
wolno$ci, ktéra ma by¢ wykonywana, wraz z nakazem przyjecia — w wypadku
tymczasowo aresztowanego skazanego za granicg.

2. Zwolnienie tymczasowo aresztowanego ze sprawy nastepuje rOwniez po otrzymaniu:
1) odpisu postanowienia o uchyleniu tymczasowego aresztowania wydanego przez:

a) organ dysponujacy,

b) sad wlasciwy do rozpoznania zazalenia na postanowienie o zastosowaniu

tymczasowego aresztowania lub wniosku w przedmiocie dalszego jego stosowania

—wraz z nakazem zwolnienia;

2) odpisu postanowienia sagdu o uchyleniu postanowienia przedtuzajacego tymczasowe

aresztowanie, wraz z nakazem zwolnienia;
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odpisu protokotu przyjecia porgczenia majatkowego, wraz z nakazem zwolnienia;

przepisy § 5 ust. 1 pkt 1-3 1 6 stosuje si¢ odpowiednio;

odpisu prawomocnego orzeczenia sagdu o zastosowaniu $rodka zabezpieczajacego, wraz

z poleceniem doprowadzenia do wlasciwego zakladu, a jezeli wobec tymczasowo

aresztowanego:

a) wykonywana jest rowniez kara orzeczona w innej sprawie — ponadto zarzadzenia
sedziego penitencjarnego o wykonaniu w pierwszej kolejnosci $rodka
zabezpieczajacego,

b) wykonywane jest tymczasowe aresztowanie w innej sprawie — ponadto dokumentu,
z tre$ci ktérego wynika, ze powinien zosta¢ zwolniony takze z tej sprawy, wraz
z nakazem zwolnienia; przepisy § 5 stosuje si¢ odpowiednio;

odpisu pisma Ministra Sprawiedliwosci zawierajacego rozstrzygniecie w przedmiocie

wydania $ciganego tymczasowo aresztowanego obcemu panstwu, wraz z nakazem

wydania;

odpisu pisma Ministra Sprawiedliwo$ci lub postanowienia sadu zawierajacego

rozstrzygnigcie w przedmiocie przekazania tymczasowo aresztowanego obcemu

panstwu, wraz z nakazem wydania;

odpisu postanowienia o uchyleniu tymczasowego aresztowania lub o zmianie tego

srodka zapobiegawczego na tagodniejszy wobec nieletniego, wraz z nakazem wydania

z zawartg w nim informacja o umieszczeniu go w zaktadzie poprawczym lub schronisku

dla nieletnich;

odpisu wniosku o przejecie $cigania karnego tymczasowo aresztowanego cudzoziemca,

wraz z pismem organu dysponujagcego zawierajacym informacje o rozstrzygnigciu

w przedmiocie przekazania $cigania organom panstwa obcego 1 nakazem wydania;

przepisy § 5 ust. 1 pkt 1-3 1 6 stosuje si¢ odpowiednio;

innego dokumentu, z tre$ci ktérego wynika, ze tymczasowo aresztowany powinien by¢

zwolniony, wraz z odpowiednim nakazem; przepisy § 5 stosuje si¢ odpowiednio.

3. Przepisy ust. 2 pkt 1 lit. b, pkt 2—4 1 7 stosuje si¢, chociazby nie nadestano uprzednio

zawiadomienia o przekazaniu tymczasowo aresztowanego do dyspozycji sadu.

4. Zwolnienie tymczasowo aresztowanego ze sprawy nastepuje w dniu uptywu terminu

stosowania tymczasowego aresztowania albo w dniu wptywu dokumentow, o ktérych mowa

w ust. 2, chyba ze okreslono w nich pdzniejszy dzien zwolnienia.



64—

5. Zwolnienie osoby pozbawionej wolnosci na terytorium innego panstwa, czasowo
wydanej w celu ztozenia zeznan w charakterze §wiadka lub dokonania z jej udziatem innej
czynnosci procesowej przed polskim sagdem lub prokuratorem w toczacym si¢ postgpowaniu
karnym, nastepuje po otrzymaniu odpisu postanowienia polskiego sadu zarzadzajacego
zwolnienie z aresztu §ledczego takiej osoby, wraz z nakazem wydania.

6. Dokumenty, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 5-8 1 ust. 5, moga by¢ przestane
telefaksem.

7. Dokumenty, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 1-4, moga by¢ przestane telefaksem, jezeli
nie jest mozliwe dorgczenie tych dokumentow w inny sposdéb w dniu rozstrzygnigcia
0 zwolnieniu tymczasowo aresztowanego ze sprawy, a jednoczesnie:

1) nie jest mozliwe takze potwierdzenie zwolnienia tymczasowo aresztowanego w sposob

okreslony w § 7 ust. 1 pkt 2;

2) spelnione sg nastgpujace warunki:

a) prezes sadu lub przewodniczacy wydziatu albo kierownik jednostki organizacyjnej

prokuratury uprzedzit telefonicznie, ze dokumenty te zostang przestane telefaksem,

b) wraz z dokumentami przekazana zostala informacja o wtasciwym numerze telefonu
w celu potwierdzenia zwolnienia tymczasowo aresztowanego,

c) kierownik albo wyznaczony funkcjonariusz lub pracownik dzialu ewidencji
potwierdzit telefonicznie fakt zwolnienia tymczasowo aresztowanego; tymczasowo
aresztowanego nie zwalnia si¢, jezeli nie uzyskano telefonicznego potwierdzenia
faktu zwolnienia; z rozmowy telefonicznej sporzadza si¢ notatke urzedowa, ktéra
wiacza si¢ do akt ewidencyjnych; notatke sporzadza si¢ takze w wypadku braku

mozliwos$ci potwierdzenia faktu zwolnienia.

§ 115. 1. Zwolnienie skazanego Ilub ukaranego ze sprawy nastgpuje na skutek
wykonania w catosci kary lub $rodka przymusu, z zastrzezeniem § 49 ust. 3.

2. Zwolnienie skazanego lub ukaranego ze sprawy nastgpuje rowniez po otrzymaniu:
1) odpisu postanowienia o:

a) udzieleniu przerwy w wykonaniu kary,

b) udzieleniu warunkowego zwolnienia,

c) udzieleniu zezwolenia na odbycie kary pozbawienia wolnosci poza zakladem

karnym w systemie dozoru elektronicznego,
d) zastosowaniu amnestii,

e) wstrzymaniu wykonania kary,



2)

3)

4)

5)

6)

7)
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f)  zawieszeniu postepowania wykonawczego,

g) umorzeniu postepowania wykonawczego,

h) roztozeniu grzywny na raty,

1)  przywroceniu terminu do wniesienia srodka odwotawczego od wykonywanego
orzeczenia,

7)) uchyleniu aresztowania wykonywanego w zwigzku z wymierzeniem Kkary
porzadkowej lub stosowaniem $rodka przymusu

—wraz z nakazem zwolnienia;

zarzadzenia zwolnienia skazanego, w wypadku wymierzenia w wyroku tgcznym kary

nizszej od okresu odbytych i potaczonych juz kar pozbawienia wolnosci lub rownej

temu okresowi, wraz z odpisem nieprawomocnego wyroku tacznego i nakazem
zwolnienia;

odpisu wyroku kasacyjnego uchylajacego zaskarzony wyrok, wraz z nakazem

zwolnienia;

odpisu zarzadzenia o zwolnieniu skazanego w zwigzku z zastosowaniem prawa taski,

wraz z nakazem zwolnienia;

zarzadzenia zwolnienia wydanego przez wlasciwy sad w zwigzku ze ztozeniem kwoty

pieni¢znej przypadajacej do uiszczenia tytulem grzywny zamienionej na zastgpcza kare

pozbawienia wolnosci lub zastepczg kare aresztu, wraz z nakazem zwolnienia;

pisma gtownego ksiggowego jednostki penitencjarnej informujgcego o wysokosci kwoty

pieni¢znej uiszczonej w tej jednostce tytutem grzywny zamienionej na zastepcza kare

pozbawienia wolno$ci lub zastepcza kare aresztu, jezeli kwota ta jest rdwna kwocie
pozostate] jeszcze do uiszczenia — z uwzglednieniem okresu juz wykonanej kary
zastepczej; przepis § 50 ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio;

odpisu prawomocnego orzeczenia sagdu o zastosowaniu Srodka zabezpieczajacego, wraz

z poleceniem doprowadzenia do wlasciwego zaktadu, a jezeli wobec skazanego:

a) wykonywana jest rowniez kara orzeczona w innej sprawie — ponadto zarzadzenia
sedziego penitencjarnego o wykonaniu w pierwsze] kolejnosci  $Srodka
zabezpieczajacego,

b) wykonywane jest tymczasowe aresztowanie w innej sprawie — ponadto dokumentu,
z tresci ktorego wynika, ze powinien zosta¢ zwolniony takze z tej sprawy, wraz

z nakazem zwolnienia; przepisy § 5 stosuje si¢ odpowiednio;



8)

9)

10)

11)
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odpisu prawomocnego postanowienia sadu o dopuszczalnos$ci przekazania, w celu
wykonania kary w panstwie obcym, cudzoziemca skazanego przez sad polski, wraz
z nakazem wydania;

odpisu postanowienia sagdu w przedmiocie wystgpienia do panstwa cztonkowskiego Unii
Europejskiej o wykonanie kary pozbawienia wolnosci, wraz z pismem tego sadu
zawierajacym informacje o przekazaniu orzeczenia do wykonania za granice i1 nakazem
wydania;

zarzadzenia sedziego penitencjarnego o wykonaniu w pierwszej kolejnosci $rodka
zabezpieczajacego w wypadku, o ktérym mowa w § 59 ust. 3;

innego dokumentu, z treSci ktérego wynika, ze skazany lub ukarany powinien byc¢
zwolniony, wraz z odpowiednim nakazem; przepisy § 5 stosuje si¢ odpowiednio.

3. Zwolnienie skazanego lub ukaranego ze sprawy nast¢puje w dniu, w ktéorym uptywa

termin konca kary lub stosowania $rodka przymusu, albo w dniu wptywu dokumentow,

o ktorych mowa w ust. 2, chyba Ze okreslono w nich p6zniejszy dzien zwolnienia.

§ 116. W wypadku stwierdzenia, ze pozbawienie wolnosci nastgpilo niezgodnie

z prawem, zwolnienie osadzonego moze nastapi¢ takze po otrzymaniu wydanego w tym

przedmiocie zarzadzenia s¢dziego penitencjarnego, wraz z nakazem zwolnienia.

§ 117. W razie uzasadnionego przypuszczenia, ze orzeczenie lub zarzadzenie skutkujace

zwolnieniem osadzonego zostalo wydane niezgodnie z prawem, dyrektor powiadamia o tym

natychmiast s¢dziego penitencjarnego; przypuszczenie takie nie stanowi podstawy do

odmowy wykonania orzeczenia lub zarzadzenia. Kopie powiadomienia wlacza si¢ do akt

ewidencyjnych.

1))
2)
3)

4)

§ 118. 1. Zwolnienie osadzonego z jednostki penitencjarnej nastepuje w dniu:

w ktorym uptywa termin stosowania tymczasowego aresztowania;

w ktorym uptywa termin konica kary lub §rodka przymusu;

poprzedzajacym termin konca kary lub $rodka przymusu, jezeli termin ten przypada na
dzienh ustawowo wolny od pracy; jako termin zwolnienia odnotowywany
w dokumentacji przyjmuje si¢ dzien, w ktorym nastgpito faktyczne zwolnienie;

wplywu do jednostki penitencjarnej, w ktorej osadzony przebywa, dokumentdéw
skutkujacych zwolnieniem, chyba Ze okre§lono w nich pdzniejszy dzien zwolnienia,
z tym ze jezeli przypada on na dzien ustawowo wolny od pracy, przepis pkt 3 stosuje si¢

odpowiednio.
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2. W wypadku, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1, zwolnienie nastgpuje nie wczesniej niz

o godz. 14", chyba ze:

1) w postanowieniu w przedmiocie tymczasowego aresztowania okreslono godzing jego
uplywu - w takim wypadku zwolnienie nastepuje o godzinie okreslonej
W postanowieniu;

2) wplynelo powiadomienie, ze tymczasowe aresztowanie nie bgdzie przedtuzone lub ze
wydane zostato postanowienie o odmowie przedtuzenia tymczasowego aresztowania
albo o uchyleniu postanowienia przedtuzajacego tymczasowe aresztowanie.

3. W wypadku gdy zwolnienie z jednostki penitencjarnej odbywa si¢ po godzinach
pracy lub dyzuru funkcjonariuszy lub pracownikow dziatlu ewidencji, realizuje je, w zakresie

ustalonym przez dyrektora, dowodca zmiany.

§ 119. Zwolnienie z jednostki penitencjarnej osoby osadzonej w kilku sprawach moze

nastgpi¢ wytacznie w wypadku, gdy w kazdej z tych spraw istniejg podstawy zwolnienia.

§ 120. 1. O majacym nastapi¢ zwolnieniu osadzonego z jednostki penitencjarnej
kierownik informuje zainteresowane stuzby tej jednostki w terminie i w sposéb ustalonych
przez dyrektora.

2. Jezeli termin zwolnienia nie byl wczesniej znany, informacj¢ o zwolnieniu przekazuje
si¢ po otrzymaniu dokumentow skutkujacych zwolnieniem.

3. Przygotowanie osadzonego do zwolnienia poszczegodlne sluzby potwierdzajag na
wystawione] przez dziat ewidencji karcie zwolnienia, ktorg przechowuje si¢ w dokumentacji
finansowej danej jednostki penitencjarne;.

4. Po potwierdzeniu, o ktorym mowa w ust. 3, wlasciwe stuzby przekazuja do dziatu

ewidencji informacje niezbedne do sporzadzenia §wiadectwa zwolnienia.

§ 121. 1. Przed zwolnieniem osadzonego z jednostki penitencjarnej kierownik:
1) sprawdza:
a) akta ewidencyjne wraz z dokumentami skutkujacymi zwolnieniem, w celu
potwierdzenia prawidtowos$ci zwolnienia,
b) $wiadectwo zwolnienia,
2) podpisuje potwierdzenie legalno$ci zwolnienia ze sprawy;
3) do dokumentéw, o ktérych mowa w pkt 11 2, dotacza:
a) teczke osobopoznawcza,

b) ksiagzke zdrowia.
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2. Dyrektor ustala — na podstawie informacji przekazanej przez podmiot leczniczy dla
0s0b pozbawionych wolnosci — zdolno$¢ osadzonego do samodzielnego powrotu do miejsca
zameldowania lub miejsca przebywania bez zameldowania, a nastgpnie sprawdza, czy
wlasciwe stuzby jednostki penitencjarnej wykonaty czynnosci niezbedne dla prawidlowego
zwolnienia osadzonego.

3. Dokumentacje¢, o ktorej mowa w ust. 1, kierownik przedktada dyrektorowi wraz
z kalendarzem zwolnien skazanych i kalendarzem zwolnien tymczasowo aresztowanych,
w celu zatwierdzenia przez niego prawidtowosci zwolnienia oraz podpisania:

1) potwierdzenia legalnosci zwolnienia ze sprawy;
2) $wiadectwa zwolnienia.

4. Prawidtowo$¢ zwolnienia z jednostki penitencjarnej dyrektor oraz kierownik
potwierdzaja podpisem i odciskiem stempla imiennego na obwolucie akt ewidencyjnych.

5. Jezeli osadzony nie jest zwalniany z jednostki penitencjarnej, poniewaz pozostaje
pozbawiony wolno$ci w innej sprawie, kierownik przedktada dyrektorowi akta ewidencyjne
wraz z kalendarzem zwolnien skazanych i kalendarzem zwolnien tymczasowo aresztowanych
oraz potwierdzeniem legalno$ci zwolnienia ze sprawy, w celu zatwierdzenia przez niego
prawidtowos$ci zwolnienia oraz podpisania potwierdzenia legalno$ci zwolnienia ze sprawy.
W takim wypadku zasady okreslonej w art. 168 k.k.w. nie stosuje si¢.

6. Otrzymanie dokumentow dotyczacych osadzonego podlegajacego zwolnieniu ze
sprawy w danym dniu dyrektor potwierdza w kalendarzu zwolnien skazanych i kalendarzu
zwolnien tymczasowo aresztowanych podpisem w rubryce ,uwagi” przy nazwisku
zwalnianego.

7. Przed zakonhczeniem urzedowania kierownik potwierdza adnotacjg ,,Sprawdzitem”
oraz podpisem 1 odciskiem stempla imiennego na wilasciwej stronie kalendarza zwolnien
skazanych 1 kalendarza zwolnien tymczasowo aresztowanych, ze przygotowano dokumenty
dotyczace zwolnienia wszystkich osadzonych podlegajacych zwolnieniu w danym dniu oraz
w dniach nastepnych, jezeli s3 one wolne od pracy. Dotyczy to zar6wno zwolnien ze sprawy,

jak 1 z jednostki penitencjarne;.

§ 122. Otrzymanie $wiadectwa zwolnienia oraz dokumentéw osobistych zwalniany
potwierdza czytelnym podpisem na obwolucie akt ewidencyjnych, z zastrzezeniem § 127
ust. 1. Przepis § 110 ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio. Duplikatu $wiadectwa zwolnienia nie

sporzadza sig¢.
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§ 123. 1. Jezeli w trakcie dokonywania czynnosci procesowych poza terenem jednostki
penitencjarnej nastgpito zwolnienie tymczasowo aresztowanego, czynno$ci zwigzanych ze
zwolnieniem dokonuje si¢ po otrzymaniu dokumentéw skutkujacych zwolnieniem.

2. W wypadku, o ktérym mowa w ust. 1, dokumenty skutkujace zwolnieniem moga by¢
przestane telefaksem; przepisu § 7 ust. 2 nie stosuje si¢. Jezeli tymczasowo aresztowany jest
pozbawiony wolnos$ci takze w innej sprawie, dokumenty skutkujgce zwolnieniem przekazuje
si¢ za posrednictwem organu doprowadzajacego.

3.Jako termin zwolnienia odnotowywany w dokumentacji przyjmuje si¢ dzien,

w ktorym nastapito faktyczne zwolnienie.

§ 124. 1. O zwolnieniu tymczasowo aresztowanego ze sprawy zawiadamia sig:
1) organ dysponujacy;
2) organ, ktory zarzadzil zwolnienie.
2. O zwolnieniu skazanego lub ukaranego ze sprawy zawiadamia si¢:
1) wilasciwy sad;
2) sad, ktéry zarzadzit zwolnienie.

3. O zwolnieniu dtuznika, wobec ktoérego zastosowano $rodek przymusu, kierownik
powiadamia na piSmie kierownika dzialu odpowiedzialnego za sprawy kwatermistrzowskie
oraz informuje o liczbie dni aresztu, ktéry byl wykonywany wobec dluznika, w celu
rozliczenia z komornikiem kwoty, o ktérej mowa w § 26 ust. 2.

4. O zwolnieniu osadzonego z jednostki penitencjarnej zawiadamia si¢ ponadto organ
wymieniony w § 43 ust. 1, a w wypadku, o ktorym mowa w art. 31a ust. 1 ustawy z dnia
21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej, organ
wymieniony w § 43 ust. 2.

5. W zawiadomieniach o zwolnieniu przesytanych do organéw, o ktéorych mowa
w ust. 1, 2 14, podaje si¢ w szczego6lno$ci date 1 przyczyng zwolnienia.

6. W zawiadomieniach o zwolnieniu osadzonego z jednostki penitencjarne;j,
przesytanych do organdéw wymienionych w ust. 1 1 2, odnotowuje si¢ ponadto informacje
o miejscu przebywania osadzonego po zwolnieniu oraz o zwolnieniu z jednostki
penitencjarnej w trybie art. 168 k.k.w.

7. Zawiadomienie o zwolnieniu przesyla si¢ nie pdzniej niz pierwszego dnia roboczego

po zwolnieniu.
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§ 125. 1. O terminie zwolnienia skazanego 1 ukaranego cudzoziemca z jednostki

penitencjarnej — na trzy miesigce przed tym terminem — a ponadto o wszczgciu wobec niego

przed sadem penitencjarnym postgpowania w sprawie o warunkowe zwolnienie, udzielenie

przerwy w wykonaniu kary albo zezwolenia na odbycie kary pozbawienia wolno$ci poza

zaktadem karnym w systemie dozoru elektronicznego, powiadamia sig:

1)

2)

najblizsze dla jednostki penitencjarnej wtasciwe przedstawicielstwo dyplomatyczne lub
urzad konsularny, a w wypadku braku przedstawicielstwa dyplomatycznego lub urzedu
konsularnego na terenie Rzeczypospolitej Polskiej oraz gdy dotyczy to skazanego lub
ukaranego, ktorego obywatelstwa nie ustalono — ministra wilasciwego do spraw
zagranicznych;

wojewode wlasciwego miejscowo dla jednostki penitencjarnej, a kopiami tego
powiadomienia — komendanta wojewddzkiego Policji oraz komendanta oddzialu Strazy
Granicznej wlasciwych miejscowo dla jednostki penitencjarne;.

2. O wyznaczonym przez sad penitencjarny terminie posiedzenia, na ktoérym bedzie

rozpatrywana sprawa o udzielenie cudzoziemcowi warunkowego zwolnienia, przerwy

w wykonaniu kary albo zezwolenia na odbycie kary pozbawienia wolnosci poza zakltadem

karnym w systemie dozoru elektronicznego, powiadamia si¢ bezzwlocznie po otrzymaniu

wykazu spraw, ktére maja by¢ w danym dniu rozpoznane (wokandy), komendanta oddziatu

Strazy Granicznej wlasciwego miejscowo dla jednostki penitencjarne;.

3.Jezeli termin zwolnienia osadzonego cudzoziemca nie byl wczes$niej znany,

powiadomienia, o ktdrych mowa w ust. 1, przesyla si¢ natychmiast po ustaleniu tego terminu.

1))
2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)
9)

4. Powiadomienie powinno zawiera¢ w szczegolnosci:

nazwisko 1 imi¢ cudzoziemca;

date 1 miejsce urodzenia;

obywatelstwo;

nazwe 1 numer dokumentu uprawniajacego do przekroczenia granicy lub informacje
o0 jego braku,

kwalifikacj¢ prawng czynu oraz wymiar kary;

przewidywany termin zwolnienia;

informacje¢, dokad zamierza udac¢ si¢ po zwolnieniu,

dane o stanie konta depozytowego w walucie polskiej i obcej;

informacje o ewentualnych potrzebach cudzoziemca po zwolnieniu.
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5. Jezeli cudzoziemiec ma by¢ przekazany za granice, nie wysylta si¢ powiadomien,

o ktorych mowa w ust. 1, oraz nie sporzadza si¢ Swiadectwa zwolnienia.

§ 126. 1. O kazdym cudzoziemcu skazanym prawomocnym wyrokiem na podlegajaca
wykonaniu kar¢ pozbawienia wolnosci:

1) bedacym obywatelem Unii Europejskiej albo bedacym obywatelem panstwa, ktore jest
strong Protokotu dodatkowego do Konwencji o przekazywaniu osob skazanych,
sporzadzonego w Strasburgu dnia 18 grudnia 1997 r. (Dz. U. z 2000 r. Nr 43, poz. 490)
oraz nie ztozyto oswiadczenia okres$lonego w art. 3 ust. 6 tego Protokotu, i

2)  ktoremu pozostal do odbycia co najmniej 1 rok pozbawienia wolnosci

— dyrektor powiadamia wojewode wiasciwego miejscowo dla jednostki penitencjarne;.

2. W wypadku gdy wobec cudzoziemca, o ktéorym mowa w ust. 1, toczy si¢
postepowanie karne w kolejnej sprawie, nawet jezeli nie zastosowano w niej tymczasowego
aresztowania, powiadomienie przesyta si¢ dopiero po uzyskaniu pisemnej informacji
o zakonczeniu tego postgpowania.

3. W razie watpliwosci, czy w stosunku do skazanego cudzoziemca nalezy powiadomié
wojewodg, zwlaszcza gdy skazany jest obywatelem wigcej niz jednego panstwa, stosowne
powiadomienie przesyla sig.

4. Powiadomienie powinno zawiera¢ informacje, o ktérych mowa w § 125 ust. 4
pkt 1-5, oraz:

1) oznaczenie wlasciwego sadu, wraz z sygnaturg akt sprawy;

2) termin poczatku i konca kary.

5. Po otrzymaniu dokumentu, z tresci ktorego wynika, Ze osoba, o ktorej mowa w ust. 1,
ma zosta¢é wydalona z terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, dyrektor przesyta kopie
otrzymanego dokumentu, wraz z aktualnymi informacjami, o ktéorych mowa w ust. 4, jesli
decyzja dotyczy obywatela Unii Europejskiej — do wlasciwego sadu, a w pozostatych
wypadkach do wlasciwej komorki organizacyjnej podlegtej Ministrowi Sprawiedliwosci,
w celu zainicjowania postgpowania o przekazanie skazanego cudzoziemca do wykonania
orzeczonej wobec niego kary pozbawienia wolnosci. W wypadku gdy wykonanie decyzji
wojewody o wydaleniu nastgpito przed zakonczeniem postgpowania o przekazanie
skazanego, dyrektor informuje o tym wiasciwy sad albo wilasciwg komorke organizacyjng
podlegta Ministrowi Sprawiedliwosci.

6. Przesytanie powiadomien, o ktorych mowa w ust. 1 1 5, nie stanowi przeszkody

w przetransportowaniu skazanego cudzoziemca do innej jednostki penitencjarnej. Jezeli
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przetransportowanie nastgpitlo po przestaniu powiadomienia, o ktorym mowa w ust. 1, do
jednostki penitencjarnej polozonej w innym wojewddztwie, dyrektor jednostki, do ktorej
przybyt skazany cudzoziemiec, powiadamia wojewode, do ktérego wystano powiadomienie,
0 nowym miejscu pobytu skazanego. Powiadomienie to przesyta si¢ nie pozniej niz trzeciego
dnia roboczego po przetransportowaniu skazanego. Powiadomienia nie przesyta si¢, jezeli
przeniesienie skazanego jest zwigzane z czasowym pobytem, o ktorym mowa w § 71 ust. 5
17.

7. Wtasciwa komorka organizacyjna podlegta Ministrowi Sprawiedliwosci bezzwlocznie
powiadamia jednostki penitencjarne, za posrednictwem Centralnego Zarzadu Stuzby
Wigziennej, o zmianach dotyczacych panstw stron Protokotu dodatkowego do Konwencji
o przekazywaniu osob skazanych, sporzadzonego w Strasburgu dnia 18 grudnia 1997 r.,

w tym o tresci oswiadczen ztozonych do art. 3 tego Protokotu.

§ 127. 1. Jezeli w stosunku do osadzonego podjeto decyzj¢ o przekazaniu go za granice
albo wydaleniu z terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i niezwlocznym odstawieniu do
granicy, w dniu zwolnienia wydaje si¢ go organowi doprowadzajacemu na podstawie
pisemnego upowaznienia kierownika jednostki organizacyjnej tego organu. Dokumenty,
o ktérych mowa w § 1 pkt 3 lit. d i1 e, przekazuje si¢ organowi doprowadzajacemu za
pokwitowaniem na obwolucie akt ewidencyjnych.

2. W wypadku niezgtoszenia si¢ organu doprowadzajacego po cudzoziemca wydalanego
z terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, zwolnienie nastepuje nie wczesniej niz o godz. 14%

w wyznaczonym dniu.

§ 128. 1. Przejecie w celu przekazania do zaktadu poprawczego lub schroniska dla
nieletnich zwalnianego tymczasowo aresztowanego oraz jego dokumentéw osobistych organ
doprowadzajacy potwierdza na nakazie wydania.

2. Przepis stosuje si¢ odpowiednio do realizacji przez organ doprowadzajacy polecenia
doprowadzenia osadzonego do =zakladu zamknigtego w celu wykonania $rodka

zabezpieczajacego.

§ 129. 1. Osadzonemu opuszczajagcemu jednostke penitencjarng w zwigzku z udzielong
przepustka wydaje si¢ karte tozsamosci oraz wypetniony druk przepustki podpisany przez

dyrektora lub upowaznionego kierownika wyodrebnionego oddziatu.
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2. Osadzonym korzystajacym z przepustki nie wydaje si¢ dokumentdéw, o ktérych mowa
w § 1 pkt 3 lit. a—e, chyba ze jest to uzasadnione okolicznosciami, dla ktérych zostata
udzielona.

3. Osadzonego poucza si¢ o obowigzujacym go trybie zglaszania si¢ do jednostki
Policji, w celu potwierdzenia na druku przepustki miejsca pobytu, oraz informuje
0 obowigzku zwrotu karty tozsamosci i druku po powrocie do jednostki penitencjarne;.

4. Pouczenia, o ktorym mowa w ust. 3, nie udziela si¢ w wypadku przepustki, o ktorej

mowa w art. 1059 k.p.c.

§ 130. 1. Jezeli osadzony zbiegl albo w wyznaczonym terminie nie powrdcit

z przepustki, nalezy:

1) powiadomi¢ telefaksem komende powiatowa (miejska) Policji wlasciwag dla miejsca
statego pobytu osadzonego, w razie potrzeby za posrednictwem komendy wojewodzkiej
Policji;

2) przesta¢ wniosek o zatrzymanie osadzonego wraz z informacjami, ktore moga utatwic
zatrzymanie, do komendy wojewodzkiej Policji wlasciwej miejscowo dla jednostki
penitencjarnej, a jego odpis do:

a) organu dysponujacego — w wypadku tymczasowo aresztowanego,
b) wlasciwego sadu — w wypadku skazanego lub ukaranego,
¢) sadu penitencjarnego;

3) skompletowa¢ dokumentacje osadzonego, dotaczajagc do akt ewidencyjnych teczke
osobopoznawcza, ksigzke zdrowia, karte ewidencji widzen, karte identyfikacyjna oraz
kart¢ tozsamosci, a nastgpnie przechowywaé ja w dziale ewidencji oddzielnie od
pozostatych akt.

2. Powiadomienie, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1, wysyla sie:

1) natychmiast — w wypadku ucieczki;

2)  po apelu wieczornym — w wypadku osadzonego korzystajacego z przepustki;

3) po uplywie godziny od wyznaczonego osadzonemu terminu powrotu z przepustki
—jezeli ten termin uptywa po apelu wieczornym.

3. Wraz z dokumentami, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 3, przechowuje si¢ akta dotyczace
zatrudnienia osadzonego.
4. W wypadku powrotu osadzonego lub przyjecia go do innej jednostki penitencjarnej

jednostka, w ktorej ewidencji dotychczas pozostawal, przesyta powiadomienie 1 odwotanie
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wniosku o zatrzymanie do organow, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 1 2. Powiadomienie do

organu, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1, wysyla si¢ natychmiast telefaksem.

§ 131. 1. W wypadku gdy skazany lub ukarany nie zglosit si¢ po przerwie w wykonaniu
kary, powiadomienie, o ktorym mowa w § 130 ust. 1 pkt 1, wysyla si¢ pierwszego dnia,
a wniosek, o ktorym mowa w § 130 ust. 1 pkt 2 — pierwszego dnia roboczego po uptywie
terminu zgloszenia si¢ do jednostki penitencjarnej. Przepis § 130 ust. 4 stosuje si¢
odpowiednio.

2. Powiadomienia i odwolanie wniosku, o ktérych mowa w § 130 ust. 4, przesyla si¢
ponadto, jezeli po wystaniu powiadomien i wnioskéw, o ktérych mowa w ust. 1, wplynie

postanowienie sgdu penitencjarnego o udzieleniu dalszej przerwy.

§ 132. 1. Jezeli osadzony, ktéry zbiegt albo w wyznaczonym terminie nie powrdcit
z przepustki, w ciggu szesciu miesigcy nie zglosi si¢ lub nie zostanie ujety, jednostka
penitencjarna przesyta do organu dysponujacego albo wlasciwego sadu wniosek o wydanie
postanowien w przedmiocie zawieszenia postegpowania oraz poszukiwania osadzonego listem
gonczym, o ile nie zostaty one wydane wcze$nie;.

2. Po otrzymaniu postanowienia organu dysponujacego o zawieszeniu postgpowania
albo postanowienia wlasciwego sadu o =zawieszeniu postepowania wykonawczego,
osadzonego skresla si¢ z ewidencji jednostki penitencjarnej. Przepis § 119 stosuje si¢
odpowiednio.

3. O skresleniu osadzonego z ewidencji powiadamia si¢ jednostki organizacyjne Policji,
o ktorych mowa w § 130 ust. 1 pkt 1 1 2, wraz z informacja, Ze do ponownego przyjecia
osadzonego do aresztu $ledczego niezbedne s3a nakaz przyjecia oraz wystawione przez
uprawniony organ odpisy dokumentow, ktére stanowily podstawe prawng pobytu osadzonego
w jednostce penitencjarnej do czasu skreslenia go z ewidencji.

4. Odpis powiadomienia przesyla si¢ do:

1) organu dysponujacego — w wypadku tymczasowo aresztowanego;

2)  wlhasciwego sadu — w wypadku skazanego lub ukaranego;

3) sadu penitencjarnego;

4) organu wymienionego w § 43 ust. 1, a w wypadku, o ktorym mowa w art. 31a ust. 1
ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej

Polskiej, do organu wymienionego w § 43 ust. 2.
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5. Jezeli osoba skreslona z ewidencji jednostki penitencjarnej zostanie osadzona w innej
sprawie w innej jednostce, areszt $ledczy, do ktorego zostata przyjeta, powiadamia o tym
telefaksem, telefonicznie lub poczta elektroniczng jednostke penitencjarng, w ktorej nastapito
skreslenie, w celu przestania przez nig powiadomienia o ponownym osadzeniu do organu,
o ktorym mowa w ust. 1. Kopi¢ powiadomienia, wraz z teczka osobopoznawczg, przesylta si¢

do jednostki penitencjarnej, w ktorej osadzony aktualnie przebywa.

§ 133. Jezeli zawieszenie postepowania albo zawieszenie postgpowania wykonawczego
w jednej sprawie nie skutkuje skresleniem osadzonego z ewidencji jednostki penitencjarnej
z przyczyn okreSlonych w § 119, w wypadku przyjecia osadzonego przystepuje si¢ do

wykonania wszystkich orzeczen, ktoérych wykonanie zawieszono do czasu ujgcia osadzonego.

§ 134. Jezeli w stosunku do osadzonego, ktory zbiegt albo w wyznaczonym terminie nie
powrocit z przepustki, wplynie dokument informujacy o jego zgonie, wystepuje si¢ do organu
dysponujacego albo wilasciwego sadu z wnioskiem o przestanie postanowienia o umorzeniu
postgpowania lub postepowania wykonawczego. Do wniosku dotacza sie otrzymany

dokument. Kopi¢ wniosku i dokumentu wlacza si¢ do akt ewidencyjnych.

§ 135. 1. Jezeli w stosunku do osadzonego, ktory zbiegl albo w wyznaczonym terminie
nie powrdcit z przepustki, zostanie umorzone postgpowanie lub postgpowanie wykonawcze
w zwigzku z jego zgonem, wptyng dokumenty skutkujace zwolnieniem albo uplynie termin
stosowania tymczasowego aresztowania, zawiadamia si¢ o tym:

1) organ dysponujacy oraz organ, ktory zarzadzit zwolnienie — w wypadku tymczasowo
aresztowanego;

2) wilasciwy sad oraz sad, ktory zarzadzil zwolnienie — w wypadku skazanego lub
ukaranego;

3) jednostki organizacyjne Policji, o ktorych mowa w § 130 ust. 1 pkt 112;

4) sad penitencjarny;

5) organ wymieniony w § 43 ust. 1, a w wypadku, o ktorym mowa w art. 31a ust. 1 ustawy
z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej
Polskiej, organ, o ktorym mowa w § 43 ust. 2.

2. W wypadku, o ktorym mowa w ust. 1, jako termin zwolnienia odnotowywany
w dokumentacji przyjmuje si¢ odpowiednio dzien:

1) ucieczki osadzonego;

2) wyznaczony osadzonemu jako termin powrotu z przepustki, z zastrzezeniem pkt 3;
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opuszczenia jednostki penitencjarnej przez ukaranego korzystajagcego z przepustki
udzielonej na podstawie art. 1059 k.p.c. — chyba ze z dokumentow przestanych przez

sad wynika inny dzien.

§ 136. 1. Jezeli w stosunku do osadzonego, ktory zbiegl albo w wyznaczonym terminie

nie powrdcit z przepustki, zostanie umorzone postepowanie lub postgpowanie wykonawcze

w zwigzku z jego zgonem, wplyng dokumenty skutkujace zwolnieniem albo uptynie termin

stosowania tymczasowego aresztowania, lub gdy zostanie on skreslony z ewidencji jednostki

penitencjarnej, obowigzuje tryb postepowania przewidziany przy zwalnianiu osadzonych,

z tym ze:

D

2)

3)

4)

dokumenty, o ktorych mowa w § 1 pkt 3 lit. a i b oraz d—f, przesyla si¢, wraz z pismem
wyjasniajagcym, do wdjta lub burmistrza (prezydenta miasta) wtasciwego dla miejsca
zameldowania osadzonego, a w razie braku zameldowania — wtasciwego miejscowo dla
jednostki penitencjarnej;

ksigzeczke zeglarska przesyla si¢, wraz z pismem wyjasniajacym, do wtasciwego urzedu
morskiego;

ksigzeczke wojskowa, jezeli nie zostata odestana przy przyjeciu, przesyta sie¢ do
wojskowego komendanta uzupetnien prowadzacego ewidencje, ktdrg osadzony jest
objety, a legitymacje stuzbowa zotnierza zawodowego — dowddcy jednostki wojskowej,
w ktorej osadzony petni lub ostatnio petnit zawodowg stuzbe wojskowa;

legitymacje stuzbowa funkcjonariusza organu powotanego do ochrony bezpieczenstwa
publicznego, funkcjonariusza lub pracownika Shuzby Wigziennej albo pracownika
organu wymiaru sprawiedliwosci lub organu $cigania, jezeli nie zostala odestana przy
przyjeciu, przesyta si¢ do organu, ktory ja wydatl.

2. Przepisy ust. 1 pkt 1-4 stosuje si¢ odpowiednio do osadzonego zwolnionego w trakcie

dokonywania czynno$ci procesowych poza terenem jednostki penitencjarnej, ktdry nie

rozliczyt si¢ z tg jednostka w terminie miesigca od daty zwolnienia.

§ 137. 1. Dokumentacje zwolnionego osadzonego kompletuje si¢ w sposob okreslony

w § 130 ust. 1 pkt 3.

2. Przepis ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio w wypadku zgonu osadzonego lub skreslenia

go z ewidencji jednostki penitencjarne;.
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3. Dokumentacje osadzonego zwolnionego, zmarlego lub skreslonego z ewidencji
jednostki penitencjarnej przekazuje si¢ do archiwum. Przekazanie nastepuje po odnotowaniu

faktu zwolnienia, zgonu lub skreslenia z ewidencji w centralnym zbiorze danych.

§ 138. 1. Poczatek przerwy w wykonaniu kary liczy si¢ od dnia zwolnienia skazanego
lub ukaranego z jednostki penitencjarnej. Jezeli sad penitencjarny w postanowieniu nie
okreslit terminu zgloszenia si¢ osadzonego, termin ten ustala si¢ na dzien nastepujacy po
dniu, do ktérego przerwa zostata udzielona.

2. Zwalnianego poucza si¢ o obowigzku zgloszenia si¢ po przerwie do aresztu sledczego
najblizszego dla jego miejsca stalego pobytu, chyba ze wazne wzgledy przemawiaja za
zgloszeniem si¢ do innego aresztu; przepisu § 14 nie stosuje si¢.

3. Jako miejsce zgloszenia moze by¢ wyznaczony takze zaktad karny typu zamknietego,
jezeli zwolnienie nastepuje z tego zaktadu i spelnia on ponadto warunki, o ktéorych mowa
w ust. 2.

4. Skompletowang dokumentacje zwolnionego na przerw¢ w wykonaniu kary przesyta
si¢ do aresztu $ledczego, o ktorym mowa w ust. 2. Dokumentacji zwolnionego nie przesyta
si¢, jezeli jednostkg penitencjarng, z ktorej nastgpito zwolnienie, jest areszt §ledczy lub zaktad
karny typu zamknigtego, do ktérego zwalniany ma zglosi¢ si¢ po przerwie.

5. Informacje, w ktorej jednostce penitencjarnej znajduje si¢ dokumentacja, odnotowuje
si¢ w ksiedze gtownej osadzonych oraz centralnym zbiorze danych, a ponadto przesyta do
sadu penitencjarnego 1 wlasciwego sadu.

6. Dokumentacj¢ osob zwolnionych na przerw¢ w wykonaniu kary przechowuje si¢
w dziale ewidencji oddzielnie od pozostatych akt.

7. Jezeli w czasie przerwy w wykonaniu kary wptyna z sadu dokumenty, z ktorych tresci
wynika, ze postgpowanie wykonawcze zostato zawieszone albo kara nie bedzie wykonywana
lub postepowanie wykonawcze zostalo umorzone w zwigzku ze zgonem zwolnionego,
dokumentacj¢ przekazuje si¢ do archiwum oraz powiadamia si¢ o tym organy, o ktoérych
mowa w ust. 5. Przepis § 119 stosuje si¢ odpowiednio.

8. W wypadku gdy wilasciwy sad zawiesit postgpowanie wykonawcze z powodu
uchylania si¢ skazanego lub ukaranego od wykonania kary, o przekazaniu dokumentacji do
archiwum powiadamia si¢ takze jednostki organizacyjne Policji, o ktorych mowa w § 130
ust. 1 pkt 1 1 2, wraz z informacj3, ze do ponownego przyjecia zwolnionego do aresztu
sledczego niezbedne sg nakaz przyjecia oraz wystawione przez uprawniony organ odpisy

dokumentoéw, ktére mialy stanowi¢ podstawe prawng jego przyjecia po przerwie
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w wykonaniu kary. Odpis powiadomienia przesyta si¢ do organdéw, o ktorych mowa w ust. 5.
Przepis § 119 stosuje si¢ odpowiednio.

9. Jezeli osoba, o ktérej mowa w ust. 8, zostanie osadzona w innej sprawie w inngj
jednostce penitencjarnej, przepis § 132 wust. 5 stosuje si¢ odpowiednio, z tym ze

powiadomienie o ponownym osadzeniu przesyla si¢ do organéw, o ktérych mowa w ust. 5.

§ 139. 1. Jezeli w czasie przerwy w wykonaniu kary wptynie wyrok taczny obejmujacy
wszystkie lub niektore z kar wykonywanych przed zwolnieniem na przerwe:

1) ustala si¢, czy w wyniku wydania wyroku tacznego kara nie zostala wykonana
w cato$ci; w razie ustalenia, ze kara zostata wykonana, dokumentacj¢ zwolnionego na
przerwe¢ w wykonaniu kary przekazuje si¢ do archiwum oraz powiadamia si¢ o tym
organy, o ktorych mowa w § 138 ust. 5; przepis § 119 stosuje si¢ odpowiednio;

2) wyrok taczny, wraz z nakazem przyjecia, wlacza si¢ do akt ewidencyjnych skazanego
lub ukaranego zwolnionego na przerwe w wykonaniu kary;

3) powiadamia si¢ o tym sad penitencjarny, ktory udzielit przerwy w wykonaniu kary.

2. W wypadku gdy sad, ktory przestal wyrok faczny, wyznaczyl skazanemu inny termin
stawienia si¢ do odbycia kary niz wynikajacy z postanowienia o udzieleniu przerwy
w wykonaniu kary, powiadamia si¢ o tym sad penitencjarny, ktéry udzielit przerwy,
1 wnioskuje o ustalenie terminu stawienia si¢ skazanego do jednostki penitencjarne;.

3.W wypadku gdy wilasciwy sad powiadomil o odroczeniu wykonania kary
wymierzonej wyrokiem facznym, o ktorym mowa w ust. 1, otrzymanych dokumentéw nie
zwraca si¢ do sadu, informujac o tym na piSmie sad penitencjarny, ktory udzielit przerwy
w wykonaniu kary, a kopig tego powiadomienia — sad, ktory skierowal orzeczenie do

wykonania.
Rozdzial 10

Informowanie o opuszczeniu przez skazanego jednostki penitencjarnej w wypadkach

okreslonych w art. 168a k.k.w.

§ 140. Wniosek, o ktorym mowa w art. 168a § 1 k.k.w., oraz dokument zawierajacy
dane pokrzywdzonego, przestane przez wilasciwy sad, wiacza si¢ do akt ewidencyjnych,
a kserokopie tych dokumentéw przekazuje si¢ komoérce organizacyjnej bezposrednio

odpowiedzialnej za prowadzenie oddziatywan penitencjarnych wobec skazanego.

§ 141. 1. O zwolnieniu skazanego, ktorego dotyczy wniosek pokrzywdzonego,

z jednostki penitencjarnej na skutek wykonania w calosci kary, o jego ucieczce, a takze
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o wydaniu decyzji, o ktorych mowa w art. 168a § 1 k.k.w., z wyjatkiem wypadku, gdy
decyzje taka podjat sad penitencjarny, powiadamia si¢ pokrzywdzonego, jego przedstawiciela
ustawowego lub osobe, pod ktorej stalg piecza pokrzywdzony pozostaje.

2. Pokrzywdzonego, jego przedstawiciela ustawowego lub osobg, pod ktorej stalg piecza
pokrzywdzony pozostaje, powiadamia si¢ rowniez o tym, ze skazany, ktory opuscit jednostke
penitencjarng na podstawie decyzji, o ktérych mowa w art. 168a § 1 pkt 1 1 2 kk.w.,
W wyznaczonym terminie nie powrocit z przepustki.

3. Na wniosek pokrzywdzonego powiadomienia, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, dokonuje
si¢ telefaksem, telefonicznie lub poczta elektroniczng. W wypadku uzasadnionych
watpliwosci co do skutecznosci powiadomienia dokonanego telefaksem, telefonicznie lub
poczta elektroniczng, przesyta si¢ rowniez informacj¢ pisemng.

4. Powiadomienie przesyla si¢ nie pézniej niz pierwszego dnia roboczego po zaistnieniu
zdarzenia stanowigcego podstawg¢ do jego przestania. Przepis stosuje si¢ odpowiednio

w wypadku powiadomienia telefonicznego.

§ 142. 1. Przepisy § 141 ust. 1 1 4 zdanie pierwsze stosuje si¢ odpowiednio do
powiadamiania realizowanego w trybie art. 168a § 3 14 k.k.w.

2. Powiadomienia, o ktorych mowa w art. 168a § 314 k.k.w.:
1) przesyla si¢ do komendy powiatowej (miejskiej) Policji wiasciwej dla miejsca statego

pobytu skazanego, w razie potrzeby za posrednictwem komendy wojewddzkiej Policji;
2) mozna przesyla¢ za pomocg Ssrodkow komunikacji elektronicznej, w rozumieniu

przepiséw o $wiadczeniu ushug drogg elektroniczna.
Rozdziat 11
Postepowanie w wypadku narodzin i zgonow

§ 143. 1. O urodzeniu si¢ dziecka w jednostce penitencjarnej powiadamia si¢ urzad
stanu cywilnego nie po6zniej niz w ciggu 14 dni, a jezeli urodzi si¢ martwe — 3 dni od dnia
jego urodzenia.

2. O urodzeniu dziecka przez tymczasowo aresztowang powiadamia si¢ ponadto organ
dysponujacy.
§ 144. 1. O zgonie osadzonego powiadamia si¢ natychmiast:
1) prokuratora rejonowego, a w wypadku zgonu zotnierza shuzby czynnej — wojskowego
prokuratora garnizonowego, wlasciwego dla miejsca zgonu;

2) sedziego penitencjarnego;
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3) wilasciwy sad — w wypadku skazanego lub ukaranego;

4)  organ dysponujacy — w wypadku gdy wobec osoby zmartej byto stosowane tymczasowe
aresztowanie.

2. O zgonie osadzonego powiadamia si¢ ponadto:

1) wojskowego komendanta uzupeinien prowadzacego ewidencje, ktorg zmarty jest objety;

2) dowddce jednostki wojskowej, w ktorej zmarly ostatnio pelit stuzbe — w wypadku
zotnierza shuzby czynne;.

3. O zgonie cudzoziemca powiadamia si¢ ponadto:

1) wiasciwe przedstawicielstwo dyplomatyczne lub urzad konsularny, a w wypadku braku
przedstawicielstwa dyplomatycznego lub urzgdu konsularnego na  terenie
Rzeczypospolitej Polskiej albo gdy dotyczy to zmartego, ktérego obywatelstwa nie
ustalono — ministra wlasciwego do spraw zagranicznych;

2) wojewode wlasciwego dla miejsca zgonu.

§ 145. W wypadku gdy zgon osadzonego nastapit w trakcie transportowania, jednostka
penitencjarng wlasciwg do dokonania czynno$ci administracyjnych zwigzanych ze zgonem
jest jednostka polozona najblizej miejsca zgonu. Dowddca konwoju jest obowigzany
bezzwtocznie przekaza¢ do tej jednostki akta ewidencyjne oraz pozostata dokumentacje

zmartego, jego dokumenty osobiste i depozyty. Przepis § 64 ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio.

§146. 1. W wypadku gdy pochowanie zwlok zlecita zakladowi pogrzebowemu
jednostka penitencjarna, w aktach ewidencyjnych zmartego odnotowuje si¢ nazw¢ cmentarza,
na ktérym pochowane zostaty zwtoki.

2. Jezeli osoby najblizsze zmartemu albo inne osoby podjety si¢ pochowania zwlok,
pisemne oswiadczenie tych 0osob wlacza si¢ do akt ewidencyjnych.

3. W wypadku przekazania zwlok do celow naukowych publicznej uczelni medyczne;j
lub publicznej uczelni prowadzacej dziatalno$¢ dydaktyczng i badawcza w dziedzinie nauk
medycznych, do akt ewidencyjnych wlacza si¢ kopie wniosku do wlasciwego starosty wraz

z jego decyzja w sprawie przekazania zwlok.

§ 147. 1. Dyrektor przekazuje do urzedu stanu cywilnego wiasciwego dla miejsca
zgonu, w celu sporzadzenia aktu zgonu, kart¢ zgonu oraz dokumenty, o ktorych mowa w § 1
pkt 3 lit. a—f.

2. Ksigzeczke wojskowsa, jezeli nie zostala odestana przy przyjeciu, przesyta si¢ do

wojskowego komendanta uzupeklnien prowadzacego ewidencje, ktorg osoba zmarla jest
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objeta, a legitymacje stuzbowa zolierza zawodowego — dowddcy jednostki wojskowej,
w ktorej ta osoba ostatnio petnita zawodowa stluzbe wojskowa. Legitymacje stuzbowg
funkcjonariusza organu powotanego do ochrony bezpieczenstwa publicznego,
funkcjonariusza lub pracownika Stuzby Wigziennej albo pracownika organu wymiaru
sprawiedliwosci lub organu $cigania, jezeli nie zostata odestana przy przyjeciu, przesyla sig

do organu, ktory jg wydat.
Rozdziat 12
Przepisy przejsciowe i koncowe

§ 148. Nie dokonuje si¢ ponownego obliczenia okresu wykonywania kary uprzednio

w cato$ci wykonanej przed dniem 1 stycznia 2012 r.

§ 149. Sprawdzenie prawidtowosci obliczenia okresu wykonywania kary, o ktérym
mowa w § 60 ust. 2, uprzednio w catosci wykonanej, nastgpuje w oparciu o przepisy

stanowigce podstawg obliczenia, obowigzujace w chwili obliczania tego okresu.

§ 150. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.”

MINISTER SPRAWIEDLIWOSCI

6 Niniejsze rozporzadzenie bylo poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Sprawiedliwosci z dnia

2 pazdziernika 2012 r. w sprawie czynno$ci administracyjnych zwigzanych z wykonywaniem tymczasowego
aresztowania oraz kar i srodkow przymusu skutkujacych pozbawienie wolnosci oraz dokumentowania tych
czynnosci (Dz. U. poz. 1153), ktore utracito moc na podstawie art. 25 pkt 1 ustawy z dnia ... 0 zmianie
ustawy — Kodeks karny oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. ...).



_82—

UZASADNIENIE

Projekt Ministra Sprawiedliwo$ci w sprawie czynnosci administracyjnych zwigzanych
z wykonywaniem tymczasowego aresztowania oraz kar i §rodkow przymusu skutkujacych
pozbawieniem wolno$ci oraz dokumentowanie tych czynno$ci jest konsekwencja zmiany
art. 249 § 3 pkt 7 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny wykonawczy (Dz. U.
Nr 90, poz. 557, z poézn. zm.), ktéry przewiduje upowaznienie do wydania tego aktu

wykonawczego.
Zakres projektu ustawy nie jest objety prawem Unii Europejskie;.

Zgodnie z § 4 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie
sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktoéw prawnych (Dz. U.
Nr 239, poz. 2039, z p6zn. zm.) projektowane rozporzadzenie nie podlega notyfikacji Komisji

Europejskie;j.

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalno$ci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z p6zn. zm.) projekt zostanie udostgpniony
w Biuletynie Informacji Publicznej na stronach internetowych Ministerstwa Sprawiedliwosci

1 Rzadowego Centrum Legislacji.

89/04/KC



Projekt
ROZPORZADZENIE

MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI
z dnia

W sprawie niszczenia przedmiotow, ktoérych przepadek orzeczono na rzecz Skarbu

Panstwa

Na podstawie art. 179a § 2 ustawy z dnia 10 wrzesnia 1999 r. — Kodeks karny skarbowy
(Dz. U. Nr 83, poz. 930, z p6zn. zm.") zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okre§la szczegdtowe warunki i tryb niezwlocznego zniszczenia
przez organ postepowania wykonawczego przedmiotéw, ktorych zniszczenie zarzadzit sad

w orzeczeniu o ich przepadku na rzecz Skarbu Panstwa.

§ 2. 1. Zniszczenie przedmiotow, o ktorych mowa w § 1, powinno powodowaé
catkowitg 1 nieodwracalng utrate ich warto$ci uzytkowe;.
2. Sposob zniszczenia przedmiotow, o ktdrych mowa w § 1, uzalezniony jest od:
1) rodzaju tych przedmiotow;
2) warunkéw 1 mozliwosci technologicznych  podmiotow  wyspecjalizowanych
w niszczeniu tych przedmiotow;
3) kosztow zniszczenia;
4) wymogow wynikajacych z przepisow odrebnych, w szczegolnosci dotyczacych
postepowania z wyrobami akcyzowymi, ochrony srodowiska, postepowania z odpadami

1 prawa energetycznego.

§ 3. Zniszczenie wyrobdw tytoniowych moze nastapi¢ w szczegdlnosci poprzez spalenie
w przystosowanej] do tego instalacji lub utylizacje poprzez unieszkodliwienie

w biostabilizatorze.

§ 4. Zniszczenie napojow alkoholowych moze nastapi¢ w szczeg6lnosci poprzez

spalenie lub odparowanie w przystosowanych do tego celu instalacjach.

2 Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2000 r. Nr 60, poz. 703 i Nr 62, poz. 717,
22001 r. Nr 11, poz. 82 i Nr 106, poz. 1149, z 2002 r. Nr 41, poz. 365, Nr 74, poz. 676, Nr 89, poz. 804,
Nr 141, poz. 1178 i Nr 213, poz. 1803, z 2003 r. Nr 84, poz. 774, Nr 137, poz. 1302 i Nr 162, poz. 1569,
z2004 r. Nr 29, poz. 257, Nr 68, poz. 623, Nr 93, poz. 894, Nr 97, poz. 963 i Nr 173, poz. 1808 oraz
z 2005 r. Nr 130, poz. 1090, Nr 143, poz. 1199, Nr 177, poz. 1468 i Nr 178, poz. 1479.



§ 5. Zniszczenie kosmetykow moze nastgpi¢ w szczeg6élnosci przy uzyciu technologii

stosowanej przy utylizacji odpadéw medycznych lub poprzez mechaniczne uszkodzenie.

§ 6. Zniszczenie produktow leczniczych moze nastapi¢ w szczegdlnosci przy uzyciu

technologii stosowanej przy utylizacji odpadéw medycznych lub poprzez spalenie.

§ 7. 1. Organ postgpowania wykonawczego moze powierzy¢ zniszczenie przedmiotow,

o ktorych mowa w § 1, podmiotom wyspecjalizowanym w niszczeniu przedmiotow

okreslonego rodzaju, zapewniajacym prawidtowy i sprawny przebieg czynno$ci zniszczenia

oraz spetniajacym wymogi wynikajace z przepiséw odrgbnych.
2. Organ postgpowania wykonawczego dokonujac wyboru podmiotu, o ktorym mowa

w ust. 1, bierze pod uwagg:

1) posiadanie przez niego urzadzen i technologii stosowanych w procesie niszczenia,
zapewniajacych w szczeg6lnosci nieodwracalng utrate wartosci uzytkowej przedmiotow
podlegajacych zniszczeniu;

2) posiadanie pozwolenia wlasciwych organéw na przeprowadzanie procesOw niszczenia
przedmiotow okreslonego rodzaju;

3) koszty zniszczenia.

3. Zniszczenie przedmiotdéw nastgpuje pod nadzorem organu postgpowania

wykonawczego 1 w obecnosci jego przedstawiciela.

§8.Z czynno$ci zniszczenia organ postepowania wykonawczego sporzadza

niezwlocznie protokot, w ktérym zamieszcza si¢:

1) date i miejsce dokonania zniszczenia,

2) oznaczenie podmiotu dokonujacego zniszczenia;

3) oznaczenie orzeczenia o przepadku i zarzadzeniu zniszczenia;

4) informacje o rodzaju i ilosci zniszczonych przedmiotow;

5) imiona i nazwiska osob obecnych przy czynnosci zniszczenia;

6) sposob dokonania zniszczenia;

7) opis odpaddéw 1 pozostatosci pochodzacych ze zniszczenia oraz wskazanie miejsca ich
sktadowania;

8) podpisy os6b wymienionych w pkt 5.
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§ 9. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.”

MINISTER SPRAWIEDLIWOSCI

2 Niniejsze rozporzadzenie bylo poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Sprawiedliwosci z dnia 9 grudnia
2005 r. w sprawie niszczenia przedmiotow, ktorych przepadek orzeczono na rzecz Skarbu Panstwa (Dz. U.
Nr 244, poz. 2075), ktore utracito moc na podstawie art. 25 pkt 4 ustawy z dnia ... 0 zmianie ustawy

— Kodeks karny oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. ...).



UZASADNIENIE

Projekt Ministra Sprawiedliwo$ci w sprawie niszczenia przedmiotéw, ktorych
przepadek orzeczono na rzecz Skarbu Panstwa jest konsekwencjg zmiany art. 179a § 2
ustawy z dnia 10 wrzesnia 1999 r. — Kodeks karny skarbowy (Dz. U. Nr 83, poz. 930, z p6zn.

zm. ), ktory przewiduje upowaznienie do wydania tego aktu wykonawczego.
Zakres projektu ustawy nie jest objety prawem Unii Europejskie;.

Zgodnie z § 4 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie
sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktoéw prawnych (Dz. U.
Nr 239, poz. 2039, z p6zn. zm.) projektowane rozporzadzenie nie podlega notyfikacji Komisji

Europejskiej.

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z p6zn. zm.) projekt zostanie udostepniony
w Biuletynie Informacji Publicznej na stronach internetowych Ministerstwa Sprawiedliwosci

1 Rzadowego Centrum Legislacji.

51-04-dg



Projekt
ROZPORZADZENIE

MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI
z dnia

w sprawie szczegolowego zakresu zaswiadczenia stosowanego w razie wystapienia do
panstwa czlonkowskiego Unii Europejskiej o wykonanie orzeczenia dotyczacego
grzywny, nawigzki lub swiadczenia pieni¢znego lub orzeczenia zasadzajacego od

sprawcy koszty procesu

Na podstawie art. 611fa § 7 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks postepowania

karnego (Dz. U. Nr 89, poz. 555, z pozn. zm.") zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Okresla si¢ wzor zaswiadczenia stosowanego we wspOlpracy z panstwami

cztonkowskimi Unii Europejskiej w zakresie wzajemnego wykonywania orzeczen

dotyczacych grzywny, nawigzki lub $wiadczenia pieni¢znego lub orzeczenia zasadzajacego

od sprawcy koszty procesu, ktory stanowi zatagcznik do rozporzadzenia.

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.”

MINISTER SPRAWIEDLIWOSCI

1

2)

Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 1999 r. Nr 83, poz. 931, z 2000 r. Nr 50,
poz. 580, Nr 62, poz. 717, Nr 73, poz. 852 i Nr 93, poz. 1027, z 2001 r. Nr 98, poz. 1071 i Nr 106, poz. 1149,
z 2002 r. Nr 74, poz. 676, z 2003 r. Nr 17, poz. 155, Nr 111, poz. 1061 i Nr 130, poz. 1188, z 2004 r. Nr 51,
poz. 514, Nr 69, poz. 626, Nr 93, poz. 889, Nr 240, poz. 2405 i Nr 264, poz. 2641, z 2005 r. Nr 10, poz. 70,
Nr 48, poz. 461, Nr 77, poz. 680, Nr 96, poz. 821, Nr 141, poz. 1181, Nr 143, poz. 1203, Nr 163, poz. 1363,
Nr 169, poz. 1416 i Nr 178, poz. 1479, z 2006 r. Nr 15, poz. 118, Nr 66, poz. 467, Nr 95, poz. 659, Nr 104,
poz. 708 i 711, Nr 141, poz. 1009 i 1013, Nr 167, poz. 1192 i Nr 226, poz. 1647 i 1648, z 2007 r. Nr 20,
poz. 116, Nr 64, poz. 432, Nr 80, poz. 539, Nr 89, poz. 589, Nr 99, poz. 664, Nr 112, poz. 766, Nr 123,
poz. 849 i Nr 128, poz. 903, z 2008 r. Nr 27, poz. 162, Nr 100, poz. 648, Nr 107, poz. 686, Nr 123, poz. 802,
Nr 182, poz. 1133, Nr 208, poz. 1308, Nr 214, poz. 1344, Nr 225, poz. 1485, Nr 234, poz. 1571 i Nr 237,
poz. 1651, z 2009 r. Nr 8, poz. 39, Nr 20, poz. 104, Nr 28, poz. 171, Nr 68, poz. 585, Nr 85, poz. 716,
Nr 127, poz. 1051, Nr 144, poz. 1178, Nr 168, poz. 1323, Nr 178, poz. 1375, Nr 190, poz. 1474 i Nr 206,
poz. 1589, z 2010 r. Nr 7, poz. 46, Nr 98, poz. 626, Nr 106, poz. 669, Nr 122, poz. 826, Nr 125, poz. 842,
Nr 182, poz. 1228 i Nr 197, poz. 1307, z 2011 r. Nr 48, poz. 245 i 246, Nr 53, poz. 273, Nr 112, poz. 654,
Nr 117, poz. 678, Nr 142, poz. 829, Nr 191, poz. 1135, Nr 217, poz. 1280, Nr 240, poz. 1430, 1431 i 1438
i Nr 279, poz. 1645, z 2012 r. poz. 886, 1091, 1101, 1327, 1426, 1447 i 1529 oraz z 2013 r. poz. 480, 765,
849, 1247, 1282 i 1436.

Niniejsze rozporzadzenie bylo poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Sprawiedliwosci z dnia 23 lutego
2012 r. w sprawie okreslenia wzoru zaswiadczenia stosowanego w razie wystgpienia do panstwa
cztonkowskiego Unii Europejskiej o wykonanie orzeczenia dotyczacego grzywny, $rodkow karnych
W postaci nawigzki lub §wiadczenia pienigznego lub orzeczenia zasadzajacego od sprawcy koszty procesu
(Dz. U. poz. 284), ktore utracito moc na podstawie art. 25 pkt 2 ustawy z dnia ... o zmianie ustawy
— Kodeks karny oraz niektdrych innych ustaw (Dz. U. poz. ...).

28/04-kt



Zalacznik

do rozporzadzenia
Ministra Sprawiedliwo$ci
z dnia ... (poz. ...)

WZOR
ZASWIADCZENIE
A.
PANSTWO WYAAJACE: ...ttt sttt r et et h e R s e e ne R bR ee bR e st b e e et n s
PANSTWO WYKOTIUJACE! .....vueniicteiritetcirtete sttt ettt ettt ettt es e sh bbb s b b s bbb bbb bbb bbb bbb bbb
B.

Organ, ktéry wydal orzeczenie nakladajace kare o charakterze pienieznym:

INBZWAL ..t E R SR bbb bbb
Adres .
YIRS e
KK S S e
N K K5 63 D)
e oty ko ST
O i S ST

Informacje dotyczace osoby/osob kontaktowych, od ktérych mozna uzyska¢ dodatkowe informacje w celu wykonania
orzeczenia lub, w odpowiednich przypadkach, w celu przekazania panstwu wydajacemu kwot uzyskanych z egzekucji
(nazwisko, tytul lub stanowisko stuzbowe, nr tel., nr faksu oraz, jezeli jest dostgpny, adres poczty elektronicznej):

Organ wlasciwy w sprawie wykonania orzeczenia nakladajacego kare o charakterze pienieznym w panstwie
wydajacym (jezeli jest inny niz organ okreslony w czesci B):

[N VAT S TSSO SPP PRt




Informacje dotyczace osoby/osob kontaktowych, od ktorych mozna uzyska¢ dodatkowe informacje w celu wykonania
orzeczenia lub, w odpowiednich przypadkach, w celu przekazania panstwu wydajacemu kwot uzyskanych z egzekucji
(nazwisko, tytut lub stanowisko stuzbowe, nr tel., nr faksu oraz, je$li jest dostepny, adres poczty elektronicznej):

Jezeli za administracyjne przekazywanie orzeczen nakladajacych kary o charakterze pieni¢znym w panstwie
wydajacym odpowiedzialny jest organ centralny:

NAZWA OFGANU CENTAINEYO: ....v.rvurveieeieireieieiesteees ettt ess ettt s st b ettt st essensen
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Adres poczty elektronicznej (jeZeli JeSt dOSIEPIY): . ..cveueuerirririirirreriirirr ettt

Organ lub organy, z ktérymi mozna si¢ kontaktowaé (w przypadku, gdy wypelnione zostaly czesci C i /lub D):

Z organem wymienionym w cz¢$ci B mozna si¢ kontaktowa¢ w kwestiach dotyczacych:

Informacje dotyczace os6b fizycznych lub prawnych, na ktére nalozono kary o charakterze pieni¢znym:

1. W przypadku osoby fizycznej:
INBZWISKO: .t bbb
IMIQ (IMIONA): 1.iviviiiiiei st bbb bbb bbb bbb e bbb bbb e b eb bbb bbb s
NAZWISKO FOUOWE: ...ouiiiiiiiii b bbb bbb b bbb bbb
Pseudonimy (JEZEII AOLYCZY): ..cuvuueiriiiieieieiii ettt ettt ettt ettt bttt st s e bbb st b bbb
PEEC: ettt ettt h s SE R R bbb bbb
ODYWALEISIWO! ....cvvtetiieteieteteieiete ettt s bbb bbb bbbt bbb bbb b e b £ b e £ e £ £ e £ £ e £ £ £ bt r ettt n et s
Numer w systemie ewidencji ludnosci lub numer ubezpieczenia spotecznego (jezeli jest dostgpny): .......ccccovervviiriiiiiiins
DAt UFOUZENIA: ... e bbbt s
IMHIEJSCE UFOUZENIA: ...vvvttieieiit ettt ettt et b bbb bbb bbb bbb E bbbt £ ettt ettt £ttt ettt

OSEAINT ZNANY AATES: .....eceieeeieee et a bbb bbb bbbt E bbb bbb bbbttt ettt

a) Jezeli orzeczenie przekazywane jest panstwu wykonujacemu z uwagi na fakt, ze osoba, w stosunku do ktorej wydano
orzeczenie, stale zamieszkuje w tym panstwie, nalezy poda¢ nastepujace informacje:

Miejsce statego zamieszkania W panstwie WyKONUJACYII .....c.c.erirueueuirieierininirieieneeieiei sttt ettt eies e st

b) Jezeli orzeczenie przekazywane jest panstwu wykonujacemu z uwagi na fakt, ze osoba, w stosunku do ktérej wyda-
no orzeczenie, posiada mienie w tym panstwie, nalezy poda¢ nast¢pujace informacje:
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OPIS MIENIA OSODY: ...ttt h s eb bbb bbb bbb bbbt bbb bbb bbb bbb en sttt

c) Jezeli orzeczenie przekazywane jest panstwu wykonujacemu z uwagi na fakt, ze osoba, w stosunku do ktorej wydano
orzeczenie, uzyskuje dochody w tym panstwie, nalezy poda¢ nastgpujace informacje:

Opis zrodta/zrodel dOChOAU 0SODY: ......cviuiiceiiice et e

2. W przypadku osoby prawnej:

VA SO OSSRPPSRRSRURPSRTINE

a) Jezeli orzeczenie przekazywane jest panstwu wykonujagcemu z uwagi na fakt, ze osoba prawna, w stosunku do ktorej
wydano orzeczenie, posiada mienie w tym panstwie, nalezy poda¢ nastgpujace informacje:

OPIS MIBNIA 0SODY PIAWNE]: ...ttt ettt ettt b e £t b bt b e es et s et et e et eb e e et s




Lokalizacja mienia 0S0DY PrAWNE]: ........curiiiiiiiiee ittt eb bbb bbb bbbt es et ees

b) Jezeli orzeczenie przekazywane jest panstwu wykonujacemu z uwagi na fakt, ze osoba prawna, w stosunku do ktorej
wydano orzeczenie, uzyskuje dochody w tym panstwie, nalezy poda¢ nastgpujace informacje:

Opis zrodia/zrodet dochodu 0SODY PrAWNE]: .....ccoiiiiiiiiiiiiiii i

@ Jezeli orzeczenie przekazywane jest pafistwu wykonujacemu z uwagi na fakt, Ze osoba prawna, w stosunku do ktérej wydano orze-
wam

czenie, posiada zarejestrowana siedzibg w tym panstwie, nalezy obowiazkowo wypetni¢ rubryki "numer rejestrowy" i "zarejestro-
wana siedziba".

G.
Orzeczenie nakladajace kare o charakterze pienieznym:
1. Charakter orzeczenia naktadajacego karg o charakterze pieni¢znym (zaznaczy¢ odpowiednie pole):

di) Orzeczenie sadu panstwa wydajacego w odniesieniu do przestepstwa lub wykroczenia zgodnie z prawem panstwa
wydajacego.

dii) Orzeczenie organu pafistwa wydajacego innego niz sad w odniesieniu do przestepstwa lub wykroczenia zgodnie

z prawem panstwa wydajacego. Niniejszym potwierdza sig, ze danej osobie zapewniono mozliwo$¢ skierowania

sprawy do rozstrzygnigcia przez sad wlasciwy takze w sprawach karnych.

diii) Orzeczenie organu panstwa wydajacego innego niz sad w odniesieniu do czynow podlegajacych karze zgodnie

z prawem panstwa wydajacego jako naruszenie przepisow. Niniejszym potwierdza si¢, ze danej osobie

zapewniono mozliwo$¢ skierowania sprawy do rozstrzygnigcia przez sad wlasciwy takze w sprawach karnych.

div) Orzeczenie sadu whasciwego takze w sprawach karnych, ktore dotyczy orzeczenia, o ktorym mowa w pkt iii.
Orzeczenie WYAanO AN (AAIA): ......vov.eieiiieiiiet ittt bbb bbb bbb b e b ettt e

Orzeczenie stato sig¢ prawomocne dnia (data): ..........coueivirieirerierre ettt et

Sygnatura orzeczenia (JeZeli JESt dOSTEPINA): ....c.cuiirueuiuirieieeieieter ettt ettt et shes e er e e es e b b

Kara o charakterze pienigznym stanowi zobowigzanie do zaptaty (zaznaczy¢ odpowiednie pole(-a) i wpisa¢ kwotg(-y) ze
wskazaniem waluty):

d okreslonej w orzeczeniu kwoty pieni¢znej w zwiazku z popetnieniem przestepstwa lub wykroczenia.

KWOLA: ..o

d zado$cuczynienia zasagdzonego w tym samym orzeczeniu na rzecz pokrzywdzonych, jezeli pokrzywdzony nie moze

w ramach tego postgpowania zgltasza¢ roszczen cywilnoprawnych, a sad dziatla w ramach wykonywania swojej wlasciwosci w sprawach

karnych.

[N ] = SO OO TSSOSO PPROR
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d kwoty pienig¢znej na poczet kosztow postgpowania sadowego lub administracyjnego prowadzacego do wydania
orzeczenia.

0] SRR
d kwoty pienig¢znej na rzecz funduszu publicznego lub organizacji pomocy ofiarom zasadzonej w tym samym orzeczeniu.

LT OSSPSR

2. Streszczenie stanu faktycznego i opis okolicznosci, w jakich przestepstwo (przestgpstwa) lub wykroczenie (wykroczenia)
zostaly popetnione, z uwzglednieniem czasu i miejsca:

Rodzaj i kwalifikacja prawna przestepstwa (przestgpstw) lub wykroczenia (wykroczen) i majacy zastosowanie przepis ustawowy, na
ktOrego podstawie WYdan0 OTZECZENIE: ........ccveuerviveriererieeeieriesieietesteseesetee e saeseesesse e esessensesensen seeseenessennenes

3. Zaznaczajac odpowiednie pole(-la), nalezy potwierdzi¢ zakres, w jakim przestepstwo (przestgpstwa) lub wykroczenie
(wykroczenia) okreslone w pkt 2 powyzej stanowia jedno lub kilka nastgpujacych przestgpstw lub wykroczen:

d fatszowanie dokumentdw oraz obrot sfatszowanymi dokumentami;

d fatszowanie pieniedzy, w tym waluty euro;

d fatszowanie srodkow ptlatniczych innych niz pieniadze;

d grozby i akty przemocy wobec 0sob, w tym agresywne zachowanie podczas imprez sportowych;
d handel ludzmi;

d kradziez;

d tapownictwo lub ptatna protekcja;

d naduzycia finansowe, w tym na szkodg interesow finansowych Unii Europejskiej w rozumieniu Konwencji z dnia
26 lipca 1995 r. w sprawie ochrony intereséw finansowych Wspolnot Europejskich;

d naruszenia praw wlasnosci intelektualnej;

d naruszenie przepiséw ruchu drogowego, w tym tamanie przepisow dotyczacych czasu prowadzenia pojazdu
i okresOw odpoczynku oraz przepisoéw dotyczacych towardéw niebezpiecznych;
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d nielegalne wytwarzanie, przetwarzanie, przemyt srodkéw odurzajacych, prekursorow, srodkow zastepczych lub
substancji psychotropowych lub obrot nimi;

d nielegalny obr6t bronig, amunicja lub materiatami wybuchowymi;

d nielegalny obrot dobrami kultury, w tym antykami i dzietami sztuki;

d nielegalny obr6t hormonami lub innymi podobnymi substancjami;

d nielegalny obr6t materiatami jadrowymi lub radioaktywnymi;

d nielegalny obrot organami i tkankami ludzkimi;

d obrét kradzionymi pojazdami mechanicznymi;

d oszustwo;

d podpalenie;

d podrabianie wyrobow oraz obrot podrobionymi wyrobami;

d porwanie statku powietrznego lub wodnego;

d przemyt towarow;

d przestgpstwa nalezace do whasciwosci Migdzynarodowego Trybunalu Karnego;

d przestgpstwa lub wykroczenia okreslone przez panstwo wydajace w celu wykonania zobowigzan wynikajacych
z aktow prawnych przyjetych przez wilasciwe instytucje Unii Europejskiej do ustanowienia sankcji w prawie
wewnetrznym panstw czlonkowskich w granicach, w jakich zobowigzanie zostato okreslone w tych aktach.

Jezeli zaznaczono to pole, nalezy poda¢ doktadne brzmienie przepisu aktu prawnego przyjetego przez wiasciwa instytucje
Unii Europejskiej dotyczacego danego przestepstwa lub wykroczenia:

d przestegpstwo o charakterze terrorystycznym;

d przestepstwo popetnione z powodoéw narodowosciowych, etnicznych, rasowych, wyznaniowych albo ze wzgledu
na bezwyznaniowos¢;

d przestepstwo przeciwko ochronie danych gromadzonych, przechowywanych, przetwarzanych lub przekazywanych
w systemie informatycznym;

d przestepstwo przeciwko srodowisku naturalnemu, w tym nielegalny obrot zagrozonymi gatunkami zwierzat i rolin
oraz ich odmianami;

d przestepstwo przeciwko wolnosci seksualnej lub obyczajnosci na szkodg matoletniego;

d rozboj z uzyciem broni palnej lub grozby jej uzycia;

d sabotaz;

d szkody wynikajace z przestgpstwa;

d udziat w zorganizowanej grupie przestgpczej albo zwiazku majacych na celu popetnianie przestgpstw;
d udzielanie pomocy w nielegalnym przekroczeniu granicy lub nielegalnym pobycie;

d uprowadzenie cztowieka dla okupu, bezprawne pozbawienie cztowieka wolnosci i wzigcie lub przetrzymanie
zaktadnika;

d wprowadzanie do obrotu finansowego wartosci majatkowych pochodzacych z nielegalnych lub nieujawnionych zrodet;

d wymuszenie rozbojnicze z uzyciem broni palnej lub grozby jej uzycia;




d zabdjstwo lub spowodowanie cigzkiego uszczerbku na zdrowiu;

d zgwalcenie.

4. W zakresie, w jakim pkt 3 nie obejmuje przestgpstw (przestgpstwa) lub wykroczen (wykroczenia) okreslonych w pkt 2
powyzej, nalezy przedstawic¢ pelny opis danego przestgpstwa (przestgpstw) lub wykroczenia (wykroczen):

Status orzeczenia nakladajacego kare o charakterze pieni¢znym

1. Nalezy potwierdzi¢, ze:

da) orzeczenie jest prawomocne;

db) zgodnie z wiedza organu wydajacego zaswiadczenie w odniesieniu do tych samych czynéw w panstwie

wykonujgcym nie zostato wydane orzeczenie w stosunku do tej samej osoby oraz ze zadne takie orzeczenie
wydane w innym panstwie niz panstwo wydajace lub wykonujace nie zostato wykonane.

2. Nalezy wskaza¢, czy sprawa podlegata procedurze pisemne;j:
d a) nie podlegata;
d b) tak, podlegata. Potwierdza si¢, ze dana osoba zostata poinformowana, zgodnie z prawem panstwa wydajacego
osobiscie lub za posrednictwem przedstawiciela ustanowionego zgodnie z przepisami krajowymi, o swoim prawie
do kwestionowania stusznosci zarzutéw oraz o ograniczeniach czasowych takiego srodka prawnego.
3. Prosze wskazaé, czy dana osoba stawita si¢ osobiscie na rozprawie, w wyniku ktorej wydano orzeczenie:
d a) tak, osoba ta stawila si¢ osobiscie na rozprawie, w wyniku ktorej wydano orzeczenie;
d b) nie, osoba ta nie stawita si¢ osobiscie na rozprawie, w wyniku ktorej wydano orzeczenie.
Jezeli zaznaczono odpowiedz wskazang w lit. b, prosze wskazaé, ktéra z ponizszych okoliczno$ci zachodzi:
d 3.1a. osoba ta zostata wezwana osobiscie w dniu ...........ccoeeeeee. (dzien/miesiac/rok) i tym samym byta
poinformowana o wyznaczonym terminie i miejscu rozprawy, w ktorej wyniku wydano to orzeczenie, oraz
zostala poinformowana, ze orzeczenie moze zosta¢ wydane, jezeli nie stawi si¢ na rozprawie;
LuUB
d 3.1b. osoba ta nie zostata wezwana osobiscie, lecz inng droga rzeczywiscie otrzymata urzgdowa informacje

0 wyznaczonym terminie i miejscu rozprawy, w wyniku ktorej wydano orzeczenie, w sposob jednoznacznie
pozwalajacy stwierdzi¢, ze wiedziala ona o wyznaczonej rozprawie, oraz zostalta poinformowana, Ze orzeczenie
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moze zosta¢ wydane, jezeli nie stawi si¢ na rozprawie;
LUB

d 3.1c. wiedzac o wyznaczonej rozprawie, osoba ta udzielita pelnomocnictwa obroncy, ktory zostat wyznaczony przez
nig lub przez panstwo do tego, aby ja broni¢ na rozprawie, i obronca ten faktycznie bronit ja na rozprawie;

LUB

d 3.1d. osobie tej dorgczono orzeczenie W dniul ........c.ceeeveeeeene (dzief/miesiac/rok) 1 wyraznie pouczono ja

o prawie do ponownego rozpoznania sprawy lub do ztozenia odwolania, w ktorych to procedurach osoba ta ma
prawo uczestniczy¢ i ktore pozwalaja na ponowne rozpoznanie sprawy pod wzgledem merytorycznym

i z uwzglednieniem nowych dowodow oraz ktore moga prowadzi¢ do uchylenia lub zmiany pierwotnego
orzeczenia,

ORAZ

d osoba ta wyraznie o$§wiadczyla, ze nie kwestionuje orzeczenia;

LUB

d osoba ta w ustawowym terminie nie wystapita o ponowne rozpoznanie sprawy ani nie ztozyta odwotania;
LUB

d 3.1e. osoba ta, po otrzymaniu wyraznej informacji o postgpowaniu i 0 mozliwosci osobistego stawienia si¢ na
rozprawie, wyraznie oswiadczyla, ze nie zamierza korzysta¢ z prawa do ustnego przestuchania, i wyraznie
o$wiadczyla, ze nie kwestionuje sprawy.

4. Jezeli zaznaczono odpowiedz wskazang w pkt 3.1b, 3.1c lub 3.1d powyzej, prosze¢ wskazac, w jaki sposob odnosny
warunek zostal speliony: .............

5. Czg$ciowa zaptata kary

Jezeli jakakolwiek cze$¢ kary zostata juz zaptacona w panstwie wydajacym lub, wedlug wiedzy organu wydajacego
zaswiadczenie, w innym panstwie, nalezy wskaza¢ kwote, ktora zostata zaptacona: ............coceeoivreiniieeinncen e

Kary zastepcze, w tym pozbawienie wolnosci

1. Nalezy okresli¢, czy panistwo wydajace zezwala na zastosowanie przez panstwo wykonujace kar zastepczych
w przypadku, gdy nie jest mozliwe wykonanie orzeczenia nakladajacego kar¢ w catosci lub w cze$ci:

d tak
d nie

2. Jezeli tak, nalezy okresli¢, jakie rodzaje kar moga by¢ zastosowane (charakter, maksymalny wymiar kary):

d Pozbawienie wolnos§ci. MakSymalny WYIMIATL: .........cceiiiriiriiininiieiesiiei ettt

Inne okolicznosci istotne dla sprawy (informacje nieobowigzkowe):




K.
Tekst orzeczenia nakladajacego kare o charakterze pienieznym zostal zalaczony do zaswiadczenia.

Podpis organu wydajacego zaswiadczenie oraz/lub osoby lub 0sob dziatajacych w jego imieniu potwierdzajacy
prawdziwos¢ zawartyCh W nim dAnYCR: .......c.ooveiiiiiieicee e et b et

INQZWISKO 1 IITE: .ot ceeeetieetete ettt ettt etttk ee st b e es et et e s s et e s e et e se st e s eaea s eae s £ebeheh e e eb e Rt s b s e b et e b ebeaene b eb et s bt eb e nbenene

Zajmowane stanowisko (tytul lub stanowisko STUZDOWE): ........ccueiiiiiiiiiiiiiii s

Piecze¢ urzgdowa (jezeli jest dostgpna)

29/04-kt
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UZASADNIENIE

Projekt Ministra Sprawiedliwosci w sprawie szczegotowego zakresu za$wiadczenia
stosowanego w razie wystapienia do panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej o wykonanie
orzeczenia dotyczacego grzywny, $rodkéw karnych w postaci nawiazki lub $wiadczenia
pienieznego lub orzeczenia zasadzajacego od sprawcy koszty procesu jest konsekwencja
zmiany 611fa § 7 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks postgpowania karnego (Dz. U.
Nr 89, poz. 555, z poézn. zm.), ktéry przewiduje upowaznienie do wydania tego aktu

wykonawczego.
Zakres projektu ustawy nie jest objety prawem Unii Europejskiej.

Zgodnie z § 4 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu
funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktow prawnych (Dz. U. Nr 239,
poz. 2039, z pbéin. zm.) projektowane rozporzadzenie nie podlega notyfikacji Komisji

Europejskie;.

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dzialalnosci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z p6zn. zm.) projekt zostanie udostgpniony
w Biuletynie Informacji Publicznej na stronach internetowych Ministerstwa Sprawiedliwosci

i Rzagdowego Centrum Legislacji.

30/04-kt
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