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NACZELNA IZBA PIELEGNIAREK | POLOZNYCH
Naczelna Rada Pielegniarek i Potoznych

NIPIP/NRPIP/DM/0055/302/10 Warszawa, 29 pazdziernika 2010 r.

Pan
Lech Czapla
Szef Kancelarii Sejmu RP

Szanowny Panie Ministrze,

W zwiazku z otrzymanym do zaopiniowania rzadowym projektem ustawy o opiece nad
dzie¢mi w wieku do 3 lat (pismo znak: GMS-WP-1700-156/10) Naczelna Rada Pielegniarek
1 Poloznych zglasza nastepujace uwagi do powyzszego projektu.

W art. 2 ust. 2 projektu wyraz ,funkcja opiekuricza” nalezy zmieni¢ na ,opiekunczo-
pielggnacyjna”.

Proponujemy wprowadzié art. 10 ust. 2 w brzmieniu:
»2. Dyrektorem zlobka moze by¢ osoba, ktora posiada wyksztalcenie wyzsze i co najmniej 3
lata do§wiadczenia w pracy z dzieémi.”

Proponujemy wprowadzenie art. 12 ust. 2 w brzmieniu:

»2. Jeden opiekun moze sprawowa¢ opieke:

1) w zlobku — nad maksymalnie pigciorgiem dzieci, a w przypadku gdy w grupie
znajduje si¢ dziecko niepelnosprawne, dziecko wymagajace szczegdlnej opieki lub dziecko,
ktére nie ukonczylto pierwszego roku zycia maksymalnie nad trojgiem dzieci;

2) w klubie dziecigcym — nad maksymalnie pigciorgiem dzieci, a w przypadku gdy w
grupie znajduje si¢ dziecko niepetnosprawne lub dziecko wymagajace szczegdlnej opieki
maksymalnie nad trojgiem dzieci.”

Whioskujemy o wprowadzenie art. 12 ust. 3 w brzmieniu: ,,3. W zlobku niezaleznie od liczby
dzieci objetych opieka zatrudnia si¢ przynajmniej jedna pielggniarke.”

W opinii NRPIP art. 13 ust. 1 powinien otrzymaé nastepujace brzmienie: ,,I.Opiekunem w
zlobku Iub klubie dziecigcym moze by¢ osoba posiadajaca kwalifikacje w nastgpujacych
zawodach: pielegniarki, opiekunki dzieciecej, nauczyciela wychowania przedszkolnego
lub pedagoga opiekunczo-wychowawczego, z tym ze osoba posiadajaca kwalifikacje do
wykonywania zawodu pielegniarki moze by¢ zatrudniona wylacznie na stanowisku
pielegniarki.”

Zaproponowane w projekcie brzmienie art. 13 ust. 1 dotyczace kwalifikacji opiekuna w
zlobku lub klubie dziecigcym wskazujgce, ze pielegniarka moze by¢ opiekunem budzi
zastrzezenia, tym bardziej, ze w rozdziale 9 w art. 63 prejektu wprowadza si¢ zmiany w

—ustawie o zawodach pielegniarki i poloznej, w ktérych proponuje si¢ zapis, iz zatrudnienie
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na stanowisku pielegniarki w ziobku lub klubie dzieciecym jest wykonywaniem zawodu
pielegniarki. W zwiazku z powyzszym nalezy wyraznie wskazal w projekcie, iz
pielegniarka powinna by¢ zatrudniona na stanowisku pielegniarki zgodnie z posiadanymi
kwalifikacjami.

W art. 15 ust. 1 nalezy po wyrazie ,pielegniarka” wykresli¢ wyraz ,,polozng”.

W art. 15 ust. 1 nalezy doda¢ pkt 5 w brzmieniu: ,,5)w przypadku pielegniarki, nie zostata
ukarana z tytulu odpowiedzialnoéci zawodowej 1 nie figuruje w rejestrze pielggniarek
ukaranych.”

NRPiP proponuje w art. 19 w ust. 1 projektu zmieni¢ brzmienie pkt 2 - ,klub dziecigcy
posiada co najmniej jedno pomieszczenie, z mozliwoécia zapewnienia miejsca do
odpoczynku.”

NRPiP wnioskuje o wpisanie art. 45 w brzmieniu: ,,Art. 45. Minister wlasciwy do spraw
rodziny okresli, w drodze rozporzadzenia, zakres programéw szkolefi, biorac pod uwage
specyfike zadan opiekunczo-pielegnacyjnych, wychowawczych 1 edukacyjnych zlobka,
klubu dziecigcego oraz dziennego opiekuna, majac na uwadze konieczno$¢ zapewnienia
odpowiedniego poziomu realizacji tych zadan.”.

NRPIP wnioskuje o wykreslenie w art. 63 pkt 2 w calosci.

NRPIP wnioskuje o wykreslenie w calosci art. 71 projektu. Nie widzimy zasadnosei
powyzszego uregulowania w ustawie.

Z powazaniem

Elzbieta Buczkowska
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