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Sza now ny P o n i e M i nist rz e,

W odpowiedz i  na p ismo z dn ia 20 maja br .
op in iq  Business Centre Club do pro jektu
dochodowym od os6b fizycznycn.

Do druku nr 2000
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Club
, t i i l ,

Warszawa, 6 l ipca 2009 r.

Pan Lech Czapla
Zastqpca Szefa Kancelarii Sejmu Rp

(sygn. PS-93/09), w zatqczeniu przesylam

ustawy o zmianie ustawy o podatku

Z powa za n iem,

adiusz Protas
wiceprezes BCC
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Opinia do prolekt ustawy o zmianie ustawy o podatku dochodowym od os6b fizycznych,

Projekt zawiera rozwiqzania zmierzajqce do wprowadzenia nowej formy oszczgdzania

pieniqdzy przez osoby indywidualne -  tzw. , ,dobrowolnego zabezpieczenia emerytalnego".

Korzy(ciq dla oszczqdzajqcych ma byc zwolnienie od podstawy opodatkowania kwoty do 12

tysiqcv zlotvch rocznie,  przeznaczonych na wymieniony cel  emerytalny. In ic jatywq wspierajq

anal izy istanowiska instytucj i  oraz ekspert6w rynku f inansowego, kt6re zalqczone sq do

projektu zmiany ustawy.

Zagadnienie dodatkowego ubezpieczenia emerytalnego, w tak zwanym trzecim

fi larze, jest  wciqi  niedocenionym elementem reformy emerytalnej .  Jej  zalo2enia opisywaly

fakt tworzenia strumienia finansowego nowych (wiadczef z trzech ir6del, w tym 2 tzw.

pracowniczych program6w emerytalnych (PPE). Przepisy dotyczEce tworzenia tych

program6w okazaly s iq nieatrakcyjne zar6wno dla pracodawcow.jak i  d la pracownik6w i  n ie

zostalv istotnie zmienione w okresie minionej  dekady. PPE skupiajq po 10 latach niespelna

320 tys.  pracownik6w, co wobec l iczby bl isko 12 mln zatrudnionych oraz ok. 3,7 mln

zarejestrowanych w Polsce przedsiqbiorc6w, przesqdza o f iasku koncepcj i  lch tworzenia.

Uruchomienie w 2004 roku indywidualnych kont emerytalnych ( lKE) dawafo

nadzie. jq na umocnienie tzw. t rzeciego f i lara emerytalnego, zwlaszcza, i2 owczesny rzQd

zakladal rozwi janie tej  formy dou bez pieczan ia.  Jednak2e od 2006 roku l iczba zakladanych

kont systematycznie spadala od bl isko 258 tys.  rocznie (2006) do niespelna 34 tysiqcy w I

polowie 2008 roku. Wzrastala takie l jczba zamykanych rachunk6w, osi4gaj4c w koncu 2008

roku wielko( i  okolo 120 tysiqcy. Sprzy. ia ly temu niekonsekwentne imalo kor2ystne zmiany

prawne, takie te dokonane ostatnio,  ktore ulatwi ly t ransferowanie drodk6w z IKE - na inne

nri  emerytalny -  cele.  Aby te tendencje zmieni i ,  nale2y wprowadzi i  zachqty podatkowe w

celu pobudzenia dodatkowego doubezpieczania siq emerytalnego Polak6w. Programy

pracownicze organi2owane przez pracodawcow w warunkach zbiegu kryzysu gospodarczego

inieprzyjaznego prawa, skazane sq na stagnacjq i regres- Nale2y przygotowai pi ln ie nowq

ustawq o PPE, kt6rej  podstawowym zalo2eniem byfoby zakfadanie programu poprzez

zgloszenie notyf ikacyjne w urzqdzie nadzoru. Wprowadzi i  nale2y -  na wz6r bryty jski  -

mo2l iwo5t wsp6lplacenia przez pracownika skladki  podstawowej oraz ulgq podatkowq dla

pracodawcow.



Projekt zmian w ustawie o podatku dochodowym od os6b f izycznych -  w sytuacj i

wyrainego zagro2enia przyszlo(ci  emerytalnej  pokoler i  wchodzqcych obecnie na rynek pracy

- jest  godny poparcia.  Zyskat on obl icze in ic jatywy obywatelskiej  wobec niezrozumienia

pol i tyk6w dla idei  doubezpieczania siq emerytalnego Polak6w. Brak zachqt podatkowych,

kt6re funkcjonujq w planach emerytalnych i  indywidualnym oszczqdzaniu w UE, stal  s iq

trwafq cechq polskiego systemu. Wielokrotne pr6by zmiany tego stanu rzeczy, kor iczyly s iq

niepowodzeniem. Doralna korzy6i  bud2etowa nie zastqpi  lepszej  perspektywy emerytalnej ,

zwlaszcza, i2 przeprowadzona reforma nie stabi l izuje f inans6w systemu na przyszlodi .

Opinia do przedstawionego projektu zmiany ustawy jest  pozytywna.


