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SEJM
RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ
VI kadencja
Prezes Rady Ministrow
RM 10-154-08

Pan
Bronistaw Komorowski
Marszatek Sejmu

Rzeczypospolitej Polskiej

W odpowiedzi na pismo Pana Marszatka z dnia 21 pazdziernika br.
dotyczace braku aktow wykonawczych do przedlozonego Sejmowi
Rzeczypospolitej Polskiej projekt ustawy

- 0 Zmianie ustawy o wspieraniu rozwoju
obszarow wiejskich z udzialem srodkow
Europejskiego Funduszu Rolnego na
rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich
oraz niektorych innych ustaw,

przekazuje, zgodnie z wymogami art. 34 ust. 4a regulaminu Sejmu,
projekty aktow wykonawczych.

(-) Donald Tusk



Projekt
ROZPORZADZENIE
MINISTRA ROLNICTWA | ROZWOJU wsI"

z dnia

w sprawie warunkéw i sposobu przeprowadzania przez agencje ptatnicza
kontroli niektérych podmiotéw wdrazajacych w zakresie wykonywania
przez te podmioty zadan delegowanych w ramach Programu Rozwoju

Obszaréw Wiejskich na lata 2007-2013

Na podstawie art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 7 marca 2007 r. 0 wspieraniu rozwoju
obszarow wiejskich z udziatem Srodkow Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
Rozwoju Obszarow Wiejskich (Dz. U. Nr 64, poz. 427 oraz z 2008 r. Nr 98, poz. 634

i Nr ..., poz. ...) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla warunki i sposob przeprowadzania przez agencje
ptatniczg kontroli podmiotéw wdrazajgcych, wymienionych w art. 6 ust. 1 pkt 1, 2i 4
ustawy z dnia 7 marca 2007 r. o wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich z udziatem
Srodkoéw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich,
zwanych dalej ,podmiotami wdrazajgcymi”’, w zakresie wykonywania przez
te podmioty zadan delegowanych w zakresie wdrazania dziatah objetych Programem

Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007-2013, zwanego dalej ,Programem”.

§ 2. Kontrola, o ktérej mowa w § 1, zwana dalej ,kontrolg”, polega
na sprawdzeniu w szczegolnosci:
1) prawidtowosci i terminowosci wykonywania zadan delegowanych w zakresie
wdrazania dziatan objetych Programem;
2) przestrzegania przyjetych przez podmioty wdrazajgce procedur wdrazania
Programu;

3) wykonania zalecen pokontrolnych.

1) Minister Rolnictwa i Rozwoju Wsi kieruje dziatem administracji rzadowej - rozwoj wsi, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow

z dnia 16 listopada 2007 r. w sprawie szczegdtowego zakresu dziatania Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi (Dz. U. Nr 216, poz. 1599).



§ 3.1. Kontrola moze by¢ przeprowadzana w siedzibie podmiotu wdrazajgcego
lub w miejscu wykonywania przez ten podmiot zadan delegowanych w zakresie

wdrazania dziatan objetych Programem.

2. Kontrola polegajgca na sprawdzeniu informacji lub dokumentéw przekazanych

przez podmiot wdrazajgcy moze by¢ przeprowadzana w siedzibie agencji ptatniczej.

§ 4. 1. Kontrola, o ktorej mowa w § 3 ust. 1, przeprowadzana jest w oparciu
o roczny plan kontroli sporzadzony przez agencje pfatnicza, zawierajacy

w szczegolnosci zatozenia do jego przygotowania.

2. Agencja pfatnicza przekazuje roczny plan kontroli do zatwierdzenia ministrowi
wiasciwemu do spraw rozwoju wsi, zwanemu dalej ,ministrem”, w terminie do dnia 15

listopada roku poprzedzajgcego rok, na ktdry sporzadzany jest roczny plan kontroli.

3. Minister zatwierdza roczny plan kontroli w terminie do dnia 15 grudnia roku
poprzedzajgcego rok realizacji planu, a jezeli zgtosi zastrzezenia do tego planu —

po ich uwzglednieniu.

§ 5.1. Kontrole w siedzibie podmiotu wdrazajgcego lub w miejscu wykonywania
przez ten podmiot zadan delegowanych w zakresie wdrazania dziatan objetych
Programem przeprowadza sie po uprzednim zawiadomieniu na pismie tego podmiotu

o zakresie i terminie kontroli, w terminie 5 dni roboczych przed jej rozpoczeciem.

2. W przypadku powziecia wiadomosci o niewtasciwym wykonywaniu przez
podmiot wdrazajgcy zadan delegowanych w zakresie wdrazania dziatah objetych
Programem, kontrole w siedzibie podmiotu wdrazajgcego Iub w miejscu
wykonywania przez ten podmiot zadah mozna przeprowadzi¢ bez wczesniejszego

powiadomienia go o zakresie i terminie kontroli.

3. Czynnosci w ramach kontroli w siedzibie podmiotu wdrazajacego lub w miejscu
wykonywania przez ten podmiot zadan delegowanych w zakresie wdrazania dziatan

objetych Programem sg przeprowadzane, na podstawie wydanego przez organ



agencji ptatniczej upowaznienia do przeprowadzenia kontroli, przez osoby wskazane

w tym upowaznieniu, zwane dalej ,kontrolujgcymi”.

4. Upowaznienie do przeprowadzania kontroli zawiera:

1) date i miejsce wystawienia;

2) wskazanie podstawy prawnej przeprowadzenia kontroli;

3) imiona i nazwiska kontrolujgcych, w tym ich kierownika;

4) nazwe i adres jednostki kontrolowanej;

5) okreslenie zakresu kontroli;

6) podpis osoby udzielajgcej upowaznienia i informacje o zajmowanym przez
te osobe stanowisku lub petnionej funkcji;

7) termin waznosci upowaznienia.

§ 6.1. Kontrolujgcy, w siedzibie podmiotu wdrazajagcego lub w miejscu
wykonywania przez ten podmiot zadan delegowanych w zakresie wdrazania dziatan
objetych Programem, ma prawo w zakresie kontroli w szczegodlnosci do:

1) swobodnego poruszania sie po terenie jednostki kontrolowanej;

2) wgladu do dokumentéw zwigzanych z dziatalnoscig jednostki kontrolowanej
oraz tworzenia ich kopii i odpisow;

3) przeprowadzenia ogledzin obiektow i sktadnikow majgtkowych jednostki
kontrolowanej;

4) zadania od pracownikéw jednostki kontrolowanej ustnych i pisemnych wyjasnien;

5) zabezpieczenia dowodow.

2. Kontrolujacy o ujawnionych w toku kontroli okolicznosciach wskazujgcych
na popetnienie przestepstwa niezwilocznie zawiadamia na piSmie organ agenciji

ptatniczej.

3. Kontrolujgcy podlegaja przepisom o bezpieczenstwie i higienie pracy
oraz przepisom o postepowaniu z materiatami i dokumentami ustawowo chronionymi,

obowigzujacym w jednostce kontrolowane;.

4. Jednostka kontrolowana zapewnia kontrolujgcym warunki i srodki techniczne

niezbedne do sprawnego przeprowadzenia kontroli.



§ 7.1. Kontrolujgcy podlega wytgczeniu z przeprowadzania kontroli, na jego
wniosek lub z urzedu, jezeli:

1) wyniki kontroli mogg dotyczyc¢ jego praw lub obowigzkow albo praw i obowigzkdéw
jego matzonka lub osoby pozostajgcej z nim faktycznie we wspdoinym pozyciu,
krewnych i powinowatych do drugiego stopnia albo os6b zwigzanych z nim
z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli;

2) zachodzg inne okolicznosci mogace wywotac¢ uzasadnione watpliwosci co do jego

bezstronnosci.

2. O przyczynach powodujgcych wytaczenie kontrolujgcy lub kierownik jednostki

kontrolowanej zawiadamia organ agencji ptatniczej, ktory decyduje o wytgczeniu.

§ 8.1. Kontrolujacy dokonujg ustalen stanu faktycznego na podstawie zebranych

w toku kontroli dowodow.

2. Zebrane w toku kontroli dowody w razie potrzeby kontrolujacy odpowiednio
zabezpieczajg, w szczegodlnosci przez:
1) oddanie na przechowanie za pokwitowaniem kierownikowi jednostki
kontrolowanej lub upowaznionemu pracownikowi jednostki kontrolowanej;
2) przechowanie w jednostce kontrolowanej w oddzielnym i zamknietym

pomieszczeniu.

§ 9.1. W razie potrzeby ustalenia stanu obiektu, innych sktadnikow majatkowych
jednostki kontrolowanej albo przebiegu okreslonych czynnosci, kontrolujacy mogag

przeprowadzi¢ ogledziny.

2. Ogledziny przeprowadza sie w obecnosci kierownika komorki organizacyjnej
odpowiedzialnej za obiekt lub sktadniki majatkowe poddane ogledzinom lub osoby

przez niego upowaznionej.

§ 10.1. Z kontroli w siedzibie podmiotu wdrazajgcego lub w miejscu wykonywania
przez ten podmiot zadan delegowanych w zakresie wdrazania dziatan objetych

Programem jest sporzadzana w formie pisemnej informacja pokontrolna w dwéch



jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych jeden otrzymuje kierownik jednostki

kontrolowanej, a drugi zatrzymujg kontrolujgcy.

2. Informacja pokontrolna, o ktérej mowa w ust. 1, zawiera w szczegdlnoSci:

1) date i miejsce sporzadzenia informacji pokontrolnej;

2) podstawe prawng do wykonywania kontroli;

3) oznaczenie jednostki kontrolowanej;

4) oznaczenie jednostki kontrolujacej;

5) okreslenie zakresu kontroli i czynnoéci kontrolnych  wykonywanych
w ramach tej kontroli;

6) date rozpoczecia i zakonczenia kontroli, z uwzglednieniem przerw
W jej przeprowadzaniu;

7) wskazanie imion i nazwisk kontrolujgcych oraz informacje, ktory z kontrolujgcych
kieruje wykonaniem kontroli;

8) opis stwierdzonego w wyniku czynnosci kontrolnych stanu faktycznego, w tym
wykrytych uchybien i ich zakresu;

9) pouczenie o prawie, sposobie i terminie:
a) zgtoszenia umotywowanych zastrzezenh oraz
b) odmowy podpisania informacji pokontrolnej;

10)wykaz zatgcznikdéw do informacji pokontrolnej.

3. Informacje pokontrolng wysyta sie do jednostki kontrolowanej w terminie 30 dni

roboczych od dnia zakohczenia kontroli.

4. Jezeli sporzadzenie informacji pokontrolnej wymaga dodatkowych wyjasnien
lub zasiegniecia przez kontrolujgcych opinii, termin, o ktérym mowa w ust. 3, zostaje

wydtuzony o czas niezbedny do uzyskania tych wyjasnien lub otrzymania opinii.

5. O zaistnieniu okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 4, jest informowany

na pismie kierownik jednostki kontrolowanej.

6. Informacje pokontrolng podpisujg kontrolujgcy oraz kierownik jednostki

kontrolowanej, a jezeli jest nieobecny — osoba przez niego upowazniona.



7. Jednostka kontrolowana przesyta organowi agencji ptatniczej podpisang

informacje pokontrolng w terminie 14 dni roboczych od dnia jej otrzymania.

§ 11.1. Kierownik jednostki kontrolowanej albo osoba przez niego upowazniona
przed podpisaniem informacji pokontrolnej moze zgtosi¢ na pisSmie uzasadnione
zastrzezenia co do ustalen zawartych w tej informacji w terminie 14 dni roboczych

od dnia jej otrzymania.

2. Jezeli zostaly zgtoszone zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1, kontrolujgcy

dokonujg ich analizy i, gdy to konieczne, podejmujg dodatkowe czynnosci kontrolne.

3. Jezeli zgtoszone zastrzezenia sg zasadne, w catosci albo w czesci,
kontrolujgcy zmieniajg lub uzupetniajg w tym zakresie informacje pokontrolna.
Do zmiany i uzupetnienia informacji pokontrolnej przepisy § 10 stosuje sie

odpowiednio, z wytgczeniem ust. 2 pkt 9 lit. a.

4. Jezeli zastrzezenia nie zostang uwzglednione w catosci albo w czesci,
kontrolujacy przekazujg zgtaszajgcemu zastrzezenia pisemng informacje zawierajaca

wskazanie przyczyn nieuwzglednienia tych zastrzezen.

5. Informacje, o ktérej mowa w ust. 4, przekazuje sie jednostce kontrolowanej
niezwtocznie, gdy zastrzezenia nie zostaty uwzglednione w catosci, a jezeli zostaty
uwzglednione w czesci — wraz z informacjg pokontrolng zmieniong lub uzupetniong

w sposob okreslony w ust. 3.

§ 12.1. Kierownik jednostki kontrolowanej albo osoba przez niego upowazniona
moze odmoéwi¢ podpisania informacji pokontrolnej, sktadajgc w terminie 14 dni
roboczych od dnia otrzymania tej informacji albo od dnia otrzymania stanowiska,

o ktérym mowa w § 11 ust. 4, pisemne wyjasnienie tej odmowy.

2. O odmowie podpisania informacji pokontrolnej i ztozeniu wyjasnienia

kontrolujacy umieszczajg wzmianke w informaciji pokontrolne;.



3. Odmowa podpisania informacji pokontrolnej nie wstrzymuje realizacji zalecen

pokontrolnych.

§ 13.1. Organ agencji ptatniczej, w razie potrzeby, formutuje =zalecenia

pokontrolne, ktére przekazuje kierownikowi jednostki kontrolowanej.

2. Zalecenia pokontrolne zawierajg ocene kontrolowanej dziatalnosci, wynikajaca
z ustalen opisanych w informacji pokontrolnej, a takze uwagi i wnioski zmierzajgce

w szczegolnosci do usuniecia stwierdzonych nieprawidtowosci.

3. Kierownik jednostki kontrolowanej jest obowigzany, w terminie wyznaczonym
w zaleceniach pokontrolnych, do poinformowania organu agencji ptatniczej
o sposobie wykonania zalecen pokontrolnych oraz o podjetych dziataniach majacych
w szczegolnosci usuniecie stwierdzonych nieprawidtowosci lub przyczynach

niepodjecia tych dziatan.

§ 14. Agencja ptatnicza przekazuje na pismie, do wiadomosci ministrowi
wiasciwemu do spraw rozwoju wsi, informacje o wynikach przeprowadzonych kontroli
w siedzibie podmiotu wdrazajgcego lub w miejscu wykonywania przez ten podmiot

zadan delegowanych w zakresie wdrazania dziatan objetych Programem.

§ 15.1. W przypadku kontroli, o ktérej mowa w § 3 ust. 2, podmioty wdrazajgce
przekazujg agencji ptatniczej wszelkie informacje i dokumenty w formie, zakresie

i terminie okreslonym przez agencje ptatnicza.

2. Agencja ptatnicza przekazuje na piSmie wyniki kontroli wskazujgce
na niewtasciwe wykonywanie zadan delegowanych w zakresie wdrazania dziatan
objetych Programem przez podmioty wdrazajgce tym podmiotom, a do wiadomosci

ministrowi wlasciwemu do spraw rozwoju wsi.

3. Organ agencji ptatniczej, w razie potrzeby, formutuje zalecenia pokontrolne,

dotaczajac do nich wyniki kontroli.



4. Kierownik jednostki kontrolowanej jest obowigzany w terminie wyznaczonym
w zaleceniach pokontrolnych, do poinformowania organu agencji ptatniczej
0 sposobie wykonania zalecen pokontrolnych oraz podjetych dziataniach majacych
na celu usuniecie stwierdzonych nieprawidtowosci lub przyczynach niepodjecia tych

dziatan.

§ 16. Roczny plan kontroli na 2009 r. agencja ptatnicza przekazuje
do zatwierdzenia ministrowi w terminie do dnia 31 stycznia 2009 r., a minister
zatwierdza ten plan w terminie do 29 lutego 2009 r., a jezeli zgtosi zastrzezenia

do tego planu — po ich uwzglednieniu.

§ 17. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.

MINISTER ROLNICTWA

| ROZWOJU WSI



UZASADNIENIE

Projektowane rozporzadzenie stanowi realizacje upowaznienia ustawowego
zawartego w art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 7 marca 2007 r. o wspieraniu rozwoju
obszarow wiejskich z udziatem Srodkow Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
Rozwoju Obszarow Wiejskich (Dz. U. Nr 64, poz. 427 oraz z 2008 r. Nr 98, poz. 634
iNr ..., poz. ...).

Projektowane rozporzadzenie okres$la warunki i sposob przeprowadzania
przez agencje ptatniczg kontroli podmiotow wdrazajgcych, wymienionych w art. 6 ust.
1 pkt 1, 2 i 4 ustawy z dnia 7 marca 2007 r. o wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich
z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw
Wiejskich, w zakresie wykonywania przez te podmioty zadan delegowanych
w zakresie wdrazania dziatan objetych Programem Rozwoju Obszarow Wiejskich
na lata 2007-2013.

Projektowane rozporzadzenie stuzy zapewnieniu, ze kontrole przeprowadzane
bedg prawidtowo i obiektywnie, ich wyniki bedg mogty by¢ brane pod uwage
W procesie zarzadzania i wdrazania programu oraz, ze nie bedg one
przeprowadzane przez agencje ptatniczag w tym samym terminie, podobnym
zakresie i w tych samych podmiotach wdrazajgcych, co kontrole przeprowadzane
przez ministra wtasciwego do spraw rozwoju wsi jako instytucje zarzadzajacg. W tym
celu okreslono m.in. obowigzek przeprowadzania przez agencje pfatniczg kontroli
w oparciu o zatwierdzony przez ministra wlasciwego do spraw rozwoju wsi roczny
plan kontroli, przypadki, w ktérych kontrolujgcy podlega wytaczeniu
Z przeprowadzania kontroli, mozliwos¢ wydawania zalecen pokontrolnych, czy tez
obowigzek przekazywania informacji o wynikach przeprowadzonych kontroli.

Uregulowano takze zagadnienia dotyczace praw i obowigzkow jednostki
kontrolowanej, jednostki kontrolujgcej oraz kontrolujgcych w celu m.in. zapewnienia
sprawnego przeprowadzania kontroli, terminowego przekazywania informacji
pokontrolnych oraz zalecen pokontrolnych, umozliwienia jednostce kontrolowanej
zgtoszenia zastrzezen do zawartych w informacji pokontrolnej ustalen. W tym celu
okreslono m.in. termin przekazania informacji pokontrolnej i zgtoszenia ewentualnych
zastrzezen, termin przekazania podpisanej informacji pokontrolnej albo odmowy jej

podpisania.



Wyniki przeprowadzonych kontroli wskazujgace na to, czy podmioty wdrazajgce
we wiasciwy sposob wykonujg zadania delegowane pozwolg instytucji zarzadzajace;j
i agencji ptatniczej na podjecie wtasciwych dziatanh w przypadku stwierdzonych
nieprawidtowosci, co ma istotne znaczenie z uwagi na role jakg instytucja
zarzadzajgca oraz agencja ptatnicza petnig w programie. Zgodnie bowiem z art. 75
ust. 1 lit a rozporzadzenia Rady(WE) nr 1698/2005 z dnia 20 wrzesnia 2005 r.
W sprawie wsparcia rozwoju obszaréw wiejskich przez Europejski Fundusz Rolny
na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich (EFRROW) instytucja zarzadzajgca
odpowiada w szczegolnosci za zarzadzanie programem i za wdrazanie
go w efektywny, skuteczny i prawidtowy sposdb, w szczegdlnosci za zapewnienie,
ze operacje wybierane sg do finansowania zgodnie z kryteriami majgcymi
zastosowanie do programu. Natomiast zgodnie z art. 75 ust. 1 lit. h tego
rozporzadzenia instytucja zarzadzajgca ma zapewnié¢, ze agencja pfatnicza otrzymuje
wszystkie niezbedne informacje, w szczegolnosci dotyczace stosowanych procedur
oraz wszelkich przeprowadzanych kontroli w odniesieniu do operacji wybranych
do finansowania, przez zezwoleniem na ptatnosc. Z kolei agencja pfatnicza, zgodnie
z art. 6 ust. 1 lit. a rozporzadzenia Rady (WE) nr 1290/2005 z dnia 21 czerwca 2005
r. w sprawie finansowania wspdlnej polityki rolnej, oferuje wystarczajgco wysokie
gwarancje, aby ,w przypadku rozwoju obszarow wiejskich, procedura przyznawania
pomocy, jak rowniez zgodnos$¢ wnioskéw z zasadami wspoélnotowymi, podlegaty
kontroli przed poleceniem wyptaty”. Ponadto z przepisow rozporzadzenia Komisiji
(WE) nr 885/2006 z dnia 21 czerwca 2006 r. ustanawiajgcego szczegotowe zasady
stosowania rozporzadzenia Rady (WE) nr 1290/2005 w zakresie akredytacji agencji
ptatniczych i innych jednostek, jak rowniez rozliczenia rachunkéw EFGR i EFRROW
wynika, Zze to na agencji ptatniczej cigzy odpowiedzialno$¢ za zarzgdzanie EFRROW.
Zatem witasciwe planowanie i przeprowadzanie kontroli podmiotéw wdrazajgcych
oraz przekazywanie informacji o wynikach tych kontroli jest konieczne
dla zapewnienia prawidtowego zarzadzania i wdrazania programu.

Projekt rozporzadzenie nie zawiera przepiséw technicznych i w zwigzku z tym
nie podlega notyfikacji w rozumieniu przepiséw rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania krajowego systemu
notyfikacji norm i aktéw prawnych (Dz. U. Nr 239, poz. 2039 oraz z 2004 r. Nr 65,
poz. 597).

Projekt rozporzadzenia jest zgodny z prawem Unii Europejskie;.
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Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnoéci lobbingowe;j
w procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414) projekt rozporzadzenia
zostanie zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej Ministerstwa Rolnictwa
i Rozwoju Wsi i w programie prac legislacyjnych Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju
Wsi.
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OCENA SKUTKOW REGULACJI

1. Podmioty, na ktére oddziatuje rozporzadzenie
Projekt rozporzadzenia dotyczy nastepujacych podmiotow:

1) Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi — w zakresie petnienia funkciji
instytucji zarzadzajacej;

2) samorzadoéw wojewodztw — w zakresie wykonywania zadan instytucji
zarzadzajacej dla czesci dziatan Programu;

3) podmiotu, ktéremu zostanie powierzone, na podstawie umowy,
wykonywanie zadan instytucji zarzadzajacej;

4) Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa - w zakresie zadan
akredytowanej agencji pfatniczej;

5) Agencji Rynku Rolnego — w zakresie wykonywania czesci zadan

instytucji zarzgdzajacej dla jednego z dziatan Programu.

2. Wplyw rozporzadzenia na sektor finanséw publicznych, w tym budzet
panstwa i budzety jednostek samorzadu terytorialnego
Wejscie w zycie projektowanego rozporzgdzenia nie bedzie miato wptywu

na sektor finanséw publicznych.

3. Wptyw rozporzadzenia na rynek pracy
Wejscie w zycie projektowanego rozporzgdzenia nie bedzie miato wptywu

na regulacje rynku pracy.

4. Wplyw rozporzadzenia na konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsiebiorczos¢,
w tym na funkcjonowanie przedsiebiorstw

Projektowane rozporzgdzenie bedzie neutralne w stosunku do problematyki
konkurencyjnosci gospodarki polskiej i przedsiebiorczosci, w tym funkcjonowania

przedsiebiorstw.
5. Wplyw rozporzadzenia na sytuacje i rozwoéj regionalny

Wejscie w zycie projektowanego rozporzgadzenia nie wptynie na sytuacje

i rozwdj regiondéw.
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6. Konsultacje spoteczne
Ze wzgledu na charakter rozporzadzenia, ktére dotyczy jedynie

przeprowadzanych przez agencje ptatnicza kontroli podmiotéw wdrazajacych projekt
rozporzadzenia nie zostanie przestany do zaopiniowania Krajowej Radzie Izb
Rolniczych oraz zwigzkom zawodowym rolnikéw.

Projekt rozporzadzenia zostanie przestany do zaopiniowania do Rady
Dziatalnosci Pozytku Publicznego oraz Komisji Wspolnej Rzadu i Samorzadu
Terytorialnego.

10/10si
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Projekt
ROZPORZADZENIE
PREZESA RADY MINISTROW

z dnia
w sprawie krajowej sieci obszaréw wiejskich

Na podstawie art. 37a ust. 7 ustawy z dnia 7 marca 2007 r. o wspieraniu
rozwoju obszaréw wiejskich z udziatem srodkdéw Europejskiego Funduszu Rolnego
na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich (Dz. U. Nr 64, poz. 427 oraz z 2008 r. Nr 98,

poz. 634) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okreS$la szczegétowy zakres zadan Sekretariatu
Centralnego i sekretariatéw regionalnych w ramach krajowej sieci obszaréw wiejskich
(KSOW) oraz sposoéb ich wykonywania, a takze zakres i sposdb przygotowywania
planu dziatania, o ktérym mowa w art. 68 ust. 2 lit. b rozporzadzenia Rady (WE) nr
1698/2005 z dnia 20 wrzesnia 2005 r. w sprawie wsparcia rozwoju obszaréw
wiejskich przez Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich
(EFRROW) (Dz. Urz. UE L 277 z 21.10.2005, str. 1, z pézn. zm.), zwanego dalej

~planem dziatania".

§ 2. Do zadan Sekretariatu Centralnego nalezy w szczegdlnosci:

1) identyfikacja podmiotéw o ogdlnokrajowym zasiegu dziatania, z ktérymi nalezy
wspotpracowaé w ramach KSOW;

2) zapewnienie w ramach KSOW wymiany informacji, wiedzy i doswiadczen na
temat rozwoju obszaréw wiejskich;

3) sporzadzenie planu dziatania i jego realizacja we wspotpracy z sekretariatami
regionalnymi;

4) wspotpraca z Sekretariatem Europejskiej Sieci Obszaréw Wiejskich oraz
miedzynarodowa z krajowymi sieciami rozwoju obszarow wiejskich
funkcjonujacymi w innych panstwach czionkowskich Unii Europejskiej i innymi
podmiotami;

5) zapewnienie obstugi organu opiniodawczo — doradczego, o ktérym mowa w

art. 37a ust. 6 ustawy z dnia 7 marca 2007 r. o wspieraniu rozwoju obszaréw



wiejskich z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
Rozwoju Obszaréw Wiejskich, zwanego dalej ,grupg roboczg’;

6) koordynacja przygotowania rocznego sprawozdania z realizacji planu
dziatania w zakresie dotyczacym poszczegolnych wojewddztw oraz

sporzadzenie rocznego sprawozdania z realizacji planu dziatania.

§ 3. Do zadan sekretariatu regionalnego nalezy w szczegodlnosci:

1) identyfikacja podmiotéw, z ktorymi nalezy wspotpracowa¢ w ramach KSOW w
wojewddztwie;

2) zapewnienie w ramach KSOW w wojewoddztwie wymiany informacji, wiedzy i
doswiadczen na temat rozwoju obszarow wiejskich w ramach KSOW;

3) wspotpraca z Sekretariatem Centralnym i innymi sekretariatami regionalnymi
w zakresie realizacji planu dziatania;

4) przygotowanie rocznego sprawozdania z realizacji planu dziatania w zakresie

dotyczgcym poszczegolinych wojewodztw.

§ 4. Zadania Sekretariatu Centralnego sg wykonywane przy pomocy komorki
organizacyjnej wchodzacej w sktad ministerstwa obstugujgcego ministra wtasciwego
do spraw rozwoju wsi, a zadania sekretariatu regionalnego sg wykonywane przy

pomocy komdérki organizacyjnej wchodzacej w sktad urzedu marszatkowskiego.

§ 5. 1. Sekretariat Centralny oraz sekretariaty regionalne zapewniajg wymiane
informaciji, wiedzy i doswiadczen na temat rozwoju obszaréw wiejskich w ramach
KSOW w szczegolnosci przez:

1) dziatania edukacyjno-szkoleniowe;

2) opracowanie i publikacje materiatow informacyjnych;

3) wymiane doswiadczen eksperckich poprzez wykonywanie ekspertyz lub
analiz.

2. Wymiana informacji i wiedzy na temat rozwoju obszarow wiejskich w
ramach KSOW odbywa sie réwniez za pomocg strony lub witryny internetowej
utworzonej w tym celu przez Sekretariat Centralny we wspotpracy z sekretariatami

regionalnymi.



§ 6. 1. Sekretariat Centralny sporzadza, we wspotpracy z sekretariatami

regionalnymi, liste zidentyfikowanych podmiotéw, z ktérymi nalezy wspétpracowacé w
ramach KSOW.

2. Liste, o ktérej mowa w ust. 1, publikuje sie na stronie lub witrynie internetowe;j

wskazanej w § 5 ust. 2 i aktualizuje.

1)
2)

§ 7. Plan dziatania zawiera w szczegolnosci:

wskazanie okresu przez jaki bedzie realizowany;

okreslenie celéw i opis nastepujacych dziatan przewidzianych w art. 68 ust. 2 lit.

b rozporzadzenia (WE) 1698/2005 i Programie Rozwoju Obszaréw Wiejskich na

lata 2007-2013:

a) identyfikacja i analiza mozliwych do przeniesienia dobrych praktyk w
zakresie rozwoju obszarow wiejskich oraz przekazanie informacji na ich
temat,

b) przeniesienie dobrych praktyk oraz projektow innowacyjnych oraz
organizacja wymiana doswiadczen i ,know-how”,

c) przygotowanie programow szkoleniowych dla lokalnych grup dziatania w
procesie tworzenia, w tym wymiana doswiadczen miedzy lokalnymi grupami
dziatania,

d) zarzadzanie siecig;

— uruchomienie i zarzgdzanie strukturami KSOW,
— dziatania informacyjno-promocyjne KSOW,
— monitorowanie i ocena KSOW,

e) pomoc techniczna dla wspétpracy miedzyterytorialnej i transnarodowej,

f) wspieranie dla wspotpracy miedzyinstytucjonalnej, w tym miedzynarodowej,

g) wymiana wiedzy oraz ocena polityki w zakresie rozwoju obszaréw wiejskich;

harmonogram realizacji dziatan objetych planem dziatania z podziatem na

kwartaty;

plan finansowy z podziatem na poszczegdlne dziatania objete planem

dziatania, w tym wskazanie szacunkowych kwot i tacznej wartoéci realizacji

wszystkich zadan zaplanowanych w ramach poszczegolnych dziatan oraz

zrodia ich finansowania.



§ 8. 1. Sekretariat regionalny przygotowuje projekt planu dziatania w zakresie
dotyczacym wojewddztwa, okreslajgc zadania, ktore bedg realizowane w ramach
poszczegodlnych dziatann objetych planem dziatania, uwzgledniajac zalecenia
Sekretariatu Centralnego.

2. Zalecenia, o ktérych mowa w ust. 1, Sekretariat Centralny przekazuje
sekretariatom regionalnym w terminie ....

3. Sekretariat regionalny zasiega opinii podmiotéw dziatajgcych w zakresie
rozwoju obszaréw wiejskich, z ktorymi nalezy wspotpracowaé w ramach KSOW, o
projekcie planu dziatania w zakresie dotyczacym wojewoddztwa, podajgc go do
publicznej wiadomosci za pomocg strony lub witryny internetowej, o ktérych mowa w
§ 5 ust. 2.

4. Po zaopiniowaniu projektu planu dziatania w zakresie dotyczgacym
wojewddztwa przez podmioty dziatajgce w zakresie rozwoju obszarow wiejskich, z
ktorymi nalezy wspotpracowaé w ramach KSOW, sekretariat regionalny przekazuje
Sekretariatowi Centralnym ten projekt, lecz nie pdzniej niz w terminie .......

5. Sekretariat Centralny na podstawie projektow planu dziatania przekazanych
przez sekretariaty regionalne, przygotowuje projekt planu dziatania, uwzgledniajac w
nim rowniez zadania Sekretariatu Centralnego w ramach dziatah objetych tym
planem.

6. Sekretariat Centralny zasiega opinii grupy roboczej o projekcie planu
dziatania.

7. Po zaopiniowaniu projektu planu dziatania przez grupe roboczg, Sekretariat
Centralny sporzadza plan dziatania, lecz nie pdzniej niz w terminie do dnia 30
listopada roku poprzedzajgcego rok realizacji tego planu, a nastepnie podaje go
niezwtocznie do publicznej wiadomosci za pomocg strony lub witryny internetowej, o

ktéorych mowa w § 5 ust. 2.

§ 9. 1. Zmiany planu dziatania mogg by¢ dokonywane nie wczesniej niz po
uptywie 6 miesiecy od poczatku okresu jego realizacji i nie pozniej niz na 6 miesiecy
przed kohcem ostatniego roku w okresie jego realizaciji.

2. Do zmiany planu dziatania przepisy § 8 stosuje sie odpowiednio.

§ 10. 1. Kazdy plan dziatania jest realizowany przez 2 lata.

2. Realizacja ostatniego planu dziatania koriczy sie w dniu 31 grudnia 2015 r.



§ 11. Roczne sprawozdanie z realizacji planu dziatania zawiera w
szczegolnosci nastepujgce informacje o:
1) zrealizowanych i niezrealizowanych dziataniach objetych planem dziatania;
2) kosztach poniesionych:
a) na funkcjonowanie struktury KSOW,

b) na realizacje planu dziatania.

§ 12. 1. Projekt rocznego sprawozdania z realizacji planu dziatania
przygotowuje sie na podstawie projektéw rocznych sprawozdan z realizacji planu
dziatania w zakresie dotyczacym poszczegodlnych wojewodztw.

2. Projekty rocznych sprawozdan z realizacji planu dziatania w zakresie
dotyczacym poszczegdlnych wojewddztw sekretariaty regionalne przekazujg
Sekretariatowi Centralnemu w terminie do dnia 30 stycznia roku nastepujgcego po
roku, ktérego dotyczy to sprawozdanie.

3. Sekretariat Centralny zasiega opinii grupy roboczej o projekcie rocznego
sprawozdania z realizacji planu dziatania.

4. Po zaopiniowaniu projektu rocznego sprawozdania z realizacji planu
dziatania przez grupe roboczg, Sekretariat Centralny sporzgdza roczne
sprawozdanie z realizacji planu dziatania, lecz nie pdzniej niz w terminie do dnia
............... , a nastepnie podaje go niezwitocznie do publicznej wiadomosci za

pomocg strony lub witryny internetowej, o ktérych mowa w § 5 ust. 2.

§ 13. 1. Tres¢ planu dziatania sporzadzonego przed dniem wejscia w zycie
rozporzadzenia dostosowuje sie do przepiséw rozporzgdzenia w terminie 3 miesiecy
od dnia jego wejscia w zycie.

2. Plan, o ktorym mowa w ust. 1, realizuje sie do dnia 31 grudnia 2009 r.

§ 14. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.

PREZES RADY MINISTROW



Uzasadnienie

Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow w sprawie krajowej sieci obszaréw
wiejskich stanowi wykonanie upowaznienia zawartego w art. 37a ustawy z dnia
7 marca 2007 r. o wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich z udziatem Srodkow
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréow Wiejskich (Dz. U.
Nr 64 poz. 427 z p6zn. zm.).

Majac na uwadze fakt, iz art. 37a w/w ustawy jest jedyng w legislacji krajowej
regulacja okreslajgcg strukture i zadania Krajowej Sieci Obszaréw Wiejskich
(KSOW), proponowane zapisy rozporzadzenia majg na celu uszczegotowienie
zakresu zadan Sekretariatu Centralnego i sekretariatéw regionalnych KSOW oraz
sposob ich wykonywania, a takze zakres i sposob przygotowywania planu dziatania.

Charakter rozporzadzenia zdeterminowany jest rowniez regulacjami
wspoélnotowymi w tym zakresie, w szczegoélnosci art. 68 rozporzadzenia Rady (WE)
nr 1698/2006 z dnia 20 wrzes$nia 2005 r. w sprawie wsparcia rozwoju obszarow
wiejskich przez EFFROW (Dz. Urz. UE L 277 z 21.10.2005), naktadajacy na kazde
panstwo cztonkowskie w tym Polske obowigzek utworzenia Krajowej Sieci Obszarow
Wiejskich. Ponadto, przepisy art. 41 rozporzadzenia nr 1974/2006 okreslajace, iz
struktura niezbedna do funkcjonowania KSOW moze by¢ ustanowiona zaréwno w
ramach wifasciwosci organéw krajowych, jak i w drodze procedur przetargowych,
pozostawia panstwom czionkowskim duzg swobode w kreowaniu KSOW. Jedynie
termin okreslony w art. 41 ust. 4 rozporzadzenia nr 1974/2006, zobowigzuje m.in.
Polske do ustanowienia KSOW najpdzniej do dnia 31 grudnia 2008 r.

Program Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2007-2013 jako cel KSOW
definiuje ,wsparcie wdrazania i oceny polityki w zakresie rozwoju obszarow wiejskich
oraz identyfikacje, analize, rozpowszechnianie oraz wymiane informacji i wiedzy w
tym zakresie wsrod wszystkich zainteresowanych partnerow na poziomie lokalnym,
regionalnym  oraz  wspolnotowym”.  Zaproponowany cel zgodny jest
z art. 4 rozporzadzenia Rady (WE) nr 1698/2005 oraz z Krajowym Planem
Strategicznym Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2007-2013.

Celem Krajowej Sieci Obszaréw Wiejskich bedzie stworzenie podmiotom
zaangazowanym w rozwd¢j obszarow wiejskich przyjaznej platformy wspotpracy i
wymiany dodwiadczen. KSOW powinna przyczyni¢ sie do ozywienia tej wspétpracy w

zakresie rozwoju obszarow wiejskich. Szczegdlnie istotne jest wzmocnienie



infrastruktury przyczyniajgcej sie do utatwiania kontaktéw miedzysektorowych oraz
budowanie postaw opartych na zaufaniu. Istotne jest pokazanie podmiotom korzysci,
ktore moga byc¢ efektem tej wspotpracy.

Dziatania KSOW bedg oparte na zasadzie dwukierunkowego przeptywu
informacji oraz bedg zmierza¢ do przyjmowania rozwigzan korzystnych dla obydwu
stron. Zbudowanie miedzysektorowego partnerstwa na rzecz zrownowazonego
rozwoju powinno doprowadzi¢ do:

1) innowacyjnego podejscia dla rozwigzywania problemow i wyzwan zwigzanych
z wdrazaniem rozwoju zréwnowazonego i rozwigzaniem problemow
bezrobocia,

2) powstania roznorodnych mechanizmow umozliwiajgcych kazdemu z partnerow
i sektoréw wykorzystanie posiadanych kompetencji i umiejetnosci w celu
osiggniecia wspolnych celéw — w sposob bardziej efektywny i zrownowazony,
niz w przypadku dziatan podejmowanych przez poszczegolnych partnerow i
sektory na wtasna reke,

3) dostepu do wiekszej puli zasobdw, poprzez wykorzystanie petnego zakresu
mozliwosci merytorycznych, kadrowych, technicznych i finansowych kazdego
z partneréw i sektoréw,

4) nowych dynamicznych wewnetrznych sieci wspotpracy, ktére udostepnig
kazdemu z sektorow sprawniejsze kanaty angazowania spoteczenstwa na
szersza skale oraz zwiekszg mozliwosci oddziatywania na polityke.

Celem istnienia Krajowej Sieci Obszarow Wiejskich jest wsparcie wdrazania i
oceny polityki w zakresie rozwoju obszaréow wiejskich oraz identyfikacja, analiza,
rozpowszechnianie oraz wymiana informacji i wiedzy w tym zakresie ws$rod
wszystkich zainteresowanych partnerobw na poziomie Ilokalnym, regionalnym,
krajowym oraz wspolnotowym. Krajowa Sie¢ Obszarow Wiejskich w Polsce bedzie
miata charakter otwarty. Skupia¢ bedzie struktury administracyjne (na poziomie
lokalnym, regionalnym i krajowym) oraz zainteresowane podmioty, ktore przyczyniajg
sie do rozwoju obszaréw wiejskich oraz majg w sposdb bezposredni lub posredni
wplyw na lepsze wykorzystanie instrumentéw Europejskiego Funduszu Rolnego na
rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich. Bedg to przede wszystkim struktury
administracyjne, m.in. samorzady wojewodztw, gmin i powiatéw, organizacje
branzowe, izby rolnicze, instytuty resortowe, organizacje pozarzadowe, jednostki

badawczo-rozwojowe, o$rodki doradztwa rolniczego, stuzby ochrony przyrody,



lokalne grupy dziatania oraz sieci i porozumienia wymienionych jednostek. W celu
zapewnienia prawidiowego funkcjonowania Sieci niezbedne jest przygotowanie
wykazu obejmujgcego struktury administracyjne i podmioty dziatajagce w zakresie
rozwoju obszarow wiejskich. W pierwszym etapie nastapi identyfikacja oraz wybér
podmiotéw na poziomie krajowym, a nastepnie na poziomie regionalnym i lokalnym.
Uczestnikami KSOW bedg podmioty, ktére sg aktywnie zaangazowane w rozwoj
obszarow wiejskich oraz wyrazg che¢ otrzymywania oraz dostarczania informacji w
tym zakresie.

Funkcjonowanie KSOW zapewni¢ majg Sekretariat Centralny oraz
Sekretariaty Regionalne. Zadania Sekretariatu Centralnego, a wiec zwlaszcza na
szczeblu centralnym KSOW, ale rowniez w zakresie wspotpracy miedzynarodowej,
proponuje sie aby wykonywat minister wtasciwy do spraw rozwoju wsi. Natomiast
zadania sekretariatow regionalnych, a wiec na szczeblu kazdego z wojewodztw,
proponuje sie, aby wykonywaty zarzady tych wojewodztw. W zwigzku z tym zaktada
sie, ze w ramach urzedu obstugujgcego ministra wtasciwego do spraw rozwoju wsi,
powstanie komdrka organizacyjna, przy pomocy ktérej minister ten bedzie wykonywat
zadania Sekretariatu Centralnego. Analogiczna sytuacja powinna wystgpi¢ na
poziomie kazdego z wojewoddztw, gdzie zakfada sie ze zarzady wojewddztw bedg
wykonywaé zadania sekretariatbw regionalnych przy pomocy komorek
organizacyjnych wyodrebnionych w urzedach marszatkowskich tych wojewodztw.
Jednakze gdyby wykonywanie wszystkich zadah w tym zakresie przekraczato
mozliwo$ci organizacyjne odpowiednio ministra wtasciwego do spraw rozwoju wsi w
odniesieniu do Sekretariatu Centralnego lub zarzadéw wojewddztw w odniesieniu do
sekretariatow regionalnych, proponuje sie aby umozliwiC powierzenie wykonywania
tych zadan innym podmiotom wylonionym w trybie przepiséw o zamodwieniach
publicznych. Takie rozwigzanie daje zaréwno ministrowi wtasciwemu do spraw
rozwoju wsi, jak i zarzgdom wojewddztw mozliwos¢é sprawnego wykonania tych
zadan bez powiekszania struktur administraciji.

Projekt rozporzadzenie nie zawiera przepiséw technicznych i w zwigzku z tym
nie podlega notyfikacji w rozumieniu przepiséw rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania krajowego systemu
notyfikacji norm i aktéw prawnych (Dz. U. Nr 239, poz. 2039 oraz z 2004 r. Nr 65,
poz. 597).

Projekt rozporzadzenia jest zgodny z prawem Unii Europejskie;.



Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnoéci lobbingowe;j
w procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414) projekt rozporzadzenia
zostanie zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej Ministerstwa Rolnictwa
i Rozwoju Wsi i w programie prac legislacyjnych Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju
Wsi.

OCENA SKUTKOW REGULACJI

1. Cel wprowadzenia rozporzadzenia

Celem rozporzadzenia jest okreslenie szczegdtowego zakresu zadan Sekretariatu
Centralnego i sekretariatéw regionalnych w ramach krajowej sieci obszarow wiejskich
(KSOW) oraz sposdb ich wykonywania, a takze zakres i sposdb przygotowania planu

dziatania.

2. Podmioty na ktére oddziatuje rozporzadzenie

Rozporzadzenie swoim zakresem obejmie:

1. Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi,

2. Urzedy Marszatkowskie.

3. Wplyw rozporzadzenia na sektor finanséw publicznych, w tym budzet
panstwa, budzety jednostek samorzadu terytorialnego

W ramach dziatania Pomoc Techniczna PROW 2007-2013 realizowany jest schemat
[l Stworzenie i utrzymanie Krajowej Sieci Obszaréw Wiejskich. Realizacja dziatan w
ramach tego schematu umozliwi sfinansowanie utworzenia i utrzymania struktur
KSOW oraz wdrazania dziatan obligatoryjnych KSOW. (rozdziat 16 ,Operacje w
ramach Pomocy Technicznej PROW 2007-2013”). Zgodnie z tabelg finansowg
zamieszczong w opisie Krajowej Sieci Obszarow Wiejskich podrozdziat 16.2 PROW
2007-2013, na realizacje zadan zwigzanych z wdrazaniem KSOW przeznaczono 55
min euro w latach 2007-2013. 20% tej kwoty, czyli 11 min euro przeznaczono na
utworzenie i utrzymanie struktury KSOW, a wiec Sekretariatu Centralnego i 16
sekretariatow regionalnych, natomiast 80% tej kwoty, czyli 44 min euro

przeznaczono, zgodnie z rozporzadzeniem Rady WE nr 1698/2005, na



sfinansowanie w latach 2007-2013 dziatan obligatoryjnych i fakultatywnych.

4. Wplyw rozporzadzenia na konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsiebiorczosé,
w tym na funkcjonowanie przedsigbiorstw

Wejscie w zycie projektu rozporzgdzenia poprzez usprawnienie przeptywu informacji

i wymiany dobrych praktyk w zakresie rozwoju obszaréw wiejskich moze mieé

posredni wptyw na konkurencyjnosc polskiego rolnictwa.

5. Wplyw rozporzadzenia na rynek pracy

Wymiana informacji i doswiadczeh w ramach Krajowej Sieci Obszarow Wiejskich
pomiedzy instytucjami zaangazowanymi aktywnie w rozwdj obszaréw wiejskich,
doprowadzi do innowacyjnego podejscia dla rozwigzywania problemow i wyzwan
zwigzanych z wdrazaniem rozwoju zrobwnowazonego i rozwigzywaniem problemow
bezrobocia. Przyczyni sie takze do powstania mechanizméw umozliwiajgcych
partnerom i sektorom wykorzystanie posiadanych kompetenciji i umiejetnosci w celu

osiggania wspolnych celow.

6. Wplyw rozporzadzenia na sytuacje i rozwéj regionalny

Wejscie w zycie rozporzadzenia ma istotne znaczenie dla zapewnienia realizacji
PROW 2007-2013, gdyz utworzenie i funkcjonowanie Krajowej Sieci Obszarow
Wiejskich ma na celu zbudowanie miedzysektorowego partnerstwa na rzecz
zrbwnowazonego rozwoju. Urzedy Marszatkowskie, bedace sekretariatami
regionalnymi, w wiekszym stopniu i efektywniej wykorzystaja mozliwosci, ktére
stwarza KSOW, co w efekcie wplynie pozytywnie na wzrost ich konkurencyjnosci i
realizacje zadan w ramach PROW 2007-2013. Krajowa Sie¢ Obszaréw Wiejskich ma
charakter otwarty co w konsekwencji przyczyni sie do aktywnego dziatania
podmiotobw zaangazowanych w rozwdj obszarow wiejskich m.in. poprzez
otrzymywanie oraz dostarczania informacji w ramach KSOW, w konsekwencji takze

zaznaczajgc swojg role w danym regionie.

10



7. Konsultacje spoteczne

Projekt rozporzadzenia w ramach konsultacji miedzyresortowych zostanie

przekazany celem zaopiniowania centralnym organom administracji rzadowej i

samorzgdowej oraz nastepujgcym podmiotom.

1)
2)
3)
4)

o)
6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)

Komisja Wspodlna Rzgdu i Samorzadu Terytorialnego,

Ogdlnopolskie Porozumienie Zwigzkéw Zawodowych,

Sekretariat Rolnictwa Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢”,
Niezaleznym Samorzagdowym Zwigzkiem Zawodowym Rolnikéw Indywidualnych
,oo0lidarnosc”,

Zwigzkiem Zawodowym Rolnictwa ,Samoobrona”,

Krajowemu Zwigzkowi Rolnikoéw Koétek i Organizacji Rolniczych,
Federacji Zwigzkéw Pracodawcow — Dzierzawcow i Wihascicieli Rolnych,
Zwigzkowi Zawodowemu Centrum Narodowe Miodych Rolnikéw,
Federacji Branzowych Zwigzkéw Producentéw rolnych,

Krajowej Izbie Gospodarczej,

Krajowej Radzie I1zb Rolniczych,

Krajowej Radzie Spotdzielczej,

Zwigzkowi Bankéw Polskich,

Forum Aktywizacji Obszaréw Wiejskich,

Fundacji Programoéw Pomocy dla Rolnictwa,

Komitetem Rolnictwa i Obrotu Rolnego,

Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego.

Projekt rozporzadzenia zostanie takze umieszczony na stronie internetowej

Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju Wsi oraz w Biuletynie Informacji Publicznej.

10/08si
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